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Полезный документ

Электронная версия

для бухгалтера, кадровика
1 октября 2015 г.
Обращаем внимание на <Письмо> Минтруда России от 03.08.2015 N 17-1/ООГ-1105.
ИЗ ДОКУМЕНТА ВЫ УЗНАЕТЕ

При расчете пособий по временной нетрудоспособности и в связи с материнством по заявлению работницы можно заменить один или оба года расчетного периода на более ранние периоды. Такая замена возможна, только если это приведет к увеличению размера пособия.

В письме сообщается, что перенос возможен не на любой период, а на годы, которые непосредственно предшествовали наступлению страхового случая. 
ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ
Подробную информацию о правилах замены расчетного периода читайте в Типовой ситуации: Как заменить расчетный период и рассчитать больничный после отпуска по уходу за ребенком? (Издательство "Главная книга", 2015). 

