
НОВОЕ В РЕГИОНАЛЬНОМ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ 
за период с 4 по 8 мая 2026 г. 

 

Новость Содержание Документ 

ДОКУМЕНТЫ ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА - ЮГРЫ 

Внесены изменения в 
постановления 
Правительства ХМАО – 
Югры: 
1) от 07.04.2017 N 123-п 
"О сертификатах на 
приобретение 
технических средств 
реабилитации и оплату 
услуг по их ремонту для 
предоставления 
отдельным категориям 
инвалидов"; 
2) от 04.08.2023 N 373-п 
"О стандарте 
межведомственного 
взаимодействия по 
оказанию ранней помощи 
детям и их семьям в 
Ханты-Мансийском 
автономном округе - 
Югре" 
 

1) Уточнен порядок предоставления сертификата на 
приобретение технических средств реабилитации и оплату 
услуг по их ремонту для предоставления отдельным 
категориям инвалидов.  

К основаниям для отказа в предоставлении сертификата 
дополнительно отнесен случай, если не истек срок действия 
ранее предоставленного сертификата на заявленный вид 
технического средства реабилитации. 

Кроме того, скорректирован перечень технических 
средств реабилитации и услуг по их ремонту, сроки 
пользования такими средствами до их замены. 

 
2) Скорректированы критерии отнесения детей в 

возрасте от рождения до 3 лет к нуждающимся в оказании 
услуг по ранней помощи. 

Уточнено, что в указанную категорию также включаются 
дети, отнесенные медицинскими организациями по 
результатам профилактического медицинского осмотра к IV 
либо V группе здоровья. 

Постановление 
Правительства 
ХМАО - Югры от 
06.05.2026 N 
155-п 
 

С 01.09.2026 
утверждаются 
требования к 
размещению и 
обустройству сезонных 
залов (зон) 
обслуживания 
посетителей, в которых 
осуществляется 
розничная продажа 
алкогольной продукции 
при оказании услуг 
общественного питания, 
а также порядок выдачи 
документа, 
подтверждающего 
соответствие сезонного 
зала (зоны) 
обслуживания 
посетителей этим 
требованиям 
 

Определено, что розничная продажа алкогольной 
продукции при оказании услуг общественного питания 
осуществляется организациями на основании лицензии на 
такой вид деятельности в сезонных залах, расположенных на 
территории, прилегающей к объектам общественного 
питания, имеющим зал обслуживания посетителей 
(рестораны, бары, кафе, буфеты), места нахождения которых 
указаны в лицензии, или примыкающих к ним либо к зданию 
(помещению), в котором расположены такие объекты. 

Установлены требования к расположению и 
оборудованию сезонных залов, срокам (периодам) их 
размещения. 

Обязательным условием является наличие документа, 
подтверждающего соответствие сезонного зала 
установленным требованиям, которым является заключение, 
выдаваемое Департаментом экономического развития 
автономного округа. Регламентирован порядок выдачи такого 
заключения, в том числе: перечень предоставляемых в 
Департамент документов и материалов, сроки и процедура их 
рассмотрения, основания для отказа в выдаче заключения, а 
также случаи досрочного прекращения его действия. 

Документ действует в течение 6 лет с даты вступления в 
силу. 

 

Постановление 
Правительства 
ХМАО - Югры от 
06.05.2026 N 
149-п 
 

Расширен перечень 
наиболее 
востребованных 
должностей, профессий 
(специальностей) в 
автономном округе 
 

К должностям, профессиям (специальностям), наиболее 
востребованным в государственных учреждениях 
автономного округа, дополнительно отнесены: 

в сфере научно-аналитического обеспечения 
рационального недропользования и лесных отношений - 
инженер по лесовосстановлению; 

в сфере молодежной политики - руководители, 
заместители руководителей, руководители структурных 
подразделений и их заместители, специалисты; 

в сфере дорожного хозяйства - начальник управления, 
начальник отдела, заместитель начальника отдела, главный 
специалист; 

в сфере социальной защиты - специалист по работе с 
семьей, специалист по социальной работе, ассистент по 

Распоряжение 
Правительства 
ХМАО - Югры от 
28.04.2026 N 
134-рп 
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оказанию технической помощи, помощник по уходу, психолог; 
вне зависимости от сферы - мастер участка. 
Для лиц, работающих в государственных учреждениях 

автономного округа по указанным должностям, профессиям 
(специальностям), предусмотрена выплата процентной 
надбавки к заработной плате за работу в районах Крайнего 
Севера и приравненных к ним местностях в полном размере с 
первого дня работы независимо от трудового стажа. 

 

ДОКУМЕНТЫ НЕФТЕЮГАНСКОГО РАЙОНА 

Утвержден порядок 
предоставления 
субсидии на возмещение 
экономически 
обоснованных расходов, 
недополученных 
доходов 
ресурсоснабжающим 
организациям, 
осуществляющим 
ресурсоснабжающим 
организациям, 
осуществляющим 
регулируемый вид 
деятельности в сферах 
тепло-, водоснабжения и 
водоотведения, в целях 
соблюдения 
установленных 
предельных 
(максимальных) 
индексов изменения 
размера вносимой 
гражданами платы за 
коммунальные услуги 
 

Цель предоставления субсидии: 
1) на возмещение экономически обоснованных расходов 

ресурсоснабжающим организациям, осуществляющим 
регулируемый вид деятельности в сферах тепло-, 
водоснабжения и водоотведения, в целях соблюдения 
установленных предельных (максимальных) индексов 
изменения размера вносимой гражданами платы за 
коммунальные услуги организациям при условии отсутствия 
установленных РСТ ХМАО - Югры льготных тарифов на 
регулируемые виды деятельности; 

2) на возмещение недополученных доходов 
ресурсоснабжающим организациям, осуществляющим 
регулируемый вид деятельности в сферах тепло-, 
водоснабжения и водоотведения, в целях соблюдения 
установленных предельных (максимальных) индексов 
изменения размера вносимой гражданами платы за 
коммунальные услуги организациям при условии 
установления РСТ ХМАО - Югры льготных тарифов на 
регулируемые виды деятельности. 

Определены порядок проведения отбора получателей 
субсидии, условия и порядок предоставления субсидии, 
формулы расчета размера предоставляемой субсидии. 

Уполномоченным органом на предоставление субсидии 
является Департамент строительства и жилищно-
коммунального комплекса Нефтеюганского района. 

Предоставление субсидии осуществляется на основании 
Соглашения, заключаемого уполномоченным органом с 
получателем субсидии в соответствии с типовой формой, 
утвержденной Департаментом финансов Нефтеюганского 
района. 

 

Постановление 
Администрации 
Нефтеюганского 
района от 
05.05.2026 N 
733-па-нпа 
 

ДОКУМЕНТЫ ЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА 

Уточнен Порядок 
предоставления 
субсидий на поддержку 
рыболовства в ЯНАО в 
2026 году 

Уточнены требования к получателю субсидии, цели 
предоставления субсидии, документы, прилагаемые к заявке 
на отбор, порядок расчёта размера субсидии и объёма 
добытой (выловленной) и реализованной рыбы, положения, 
подлежащие включению в соглашение о предоставлении 
субсидии. 

В частности, у получателя субсидии по цели добычи 
(вылова) рыбы с последующей её реализацией, а также 
обеспечения ведения цифрового учёта рыбы должен быть 
заключён договор оказания услуг по обеспечению ведения 
цифрового учёта рыбы не менее чем на один календарный 
год. При этом срок действия договора должен истекать не 
ранее 31 декабря года предоставления субсидии. Для 
подтверждения настоящего требования получатель субсидии 
представляет копию договора оказания услуг способом, 
позволяющим подтвердить факт и дату её направления. 

Для участия в отборе, помимо указанных ранее 
документов, участник предоставляет сведения о наличии 
кадрового состава за 2024 год (за исключением участников 
отбора — общин коренных малочисленных народов Севера, 
не имеющих кадрового состава, осуществляющего добычу 
(вылов) рыбы) по форме, утверждённой приказом 
уполномоченного органа. 

 

Постановление 
Правительства 
ЯНАО от 
08.05.2026 N 
237-П 
 

Уточнен перечень Уточнено, что для участия в конкурсном отборе Постановление 
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документов для 
предоставления 
единовременной 
компенсационной 
выплаты работникам 
физической культуры и 
спорта в ЯНАО 

соискатель или его доверенное лицо представляет, помимо 
ранее указанных документов, документы, подтверждающие 
факт проживания соискателя за пределами автономного 
округа не менее 1 года, включая год, предшествующий году 
проведения конкурсного отбора. Исключение составляют 
соискатели, на дату проведения конкурсного отбора, 
трудоустроенные по должности, входящей в перечень 
должностей, при одновременном соблюдении следующих 
условий: трудовой договор заключён не ранее года, 
предшествующего году проводимого конкурсного отбора; 
трудовым договором предусмотрена учебная нагрузка не 
менее 18 часов в неделю за ставку заработной платы (либо 
не менее 1 ставки заработной платы). 

Документами (сведениями), подтверждающими период 
проживания соискателя за пределами автономного округа, 
являются: отметка в паспорте гражданина РФ о регистрации 
по месту жительства, свидетельство о регистрации по месту 
жительства, свидетельство о регистрации по месту 
пребывания, трудовая книжка, подтверждающая 
осуществление трудовой деятельности за пределами 
автономного округа, или сведения о трудовой деятельности, 
оформленные в соответствии со статьёй 66.1 ТК РФ, 
документ об образовании соискателя, подтверждающий 

обучение соискателя по очной (очно‑заочной) форме 
обучения за пределами автономного округа, решение суда и 
иные документы, подтверждающие период проживания 
соискателя за пределами автономного округа. 

 

Правительства 
ЯНАО от 
07.05.2026 N 
236-П 
 

Уточнены категории 
получателей и размер 
денежной компенсации 
(части компенсации) за 
наем жилых помещений 
отдельным категориям 
работников  
 

Ежемесячная выплата денежной компенсации (части 
компенсации) за наем жилых помещений предоставляется 
медицинскому персоналу (врачам) медицинских организаций, 
подведомственных департаменту здравоохранения Ямало-
Ненецкого автономного округа, отдельным категориям 
работников государственного бюджетного учреждения Ямало-
Ненецкого автономного округа "Центр социального 
обслуживания населения "Доверие", отдельным категориям 
работников государственных профессиональных 
образовательных организаций Ямало-Ненецкого автономного 
округа, отдельным категориям работников государственного 
автономного учреждения Ямало-Ненецкого автономного 
округа "Новоуренгойский государственный музей", отдельным 
категориям работников государственного автономного 
учреждения дополнительного образования Ямало-Ненецкого 
автономного округа "Спортивная школа "Ямал". 

Предельный размер ежемесячной выплаты денежной 
компенсации за наем жилых помещений составляет 25 000 
руб. (без учета НДФЛ). 

 

Постановление 
Правительства 
ЯНАО от 
05.05.2026 N 
227-П 
 

ДОКУМЕНТЫ ГОРОДА МУРАВЛЕНКО 

Изменены существенные 
условия контрактов, 
заключенных для 
обеспечения 
муниципальных нужд, в 
связи с увеличением с 
01.01.2026 НДС 

Установлено, что если при исполнении контрактов, 
предусмотренных ч. 16 (при условии, что контракты 
жизненного цикла предусматривают проектирование, 
строительство, реконструкцию, капитальный ремонт объекта 
капитального строительства) и 16.1 ст. 34, ч. 56 и 63.1 ст. 112 
Федерального закона от 05.04.2013 N 44-ФЗ "О контрактной 
системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и муниципальных нужд", 
контрактов, предметом которых являются выполнение работ 
по выполнению инженерных изысканий, архитектурно-
строительному проектированию, строительству, 
реконструкции (в том числе с элементами реставрации), 
техническому перевооружению, капитальному ремонту, сносу 
объектов капитального строительства, текущему ремонту 
зданий, сооружений, благоустройству территории, 
проведение работ по сохранению объектов культурного 
наследия (памятников истории и культуры) народов 
Российской Федерации (в случае, если при проведении работ 
по сохранению объекта культурного наследия (памятника 

Постановление 
Администрации 
города 
Муравленко от 
05.05.2026 N 409 

https://www.consultant.ru/regbase/cgi/online.cgi?req=doc&base=RLAW906&n=221934&dst=100001%2C-1&date=12.05.2026
https://www.consultant.ru/regbase/cgi/online.cgi?req=doc&base=RLAW906&n=221959&dst=100001%2C-1&date=11.05.2026


истории и культуры) народов РФ затрагиваются 
конструктивные и другие характеристики надежности и 
безопасности такого объекта), проведение строительного 
контроля, авторского надзора, возникли независящие от 
сторон указанных контрактов обстоятельства, влекущие 
невозможность их исполнения в связи с увеличением с 
01.01.2026 в соответствии с законодательством РФ 
налоговой ставки по налогу на добавленную стоимость, по 
соглашению сторон до 01.10.2026 допускаются следующие 
изменения существенных условий таких контрактов: 

изменение цен таких контрактов в пределах увеличения 
с 01.01.2026 в соответствии с законодательством РФ 
налоговой ставки по налогу на добавленную стоимость в 
отношении товаров, работ, услуг, приемка которых 
осуществляется после 01.01.2026; 

изменение объемов и (или) видов выполняемых работ, 
строительных ресурсов без увеличения цен таких контрактов. 

 

Утверждены места 
массового отдыха 
населения на водных 
объектах 

Разрешено купание в озере без названия N 1 (бассейн р. 
Пур) в районе парка "Месторождения". На иных водных 
объектах общего пользования, расположенных на территории 
города Муравленко, купание запрещено. 

Постановление 
Администрации 
города 
Муравленко от 
22.04.2026 N 371 
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