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ИНФОРМАЦИОННАЯ ЛЕНТА от 12 мая 2026 года 

Новое в законодательстве, часто задаваемые вопросы в Центр оперативного консультирования 

БУХГАЛТЕРУ 
Определен
ие ВС РФ 
от 
17.04.2026 
N 301-
ЭС25-
12096 по 
делу N 
А11-
11716/202
4 

МСП исключили 

из реестра: ВС 

РФ разобрался с 

применением 

пониженных 

тарифов 

страховых 

взносов 

Возможности: отсутствие в реестре МСП сведений об организации (ИП) не исключает возможность применения 
пониженных тарифов страховых взносов. Основанием для отнесения лица к субъектам МСП является не наличие 
сведений о нем в реестре МСП, а фактическое соответствие условиям отнесения организации (ИП) к субъектам МСП. 
Субъекты МСП при выполнении соответствующих условий исчисляют страховые взносы по единому пониженному 
тарифу. Организация была исключена из реестра МСП 10 июля из-за несвоевременной подачи необходимых для 
ведения реестра сведений. После направления сведений организация вернулась в реестр МСП 10 октября. Налоговый 
орган доначислил страховые взносы за период с июля по сентябрь в связи с отсутствием организации в реестре МСП. 
Судебные инстанции поддержали решение налогового органа. 
В Определении от 17.04.2026 N 301-ЭС25-12096 ВС РФ обращает внимание на следующее: 
 факт отсутствия сведений о субъекте в реестре МСП не является безусловным препятствием для применения мер 

имущественной поддержки; 
 организация относится к субъектам МСП, когда выполнены условия, установленные ч. 1.1 ст. 4 Федерального закона 

от 24.07.2007 N 209-ФЗ, где отсутствует условие о включении в реестр СМП; 
 также условие о включении в реестр МСП отсутствует в подп. 17 п. 1 ст. 427 НК РФ, устанавливающей пониженные 

тарифы страховых взносов; 
 внесение и исключение сведений из реестра МСП носит учетно-информационный характер. 
Таким образом, наличие сведений в реестре МСП не носит правоустанавливающего характера, и отсутствие в реестре 
сведений о юридическом лице или ИП не исключает возможность применения пониженных тарифов страховых взносов. 
ВС РФ направил дело на пересмотр и указал, что суды, располагая информацией об отсутствии сведений в реестре МСП, 
не должны ограничиваться лишь этой информацией. Суд в этом случае проверяет факт соответствия субъекта 
критериям для получения статуса субъекта малого и среднего предпринимательства. 
На заметку: критерии субъектов МСП приведены в Типовой ситуации СПС КонсультантПлюс. 
С 1 января 2026 года в целях применения пониженных тарифов страховых взносов МСП смогут суммировать доходы от 
основного и дополнительных видов деятельности из приоритетных отраслей; для сферы обрабатывающего производства 
отменено условие о 70%-ной доле доходов от основного вида деятельности за предыдущий год. Подробнее о новых 
правилах применения пониженных тарифов страховых взносов Вы узнаете на летнем практическом бухгалтерском 
форуме «Управляем затратами эффективно: рациональные расходы и обоснованные налоговые решения» 1-2 июня 
2026 года. 

Бухгалтеру любой 
организации! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: 
Судебная практика 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
301-ЭС25-12096 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 

Приложен
ия N 3 и 4 
к Приказу 
ФНС 
России 
от 
30.05.2007 
N ММ-3-
06/333@ 

Налоговая 

нагрузка: 

опубликованы 

ключевые 

отраслевые 

показатели за 

2025 год 

Возможности: информацию о среднеотраслевых показателях налоговой нагрузки и рентабельности за 2025 год можно 
использовать для самостоятельной оценки налоговых рисков и перспективы включения в план выездных проверок на 
2026–2027 годы.  
Риски: чем больше показатели деятельности бизнеса отличаются от среднеотраслевых, тем выше вероятность 
назначения выездной налоговой проверки. 
На сайте ФНС России в подразделе «Концепция системы планирования выездных налоговых проверок» раздела 
«Контрольная работа» размещены данные о среднеотраслевых показателях налоговой нагрузки и рентабельности 
проданных товаров, продукции, работ, услуг, а также рентабельности активов организаций по видам экономической 
деятельности за 2025 год (Приложения N 3 и 4 к Приказу ФНС России от 30.05.2007 N ММ-3-06/333@). 
Значения среднеотраслевых показателей налоговой нагрузки используются налоговыми органами при планировании 
выездных налоговых проверок как на предстоящий, так и на последующие годы, вплоть до их очередной актуализации 
(Приказ ФНС от 22.09.2010 N ММВ-7-2/461@). 
Также эта информация позволит самостоятельно оценить риски повышенного интереса проверяющих к финансово-
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хозяйственной деятельности компании и перспективы включения в план выездных налоговых проверок. 
Напомним, риск попасть в план выездных проверок высокий, если: 
– налоговая нагрузка ниже среднего уровня; 
– уровень рентабельности сильно отличается от среднеотраслевого (по налогу на прибыль он ниже среднего на 10% и 
более). 
Если по результатам самостоятельной оценки выявлены значительные отклонения показателей бизнеса от 
среднеотраслевых значений, это еще не значит, что может быть назначена выездная проверка. Важно своевременно 
выявлять несоответствия и корректировать налоговые обязательства компании либо формировать дополнительные 
резервы на уплату возможных налоговых доначислений. В то же время, если показатели налоговой нагрузки и 
рентабельности соответствуют средним по отрасли, это не гарантия того, что выездная налоговая проверка не будет 
назначена. 
На заметку: снизить риски применения разных методов налоговой оптимизации поможет алгоритм «Налоговая 
оптимизация в 2026 году» на нашем сайте. 
Практическими наработками по данной теме поделится лектор на Встрече с экспертом «Налоговая оптимизация без 
дробления бизнеса и разрывов по НДС: какие варианты остались и какие новые появились в 2026 году» 21 мая 2026 
года. 

списке 

Тематичес
кий обзор 
Верховног
о Суда 
Российско
й 
Федераци
и N 
4/2026 

ВС РФ 

подготовил 

обзор судебной 

практики, 

связанной с 

налогом на 

имущество 

организаций 

Возможности: использовать в работе выводы ВС РФ в части налогообложения имущества организаций (в частности, 
при определении объектов налогообложения и налоговой базы по налогу на имущество). 
ВС РФ опубликовал Тематический обзор N 4/2026, где обобщил судебную практику по налогу на имущество 
организаций. В частности, сформулированы следующие правовые позиции: 
 По общему правилу не облагается налогом на имущество оборудование, предназначенное для изготовления готовой 

продукции либо обслуживания производственного процесса, которое принято на учет в качестве отдельных ОС.  
 Наличие в государственном реестре записи об объекте недвижимости не влечет обязанности по уплате налога на 

имущество, если фактически объект прекратил свое существование (снос, разрушение). 
 Сооружение подлежит обложению налогом на имущество, если оно является ОС и фактически отвечает признакам 

недвижимости вне зависимости от регистрации в ЕГРН.  
 Объединение имущества в имущественный комплекс совершения сделок не является достаточным основанием для 

квалификации его как объекта обложения налогом на имущество. 
 Оборудование, входящее в состав имущественного комплекса, исключается из базы по налогу на имущество, если 

правила бухучета допускают его учет в виде отдельного инвентарного объекта и налоговый орган не опроверг 

правильность его включения в амортизационную группу. По итогам судебного разбирательства насосы и котлы 
признаны отдельными инвентарными объектами. 

 По общему правилу объекты внешнего благоустройства и иные неотделимые улучшения земельного участка 
(замощение, покрытие) налогом на имущество не облагаются. 

 Налоговый орган вправе определить налоговую базу исходя из рыночной стоимости, если установит, что оно 
приобретено у взаимозависимого лица по заниженной или его стоимость является заведомо недостоверной. 

 Объекты незавершенного строительства с утвержденной кадастровой стоимостью, облагаются налогом на имущество 
вне зависимости от использования таких объектов в деятельности налогоплательщика. 

На заметку: подробно о судебной практике по вопросам налогообложения имущества организаций Вы сможете 
прочитать в Обзоре СПС КонсультантПлюс. 
Правильно и своевременно исполнять все обязанности, связанные с уплатой налога на имущество, поможет алгоритм 
«Налог на имущество организаций» на нашей сайте. 

Бухгалтеру любой 
организации! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
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Искомый документ 
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Письмо 
ФНС 
России от 
30.04.2026 
N ЕА-36-
15/3541@ 

ФНС направила 

новый формат 

пояснений к 

обновленной 

декларации по 

НДС 

Риски: с 12 мая 2026 года следует использовать обновленный формат представления пояснений к новой форме 
декларации по НДС. 
За I квартал 2026 года декларацию по НДС нужно было сдать по обновленной форме согласно Приказу ФНС от 
18.12.2025 N ЕД-7-3/1227@.  
В связи с этим Письмом от 30.04.2026 N ЕА-36-15/3541@ ФНС направила рекомендуемый формат представления 
пояснений к новой форме декларации по НДС. Рекомендуемый формат применяется с 12 мая 2026 года до внесения 
соответствующих изменений в Приказ ФНС России от 16.12.2016 N ММВ-7-15/682@, которым утвержден действующий 
формат. 
Письмо направлено нижестоящим налоговым органам для исполнения. 

Бухгалтеру любой 
организации! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
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На заметку: плательщики НДС, которые обязаны подавать декларацию в электронной форме, пояснения должны 
представить в такой же форме по ТКС через оператора электронного документооборота (п. 3 ст. 88 НК РФ). Если 
пояснения поданы на бумажном носителе или не по установленному формату, они не считаются представленными (п. 3 
ст. 88 НК РФ). Налогоплательщику, который не представил (несвоевременно представил) пояснения и к тому же в 
установленный срок не подал уточненную декларацию, грозит штраф (п. п. 1, 2 ст. 129.1 НК РФ). 
Помимо пояснений налогоплательщик вправе дополнительно представить налоговому органу документы, 
подтверждающие достоверность данных, внесенных в декларацию (п. 4 ст. 88 НК РФ, Письмо ФНС России от 03.12.2018 
N ЕД-4-15-23367@).  
С 1 квартала 2026 года в России официально заработал принцип экстерриториального налогового контроля - 
камеральные проверки смогут проводить налоговые органы, уполномоченные ФНС. Как он будет реализовываться, 
смотрите в Статье: Больше никаких "своих" инспекций: к чему готовиться бизнесу после введения экстерриториального 
налогового контроля (Родионова Е.) ("ЭЖ-Бухгалтер", 2026, N 11) {КонсультантПлюс}. 

ЕА-36-15/3541@ 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 

Письмо 
Росстата 
от 
17.03.2026 
N 776/ОГ 

Росстат 

рассказал о 

планах по 

статнаблюдению 

за 

деятельностью 

субъектов МСП 

на 2026 год 

Возможности: в 2026 году проведение сплошного статнаблюдения за деятельностью МСП не планируется. Сдавать 
статотчетность нужно как обычно по индивидуальному перечню статформ, который можно получить на официальном 
сайте Росстата. 
В Письме Росстата от 17.03.2026 N 776/ОГ сообщается, что в 2026 году не планируется проведение сплошного 
статистического наблюдения за деятельностью субъектов малого и среднего предпринимательства. 
За 2025 год МСП (при попадании в выборку) отчитываются по следующим статформам: 

 N 1-ИП "Сведения о деятельности индивидуального предпринимателя",  
 N МП(микро) "Сведения об основных показателях деятельности микропредприятия",  
 N ПМ "Сведения об основных показателях деятельности малого предприятия". 

Получить индивидуальный перечень форм федерального статистического наблюдения, подлежащих предоставлению 
хозяйствующим субъектом в органы государственной статистики поможет Сервис по получению индивидуального 
перечня форм статистической отчетности при указании одного из следующих реквизитов: ИНН, ОГРН или ОКПО.  
На заметку: в выписках из ЕГРЮЛ и ЕГРИП начали отражаться сведения о кодах ОКВЭД отчетного типа. Они вносятся в 
реестры на основании сведений, поступивших из Росстата. Подробнее смотрите в обзоре на нашем сайте. 

Бухгалтеру любой 
организации! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
17.03.2026 N 
776/ОГ 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 

Консульта
ция 
эксперта, 
ФНС 
России, 
2026 

В какой срок при 

подаче 

уточненного 

уведомления 

переплата по 

налогу вернется 

на ЕНС  

Возможности: по мнению эксперта ФНС, при подаче уточненного уведомления (после срока уплаты, но до срока 
подачи декларации) сумма переплаты по налогу вернется на ЕНС с даты получения данного уведомления налоговым 
органом.  
Налогоплательщики представляют в налоговый орган уведомление об исчисленных суммах налогов, если предусмотрена 
уплата налогов (авансовых платежей) до представления декларации (п. 9 ст. 58 НК РФ).  
В Консультации от 14.04.2026 эксперт ФНС России сообщает, в какой срок, в случае завышенной суммы в первичном 
уведомлении, переплата по налогу вернется на ЕНС при подаче уточненного уведомления.  
Суммы налогов, указанные в уведомлении, отражаются в совокупной обязанности на ЕНС не ранее наступления срока 
их уплаты и учитываются на ЕНС со дня представления в налоговый орган данного уведомления и до срока уплаты (пп. 
5 п. 5 ст. 11.3 НК РФ).  
Таким образом, уведомление обеспечивает формирование и учет на ЕНС соответствующего обязательства, срок 
исполнения которого установлен ранее представления отчетности. Следовательно, до срока представления декларации 
организация вправе при обнаружении завышения суммы налога в уведомлении подать уточненное уведомление с 
указанием правильно исчисленной суммы налога.  
Эксперт разъясняет, что заявленные суммы налога в уточненном уведомлении, представленном после срока уплаты, но 
до срока представления декларации, подлежат отражению в совокупной обязанности с даты получения налоговым 
органом такого уведомления. Следовательно, с указанной даты ранее зачтенные суммы отразятся на ЕНС в качестве 
ЕНП.  
На заметку: как заполнить и подать уточненное уведомление, рассказано в Типовой ситуации СПС КонсультантПлюс. 
Свежие новости и ответы на популярные вопросы, связанные с ЕНС собраны в тематическом сборнике «Единый 
налоговый платеж» на нашем сайте. 
Об изменениях в порядке отражения долгов на ЕНС при нарушении условий налоговой отсрочки или рассрочки, а также 
об уточнении  правил зачета и возврата средств с ЕНС Вы узнаете на встрече с экспертом «Проверки в 2026 году: чек-
лист главного бухгалтера и руководителя для подготовки к проверке» 25 июня 2026 года. 

Бухгалтеру любой 
организации! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: 
Вопросы-ответы 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
уточненное 
уведомление 
возврат 
переплаты 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 
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Информац
ия от 
04.05.2026 
на сайте 
ФНС 
России 

Когда 

организациям и 

ИП сдавать отчет 

о движении 

денежных 

средств по 

зарубежным 

счетам: срок 

изменился   

Возможности: отчет о движении средств по зарубежным счетам за I квартал 2026 года нужно представить не позднее 
14 мая 2026 года по ТКС или через личный кабинет налогоплательщика. 
С 1 апреля 2026 года срок представления отчетов о движении денежных средств по счетам в банках и иных 
организациях финансового рынка, расположенных за пределами территории РФ, и подтверждающих документов к ним 
увеличен до 30 рабочих дней по окончании отчетного квартала. Подробно об изменениях в правилах предоставления 
отчетов по зарубежным счетам рассказано в обзоре на нашем сайте. 
В Информации от 04.05.2026 ФНС сообщает, что отчеты о движении средств по зарубежным счетам за I квартал 2026 
года организации и ИП должны представить не позднее 14 мая 2026 года. 
ФНС России сообщает, что отчет можно представить: 

 через сервис «Личный кабинет налогоплательщика»; 
 по ТКС. 

На заметку: также отчет и подтверждающие документы можно представить на бумажном носителе, в том числе по 
почте с уведомлением о вручении. Подтверждающие документы представляются в той форме, в которой представляется 
отчет. 
Как юрлицу или ИП заполнить и сдать отчет о движении денежных средств и иных финансовых активов по счету 
(вкладу) в банке за пределами территории РФ и о переводах без открытия банковского счета, рассказано в Готовом 
решении СПС КонсультантПлюс. 

Бухгалтеру любой 
организации! + 
Юристу! 
 
Нет в К+ 

Письмо 
ФНС 
России от 
28.04.2026 
N ЕА-36-
3/3447@ 

Как ИП 

заполнить 

уведомление о 

переходе на УСН 

или смене 

объекта 

налогообложени

я до 1 июня 2026 

года 

Возможности: при соответствии ряду условий ИП могут перейти на УСН или сменить объект налогообложения на УСН с 
1 января 2026 года, уведомив об этом налоговый орган не позднее 1 июня 2026 года. Правильно заполнить 
соответствующее уведомление помогут разъяснения ФНС. 
В Письме от 28.04.2026 N ЕА-36-3/3447@ ФНС разъяснила порядок заполнения ИП уведомления о переходе на УСН и 
уведомления об изменении объекта налогообложения при УСН в связи с принятием Федерального закона от 25.04.2026 
N 104-ФЗ. 

Категория ИП и условия перехода на 
УСН/изменения объекта на УСН 

Особенности заполнения уведомления 

ИП, которые применяли ПСН в декабре 2025 года и у 
которых доход за 2025 год превысил 20 млн руб., могут 
перейти на УСН с 1 января 2026 года, уведомив об этом 
налоговый орган не позднее 1 июня 2026 года.  
Переход возможен при соответствии ИП условиям 
применения УСН. 

В Уведомлении о переходе на УСН (форма по КНД 
1150001) с 1 января 2026 года необходимо:  
 при заполнении признака налогоплательщика (код) - 

указать цифру "4";  
 при указании даты перехода на УСН - цифру "1". 

ИП, которые в декабре 2025 года совмещали ПСН и УСН 
либо в декабре 2025 года применяли ПСН, и с 1 января 
2026 года перешли на УСН из-за превышения лимита, 
вправе изменить объект налогообложения на УСН, 
уведомив об этом налоговый орган не позднее 1 июня 
2026 года. 

В Уведомлении об изменении объекта налогообложения 
(форма по КНД 1150016) при заполнении даты 
изменения объекта налогообложения необходимо указать 
"с 1 января 2026 года". 
 

Данные разъяснения доведены для исполнения нижестоящим налоговым органам. 
На заметку: подготовить уведомления помогут: 
- Готовое решение: Как заполнить и подать уведомление об изменении объекта налогообложения при УСН 
(КонсультантПлюс, 2026), 
- Готовое решение: В каком порядке подать уведомление о переходе на УСН с другого режима налогообложения 
(КонсультантПлюс, 2026). 
Какие еще изменения внесены Федеральным законом от 25.04.2026 N 104-ФЗ, рассказано в обзоре «Подписан 
федеральный закон, смягчающий положения налоговой реформы для малого и среднего бизнеса» на нашем сайте. 

Бухгалтеру 
организации на 
УСН! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
ЕА-36-3/3447@ 
 
Искомый документ 

будет первым в 
списке 
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КАДРОВИКУ 
Письмо 
Роструда 
от 
14.04.2026 
N 
ПГ/10079-
6-1 

Как считать 

испытательный 

срок, если на 

него выпадают 

нерабочие 

праздничные 

дни 

Возможности: нерабочие праздничные дни включаются в испытательный срок и не продлевают его. 
При заключении трудового договора в по соглашению сторон может быть предусмотрено условие об испытательном 
сроке (ч. 1 ст. 70 ТК РФ). 
Срок испытания не может превышать трех месяцев, а для руководителей, главных бухгалтеров и их заместителей - 
шести месяцев (ч. 6 ст. 70 ТК РФ). При этом в срок испытания не засчитываются период временной нетрудоспособности 
работника и другие периоды, когда он фактически отсутствовал на работе (ч. 7 ст. 70 ТК РФ).  
В Письме от 14.04.2026 N ПГ/10079-6-1 Роструд обращает внимание, что испытательный срок рассчитывают по общим 
правилам, а значит сроки, исчисляемые годами, месяцами, неделями, истекают в соответствующее число последнего 
года, месяца или недели срока. В срок, исчисляемый в календарных неделях или днях, включаются и нерабочие дни (ч. 
3 ст. 14 ТК РФ). 
Таким образом, в срок испытания засчитываются нерабочие праздничные дни. Если праздничные дни приходятся на 
испытательный срок, продлевать его на количество таких дней не нужно. 
На заметку: подробно о правилах установления испытательного срока и о возможности его продления или сокращения 
рассказано в Готовом решении СПС КонсультантПлюс. 
С 1 сентября 2026 года женщинам, имеющим детей до 3 лет, нельзя устанавливать испытание при приеме на работу. 
Подробнее смотрите в обзоре на нашем сайте. 
Как не допустить ошибок при увольнении работника, не прошедшего испытание, Вы узнаете на семинаре «Судебная 
практика по трудовым спорам: разбор реальных кейсов и эффективные стратегии защиты прав работодателей и 
сотрудников» 28 мая 2026 года. 

Специалисту 
кадровой службы! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: Письма 
ведомств 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
ПГ/10079-6-1 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 

Проект 
Федеральн
ого закона 
N 
1222962-
8,  
 
Проект 
Федеральн
ого закона 

N 
1222959-
8,  
 
Информац
ия на 
сайте 
Минтруда 
от 
29.04.2026 

Иностранные 

работники: 

готовятся 

законодательны

е новшества  

Риски: в случае принятия законопроекта размеры госпошлин, связанных приглашением на работу иностранцев, 
приобретением гражданства РФ и въездом в страну, с 1 июля 2026 года увеличатся, при этом заработают льготы при 
получении гражданства РФ иностранцами – участниками СВО. Также планируется сокращение срока ожидания 
использования квоты на привлечение иностранцев из визовых стран 6 до 3 месяцев в случае утверждения приказа 
Минтруда. 
Правительство РФ и Минтруд России планируют внести изменения в нормы НК РФ и Федеральные законы, влияющие на  
привлечение к работе иностранцев. 

1. Увеличение государственных пошлин 
При оформлении иностранному работнику приглашения на въезд в РФ для осуществления трудовой деятельности, при 
получении  разрешения на привлечение иностранев и при иных действиях, связанных с привлечением иностранных 

работников, необходимо уплачивать госпошлины. 
Правительство РФ внесло на рассмотрение в Государственную Думу Проект Федерального закона N 1222962-8, 
увеличивающий размеры государственных пошлин за совершение действий, связанных с приобретением гражданства 
РФ, привлечением к работе, а также с въездом в РФ иностранных граждан. 
Запланированы, в частности, следующие изменения размеров госпошлин, указанных в ст. 333.28 НК РФ: 

 за выдачу иностранным гражданам или лицам без гражданства приглашения на въезд в РФ сумма госпошлины 
вырастет с 960 руб. до 8 000 руб. за каждого приглашенного; 

 за выдачу разрешения на привлечение  иностранных работников – с 12 000 руб. до 15 000 руб. за каждого 
работника; 

 за выдачу разрешения на работу самому иностранцу – с 4 200 руб. до 5 000 руб.; 
 за выдачу вида на жительство - с 6 000 руб. до 30 000 руб.; 
 за выдачу разрешения на временное проживание – с 1 920 руб. до 15 000 руб.; 
 за выдачу многократной визы – с 1 920 руб. до 6 000 руб.; 
 за прием в гражданство РФ и выход из гражданства – с 4 200 руб. до 50 000 руб. 

При этом предлагается освободить от уплаты госпошлины за приобретение гражданства РФ лиц, ранее числившимися 
гражданами СССР, участников программы по добровольному переселению, а также иностранцев и лиц без гражданства, 
участвующих в СВО, членов их семей. 
Добавятся новые виды госпошлин, в частности, за выдачу разрешения на временное проживание в связи с утратой 
(порчей, хищением), заменой документа, удостоверяющего личность, иностранному гражданину или лицу без 
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гражданства необходимо будет уплатить 5000 руб. 
Вступление в силу проекта Федерального закона запланировано на 1 июля 2026 года. 
Сопутствующим Проектом Федерального закона N 1222959-8 устанавливается обязанность иностранных граждан по 
уплате пошлины  за выдачу разрешения на временное проживание, в том числе для получения образования, в связи с 
утратой, порчей, хищением или заменой документа, удостоверяющего личность. При этом исключается взимание 
пошлины за установление факта наличия или отсутствия гражданства РФ.  
Одновременно с этим устанавливается освобождение от уплаты пошлины за выдачу вида на жительство для  
иностранных граждан – военнослужащих  и членов их семей, в том числе в случае гибели военнослужащего. Граждане 
Украины освобождаются от уплаты пошлины за выдачу разрешения на временное проживание и за выдачу вида на 
жительство. 

2. Сокращение срока ожидания использования квоты 
Квоты на привлечение иностранной рабочей силы из визовых стран формируются на основе заявок работодателей на 
предстоящий год. Субъекты РФ на их основе формируют региональную заявку и направляют в Минтруд России. Регионы 
вправе уменьшить квоту работодателя, если в течение полугода он не обращается в МВД за разрешительными 
документами. 
В связи с тем, что ситуация на рынке труда региона может быстро изменяться, в Информации от 29.04.2026 Минтруд 
сообщает о вынесении на общественное обсуждение Проекта Приказа, где предлагает сократить срок ожидания 
использования квоты работодателем с 6 до 3 месяцев после выделения квоты. Общественное обсуждение проекта 
завершат 14 мая 2026 года. 
На заметку: как оформить приглашение на въезд в РФ иностранца для осуществления трудовой деятельности и 
уплатить госпошлину, рассказано в Готовом решении СПС КонсультантПлюс. 

ПРАВО 
Федеральн
ый закон 
от 
02.05.2026 

N 119-ФЗ 

КоАП РФ: 

определен круг 

лиц, имеющих 

право снимать 

копии с 

материалов 

дела 

Возможности: с 13 мая 2026 года в КоАП РФ закреплено, что лица, в отношении которых ведется производство по делу 
об административном правонарушении, потерпевшие, защитники и представители вправе делать выписки из материалов 
дела и снимать с них копии. 
Федеральным законом от 02.05.2026 N 119-ФЗ уточнены права участников производства по делам об административных 

правонарушениях в части ознакомления с материалами дела. Согласно поправкам, внесенным в КоАП РФ, знакомиться с 
аудио - и видеозаписями, делать выписки из материалов дела об административном правонарушении, снимать копии с 
материалов дела вправе: 

 лицо, в отношении которого ведется производство по делу об административном правонарушении, 
 потерпевший, 
 защитник и представитель, допущенные к участию в производстве, 

Копии с материалов дела снимаются указанными лицами самостоятельно и за свой счет, при этом допускается 
использование технических средств (например, телефона, фотоаппарата и проч.). 
Изменения вступят в силу 13 мая 2026 года. 
В редакции КоАП РФ до 13 мая 2026 года предусмотрено лишь право знакомиться с материалами дела. Вместе с тем, в 
ГПК РФ, КАС РФ, АПК РФ, УПК РФ предусмотрено, что лица, участвующие в деле, участники судопроизводства со стороны 
обвинения и защиты, а также их представители имеют право не только знакомиться с материалами дела, но и делать 
выписки, снимать копии. 
На заметку: подробнее о порядке ознакомления с материалами административного дела можно узнать с помощью 
материалов СПС КонсультантПлюс: 
- Готовое решение: Как ознакомиться с материалами дела об административном правонарушении, 
- Позиции судов по спорным вопросам. Административная ответственность и проверки: Ознакомление с материалами дела 
об административном правонарушении. 
Быть в курсе изменений КоАП РФ поможет Обзор: "Основные изменения в КоАП РФ в 2026 году". 

Юристу, 
Руководителю! 
 
Мин. ИБ, 

содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
119-фз 2026 
 
Искомый документ 
будет первым  в 
списке 

Федеральн
ый закон 
от 
02.05.2026 
N 126-ФЗ 

С 1 сентября 

2026 года в 

отношении 

отдельных 

Риски: соблюдение изготовителями, исполнителями (лицами, выполняющими функции иностранного изготовителя) 
обязательных требований к отдельным видам промышленной продукции, а также соблюдение установленных требований 
организациями и ИП, осуществляющими оборот метанола и метанолсодержащих жидкостей, с 1 сентября 2026 года будет 
являться предметом госконтроля. 
Отсутствие государственного контроля за отдельными видами продукции является одним из факторов увеличения на 
рынке объемов потенциально опасной (контрафактной и фальсифицированной) продукции. 

Юристу, 
Руководителю! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
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видов 

промышленной 

продукции 

будет 

контролировать

ся соблюдение 

обязательных 

требований 

В связи с этим Федеральным законом от 02.05.2026 N 126-ФЗ внесены изменения в Федеральный закон от 31.12.2014 N 
488-ФЗ «О промышленной политике в Российской Федерации» в части установления нового вида госконтроля - за 
соблюдением обязательных требований к отдельным видам промышленной продукции. 
Предметом нового вида госконтроля является соблюдение изготовителем, исполнителем (лицом, выполняющим 
функции иностранного изготовителя), продавцом требований, установленных техническими регламентами, и (или) 
обязательных требований, подлежащих применению до дня вступления в силу технических регламентов в соответствии с 
Федеральным законом от 27.12.2002 N 184-ФЗ «О техническом регулировании», а также соблюдение организациями и 
ИП, осуществляющими оборот метанола и метанолсодержащих жидкостей, обязательных требований, предусмотренных ч. 
1, 4, 7 - 9 ст. 4 Федерального закона от 23.05.2025 N 108-ФЗ «О государственном регулировании оборота метанола и 
метанолсодержащих жидкостей». Исключение - обязательные требования к промышленной продукции, оценка 
соблюдения которых осуществляется в рамках иных видов федерального или регионального государственного контроля 
(надзора). 
Правительство РФ определит: 
- виды промышленной продукции, являющиеся объектами указанного госконтроля; 
- положение о рассматриваемом виде госконтроля (в нем будут указаны наименования и структурные элементы 
техрегламентов, оценка соблюдения требований которых осуществляется в рамках госконтроля); 
- орган власти, уполномоченный на осуществление госконтроля (предполагается Росстандарт). 
Внесены и другие изменения. 
Федеральный закон от 02.05.2026 N 126-ФЗ вступит в илу с 1 сентября 2026 года. 
В пояснительной записке к проекту рассматриваемого Федерального закона сообщается, что Минпромторгом России 
совместно с Росстандартом и Минэкономразвития России уже сформирован перечень приоритетных групп промышленной 
продукции, в отношении которых необходимо установление госконтроля за соблюдением обязательных требований. 
Данный перечень содержит отдельные виды продукции, в отношении которых установлены обязательные требования 
технических регламентов, а также виды продукции, включенной в единый перечень продукции, подлежащей 
обязательной сертификации, и единый перечень продукции, подлежащей декларированию соответствия, утвержденные 
Постановлением Правительства РФ от 23.12.2021 N 2425. Например, в него входят такие виды продукции, как: цемент, 
смеси и растворы строительные, радиаторы отопления и конвекторы отопительные, строительные изделия из бетона, 
трубы и детали трубопроводов из термопластов, оборудование для детских игровых площадок и покрытие для них, 
сельскохозяйственные и лесохозяйственные тракторы и прицепы к ним, аттракционы и другая продукция.  
На заметку: об особенностях проведения плановых и внеплановых проверок читайте в материалах СПС 
КонсультантПлюс: 
- Готовое решение: Как проводятся внеплановые проверки организации (контрольные (надзорные) мероприятия),  
- Готовое решение: Как проводятся плановые проверки организаций (контрольные (надзорные) мероприятия). 
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Федеральн
ый закон 
от 
02.05.2026 
N 120-ФЗ 

В КоАП РФ 

вводятся новые 

штрафы за 

нарушение 

правил 

продажи 

товаров, 

подлежащих 

обязательной 

маркировке 

Риски: с 1 сентября 2026 года введены новые штрафы для продавцов табачной и никотинсодержащей продукции, а 
также штраф за продажу товара, подлежащего обязательной маркировке, с истекшим сроком годности. Размер штрафа 
зависит от количества реализованной продукции. 
Федеральным законом от 02.05.2026 N 120-ФЗ внесены поправки в КоАП РФ в части установления ответственности за 
несоблюдение отдельных запретов продажи товаров, маркировка которых является обязательной. 
Так, с 1 сентября 2026 года оштрафуют в случае:  

 если товар с истекшим сроком годности будет продан после получения предупреждения от системы 
мониторинга "Честный знак" о том, что срок годности продукции истек. За каждую единицу проданного товара с 
истекшим сроком годности с ИП взыщут 10 тыс. руб., а с юрлица - 20 тыс. руб.; 

 если при отпуске табачной или никотинсодержащей продукции продавец проигнорирует сведения системы 
мониторинга "Честный знак" о запрете продажи ниже минимальной или выше максимальной розничных цен. 
Штраф зависит от объема проданной с указанным нарушением продукции: до 100 единиц товара на одном 
объекте за календарный день - 5 тыс. руб., от 101 – до 1000 единиц - 50 тыс. руб., более 1000 единиц - 500 тыс. 
руб.; 

 если продавец реализует табачную, никотинсодержащую продукцию и устройства для ее потребления, 
которые не зарегистрированы в установленном порядке в системе мониторинга "Честный знак". Штраф составит 
50 тыс. руб., если в течение одного календарного месяца совершена продажа более 10 таких товаров 
посредством использования одной единицы ККТ. 

Нарушение будет фиксировать система мониторинга "Честный знак" в момент реализации товаров. Протокол во всех 
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перечисленных случаях не составляется. Постановление по делу оформляется только в форме электронного документа с 
использованием системы мониторинга (без участия нарушителя). Экземпляры постановления по делу о таком 
административном правонарушении и материалы по нему, направляются нарушителю в течение трех дней со дня 
вынесения указанного постановления по почте или в форме электронного документа. Жалоба на постановление подается 
в электронном виде, в таком же виде изготовят и решение по жалобе на постановление.  
На заметку: разобраться в вопросах маркировки товаров и легко отслеживать изменения по указанной теме поможет 
алгоритм «Маркировка товаров в 2026 году» на нашем сайте. 
Отслеживать изменения по теме маркировки товаров также поможет материал СПС КонсультантПлюс Последние 
изменения: Обязательная маркировка товаров в ГИС «Честный знак». 

"Тематиче
ский обзор 
Верховног
о Суда 
Российско
й 
Федераци
и N 
5/2026. О 
судебной 
практике 
разрешен
ия споров 
о 
несостояте
льности 
(банкротст
ве) за 
2025 год" 
(утв. 
Постановл

ением 
Президиум
а 
Верховног
о Суда РФ 
от 
29.04.2026 
N 
7А/2026) 

ВС РФ обобщил 

судебную 

практику 

разрешения 

споров о 

банкротстве за 

2025 год 

Возможности: изучение правовых позиций ВС РФ и их практическое применение в судебной работе, позволяют 
обеспечить правильное применение норм материального и процессуального права при разрешении споров о банкротстве. 
Постановлением Президиума ВС РФ от 29.04.2026 N 7А/2026 утвержден Тематический обзор Верховного Суда Российской 
Федерации N 5/2026 «О судебной практике разрешения споров о несостоятельности (банкротстве) за 2025 год», в 
котором рассмотрены решения судов по следующим тематикам:  

 требования кредиторов и формирование конкурсной массы должника;  
 оспаривание сделок должника и привлечение к субсидиарной ответственности по его долгам;  
 участие арбитражного управляющего в деле о банкротстве; 
 процессуальные и иные вопросы.  

Приводятся, например, следующие правовые позиции: 
- Требование уполномоченного органа об уплате налоговой задолженности и решение о ее взыскании сохраняют 
свое действие до полного погашения налогоплательщиком отрицательного сальдо единого налогового счета. 
- Требование об уплате должником страховых взносов по единому тарифу относится ко второй очереди реестра 
требований кредиторов. 
- Недобросовестность контрагента при совершении сделки с должником исключает квалификацию такой сделки в 
качестве совершенной в рамках обычной хозяйственной деятельности на основании п. 2 ст. 61.4 Федерального закона от 
26.10.2002 N 127-ФЗ. 
- Заключенная должником сделка по отчуждению имущества не может быть признана совершенной с целью 
причинения вреда кредиторам, если имеются доказательства добросовестной цели ее заключения. 
- К субсидиарной ответственности по обязательствам должника может быть привлечен конкурсный кредитор, 
осуществлявший контроль над действиями должника и причинивший своими действиями вред интересам других 

кредиторов. 
- Если основание для субсидиарной ответственности возникло в связи с деятельностью должника до возбуждения в 
отношении него дела о банкротстве, требование о привлечении его к ответственности не является текущим. 
- Кредитор, не обратившийся своевременно в суд с заявлением или ходатайством, подлежащим рассмотрению в деле 
о банкротстве должника, не вправе в дальнейшем требовать пересмотра итогов процедуры банкротства между теми 
лицами и в отношении того имущества, которые были задействованы в такой процедуре. 
Также ВС РФ исключил из своих более ранних обзоров: 
- позицию о том, что неразумность поведения физлица-должника не является препятствием для освобождения от долгов;  
- разъяснение об очередности расчетов по требованиям об уплате страховых взносов.  
На заметку: подробнее о разъяснениях ВС РФ читайте в Обзоре: "Банкротство: Верховный суд обобщил практику за 
2025 год" (КонсультантПлюс, 2026). 
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ЦЕНТР ОПЕРАТИВНОГО КОНСУЛЬТИРОВАНИЯ 

Типовая 
ситуация: 
Налог на 
самозанят
ых: 
основные 
правила 
(Издатель
ство 

Сколько раз 

можно 

заключить 

договор с 

самозанятым? 

 

Риски: ограничений по количеству договоров с самозанятым нет, но постоянное заключение договоров с самозанятым 
может повлечь проверку на наличие нелегальной занятости.  
Ограничений по количеству договоров с самозанятым нет, при этом важно учитывать риски: если договор признают 
трудовым, организации грозят доначисление НДФЛ, взносов и штраф по ст. 5.27 КоАП РФ (Информация ФНС).  
Сведения о работе с самозанятыми ИФНС может передавать в трудинспекцию и комиссию по нелегальной занятости. 
Сообщат о фирмах, выплачивающих более чем 35 самозанятым в среднем от 35 000 руб. в месяц каждому более 3 
месяцев в году или выплачивающих в течение квартала от 25 000 руб. в месяц более чем 10 самозанятым, работавшим по 
трудовому договору у одного работодателя в предыдущем квартале.  
Региональная межведомственная комиссия по противодействию нелегальной занятости проверки не проводит. Но она 
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"Главная 
книга", 
2026) 

анализирует поступившие сведения о нелегальной занятости, запрашивает у налоговых и других госорганов информацию 
о возможных нарушениях в сфере трудовых отношений, приглашает работодателей на свои заседания, направляет 
информацию о нарушениях в трудовую инспекцию и другие контролирующие органы (п. п. 13, 16 Положения о 
деятельности комиссий).  
Трудовая инспекция может проверить и оштрафовать работодателя за неоформление трудового договора, подмену 
трудового договора ГПД, невыплату зарплаты или выплату зарплаты ниже МРОТ.  
Работодателей, привлеченных к административной ответственности за неоформление трудового договора или его 
подмену гражданско-правовым, Роструд включает в общедоступный реестр работодателей с нелегальной занятостью 
(Приказ Минтруда от 02.02.2024 N 40н, Положение о комиссиях, ст. 67 Закона о занятости, Правила ведения реестра). 
На заметку: когда договор с самозанятым могут признать трудовым, рассказано в Типовой ситуации СПС 
КонсультантПлюс.  
Что учитывать организациям при взаимодействии с плательщиками налога на профессиональный доход, рассказано в 
Готовом решении СПС КонсультантПлюс.  
О грамотном использовании самозанятых и ИП без признаков «подмены», об оплате по гражданско-правовым договорам 
через платформы-агрегаторы услуг, а также о других работающих способах налоговой оптимизации Вы узнаете на 
встрече с экспертом «Налоговая оптимизация без дробления бизнеса и разрывов по НДС: какие варианты остались и 
какие новые появились в 2026 году» 21 мая 2026 года. 
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Для кого 

именно 

действует 

правило об 

исключении 

процентов по 

вкладам при 

определении 

лимита доходов 

на УСН? 

 

Возможности: при соответствии ряду условий ИП на УСН смогут не учитывать в доходах 2025 года проценты по вкладам 
и остаткам на счетах в банках в России и получить освобождение от уплаты НДС с 1 апреля по 31 декабря 2026 года. 
С 25 апреля 2026 года для ряда ИП на УСН предусмотрено дополнительное освобождение от НДС на период с 1 апреля 
2026 года по 31 декабря 2026 года при условии, что их доход за 2025 год без учета доходов в виде процентов, 
полученных по вкладам и остаткам на счетах в банках в России, не превысил 20 млн руб.  
Это касается таких ИП на УСН (Федеральный закон от 25.04.2026 N 104-ФЗ, п. 1 ст. 145 НК РФ, Информация ФНС 
России): 
 которые с 1 января 2026 года утратили освобождение от исполнения обязанностей плательщика НДС, а их 

доходы за 2025 год, определяемые по ст. 346.15 и пп. 1, 3 п. 1 ст. 346.25 НК РФ с учетом п. 1 ст. 145 НК РФ, вместе с 
названными процентами не превысили 60 млн руб.; 

 и которые с 1 января 2026 года утратили право на применение ПСН. 
Дополнительное освобождение применяется с учетом общего ограничения: пока в 2026 году сумма доходов не превысит 
20 млн руб. Если это произошло еще в I квартале 2026 года, то применять это освобождение нельзя. В остальных 

случаях оно применяется до 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором произойдет такое превышение (п. п. 1, 
5 ст. 145 НК РФ).  
Дополнительное освобождение с 1 апреля 2026 года по 31 декабря 2026 года не меняет учет по НДС за I квартал 2026 
года. Если ИП выполнял в I квартале обязанности плательщика НДС, то в общем порядке он  должен заплатить НДС и 
подать декларацию за этот период (Информация ФНС России). 
Если ИП на УСН начал применять дополнительное освобождение, но с 1 апреля 2026 года и до 25 апреля 2026 года 
выставлял счета-фактуры с НДС и принимал налог к вычету, то нужно внести исправления в учет. В общем случае 
освобожденный от НДС ИП на УСН должен перечислить в бюджет НДС, выставленный покупателю. Однако в связи с тем, 
что это не ошибка ИП, в данном случае, полагаем, допустимо выставить покупателям исправленные счета-фактуры, а 
также восстановить принятый к вычету НДС. Рекомендуем уточнить этот вопрос в налоговом органе.  
При применении дополнительного освобождения подавать декларации по НДС за II - IV кварталы 2026 года в общем 
случае не нужно. Также рекомендуем при применении освобождения внести изменения в договоры с контрагентами (с 
учетом того, что освобождение может быть утрачено в течение года), перенастроить кассу при наличии (не выделять НДС 
в кассовом чеке), а также осуществить другие необходимые действия для корректного учета НДС в период применения 
освобождения.  
На заметку: подробно об изменениях налогового законодательства рассказано в Путеводителе КонсультантПлюс. 
Своевременно узнавать об изменениях налогового законодательства, получать новости и ответы на популярные вопросы 
по реформе Вы сможете с помощью Гида по налоговой реформе на нашем сайте. 
Разобраться в тонкостях и новшествах налогового законодательства приглашаем на Летний практический бухгалтерский 
форум «Управляем затратами эффективно: рациональные расходы и обоснованные налоговые решения», который будет 
проходить 1–2 июня 2026 года. 

Бухгалтеру 
организации на 
УСН! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
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Путеводитель по 
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