
  
 

Материал подготовлен экспертами с использованием СПС КонсультантПлюс 

ИНФОРМАЦИОННАЯ ЛЕНТА от 29 декабря 2025 года 
Новое в законодательстве, часто задаваемые вопросы в Центр оперативного консультирования 

БУХГАЛТЕРУ 
Приказ 
СФР от 
17.11.2025 
N 1461, N 
1462 и N 
1463 

Обновлена 

форма ЕФС-1 и 

другие формы 

персонифициро

ванного учета 

Риски: с 30 декабря 2025 года следует использовать новую форму ЕФС-1 и иные формы персучета (например, СЗВ-К). 
Приказами СФР от 17.11.2025 N 1461, N 1462 и N 1463 обновлены: 
- форма ЕФС-1 вместе с порядком её заполнения и электронным форматом 
Изменилось следующее:  

 в подразделе 1.2 новой формы ЕФС-1 убрали тип сведений «Назначение выплат по ОСС». Таким образом, ЕФС-1 
теперь не нужно сдавать при оформлении отпуска по беременности и родам и отпуска по уходу за ребенком; 

 при приеме на дистанционную или надомную работу в подразделе 1.1. больше не надо будет делать об этом 
отметку. Коды «ДИСТ» и «НДОМ» отменили; 

 для подраздела 1.1 ввели новый статус застрахованного лица МДИГ — иностранные граждане, подлежащие в 
соответствии с международными договорами обязательному пенсионному страхованию или обязательному 
социальному страхованию; 

 уточнили, что графы 11 "Индивидуальный номер рабочего места" и 12 "Класс (подкласс) условий труда" в 
подразделе 1.2 раздела 1 заполняют, если по итогам СОУТ рабочему месту присвоили вредный или опасный 
класс условий труда. 

- следующие формы персонифицированного учета также с порядком их заполнения и электронными форматами:  
 Анкета зарегистрированного лица (форма АДВ-1); 
 Заявление об изменении анкетных данных зарегистрированного лица, содержащихся в индивидуальном лицевом 

счете (форма АДВ-2); 
 Заявление о выдаче документа, подтверждающего регистрацию в системе индивидуального 

(персонифицированного) учета (форма АДВ-3); 
 Решение об отказе в регистрации зарегистрированного лица (форма АДИ-8); 
 Сведения о трудовом стаже застрахованного лица за период до регистрации в системе обязательного 

пенсионного страхования (форма СЗВ-К). 
Отметим, формы "Опись документов, передаваемых страхователем в СФР (форма АДВ-6-1), которая содержалась в 
прежнем Приказе СФР от 30.10.2023 N 2153 с данными формами, в новом Приказе от 17.11.2025 N 1461 не содержится. 
Все обновленные формы применяются с 30 декабря 2025 года. 
На заметку: отчитаться по форме ЕФС-1 в январе 2026 года поможет алгоритм «Отчетность по страховым взносам и 
персонифицированному учету. Сдаем за 2025 год» на нашем сайте. 
Разобраться с представлением отчетности по персучету поможет Готовое решение: Формы и сроки представления 
отчетности по персонифицированному учету, в том числе ЕФС-1 (КонсультантПлюс, 2025). 

Бухгалтеру любой 
организации!   
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
Приказ СФР от 
17.11.2025 N 1461 
или 
Приказ СФР от 
17.11.2025 N 1462 
или 
Приказ СФР от 
17.11.2025 N 1463 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 

Информац
ия ФНС от 
24.12.2025 
 
 

ФНС 

разъяснила, как 

применяется 

новый 

необлагаемый 

лимит 

материальной 

помощи 

работникам при 

Возможности: новый необлагаемый лимит 1 млн рублей можно применить в 2026 году и к детям, родившимся в 2025 
году, если на момент выплаты матпомощи еще не прошел год с их рождения. Необлагаемый лимит действует для каждого 
родителя, то есть в сумме общая сумма необлагаемой матпомощи на семью может достигать 2 млн рублей.  
С 1 января 2026 года необлагаемый лимит материальной помощи для НДФЛ и страховых взносов вырастет с 
50 000 рублей до 1 млн рублей, также в пределах этой же суммы материальную помощь можно будет учесть во 
внереализационных расходах по налогу на прибыль (Федеральный закон от 23.07.2025 N 227-ФЗ, Федеральный закон от 
28.11.2025 N 431-ФЗ). 
В Информации от 24.12.2025 ФНС разъяснила порядок применения данного новшества: 
- поскольку срок выплаты матпомощи в течение первого года жизни ребенка, работодатели могут применить новый лимит 
и к детям, родившимся в 2025 году. Например, если ребенок родился в июне 2025 года, а материальная помощь в 
размере 1 млн рублей будет выплачиваться в феврале 2026 года;  

Бухгалтеру любой 
организации!   
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
2026 
необлагаемый 
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рождении 

ребенка 

- работодатели могут скорректировать ЛНА, устанавливающие меры социальной поддержки, увеличив суммы матпомощи, 
оказываемой работникам, с учетом своих финансовых возможностей; 
- сумма выплаченной матпомощи в пределах лимита на каждого ребенка, освобождается от НДФЛ у каждого из 
родителей, усыновителей, опекунов. То есть если оба родителя работают в одной организации, то необлагаемую 
материальную помощь до 1 млн рублей можно выплатить каждому из них. В результате общая сумма социальной 
поддержки конкретной семьи может составить до 2 млн рублей. 
На заметку: для оформления матпомощи нужны заявление работника, копия свидетельства о рождении и приказ 
руководителя. Образцы смотрите в Типовой ситуации: Матпомощь при рождении ребенка: оформление, налоги, проводки 
(Издательство "Главная книга", 2025). 

лимит 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 

Письмо 
ФНС от 
22.12.2025 
№ БС-4-
11/11504
@ 

ФНС направила 

рекомендуемую 

форму РСВ с 

отчетности за I 

квартал 2026 

года 

Риски: МСП, которые ведут деятельность в приоритетных отраслях по перечню, который определит Правительство РФ, и 
соответственно смогут применять пониженные тарифы страховых взносов, должны сдавать РСВ за I квартал 2026 года по 
рекомендуемой ФНС форме (если до этого момента не будет утверждена новая обязательная форма РСВ). 
Возможности: те, кто платит страховые взносы по общим тарифам и те МСП, кого не коснутся изменения, могут 
представлять РСВ по прежней утвержденной форме до внесения изменений в Приказ с обязательной формой. 
С 1 января 2026 года для малого и среднего бизнеса изменились условия применения единого пониженного тарифа 15% 
(он применяется к части выплат за месяц, превышающей по каждому физлицу величину полуторакратного МРОТ) – его 
смогут применять только МСП, которые ведут деятельность в приоритетных отраслях по перечню, который определит 
Правительство РФ, и соответствуют определенным условиям (Федеральный закон от 28.11.2025 N 425-ФЗ). 
Изменения не коснутся МСП в сфере общепита и обрабатывающего производства – для них по-прежнему 
действуют пониженные тарифы страховых взносов. Остальные субъекты МСП с начала 2026 года применяют единый 
тариф страховых взносов на ОПС, ОМС и на случай ВНиМ. 
В связи с этим Письмом от 22.12.2025 N БС-4-11/11504@ ФНС России направила рекомендуемую форму РСВ, его формат и 
порядок заполнения. Их следует использовать до обновления действующего Приказа ФНС от 29.09.2022 N ЕД-7-11/878@. 
ФНС обращает внимание на следующие изменения: 
- в приложении 3.1 к разделу 1 формы Расчета по страховым взносам МСП должны будут приводить расчет соответствия 
условиям применения пониженного тарифа по видам деятельности, которые утвердит Правительство РФ. 
Соответствующие изменения внесены в приложение N 3 "Порядок заполнения формы расчета по страховым взносам" к 
Приказу; 
- Приложение N 5 "Коды тарифа плательщика страховых взносов" и Приложение N 7 "Коды категории застрахованного 
лица" дополнены новыми кодами тарифа плательщиков страховых взносов и кодами категории застрахованного лица 

("32", "ПВ", "ВЖПВ", ВППВ"). Прежние коды ("20", "МС", "ВЖМС", "ВПМС") не применяются, начиная с представления РСВ 
за I квартал 2026 года. 
Также ФНС отмечает, что те, кто платит страховые взносы по общим тарифам и те МСП, кого не коснутся изменения, 
могут представлять РСВ по прежней утвержденной форме до внесения изменений в Приказ ФНС от 29.09.2022 N ЕД-7-
11/878@. 
На заметку: о других изменениях по страховым взносам и не только можно узнать в электронном приложении 
«Изменения – 2026. Без глубины нет высоты» на нашем сайте.  

Бухгалтеру любой 
организации!   
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: БС-
4-11/11504@ 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 

Информац
ия 
Минфина 
от 
25.12.2025 
 

Минфин 

рассказал о 

налоговых 

планах на 2026 

год 

Возможности: ознакомиться с планами по запуску системы подтверждения ожидания товаров, по параметрам 
применения ФИНВ, НПД и АУСН, а также по возможности переноса неналоговых платежей в НК РФ. 
В Информации от 25.12.2025 представитель Минфина подвел итоги года и рассказал о планах на будущее. 
Запуск системы подтверждения ожидания товаров (СПОТ) 
В 2026 году в России планируется внедрить систему подтверждения ожидания товаров (СПОТ) с введением 
обеспечительного платежа для гарантии уплаты установленных платежей до пересечения границы ЕАЭС. Нововведения 
нужны для противодействия недобросовестному бизнесу, который через границу ЕАЭС завозит товар без уплаты 
косвенных налогов. Законопроекты в этой части разработаны и скоро будут опубликованы для публичного обсуждения. 
Опытная эксплуатация СПОТ начнется с 1 апреля 2026 года, полноценный запуск - с июля 2026 года.  
ФНС станет оператором информационной системы для оформления специального документа, без которого нельзя будет 
осуществлять перевозку товаров по территории России при импорте. Этот документ будет подтверждать, что в отношении 
груза уплачен обеспечительный платеж. Также в нем обязательно должен быть указан российский импортер товара, 
который будет заполнять документ для подтверждения конечного назначения. Если перевозчик по требованию не 
предъявит этот документ, груз будут разворачивать и выдворять с территории России. 

Бухгалтеру любой 
организации!  + 
Руководителю! 
Нет в К+ 

http://www.consultant.ru/
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PBI&n=222708&dst=100021&date=24.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PBI&n=222708&dst=100021&date=24.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=522632&dst=100002&date=26.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=522632&dst=100002&date=26.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=522632&dst=100002&date=26.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=522632&dst=100002&date=26.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=522632&dst=100002&date=26.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=522632&dst=100002&date=26.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=520020&dst=101674&date=10.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=GRZN&n=58&dst=100351&field=134&date=10.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=520020&dst=101703&date=10.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=520020&dst=101674&date=26.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=520175&dst=23067&field=134&date=10.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=520175&dst=26454&field=134&date=10.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PBI&n=301244&dst=100020&date=10.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PBI&n=227095&dst=100004&date=10.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=522632&dst=100002&date=26.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=488511&dst=100001&date=26.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=488511&dst=2267%2C1&date=26.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=488511&dst=100581%2C2&date=26.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=488511&dst=100988%2C1&date=26.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=488511&dst=101058%2C1&date=26.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=522632&dst=100007&date=26.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=488511&dst=100001&date=26.12.2025
https://pro.elcode.ru/personal/innovations/bez-glubiny-net-vysoty-2026/buhgalter-vse/zarplata_i_zarplatnye_nalogi
https://minfin.gov.ru/ru/press-center/?id_4=40149-aleksei_sazanov_vystupil_na_konferentsii_aeb_nalogovye_itogi_goda._dialogi_o_vazhnom
https://minfin.gov.ru/ru/press-center/?id_4=40149-aleksei_sazanov_vystupil_na_konferentsii_aeb_nalogovye_itogi_goda._dialogi_o_vazhnom
https://minfin.gov.ru/ru/press-center/?id_4=40149-aleksei_sazanov_vystupil_na_konferentsii_aeb_nalogovye_itogi_goda._dialogi_o_vazhnom
https://minfin.gov.ru/ru/press-center/?id_4=40149-aleksei_sazanov_vystupil_na_konferentsii_aeb_nalogovye_itogi_goda._dialogi_o_vazhnom
https://minfin.gov.ru/ru/press-center/?id_4=40149-aleksei_sazanov_vystupil_na_konferentsii_aeb_nalogovye_itogi_goda._dialogi_o_vazhnom
https://minfin.gov.ru/ru/press-center/?id_4=40149-aleksei_sazanov_vystupil_na_konferentsii_aeb_nalogovye_itogi_goda._dialogi_o_vazhnom


 

Материал подготовлен экспертами с использованием СПС КонсультантПлюс 

Параметры федерального инвестиционного налогового вычета 
Минэкономразвития выступает за расширение видов деятельности для применения ФИНВ и увеличение его размера. Но 
Минфин возражает, исходя из бюджетных возможностей. Окончательное решение по этому вопросу будет за 
Правительством. 
Также в целях оперативного внесения изменений в условия применения ФИНВ решено отказаться от планов перенести 
его основные параметры в НК РФ. 
Перенос неналоговых платежей в НК РФ 
По просьбе бизнеса этот вопрос пока снят с повестки, так как при переносе к ним будут применяться все мероприятия 
налогового контроля и процедуры взысканий в соответствии с НК РФ. 
Применение АУСН 
Лимиты по АУСН останутся неизменными до окончания эксперимента 31 декабря 2027 года. 
Налог на профдоход (налоговый режим для самозанятых) 
Эксперимент проводится до 31 декабря 2028 года. В 2027 году, когда станут понятны итоги эксперимента, будет 
разворачиваться дискуссия о том, сохранять или видоизменять этот налоговый режим. 
На заметку: ознакомиться с параметрами применения спецрежимов помогут: 
- Типовая ситуация: Налог на самозанятых: основные правила (Издательство "Главная книга", 2025),  
- Типовая ситуация: АУСН: как перейти и применять (Издательство "Главная книга", 2025).  

Информац
ия от 
17.12.2025 
на сайте 
ФНС 

Как запросить 

выписку из 

Единого 

реестра 

налогоплатель

щиков 

Возможности: выписка из ЕГРН подтверждает постановку на налоговый учет наряду с выписками из ЕГРЮЛ и ЕГРИП. 
Для получения выписки из ЕГРН можно представить запрос в любой налоговый орган в электронном виде или на бумаге. 
С 2026 года не выдаются свидетельства и уведомления о постановке на учет в налоговом органе. Вместо этого 
подтверждать постановку на налоговый учет можно выпиской: 
 из Единого государственного реестра налогоплательщиков (далее – ЕГРН);  
 из ЕГРЮЛ или ЕГРИП;  
 из государственного реестра аккредитованных филиалов, представительств иностранных юридических лиц.  

Выданные до 2026 года свидетельства и уведомления останутся действительными, менять их не придется. Они сохранят 
свою силу (ч. 2 ст. 17 Федерального закона от 08.08.2024 N 259-ФЗ).  
В Информации от 17.12.2025 региональное УФНС уведомляет, для получения выписки из ЕГРН можно будет представить 
запрос в любой налоговый орган: 
• в электронном виде – через Личный кабинет налогоплательщика, с помощью сервиса ФНС России «Сведения об ИНН 

физического лица» или на Портале госуслуг. Направляемая в ответ электронная выписка подписывается усиленной 

квалифицированной электронной подписью, и равнозначна выписке на бумаге, подписанной собственноручной 
подписью должностного лица и заверенной печатью налогового органа; 

• на бумаге - лично (через представителя) или заказным письмом по почте. 
На заметку: утверждены новые формы запроса и выписок из ЕГРН, действующие с 15 января 2026 года. Подробнее об 
этом рассказано в электронном приложении «Изменения – 2026. Без глубины нет высоты» на нашем сайте.  
Как получить выписку из Единого государственного реестра налогоплательщиков, рассказано в Готовом решении СПС 
КонсультантПлюс. 

Бухгалтеру любой 
организации! 
 
Нет в К+ 

Приказ 
Минприро
ды России 
от 
20.11.2025 
N 633 

Обновлена 

форма заявки о 

постановке 

объекта НВОС 

на учет 

Риски: с 1 марта 2026 года применяется новая форма заявки о постановке объектов, оказывающих негативное 
воздействие на окружающую среду. 
Объекты I, II и III категории, которые соответствуют установленным критериям, подлежат постановке на государственный 
учет (п. 1 ст. 4.2, п. 1 ст. 69.2 Федерального закона от 10.01.2002 N 7-ФЗ). Для этого нужно заполнить и подать заявку о 
постановке объекта НВОС на государственный учет. 
С 1 марта 2026 года применяется форма заявки, установленная Приказом Минприроды России от 20.11.2025 N 633. 
Прежняя форма с этого момента утратит силу. В частности, из формы исключено обязательное требование об 
использовании усиленной квалифицированной электронной подписи. 
Приказ действует до 1 марта 2028 года. 
На заметку: за непредставление или несвоевременное представление заявки о постановке на учет объекта НВОС (ст. 
8.46 КоАП РФ): 

 организацию и ИП оштрафуют на сумму от 30 000 руб. до 100 000 руб.; 
 должностных лиц организации оштрафуют на сумму от 5 000 руб. до 20 000 руб. 

Такая же ответственность предусмотрена и за то, что своевременно не представлены сведения для актуализации учетных 

Бухгалтеру любой 
организации + 
Юристу! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
20.11.2025 N 633 
 
Искомый документ 
будет первым в 
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сведений об объекте НВОС (ст. 8.46 КоАП РФ).  
Как подать заявку о постановке объекта НВОС на учет, рассказано в Готовом решении: Порядок постановки на 
государственный учет объектов, оказывающих негативное воздействие на окружающую среду, в территориальном органе 
Росприроднадзора или исполнительном органе субъекта РФ (КонсультантПлюс, 2025). 
 

списке 

Приказ 
Минприро
ды России 
от 
20.11.2025 
N 634 

 

Обновлена 

форма заявки 

на выдачу 

комплексного 

экологического 

разрешения  

Риски: с 1 марта 2026 года заявка на предоставление комплексного экологического разрешения предоставляется по 
новой форме. 
Комплексное экологическое разрешение  (далее – КЭР) обязаны получить юрлица и ИП, которые осуществляют 
деятельность на объектах I категории негативного воздействия на окружающую среду. Для получения КЭР 
предоставляется заявка. 
Приказом от 20.11.2025 N 634 Минприроды России утверждает новую форму такой заявки с 1 марта 2026 года. 
Форма дополнена новыми разделами: 

 раздел 8 – сведения по одобренной программе повышения экологической эффективности; 
 раздел 9 – сведения о планируемых временно разрешенных выбросах загрязняющих веществ; 
 раздел 10 – сведения о планируемых временно разрешенных сбросах загрязняющих веществ. 

В разделах 9 и 10 сведения отражаются по трем периодам:  
- на текущий момент; 
- на период реализации программы повышения экологической эффективности; 
- после реализации программы. 
Перечисленные сведения указывались и в предыдущей форме заявки, но не в самой заявке, а в приложении к ней. 
Приказ Минприроды России от 22.10.2021 N 780, которым утверждена предыдущая форма заявки, утрачивает силу с 1 
марта 2026 года. 
На заметку: за осуществление деятельности без КЭР юрлицо или ИП могут оштрафовать на сумму от 50 тыс. руб. до 100 
тыс. руб. 
Как получить комплексное экологическое разрешение, рассказано в Готовом решении СПС КонсультантПлюс. 

Бухгалтеру любой 
организации! + 
Юристу!   
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
20.11.2025 634 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 

Письмо 
Роструда 
от 
18.11.2025 
N 
ТЗ/8685-
6-1 

Нужно ли 

надбавку за 

вахтовую 

работу 

учитывать при 

расчете 

среднего 

заработка: 

отвечает 

Роструд 

Возможности: по мнению Роструда надбавку за вахтовый метод нужно учитывать при расчете средней заработной 
платы. 
Для расчета средней заработной платы (среднего заработка) для любых целей, например, для отпускных, установлен 
единый порядок ее исчисления, утв. Постановлением Правительства РФ от 24.04.2025 N 540 "Об особенностях порядка 
исчисления средней заработной платы".  
При расчете учитываются все виды выплат, предусмотренные системой оплаты труда, и не учитываются выплаты 
социального характера и иные выплаты, не относящиеся к оплате труда (материальная помощь, оплата стоимости 
питания, проезда, обучения, коммунальных услуг, отдыха и другие). 
В Письме от 18.11.2025 N ТЗ/8685-6-1 Роструд напоминает, что вахтовый метод - особая форма осуществления трудового 
процесса вне места постоянного проживания работников, когда не может быть обеспечено ежедневное их возвращение к 
месту постоянного проживания (ч. 1 ст. 297 ТК РФ). За каждый день в пути и на самой вахте взамен суточных 
выплачивается надбавка за вахтовый метод работы (ч. 1 ст. 302 ТК РФ). 
Таким образом, по мнению Роструда, надбавка за вахтовый метод работы учитывается при расчете средней заработной 
платы.  
На заметку: существует противоположное мнение. Верховный Суд РФ в Определении от 28.01.2020 N 306-КГ18-18060 по 
делу N А65-28204/2017 отметил, что надбавка за вахтовый метод работы по своей сути является не выплатой за труд, а 
возмещением работникам, которым не может быть обеспечено ежедневное возвращение к месту постоянного проживания. 
В таком случае надбавку за вахту не нужно учитывать при расчете среднего заработка. В Консультации от 07.02.2024 
эксперт сайта «Онлайнинспекция.РФ» также не включал надбавку за вахтовый метод работы в расчет среднего 
заработка. 
Как рассчитать и выплатить средний заработок в различных ситуациях, смотрите в Готовом решении СПС 
КонсультантПлюс. 

Бухгалтеру любой 
организации!   
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: Письма 
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Искомый документ 
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списке 

Письмо 
ФНС 
России от 
28.11.2025 
N 11-1-

Как считать 

НДФЛ, если 

дивиденды 

выплачены 

Возможности: доходы от долевого участия облагаются по тем же ставкам НДФЛ, что и дивиденды, даже если чистая 
прибыль общества распределена между его участниками не пропорционально их долям в уставном капитале. 
Ставка НДФЛ с дивидендов в общем случае составляет 13%, если получатель дивидендов - налоговый резидент РФ. Если 
налоговая база по доходам от долевого участия за налоговый период превысит 2,4 млн руб., то с суммы превышения 
налог платится по ставке 15% (п. 1.1 ст. 224 НК РФ). 

Бухгалтеру любой 
организации!   
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
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04/0027@ непропорциона

льно долям 

участия 

В Письме от 28.11.2025 N 11-1-04/0027@ ФНС России разъяснила, что  доходы, полученные в случае 
непропорционального распределения чистой прибыли организации, дивидендами не признаются, но они тоже являются 
доходами от долевого участия. Поэтому, как и дивиденды, облагаются по ставке, установленной п. 1.1 ст. 224 НК РФ. 
На заметку: ранее ФНС и Минфин считали, что к таким доходам должна применяться основная ставка НДФЛ из п. 1 ст. 
224 НК РФ (Письмо ФНС России от 16.08.2012 N ЕД-4-3/13610@). 
Не пропустите тематический практикум «Выплата дивидендов: разбираемся с налогами. Алгоритм эффективных решений 
в КонсультантПлюс» 19 января 2026 года. Разберем разные ситуации выплаты дивидендов и их налоговые последствия. 
Изменения по НДФЛ в 2026 году смотрите в электронном приложении «Изменения - 2026. Без глубины нет высоты» на 
нашем сайте. 

документ: Письма 
ведомств 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать:  
11-1-04/0027@ 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 

Информац
ия ФНС от 
23.12.2025 
 
 

ФНС напомнила 

о новых 

лимитах при 

применении 

ПСН в 2026 году 

Возможности: в 2026 году нельзя применять ПСН, если выручка за 2025 год либо с начала 2026 года превысит 20 млн 
рублей. 
В Информации от 23.12.2025 ФНС напомнила, что с 2026 года будет производиться поэтапное снижение предельного 
дохода для применения ПСН. Так, в 2026 году оно составит - 20 млн рублей, в 2027 году - 15 млн рублей, в последующие 
годы - 10 млн рублей (Федеральный закон от 28.11.2025 N 425-ФЗ). 
То есть ИП утрачивает право на применение ПСН с 2026 года, если за 2025 год или в течение 2026 года его доходы 
превысили 20 млн рублей. Если же ИП одновременно применял ПСН и УСН, при определении величины доходов от 
реализации учитываются доходы по обоим специальным налоговым режимам. 
На заметку: в Москве и Подмосковье в 2026 году изменятся значения потенциально возможного к получению ИП 
годового дохода по видам предпринимательской деятельности, в отношении которых применяется ПСН. Смотрите 
материалы: 
- Справочная информация: "Патентная система налогообложения в Московской области" (Материал подготовлен 
специалистами КонсультантПлюс), 
- Справочная информация: "Патентная система налогообложения в г. Москве" (Материал подготовлен специалистами 
КонсультантПлюс). 

Бухгалтеру любой 
организации!   
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: псн 
2026 лимит 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 

Информац
ия от 
177.12.202
5 ФНС 
России 

ФНС напомнила 

ИП о сроке 

уплаты налога 

при ПСН в 

декабре 2025 

года 

Возможности: если срок окончания действия патента приходится на 31 декабря 2025 года, уплатить налог при ПСН 
необходимо не позднее 29 декабря 2025 года. 
Сроки для перечисления налога при ПСН зависят от срока, на который приобретается патент (п. 2 ст. 346.51 НК РФ). 
Если срок действия патента менее 6 месяцев, то налог нужно перечислить одной суммой в любое время в течение срока 
его действия (пп. 1 п. 2 ст. 346.51 НК РФ).  
Если патент приобретен на 6 - 12 месяцев, сумма налога разбивается на два платежа (пп. 2 п. 2 ст. 346.51 НК РФ):  

 1/3 стоимости - в течение 90 календарных дней с начала действия патента; 
 2/3 стоимости - в оставшийся срок патента. 

В любом случае, если срок окончания действия патента приходится на 31 декабря, уплатить налог необходимо не позднее 
28 декабря текущего года (п. 2 ст. 346.51 НК РФ).  
В Информации от 17.12.2025 ФНС России напоминает, что 28 декабря 2025 года является выходным днем, и срок уплаты 
налога при ПСН перенесен на 29 декабря 2025 года.  
Перечислить сумму налога можно онлайн с помощью сервисов ФНС России «Личный кабинет ИП» и «Уплата налогов и 
пошлин». 
На заметку: налог при ПСН уплачивается в составе ЕНП на КБК, который используется для перечисления платежей 
посредством ЕНП (п. 1 ст. 58 НК РФ). 
О чем важно знать для применения ПСН в 2026 году, смотрите в электронном приложении «Изменения - 2026. Без 
глубины нет высоты» на нашем сайте. 
Как малому бизнесу адаптироваться к новым правилам налогообложения и минимизировать финансовые потери, Вы 
узнаете на Встрече с экспертом «Малый бизнес: учитываем изменения 2026 года» 2 февраля 2025 года. 

Бухгалтеру любой 
организации!   
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
срок уплаты ПСН  
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 

Информац

ия на 
сайте ФНС 
от 
11.12.2025 

Как перейти на 

АУСН с других 

режимов 

налогообложен

ия 

Возможности: организации и ИП на ОСН могут перейти на АУСН с начала календарного года, подав уведомление до 

конца текущего года. Плательщики УСН и самозанятые ИП могут перейти на АУСН в течение года со следующего месяца, 
представив уведомление о переходе на АУСН и об отказе от УСН (либо НПД) до конца текущего месяца. 
Плательщики АУСН освобождены от НДС и от сдачи отчетности -  не нужно сдавать декларацию по АУСН, РСВ, 6-НДФЛ и 
ЕФС-1. При этом имеются и ограничения для спецрежима. Например, лимит дохода в 60 млн руб. и наличие счета только 
в уполномоченном банке. 
В Информации от 11.12.2025 ФНС России рассказала про порядок перехода на АУСН для действующих организаций и ИП 

Бухгалтеру любой 

организации! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: 
Бухпресса и книги 
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с различными режимами налогообложения. 
 Организации и ИП на ОСН, ЕСХН, а также ИП на ПСН, изъявившие желание перейти на АУСН со следующего 

календарного года, уведомляют налоговый орган через личный кабинет налогоплательщика с указанием выбранного 
объекта налогообложения не позднее 31 декабря текущего года. 

 Организации и ИП на УСН могут перейти на АУСН со следующего календарного месяца. Для этого им нужно 
уведомить налоговый орган о переходе на АУСН и об отказе от применения УСН через личный кабинет 
налогоплательщика или уполномоченный банк не позднее последнего числа текущего месяца.  

 Самозанятые ИП также могут перейти на АУСН со следующего календарного месяца. Они уведомляют налоговый 
орган о переходе на АУСН и об отказе от применения НПД через личный кабинет или уполномоченный банк не позднее 
последнего числа текущего месяца. 

На заметку: полезные материалы СПС КонсультантПлюс: 
- Готовое решение: Особенности применения АУСН; 
- Готовое решение: Какие специальные налоговые режимы применяют организации; 
- Готовое решение: Какие специальные налоговые режимы применяют ИП. 
Эффективно применять спецрежим АУСН поможет алгоритм «АУСН - применяем в 2026 году» на нашем сайте.д 
Подробно об особенностях перехода на АУСН и о других спецрежимах Вы узнаете на Встрече с экспертом «Малый бизнес: 
учитываем изменения 2026 года» 2 февраля 2026 года. 

 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
порядок перехода 
аусн действующих 
ЮЛ ИП 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 

КАДРОВИКУ 
Приказ 
Минтруда 
России от 
19.11.2025 
N 658н 

Проверки ГИТ: 

действие 

индикаторов 

риска продлено 

на год 

Возможности: индикаторы риска, действующие в 2025 году, будут действовать и в 2026 году без изменений. 
Одним из оснований для проведения внеплановой проверки ГИТ является выявление индикаторов риска нарушения 
обязательных требований. Их перечень утвержден Приказом Минтруда России от 30.11.2021 N 838н, который действует 
до 31 декабря 2025 года. Перечень содержит в себе 9 индикаторов, среди которых: отсутствие снижения численности 
работников при существенном сокращении фонда оплаты труда, увеличение количества несчастных случаев на 
производстве с легкими последствиями и  использование труда большого числа самозанятых на постоянной основе. 
Приказом от 19.11.2025 N 658н Минтруд России продлил действие индикаторов риска до 31 декабря 2026 года. 
Сами индикаторы риска сохранены без изменений. 

На заметку: что работодателю нужно знать о проверках ГИТ, рассказано в Готовом решении СПС КонсультантПлюс. 
Об особенностях оформления кадровых документов в 2026 году с учетом судебной практики Вы узнаете на Встрече с 
экспертом «Сложные вопросы организации и ведения кадрового делопроизводства в 2026 году» 22 января 2026 года. 

Специалисту 
кадровой службы!   
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 

поиске набрать: 
19.11.2025 658н 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 

Консульта
ция 
эксперта, 
Минтруд 
России, 
2025 

Можно ли 

использовать 

сокращения и 

аббревиатуры в 

наименовании 

должностей 

Возможности: для заключения трудового договора наименование должности – обязательное условие, при этом 
ограничений в написании должности не установлено. Штатное расписание – это ЛНА работодателя, и написание 
должностей в нем он также определяет сам за исключением случаев, когда для должности законодательно установлены 
льготы, компенсации или ограничения. 
Риски: при внесении записей в трудовую книжку сокращения запрещены. 
В Консультации от 16.12.2025 эксперт Минтруда дает пояснения о возможности использования сокращений и аббревиатур 
в наименовании должностей в различных кадровых документах. 
Трудовой договор 
Трудовая функция работника (работа по должности в соответствии со штатным расписанием, конкретный вид поручаемой 
работы) - одно из обязательных условий трудового договора. При этом ТК РФ регламентирует именно содержание 
трудового договора, не устанавливая правил написания наименования должности.  
Штатное расписание 
Штатное расписание является локальным нормативным актом организации, в котором фиксируется в сводном виде 
сложившееся разделение труда между работниками. Порядок составления штатного расписания в действующем 
законодательстве не определен. 
Наименования должностей работодатель определяет самостоятельно за исключением случаев, когда по должности 
законодательно установлены льготы, компенсации или ограничения. Тогда наименование должности должно 
соответствовать квалификационным справочникам или профессиональным стандартам, и в них наименования должностей 
(профессий, специальностей) указаны без сокращений и аббревиатур. 

Специалисту 
кадровой службы!   
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: Вопросы-
ответы 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
аббревиатуры 
должностей 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 
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За нарушение данного требования работодателя могут привлечь к ответственности по ч. 4 ст. 5.27 КоАП РФ, а за его 
повторное совершение - по ч. 5 ст. 5.27 КоАП РФ. Кроме того, у работника, в отношении которого оно допущено, могут 
возникнуть проблемы при получении льгот и компенсаций.  
Трудовая книжка 
Порядок ведения трудовой книжки утвержден Приказом Минтруда России от 19.05.2021 N 320н (далее - Порядок). 
Сведения о выполняемой работе, в том числе должность, заполняются на основании приказа или иного решения 
работодателя, согласно которому работник принят на работу, и должны точно соответствовать тексту приказа. Записи 
рекомендуется производить без каких-либо сокращений (абз. 2 п. 3 Порядка).  
Таким образом, Порядок устанавливает прямой запрет на какие-либо сокращения при внесении записей в трудовую 
книжку.  
На заметку: не следует использовать в трудовой книжке в названии должностей иностранные слова и иностранные 
аббревиатуры, об этом предупреждает эксперт сайта Онлайнинспекция.РФ в Консультации от 28.11.2024, это может 
послужить основанием для привлечения к административной ответственности. 
Как оформить переименование должности, рассказано в Типовой ситуации СПС КонсультантПлюс. 

Обзор 
судебной 
практики 
Верховног
о Суда 
Российско
й 
Федераци
и N 4 
(2025) 

ВС РФ: 

обязанность 

проверить 

наличие 

больничного 

при увольнении 

лежит на 

работодателе 

Риски: по инициативе работодателя нельзя уволить работника в период временной нетрудоспособности, в том числе 
совместителя при приеме на работу основного работника. При этом у работника нет обязанности сообщать о продлении 
больничного листка. 
Во время больничного нельзя уволить по сокращению и по другим основаниям по инициативе работодателя, кроме 
ликвидации (ст. 81 ТК РФ). 
В Обзоре судебной практики N 4 (2025) ВС РФ разобрал спор об увольнении совместителя по ст. 288 ТК РФ (прекращение 
трудового договора в случае приема работника, для которого эта работа будет основной), при этом на момент увольнения 
совместитель находился на больничном. 
Работодателю из СФР поступили сведения о закрытии электронного листка нетрудоспособности, в листке не была указана 
дата, с которой работнику следует приступить к работе, и содержалась ссылка на номер следующего электронного листка 
нетрудоспособности. Работодатель оформил приказ об увольнении не дожидаясь информации о закрытии следующего 
больничного листа. Совместитель оспорил такие действия организации. 
Суд первой инстанции решил, что совместитель злоупотребил своим правом, не уведомив работодателя о продлении 
больничного, и признал увольнение законным. Суд апелляционной инстанции и кассационный суд с таким решением 
согласились.  
ВС РФ отменил данные постановления. Увольнение по ст. 288 ТК РФ является увольнением по инициативе работодателя, и 

именно на работодателе лежит обязанность доказать наличие законного основания увольнения работника. 
Законодательно установлено, что информацию об открытии, о продлении, закрытии и об аннулировании электронного 
листка нетрудоспособности работодателю должен направить СФР. Для работника обязанность сообщать об открытии или 
продлении больничного работодателю законодательно не установлена. 
Так как работодателем был получен электронный листок нетрудоспособности, в котором содержалась ссылка на номер 
следующего электронного листка нетрудоспособности, работодатель должен был учесть это при принятии решения об 
увольнении. 
На заметку: также напоминаем, что с  29 сентября 2025 года на весь срок больничного продлевается приостановка 
трудового договора для мобилизованных сотрудников. Подробнее об этом рассказано в обзоре на нашем сайте. 
Вопросы по оформлению увольнения Вы сможете разобрать на Встрече с экспертом «Сложные вопросы организации и 
ведения кадрового делопроизводства в 2026 году» 22 января 2026 года. 

Специалисту 
кадровой службы! 
+ Бухгалтеру! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
обзор практики вс 
рф 4 2025 
 
Искомый документ 
будет первым  в 
списке 

ПРАВО 
"Обзор 
судебной 
практики 
Верховн
ого Суда 
Российск
ой 
Федерац
ии N 4 

ВС РФ утвердил 

четвертый Обзор 

судебной 

практики за 2025 

год 

Возможности: разъяснения ВС РФ отдельных положений законодательства способствуют их единообразному 
применению, а также корректировке работы специалистов в области права, в том числе, участвующих в судебных 
разбирательствах. 
Президиум Верховного Суда РФ 22.12.2025 утвердил «Обзор судебной практики Верховного Суда Российской Федерации 
N 4 (2025)», в котором обобщены правовые позиции по спорам, вытекающим из договорных, обязательственных, 
земельных, трудовых и социальных отношений, а также приведена практика применения законодательства о юрлицах, о 
банках и банковской деятельности, о защите прав на результаты интеллектуальной деятельности, о гособоронзаказе, 
налогах и сборах, положений КоАП РФ и др. 
Приведем некоторые позиции ВС РФ, связанные с договорными, обязательственными отношениями и применением 

Юристу, 
Руководителю! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
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(2025)" 
(утв. 
Президи
умом 
Верховн
ого Суда 
РФ 
22.12.20
25) 

законодательства о юрлицах. 
 Если к моменту рассмотрения судом вопроса о применении последствий недействительности соглашения о 

передаче прав и обязанностей по договору лизинга выкуп предмета лизинга уже состоялся, то какие-либо 
обязательства лизингополучателя перед лизингодателем по общему правилу не могут быть восстановлены. 

 Срок исковой давности по требованию о взыскании долга по договору займа следует исчислять с учетом 
согласованного сторонами условия договора о его автоматической пролонгации. 

 Условия договора страхования, освобождающие страховщика от выплаты страхового возмещения в случае 
наступления страхового случая вследствие неосторожных действий (бездействия) страхователя, являются 
ничтожными. 

 Решение общего собрания акционеров об увеличении уставного капитала может быть оспорено, если оно принято 
при отсутствии экономической необходимости в привлечении дополнительного финансирования и направлено на 
перераспределение корпоративного контроля в интересах одного из участников (акционеров). 

 Обращение покупателя в суд после истечения гарантийного срока не является основанием для отказа в иске, 
если он подтвердит, что недостатки были им обнаружены в течение гарантийного срока. 

На заметку: подробнее о других выводах читайте в «Обзоре ВС РФ N 4 (2025): на какие позиции обратить внимание» в 
СПС КонсультантПлюс. 

Обзор ВС 4 2025 
 
Искомый документ 
будет первым  в 
списке 

Указание 
Банка 
России 
от 
02.10.20
25 N 
7199-У 

Обновлены 

дополнительные 

требования к 

предоставлению 

АО документов и 

их копий 

акционерам 

Риски: со 2 января 2026 года акционерным обществам необходимо учесть в своей работе обновленные дополнительные 
требования при предоставлении документов или их копий по требованию акционеров, и актуализировать внутренние 
регламенты. 
Возможности: обновленные требования позволят повысить прозрачность и оперативность доступа акционеров к 
информации, а акционерным обществам – оптимизировать электронный документооборот, снизив расходы на 
изготовление бумажных копий. 
Указанием Банка России от 02.10.2025 N 7199-У актуализированы дополнительные требованиях к процедурам 
предоставления акционерными обществами документов или копий документов, указанных в п. 11 ст. 91 Федерального 
закона от 26.12.1995 N 208-ФЗ «Об акционерных обществах» акционерам, представителям РФ, субъекта РФ или 
муниципального образования (в случае использования в отношении АО специального права на участие РФ, субъекта РФ 
или муниципального образования в управлении указанным обществом ("золотая акция") (далее - акционер). 
В частности, установлены: 
- содержание требования о предоставлении доступа к документам, 
- порядок подтверждения права акционера на получение документов; 

- порядок предъявления требования акционером; 
- порядок и сроки предоставления копий документов, 
- определение платы за изготовление и пересылку копий документов. 
Новые требования детализируют процедуру предоставления документов, усиливая контроль и сроки исполнения (в 
частности, уточнены вопросы, связанные с идентификацией акционеров, порядком предоставления документов и пр.) 
Например, установлено, что если в требовании не указан способ предоставления доступа к документам или указано 
предоставление документов для ознакомления, документы должны быть предоставлены акционеру в течение семи 
рабочих дней со дня предъявления требования, ознакомление с документами осуществляется с 9 часов 00 минут до 18 
часов 00 минут по местному времени, если иные дата и время не согласованы с акционером. Если акционер прибыл для 
ознакомления с документами с нарушением указанных даты или времени, общество вправе не предоставлять ему 
документы для ознакомления. Однако акционер вправе повторно предъявить указанное требование. 
При предоставлении непубличным обществом акционерам документов или копий документов рассматриваемое Указание 
применяется, если иные правила не предусмотрены уставом такого непубличного общества по решению, принятому 
общим собранием акционеров единогласно всеми акционерами. 
Указание Банка России от 02.10.2025 N 7199-У вступает в силу 2 января 2026 года, с этой же даты признается 
утратившим силу аналогичное Указание Банка России от 28.06.2019 N 5182-У. 
На заметку: о судебной практике в сфере предоставления информации о деятельности акционерного общества читайте в 
Путеводителе по корпоративным спорам. Вопросы судебной практики: Учет и отчетность, документы акционерного 
общества. Информация об обществе в СПС КонсультантПлюс. 
 

Руководителю, 
Юристу! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
7199-У 
 
Искомый документ 
будет первым  в 
списке 

Постанов ВС РФ разъяснил Возможности: разъяснения ВС РФ помогут разобраться в вопросах определения размера госпошлины, порядка ее Юристу, 
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Материал подготовлен экспертами с использованием СПС КонсультантПлюс 

ление 
Пленума 
Верховн
ого Суда 
РФ от 
23.12.20
25 N 39 

правила уплаты 

госпошлины при 

обращении в суд 

уплаты и возврата, подтверждения оплаты госпошлины при рассмотрении дел в судах в порядке гражданского, 
арбитражного и административного судопроизводства. 
В Постановлении Пленума ВС РФ от 23.12.2025 N 39 разъяснены некоторые вопросы об уплате государственной пошлины 
при рассмотрении дел в судах в порядке гражданского, арбитражного и административного судопроизводства (в том 
числе с учетом изменений, внесенных в НК РФ). 

 Цена иска определяется истцом, а в случае неправильного указания цены иска – судом. В случае 
определения цены иска судом размер госпошлины определяется на день обращения в суд. В цену иска 
включаются указанные в исковом заявлении суммы неустойки (штрафов, пеней) и процентов. 

 Государственная пошлина за подачу искового заявления, содержащего требование о взыскании 
процентов, установленных ст. 395 ГК РФ, неустойки, определяется исходя из суммы процентов (неустойки), 
заявленной к взысканию на день обращения в суд. Если размер заявленных процентов или неустойки уменьшен 
судом, госпошлина в части сниженной суммы не возвращается из бюджета, а потраченная на ее уплату сумма 
денежных средств взыскивается по правилам возмещения судебных расходов исходя из суммы процентов, 
неустойки, которая подлежала бы взысканию без учета ее снижения. При взыскании судом процентов 
(неустойки), исчисленных по день принятия решения, оставшаяся часть государственной пошлины, 
приходящаяся на величину процентов (неустойки), исчисленных со дня обращения истца в суд до дня принятия 
решения, взыскивается с ответчика в доход соответствующего бюджета. 

 Не предусмотрена уплата госпошлины, в частности, при подаче в суд заявления об исправлении описок, 
опечаток и арифметических ошибок, заявления о присуждении судебной неустойки, а также заявления об 
индексации присужденных денежных сумм. 

 Размер подлежащей уплате госпошлины определяется на день обращения с заявлением в суд в том числе 
и тогда, когда заявление было оставлено без движения, предоставлялась отсрочка, рассрочка уплаты 
госпошлины. Если после возбуждения производства по делу размер госпошлины изменился в сторону увеличения 
и истец увеличил сумму исковых требований, пошлина, подлежащая уплате в этой части, исчисляется в 
соответствии с размерами, действующими на день подачи заявления об увеличении исковых требований. 

 При обращении в суд ИП, глав крестьянских (фермерских) хозяйств, осуществляющих деятельность без 
образования юрлица, а также граждан, осуществляющих предпринимательскую деятельность и не 
зарегистрированных в качестве ИП, госпошлина уплачивается в размере, установленном для физических лиц. 

 В случае уплаты госпошлины иным лицом платежный документ должен содержать в том числе 
идентификационный номер налогоплательщика, а также наименование и КПП организации либо фамилию, имя и 
отчество лица, обязанность по уплате госпошлины которого исполняется. 

 В случае подачи платежного документа в виде электронного образа суд после принятия заявления к 
производству вправе потребовать представления подлинника данного документа либо его копии, заверенной в 
порядке, предусмотренном для заверения соответствующих письменных доказательств. В платежном документе 
должны быть указаны обязательные реквизиты, а также сведения, позволяющие индивидуализировать платеж и 
исключить возможность использования одних и тех же платежных документов при подаче разных заявлений в 
суд. Отсутствие указанных сведений либо наличие ошибки в иных реквизитах такого приравнивается к 
отсутствию такого документа и влечет оставление заявления без движения, если иное не установлено 
соответствующим процессуальным законодательством РФ. 

 Если госпошлина фактически не была возвращена плательщику, она может засчитываться при подаче 
аналогичного или иного заявления на основании заявления о зачете при условии, что на день обращения в суд 
не истек трехлетний срок со дня принятия соответствующего решения суда о возврате госпошлины из бюджета 
или со дня уплаты этой суммы в бюджет бюджетной системы РФ. Зачет ранее уплаченной пошлины при 
последующем обращении в суд возможен только в том случае, если она была уплачена в тот же бюджет, в 
который следует уплатить госпошлину за следующее обращение, и при указании тех же реквизитов, по которым 

она была уплачена ранее. 
 Заявление о возврате, зачете госпошлины подается плательщиком в том числе и в случае, когда пошлина 

была уплачена за него иным лицом. 
На заметку: разобраться в вопросах уплаты госпошлины при обращении в суд также помогут материалы СПС 
КонсультантПлюс: 
- Справочная информация: "Основные виды и размеры государственной пошлины в Российской Федерации", 
- Готовое решение: Как определить размер госпошлины для исков имущественного и неимущественного характера, 

Руководителю! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: ВС 
39 2025 
 
Искомый документ 
будет первым  в 
списке 
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- Типовая ситуация: Госпошлина: как уплатить и учесть, 
- Ситуация: Как уплачивается госпошлина при подаче в суд совместного искового заявления?  

Информа
ция 
Мицифр
ы от 
24.12.20
25 
 
Информа
ция 
Минпрот
орга от 
25.12.20
25 

Минцифры и 

Минпромторг 

сообщают о 

конкурсах по 

поддержке 

стартапов в 

области 

станкостроения, 

цифровых 

технологий и 

искусственного 

интеллекта 

Возможности: субъекты малого бизнеса, а также физлица могут принять участие в конкурсах по разработке проектов в 
области станкостроения, искусственного интеллекта и информационных технологий и получить государственную 
поддержку в размере до 5 млн рублей. Заявку на участие в конкурсах «Старт-ЦТ», «Старт-Станкостроение» необходимо 
подать до 24 февраля 2026 года, «Старт-ИИ» - до 9 февраля 2026 года. 
По Информации Мицифры от 24.12.2025 открыт прием заявок на два конкурса в рамках федерального проекта 
«Отечественные решения», направленных на финансирование разработок в области искусственного интеллекта и 
информационных технологий: 

 «Старт-ЦТ» - ориентирован на поддержку малых предприятий, реализующих проекты по разработке, применению 
и коммерциализации российских цифровых решений, тематика которых должна соответствовать одному или 
нескольким приоритетным направлениям и соответствующим им лотам. Подать заявку на участие можно до 24 
февраля 2026 года. Ознакомиться с основными условиями конкурса, требованиями к участникам и 
рекомендациями по подготовке заявки можно с помощью слайдов. 

 «Старт-ИИ» - направлен на грантовую поддержку малых предприятий, реализующих проекты по разработке 
продуктов, сервисов и (или) решений с использованием технологий искусственного интеллекта. Заявки 
принимаются до 9 февраля 2026 года. Приоритетные направления для проектов: языковые и мультимодальные 
модели искусственного интеллекта для прикладных задач, компьютерное зрение, распознавание и синтез речи, 
интеллектуальные системы поддержки принятия решений, перспективные методы искусственного интеллекта для 
автоматизации интеллектуальной и физической активности. Об основных условиях конкурса и требованиях к 
участникам можно узнать на представленных слайдах. 

В обоих случаях - размер гранта может составить до 5 млн рублей (направляются на обеспечение расходов на 
выполнение работ по проекту); срок выполнения работ по проекту – 12 месяцев с даты заключения договора о 
предоставлении гранта. 
Также до 5 млн рублей можно получить в конкурсе «Старт-Станкостроение» в рамках национального проекта «Средства 
производства и автоматизации». Согласно Информации Минпроторга от 25.12.2025 года прием заявок на сайте Фонда 
содействия инновациям продлится до 24 февраля 2026 года. Конкурс направлен на поддержку физических лиц и малых 
предприятий, которые осуществляют разработку новых образцов станкоинструментальной продукции, включая 
комплектующие для ее производства. Выделено четыре направления: разработка продукции станкостроения, 
робототехники, аддитивного оборудования, литейного и термического оборудования; разработка критической 

номенклатуры инструментальной продукции; разработка ключевых комплектующих для станков с ЧПУ, обрабатывающих 
центров и гибких производственных систем; производственные технологии для станкостроения. 
Во всех рассматриваемых случаях принять участие в конкурсах могут как физические лица, так и малые предприятия, а 
заявители со статусом малой технологической компании получают дополнительный балл на этапе рассмотрения заявки. 
На заметку: разобраться в особенностях правового регулирования цифровых технологий помогут материалы СПС 
КонсультантПлюс: 
- Статья: Цифровые технологии: понятие, виды, 
- Статья: Правовая природа принципов работы и результатов искусственного интеллекта. 

Руководителю, 
Юристу! 
 
Нет в К+ 

ЦЕНТР ОПЕРАТИВНОГО КОНСУЛЬТИРОВАНИЯ 

Типовая 
ситуация: 
Как 
заполнить 
пояснения 
к 
бухгалтер
скому 
балансу за 
2025 г. 
(Издатель
ство 

Являются ли 

пояснения 

обязательной 

частью 

бухотчетности 

за 2025 год? 

Тот же вопрос 

для 

упрощенной 

Риски: согласно ФСБУ 4/2023, пояснения являются обязательной частью как полной, так и упрощенной бухотчетности. 
Пояснения - это обязательная часть бухотчетности. В них надо написать, что отчетность составлена в соответствии с ФСБУ, 
если не отступали от стандартов, а также раскрыть основные виды экономической деятельности и положения учетной 
политики организации. Далее в пояснениях приводят расшифровки показателей баланса, ОФР и других отчетных форм. 
Пояснения можно составить по типовой форме, пустые строки в ней прочеркивают или удаляют (п. п. 45, 46, 66 ФСБУ 
4/2023, Рекомендации БМЦ Р-168/2025-КПР, Р-165/2024-КПР). 
Упрощенная бухгалтерская отчетность для коммерческих организаций состоит из бухгалтерского баланса, отчета о 
финансовых результатах и пояснений (пп. "а" п. 52 ФСБУ 4/2023). 
Составить пояснения помогут: 
- Форма: Пояснения к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах на основе Приложения N 8 к ФСБУ 
4/2023 "Бухгалтерская (финансовая) отчетность" (фрагмент) (образец заполнения) (КонсультантПлюс, 2025), 
- Форма: Пояснения к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах за 2025 г. (без текстовых пояснений) 

Бухгалтеру любой 
организации!  
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: 
Бухпресса и книги 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
бухотчетность 
2025 пояснения 
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Материал подготовлен экспертами с использованием СПС КонсультантПлюс 

"Главная 
книга", 
2025)  

бухотчетности. 

– 

(образец заполнения) (КонсультантПлюс, 2025). 
На заметку: подготовить бухотчетность по новым правилам ФСБУ 4/2023 поможет алгоритм «ФСБУ 4/2023: за 2025 год 
надо сдать бухотчетность по новым правилам» на нашем сайте. Смотрите также Путеводитель по налогам. Практическое 
пособие по годовой бухгалтерской отчетности - 2025 {КонсультантПлюс}. 

 
Искомый документ 
будет вторым в 
списке 

Готовое 
решение: 
Как 
исправить 
ошибки в 
налоговом 
учете по 
налогу на 
прибыль 
(Консульт
антПлюс, 
2025)  

Документы 

поступили с 

большим 

опозданием. 

Как их 

отразить в 

налоговом 

учете? 

Риски: по общему правилу, отразить расходы по документам, полученным с опозданием, нужно в периоде, к которому 
относятся эти расходы. То есть исправить регистры и расчет налоговой базы, а также подать уточненную декларацию. 
Возможности: в текущем периоде отразить расходы по опоздавшим документам можно только при выполнении ряда 
условий. 
Если первичные документы, подтверждающие расходы, получены после окончания отчетного (налогового) периода, к 
которому эти расходы относятся, то отражать их в учете нужно по правилам, предусмотренным п. 1 ст. 54 НК РФ - то есть 
так же, как и при обнаружении в текущем периоде ошибок, которые привели к искажению налоговой базы прошлого 
периода (Письма Минфина России от 24.03.2017 N 03-03-06/1/17177, от 13.04.2016 N 03-03-06/2/21034). 
По общему правилу, отразить расходные операции, которые подтверждены документами, полученными с опозданием, 
нужно в периоде, к которому относятся эти расходы (п. 1 ст. 54, п. 1 ст. 272, п. 3 ст. 273 НК РФ). Для этого нужно за 
период, к которому относятся расходы:  

 исправить регистры по налогу на прибыль (ст. 314 НК РФ); 
 исправить расчет налоговой базы (ст. 315 НК РФ); 
 подать уточненную декларацию (п. 1 ст. 81 НК РФ). 

Если после пересчета налоговой базы возникает положительное сальдо ЕНС, то его можно зачесть или вернуть (ст. ст. 78, 
79 НК РФ).  
Другой вариант - отразить расходные операции, которые подтверждены опоздавшими документами, в периоде, когда 
документы получены (т.е. в текущем периоде). Так можно поступить в том случае, если неучет расходов в периоде, к 
которому они относятся, привел впоследствии к переплате налога и если не повышалась ставка налога (п. 1 ст. 54 НК РФ, 
Письма Минфина России от 26.03.2020 N 03-03-06/1/23851, от 15.05.2025 N 03-03-06/1/47786). При этом есть еще 
условия, которые нужно соблюсти (Письмо Минфина России от 06.04.2020 N 03-03-06/2/27064). В этом случае не придется 
исправлять налоговые регистры и расчет налоговой базы за прошлые периоды, а также подавать уточненную декларацию.  
На заметку: не упустить изменений 2026 года, связанных с налогом на прибыль, поможет электронное приложение 
«Изменения - 2026. Без глубины нет высоты» на нашем сайте. 

Бухгалтеру 
организации на 
ОСН! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: 
Бухпресса и книги 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
документы 
поступили с 
опозданием 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке  

 

http://www.consultant.ru/
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PBI&n=89476&dst=100001&date=22.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PBI&n=89476&dst=100001&date=22.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PBI&n=89476&dst=100001&date=22.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PAP&n=112711&dst=100001&date=22.12.2025
https://pro.elcode.ru/experience/algorithm?change_filter=y&sort=date&search=%D0%A4%D0%A1%D0%91%D0%A3+4%2F2023&nn_contact_position%5B90%5D=on&nn_contact_position%5B91%5D=on&nn_contact_position%5B89%5D=on&nn_contact_position%5B88%5D=on&nn_contact_position%5B4484%5D=on&nn_contact_position%5B2728974%5D=on
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PPN&n=1791&dst=100001&date=22.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PPN&n=1791&dst=100001&date=22.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PKBO&n=46251&dst=100073&date=22.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PKBO&n=46251&dst=100073&date=22.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PKBO&n=46251&dst=100073&date=22.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PKBO&n=46251&dst=100073&date=22.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PKBO&n=46251&dst=100073&date=22.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PKBO&n=46251&dst=100073&date=22.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PKBO&n=46251&dst=100073&date=22.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PKBO&n=46251&dst=100073&date=22.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PKBO&n=46251&dst=100073&date=22.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PKBO&n=46251&dst=100073&date=22.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PKBO&n=46251&dst=100073&date=22.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PKBO&n=46251&dst=100073&date=22.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=520119&dst=388&field=134&date=22.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=QUEST&n=166237&dst=100009&field=134&date=22.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=QUEST&n=156283&dst=100013&field=134&date=22.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=520119&dst=388&field=134&date=22.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=520175&dst=14427&field=134&date=22.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=520175&dst=102500&field=134&date=22.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PKBO&n=46251&dst=100019&field=134&date=22.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=520175&dst=103062&field=134&date=22.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PKBO&n=46251&dst=100032&field=134&date=22.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=520175&dst=103073&field=134&date=22.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PKBO&n=46251&dst=100044&field=134&date=22.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=520119&dst=596&field=134&date=22.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PKBO&n=55499&date=22.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=520119&dst=3993&field=134&date=22.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=520119&dst=6062&field=134&date=22.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=520119&dst=1035&field=134&date=22.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=QUEST&n=193466&dst=100008&field=134&date=22.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=QUEST&n=230898&dst=100011&field=134&date=22.12.2025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=QUEST&n=193711&dst=100010&field=134&date=22.12.2025
https://pro.elcode.ru/personal/innovations/bez-glubiny-net-vysoty-2026/buhgalter-osn/nalog_na_pribyl

