
НОВОЕ В РЕГИОНАЛЬНОМ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ 
за период с 20 по 24 октября 2025 г. 

 

Новость Содержание Документ 

ДОКУМЕНТЫ ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА - ЮГРЫ 

Внесены изменения в 
Порядок предоставления 
субвенций органам 
местного 
самоуправления 
муниципальных 
образований 
автономного округа на 
реализацию отдельного 
государственного 
полномочия по участию 
в реализации 
государственной 
программы, утв. 
постановлением 
Правительства Ханты-
Мансийского 
автономного округа - 
Югры от 30.12.2021 N 639-
п  

В частности, внесены изменения в Порядок 
предоставления субвенций органам местного 
самоуправления муниципальных образований автономного 
округа на реализацию отдельного государственного 
полномочия по участию в реализации государственной 
программы. 

Определено, что за получением субсидии на 
обустройство земельных участков территорий традиционного 
природопользования, лесных участков, предназначенных для 
ведения традиционной хозяйственной деятельности, вправе 
обратиться заявитель, соответствующий критериям, 
установленным для юридических лиц (ранее - также для 
физических лиц). 

Уточнено, что вышеуказанная субсидия 
предоставляется 1 раз в 5 лет. 

Размер субсидии на квадроцикл увеличен с 300 000,00 
руб. до 500 000,00 руб. 

Кроме того, скорректированы размеры компенсации 
физическим лицам из числа коренных малочисленных 
народов, предоставляемой с целью возмещения части 
фактически понесенных затрат на приобретение 
материально-технических средств для ведения и развития 
видов традиционной хозяйственной деятельности. 

 

Постановление 
Правительства 
ХМАО - Югры от 
20.10.2025 N 
414-п 
 

ДОКУМЕНТЫ ЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА 

Уточнены нормы 
расходов на денежные 
призы для награждения 
победителей и призеров 
Всероссийских 
арктических 
экстремальных игр 
"Северный характер" 
 

С 01.01.2026 нормы расходов на денежные призы 
дополняются новыми номинациями и призами. 

Для Абсолютного зачета личного первенства в категории 
"Любители" в возрастных категориях 18 - 35 лет, 36 - 49 лет, 
50 лет и старше выплата составит: за 1 место - 30 000 руб., 
за 2 место - 25 000 руб., за 3 место - 20 000 руб. 

Постановление 
Правительства 
ЯНАО от 
21.10.2025 N 
563-П 
 

ДОКУМЕНТЫ ГОРОДА НОЯБРЬСКА 

Увеличен размер платы 
за содержание жилого 
помещения в городе 
Ноябрьске 

В частности, для собственников жилых помещений и 
нанимателей жилых помещений по договорам социального 
найма и договорам найма жилых помещений 
государственного или муниципального жилищного фонда, 
проживающих в многоквартирном доме, в котором общее 
собрание собственников помещений не приняло решение об 
установлении размера платы за содержание жилого 
помещения, плата за содержание жилого помещения в 
многоквартирном доме в капитальном исполнении от 3 до 6 
этажей (включительно), с водонагревателями, 
расположенными в жилых помещениях, составит 56,15 
руб./кв. м в месяц (с НДС); в многоквартирном доме в 
капитальном исполнении от 2 до 6 этажей (включительно) со 
всеми видами благоустройства – 55,96 руб./кв. м в месяц (с 
НДС); в многоквартирном доме в деревянном исполнении, 
без помещений общего пользования, с частичной степенью 
благоустройства – 52,60 руб./кв. м в месяц (с НДС). 

 

Постановление 
Администрации 
г. Ноябрьска от 
22.09.2025 N 
2173-П 

Уточнены условия 
сохранения права на 
ежемесячную денежную 
выплату отдельных 
категорий граждан 

Установлено, что за лицами, осуществляющими 
профессиональную трудовую деятельность в Администрации 
города Ноябрьска, ее структурных подразделениях, 
обладающих правами юридического лица, подведомственных 
им муниципальных учреждениях, с которыми в соответствии 
со ст. 351.7 ТК РФ приостановлен трудовой договор и 
являющимися получателями ежемесячной денежной 
выплаты, в случае их увольнения в связи с истечением срока 

Постановление 
Администрации 
г. Ноябрьска от 
18.09.2025 N 
2152-П 

https://www.consultant.ru/regbase/cgi/online.cgi?req=doc&cacheid=DF4F9E9A6A50FD4461DE3AB2220EBBC0&mode=searchcard&base=RLAW926&n=334626&SORTTYPE=0&BASENODE=IiIiMSwyMjQzMCwyNDQ3OCIiLCIiMiwxMDcsVVJGTyIiLCIiMiwxMDEsUkVHTEFXIiIsIiIyLDEsTEFXIiIi&rnd=0.28105118449098276#cv1Gn0VfUZ0T6NhB
https://www.consultant.ru/regbase/cgi/online.cgi?req=doc&base=RLAW906&n=213963&dst=100001%2C-1&date=27.10.2025
https://www.consultant.ru/regbase/cgi/online.cgi?req=doc&base=RLAW906&n=213804&dst=100001%2C-1&date=26.10.2025
https://www.consultant.ru/regbase/cgi/online.cgi?req=doc&base=RLAW906&n=213803&dst=100001%2C-1&date=26.10.2025


трудового договора, заключенного на период замещения 
отсутствующего работника, за которым сохраняется место 
работы, в связи с выходом на работу основного работника, а 
также в связи с упразднением (ликвидацией) юридического 
лица, сохраняется право на ежемесячную денежную выплату 
до даты окончания их участия в специальной военной 
операции. 
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