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 ИНФОРМАЦИОННАЯ ЛЕНТА от 14 июля 2025 года 
Новое в законодательстве, часто задаваемые вопросы в Центр оперативного консультирования 

БУХГАЛТЕРУ 
Информац
ия ФНС от 
10.07.2025 

С 2026 года 

отменяются 

свидетельства и 

уведомления о 

постановке на 

учет в 

налоговом 

органе 

Риски: с 1 января 2026 года при постановке на учет физлица не будет выдаваться свидетельство. Организациям и ИП не 
будут выдаваться уведомления о постановке/снятии с учета.  
Возможности: единым документом о постановке на учет в налоговом органе с 1 января 2026 года станет выписка из 
реестра: для физлиц – из ЕГРН, для организаций – из ЕГРЮЛ, для ИП – из ЕГРИП. 
С 1 января 2026 вступят в силу значительные изменения в порядке подтверждения постановки на учет в налоговых 
органах, внесенные в НК РФ Федеральным законом от 08.08.2024 N 259-ФЗ. Подробнее об этом рассказано в обзоре на 
нашем сайте. В Информации от 10.07.2025 ФНС прокомментировала данные нововведения. 
Упразднение уведомлений о постановке/снятии с учета юридических лиц и ИП 
С 1 января 2026 года упраздняются уведомления о постановке на учет или снятии с учета, которые ранее направлялись 
организациям и ИП. 
Подтверждать постановку на учет или снятие с учета в налоговом органе будут соответствующие выписки из 
государственных реестров: 
 из ЕГРЮЛ (Единого государственного реестра юридических лиц), 
 из ЕГРИП (Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей), 
 из государственного реестра аккредитованных филиалов, представительств иностранных юридических лиц. 
Отмена свидетельства о постановке на учет для физических лиц 
Отменяется выдача свидетельств о постановке на учет в налоговом органе для физических лиц. Начиная с указанной 
даты, основным документом, подтверждающим постановку на учет, станет выписка из Единого государственного реестра 
налогоплательщиков (ЕГРН). 
Отмечается, что ранее выданные свидетельства не теряют своей силы и менять их не придется. Они сохранят 
юридическую значимость, обеспечивая преемственность в использовании документов. 
Переходный период 
По итогам процедур постановки на учет или снятия с учета в налоговом органе, начатых до 1 января 2026 года и не 
законченных по состоянию на эту дату, вместо свидетельств и уведомлений будут выдаваться выписки. 
На заметку: подробнее об изменениях читайте в Обзоре: «Налоговая реформа РФ: обзор последних новостей» в СПС 
КонсультантПлюс. 

Бухгалтеру любой 
организации! + 
Юристу! + Личный 
интерес! 
 
Нет в К+! 

Информац
ия от 
10.07.2025 
на сайте 
ФНС 
России 

Реестр 

субъектов МСП 

обновлен на 

основании 

отчетности за 

2024 год 

Возможности: реестр субъектов МСП 10 июля 2025 года обновлен на основании отчетности за 2024 год, сведений из 
ЕГРЮЛ, ЕГРИП и иной информации. Компаниям и ИП, включенным в реестр, доступны дополнительные меры 
государственной поддержки и различные преференции. 
Единый реестр субъектов малого и среднего предпринимательства (далее – реестр МСП) – это размещенная в открытом 
доступе база данных, при обращении к которой можно подтвердить принадлежность того или иного хозяйствующего 
субъекта к категории субъектов малого и среднего предпринимательства. Статус субъекта малого предпринимательства 
присваивается автоматически и не носит заявительный характер. Обновление сведений в реестре МСП на основании 
отчетности за предыдущий год происходит ежегодно, в срок не позднее 10 июля. 
В Информации от 10.07.2025 ФНС России сообщает об очередном обновлении реестра МСП. 
В обновленном реестре 6,4 млн субъектов малого и среднего предпринимательства, что на 203 тыс. субъектов МСП (или 
на 3,2%) больше, чем в реестре МСП от 10 июля 2024 года. 
Соотношение количества субъектов МСП к общему количеству действующих юридических лиц и ИП составляет 81,1%.  
Единый реестр субъектов МСП сформирован на основе сведений о доходах и среднесписочной численности работников 
компаний и ИП за 2024 год, данных ЕГРЮЛ, ЕГРИП и информации от других государственных органов и уполномоченных 

Бухгалтеру любой 
организации! + 
Юристу! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
05.07.2025 1023 
 
Искомый документ 
будет первым в 
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организаций. 
ФНС напоминает, что использование реестра МСП помогает государству эффективнее поддерживать малый и средний 
бизнес, а компаниям и предпринимателям – выбирать надежных контрагентов. 
На заметку: для организаций и ИП, которые относятся к субъектам МСП, действуют дополнительные меры 
государственной поддержки и различные преференции. Разобраться в этом поможет алгоритм «Малый и средний бизнес. 
Меры поддержки в 2025 году» на нашем сайте. 
Организациям и ИП, соответствующим критериям отнесения к субъектам малого и среднего предпринимательства, 
рекомендуется следить за отображением компании (ИП) в Реестре МСП. Из реестра могут исключить в том числе, если не 
представлена декларация по налогу на прибыль, УСН, ЕСХН, а также РСВ за 2024 год. Если Вы не нашли в реестре свою 
компанию, можно подать заявку на проверку сведений. 

списке 

Информац
ия Банка 
России от 
08.07.2025 

Банк России 

расширил 

перечень 

официальных 

курсов валют 

Возможности: с 10 июля 2025 года расширен перечень иностранных валют, к которым будет устанавливаться 
официальный курс ЦБ РФ. В перечень включены валюты стран Азии, Ближнего Востока, Африки и Латинской Америки. 
С 10 июля 2025 года Центральный банк России начал устанавливать официальные курсы еще 12 иностранных валют по 
отношению к рублю (Информация от 08.07.2025). В новый перечень войдут валюты стран Азии, Ближнего Востока, 
Африки и Латинской Америки: 
1. Така (Бангладеш) 
2. Бахрейнский динар (Королевство Бахрейн) 
3. Боливиано (Боливия) 
4. Кубинское песо (Куба) 
5. Алжирский динар (Алжир) 
6. Эфиопский быр (Эфиопия) 
7. Иранский риал (Иран) 
8. Кьят (Мьянма) 
9. Тугрик (Монголия) 
10. Найра (Нигерия) 
11. Оманский риал (Султанат Оман) 
12. Саудовский риял (Королевство Саудовской Аравии) 
Такое решение Банка России направлено на расширение справочной информации в условиях растущих 
внешнеэкономических связей с данными государствами. 
На заметку: официальный курс валют — это курс, который служит для расчетов по сделкам. Введение официальных 

курсов валют существенно упрощает расчеты, ведение бухгалтерского учета и налоговую отчетность компаний, 
работающих с иностранными контрагентами и направляющих сотрудников в зарубежные командировки. Курсы 
иностранных валют, установленные Центральным банком Российской Федерации в июле 2025 года смотрите в Справочной 
информации в СПС КонсультантПлюс. 

Бухгалтеру любой 
организации!  
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать:  12 
иностранных 
валют 
 
Искомый документ 
будет вторым в 
списке 

Письмо 
СФР от 
26.06.2025 
N 19-
20/33470 

Нужно ли 

включать в 

ЕФС-1 

работников, 

отсутствующих 

на работе 

больше месяца 

по неясным 

причинам  

Риски: по работникам, отсутствующим на рабочем месте более месяца по невыясненным причинам работодатель 
представляет ЕФС-1 с указанием кода «НЕОПЛ» для неоплачиваемого периода прогула. 
Период неявки работника организации на работу по невыясненным причинам не оплачивается. В этот период работник не 
выполняет свои трудовые обязанности, поэтому оплата за труд в течение всего этого времени не производится (ч. 4 ст. 
91, ч. 1 ст. 129 ТК РФ). При отсутствии работника организации на рабочем месте больше месяца по невыясненным 
причинам работодателю, при заполнении ЕФС-1, необходимо указать данный неоплачиваемый период. 
В Письме от 26.06.2025 N 19-20/33470 СФР сообщает, что по такому работнику работодатель представляет подраздел 1.2 
«Сведения о страховом стаже» формы ЕФС-1 с выделением отдельной строкой периодов отсутствия на рабочем месте и 
указанием в графе «Дополнительные сведения» подраздела 1.2 общего кода для всех неоплачиваемых периодов - 
"НЕОПЛ". 
На заметку: что делать, если работник не появляется на работе и не отвечает на телефонные звонки, рассказано в 
Готовом решении: Какое дисциплинарное взыскание можно объявить работнику за прогул (КонсультантПлюс, 2025). 
Не пропустить свежие разъяснения, записаться на образовательные мероприятия, получить пошаговый алгоритм 
действий в СПС КонсультантПлюс по теме отчетности по страховым взносам поможет тематический сборник по теме 
«Отчетность в СФР» на нашем сайте. 

Бухгалтеру любой 
организации! + 
Специалисту 
кадровой службы! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: Письма 
ведомств 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
работник 
отсутствует больше 
месяца 
 
Искомый документ 
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будет первым в 
списке 

Информац
ия ФНС от 
09.07.2025 

ФНС 

разъяснила, как 

формировать 

кассовый чек 

при оплате 

через СБП 

Риски: с 1 марта 2025 года обязанность применять ККТ распространяется на расчеты через СБП. Кассовый чек должен 
быть сформирован непосредственно в момент перевода денежных средств. 
В Информации от 09.07.2025 ФНС разъяснила порядок оформления кассового чека при оплате товаров или услуг через 
систему быстрых платежей. 
С 1 марта 2025 года вступили в силу поправки, согласно которым оплата через СБП приравнивается к расчетам с 
использованием электронного средства платежа (Федеральный закон от 08.08.2024 N 274-ФЗ). Это означает, что 
кассовый чек должен быть сформирован непосредственно в момент перевода денежных средств. Покупатель 
должен получить чек сразу после считывания QR-кода продавцом на кассе. 
При оплате через СБП правило о передаче чека в течение одного рабочего дня с момента расчета не действует.  
На заметку: подробнее о порядке выдачи кассового чека покупателю при применении ККТ, рассказано в Консультации 
эксперта ФНС в СПС КонсультантПлюс. 
Как использовать ККТ, чтобы не допустить нарушений, Вы узнаете на мини-вебинаре «Онлайн-кассы: организуем работу 
в соответствии с требованиями законодательства с помощью СПС КонсультантПлюс» 29 июля 2025 года.  

Бухгалтеру любой 
организации! 
 
Нет в К+! 

Письмо 
Минфина 
России от 
19.05.2025 
N 03-15-
06/48524 

Минфин 

разъяснил 

порядок 

применения 

льготного 

тарифа по 

страховым 

взносам при 

невыполнении 

условия о доле 

профильных 

доходов для 

ИТ-компаний 

Риски: если ИT-компания не выполнила условие о доле доходов по окончанию отчетного периода, например I квартала, 
страховые взносы должны быть пересчитаны по общему тарифу с начала года. 
Возможности: при выполнении условия о необходимой доле доходов в последующих отчетных периодах, например 
полугодия, компания вправе воспользоваться пониженным тарифом с начала года. В этом случае необходимо пересчитать 
размер страховых взносов и подать уточенные РСВ за предыдущие периоды. 
Согласно ч. 5 ст. 427 НК РФ, ИT-организации имеют право на применение пониженного тарифа страховых взносов (7,6%) 
при соблюдении двух условий: 
1) наличие государственной аккредитации; 
2) доля доходов от профильной ИT-деятельности за отчетный (расчетный) период составляет не менее 70%. 
Невыполнение этих условий лишает организацию права на льготный тариф с начала периода, в котором произошло 
нарушение. 
В Письме от 19.05.2025 N 03-15-06/48524 Минфин разъяснил порядок начисления страховых взносов для ИT-
организаций, не выполнивших условие о доле доходов в I квартале 2025 года, но достигших необходимой доли к концу 
полугодия. 
Если ИT-компания не выполнила условие о доле доходов в I квартале 2025 года, Минфин указывает на необходимость 
начисления страховых взносов по общему тарифу с начала года.  
Однако, если к концу полугодия требование о необходимой доли доходов будет выполнено, компания вправе 
воспользоваться пониженным тарифом с начала года. Для этого необходимо: 
 пересчитать страховые взносы за I квартал 2025 года, используя пониженный тариф 7,6%; 
 подать уточненный РСВ за I квартал 2025 года с отражением перерасчета. 
На заметку: как определить, выполняется ли условие о доле доходов (выручки), при которой ИT-организация получает 
льготные тарифы по страховым взносам рассказано в Готовом решении в СПС КонсультантПлюс. 

Бухгалтеру любой 
организации!  
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: Письма 
ведомств 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 03-
15-06/48524 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 

Постановл
ение 
Правитель
ства РФ от 
02.07.2025 
N 998 

Для 

мобилизованны

х граждан и 

организаций, 

где они были 

учредителями, 

приняты новые 

налоговые 

послабления  

Возможности: для мобилизованных и организаций, в которых под мобилизацию попал единственный учредитель-
руководитель, приостановлено начисление установленных НК РФ пеней. 
Постановлением Правительства РФ от 02.07.2025 N 998 введена новая налоговая мера поддержки мобилизованных и 
организаций, в которых мобилизованное лицо на дату его призыва было единственным учредителем (участником) и 
одновременно генеральным директором. В отношении них приостановлено начисление пеней по НК РФ. 
Послабление распространяется на правоотношения, возникшие с 21 сентября 2022 года, и действует до 28-го числа 
третьего месяца, следующего за месяцем окончания периода частичной мобилизации или увольнения мобилизованного 
лица с военной службы. 

На заметку:  другими льготами для участников СВО можно ознакомиться в Готовом решении: Какие гарантии и льготы 
положены работникам из числа мобилизованных, добровольцев или контрактников, а также членам их семей 
(КонсультантПлюс, 2025). 

Бухгалтеру любой 
организации! + 
Личный интерес! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 

Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
02.07.2025 N 998 
 
Искомый документ 
будет первым в 
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Материал подготовлен экспертами ООО ЭЛКОД с использованием СПС КонсультантПлюс 

списке 

Письмо 
ФНС 
России от 
07.07.2025 
N БС-4-
21/6430@ 

ФНС 

разъяснила 

особенности 

налогообложен

ия хозпостроек 

и газопроводов 

организаций на 

территории СНТ 

Риски: принадлежащие организации газопроводы, расположенные на земельных участках для садоводства, являются 
линейными объектами и подлежат обложению налогом на имущество по их среднегодовой стоимости.  
Законодательство субъектов РФ наделено правом устанавливать особенности определения налоговой базы по налогу на 
имущество организаций, исходя из кадастровой стоимости, для хозяйственных построек. Это касается объектов, 
принадлежащих юридическим лицам на праве собственности или хозяйственного ведения и расположенных на садовых 
земельных участках. 
В Письме от 07.07.2025 N БС-4-21/6430@ ФНС направила разъяснения о налогообложении налогом на имущество 
газопроводов, расположенных на земельных участках, предоставленных для ведения садоводства.  
Под хозяйственными постройками понимаются сооружения и строения, предназначенные для удовлетворения 
бытовых и иных нужд граждан, такие как бани, теплицы, навесы, погреба, колодцы. 
Однако следует четко разграничивать хозяйственные постройки и линейные объекты. К линейным объектам 
законодательство относит газопроводы, трубопроводы, линии электропередачи, линии связи и другие подобные 
сооружения. Размещение линейных объектов на земельном участке влечет за собой иные правовые последствия, 
отличающиеся от тех, что возникают при наличии хозяйственных построек на садовых участках (например, в части 
регулирования Земельного и Градостроительного кодексов РФ). 
Исходя из этого, сам факт размещения газопровода или его части в границах садового участка не является 
основанием для отнесения такого объекта к хозяйственным постройкам. 
Минфин России, учитывая позиции Минстроя и Росреестра, разъяснил, что на газопроводы, принадлежащие организациям 
и расположенные на земельных участках, предназначенных для садоводства, не распространяются особенности 
применения налоговой базы по налогу на имущество организаций, исходя из кадастровой стоимости. Это означает, что 
такие газопроводы, будучи основными средствами организации, подлежат обложению налогом на имущество по их 
среднегодовой стоимости, за исключением случаев, когда предусмотрены налоговые льготы. 
На заметку: разобраться с порядком уплаты налога на имущество организаций поможет алгоритм «Налог на имущество 
организаций: уплата, учет, отчетность в 2025 году» на нашем сайте. 

Бухгалтеру любой 
организации!  
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: Письма 
ведомств 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: БС-
4-21/6430@ 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 

Федераль
ный закон 
от 
07.07.2025 
N 189-ФЗ 

Россия 

ратифицировал

а новое 

Соглашение с 

ОАЭ об 

избежании 

двойного 

налогообложен

ия 

Возможности: когда новое Соглашение между РФ и ОАЭ вступит в силу, оно позволит юридическим и физическим лицам 
договаривающихся сторон не уплачивать дважды налоги с одного и того же вида дохода в своем государстве и 
государстве-партнере. Действующее Соглашение между Россией и ОАЭ данные вопросы не регулировало. 
Федеральным законом от 07.07.2025 N 189-ФЗ ратифицировано Соглашение с ОАЭ об устранении двойного 
налогообложения в отношении налогов на доходы и капитал и предотвращении уклонения от уплаты налогов. 
В Информации ФНС от 07.07.2025 сообщается, что Соглашение было подписано в Абу-Даби 17 февраля 2025 года. Оно 
обеспечивает условия, при которых юридические и физические лица России и ОАЭ не будут дважды уплачивать налоги с 
одного и того же вида дохода в своем государстве и государстве-партнере. Решение этого вопроса будет способствовать 
обоюдному привлечению инвестиций. Соглашение регулирует вопросы налогообложения:  
- доходов от движимого и недвижимого имущества, а также от его отчуждения,  
- прибыли от предпринимательской деятельности, от морских и воздушных международных перевозок, 
- дивидендов и процентов,  
- доходов от авторских прав и лицензий,  
- доходов физических лиц.  
В частности, оно предусматривает налоговую ставку в 10% на доходы от процентов, дивидендов и роялти. 
Раньше между Россией и ОАЭ действовало межправительственное Соглашение от 2011 года. Оно касалось 
налогообложения дохода от государственных инвестиционных фондов и не регулировало налогообложение прибыли 
(доходов) частного сектора экономики и физических лиц. Поэтому оно пересмотрено в связи с развитием сотрудничества 
между Россией и Объединенными Арабскими Эмиратами. 
Новое Соглашение вступит в силу после завершения всех необходимых межгосударственных процедур. 
На заметку: ознакомиться с действующими соглашениями РФ об избежании двойного налогообложения и с порядком их 
применения поможет Справочная информация: "Двусторонние международные договоры Российской Федерации об 
избежании двойного налогообложения" (Материал подготовлен специалистами КонсультантПлюс). 
 
 

Бухгалтеру любой 
организации!  
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске 

набрать:  07.07.202

5 N 189-ФЗ 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 
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Материал подготовлен экспертами ООО ЭЛКОД с использованием СПС КонсультантПлюс 

Письмо 
ФНС 
России от 
30.06.2025 
N БС-4-
11/6222@ 

Организация 

компенсирует 

аренду 

квартиры 

иногородним 

работникам: что 

с НДФЛ 

Риски: если компенсация расходов по найму жилых помещений иногородним работникам происходит не в соответствии с 
законодательством, а на основе ЛНА организации, то такие суммы облагаются НДФЛ. 
Ст. 217 НК РФ освобождает от НДФЛ компенсационные выплаты, установленные законодательством (федеральным, 
региональным или местным) и не превышающие установленных нормативов. Это касается возмещения расходов на 
оплату жилых помещений, предоставляемых во временное пользование, как в денежной, так и в натуральной форме. 
В Письме от 30.06.2025 N БС-4-11/6222@ ФНС дала разъяснения по вопросу налогообложения НДФЛ денежной 
компенсации расходов на аренду жилья, выплачиваемой иногородним работникам. 
Так, если компенсация аренды жилья иногородним работникам выплачивается работодателем на основании внутреннего 
ЛНА, а не на основании норм действующего законодательства, то такая компенсация подлежит обложению НДФЛ.  
Таким образом, для освобождения от НДФЛ компенсации расходов на аренду жилья необходимо, чтобы она была 
предусмотрена соответствующими нормативно-правовыми актами, а не внутренними документами организации.  
На заметку: аналогичные разъяснения содержатся в Письме Минфина России от 08.09.2022 N 03-04-05/87274. 
Подробнее о порядке обложения НДФЛ оплаты аренды жилья (квартиры) для сотрудников, в том числе иногородних, 
рассказано в Готовом решении в СПС КонсультантПлюс. 
 

Бухгалтеру любой 
организации!  
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: Письма 
ведомств 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: БС-
4-11/6222@ 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 

Консульта
ция 
эксперта, 
ФНС 
России, 
2025 

Социальный 

налоговый 

вычет на 

лечение: можно 

ли получить его 

у работодателя 

за прошлые 

годы 

Возможности: работник может получить социальный налоговый вычет у работодателя до окончания календарного года, 
в котором оплачено лечение.  
Риски: вычеты за прошлые периоды могут быть получены только путем подачи налоговой декларации 3-НДФЛ в 
налоговую инспекцию. 
В Консультации от 25.06.2025 эксперт ФНС разъяснил вопрос о предоставлении работодателем в 2025 году социального 
налогового вычета на лечение за предыдущие годы (2022, 2023 и 2024).  
Согласно ст. 219 НК РФ, социальные налоговые вычеты предоставляются налогоплательщику в течение текущего 
налогового периода (календарного года) на основании его заявления работодателю.  
Вычеты применяются к доходу с начала года, при этом работодатель не может учесть расходы, возникшие в 
предыдущих годах. Вычеты за прошлые периоды могут быть получены только путем подачи налоговой декларации 
3-НДФЛ в налоговую инспекцию. 
Отмечается, что неиспользованный остаток вычета на лечение не переносится на следующий год. Если же вычет был 
предоставлен работодателем не в полном объеме, работник вправе самостоятельно заявить о недостающей сумме, подав 
декларацию 3-НДФЛ в течение трех лет после возникновения расходов (Письмо Минфина России от 31.03.2023 N 03-04-
05/28837).  

На заметку: для получения налогового вычета у работодателя необходимо, чтобы налоговый орган подтвердил право его 
получения (п. 8 ст. 1, ст. 216, абз. 2 п. 2 ст. 219 НК РФ; ч. 1 ст. 17 Закона от 25.02.2022 N 17-ФЗ).  
Пошаговый алгоритм действий смотрите в Готовом решении: Как работодатель предоставляет социальные вычеты по 
НДФЛ (КонсультантПлюс, 2025). 

Бухгалтеру любой 
организации!  
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: Вопросы-
ответы 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
социальный вычет 
в 2025 за 2022 
 
Искомый документ 
будет первым в 

списке 

КАДРОВИКУ 
Федераль
ный закон 
от 
07.07.2025 
N 200-ФЗ 

Медосвидетельс

твование 

водителей: 

изучаем 

предстоящие 

изменения  

Риски: с 1 марта 2027 года, если при медицинском осмотре у водителя выявлены заболевания или состояния, 
являющиеся противопоказанием, показанием или ограничением к управлению транспортным средством, медицинская 
организация обязана направить его на внеочередное медосвидетельствование. Выявление медицинских 
противопоказаний или ограничений, а также неявка на внеочередное медицинское освидетельствование в установленный 
срок, повлечет за собой прекращение действия права на управление транспортным средством. Восстановить это право 
можно будет только после предоставления медицинского заключения, подтверждающего отсутствие медицинских 
противопоказаний. 
В Федеральный закон от 10.12.1995 N 196-ФЗ «О безопасности дорожного движения» внесены изменения, определяющие 
порядок прохождения внеочередного медицинского освидетельствования (Федеральный закон от 07.07.2025 N 200-ФЗ). 
С 1 марта 2027 года, если при медицинском осмотре у водителя выявлены заболевания или состояния, являющиеся 
противопоказанием, показанием или ограничением к управлению транспортным средством, медицинская организация 
обязана направить его на внеочередное медицинское освидетельствование. По результатам обследования формируется 
заключение, которое передается водителю, МВД России и размещается в федеральном реестре документов в Единой 
государственной информационной системе здравоохранения. По желанию водителя транспортного средства (кандидата в 
водители транспортного средства) медицинское заключение выдается также на бумажном носителе. 

Специалисту 
кадровой службы! 
+ Юристу! + 
Личный интерес! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
200-ФЗ 2025 
 
Искомый документ 
будет первым в 
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Материал подготовлен экспертами ООО ЭЛКОД с использованием СПС КонсультантПлюс 

Получив заключение, водитель обязан пройти внеочередное обязательное медицинское освидетельствование в течение 
трех месяцев. Список заболеваний, являющихся противопоказаниями или ограничениями к управлению транспортными 
средствами, определяется действующим законодательством в сфере охраны здоровья. 
В Информации на сайте Президента РФ от 07.07.2025 отмечается: обязательные медицинские освидетельствования могут 
проводиться любыми медицинскими организациями, имеющими лицензию на медицинскую деятельность по оказанию 
соответствующих услуг (выполнению работ), однако Федеральным законом сохранено действующее положение, согласно 
которому обследование водителя (кандидата в водители) врачом-психиатром, врачом психиатром-наркологом должно 
осуществляться только в специализированных государственных или муниципальных медицинских организациях по 
месту жительства или пребывания водителя. 
Отметим, что данные поправки касаются как водителей, управляющих ТС в личных целях, так и работающих на 
организации. 
Последствия несоблюдения требований 
Выявление медицинских противопоказаний или ограничений, а также неявка на внеочередное медицинское 
освидетельствование в установленный срок, повлечет за собой прекращение действия права на управление 
транспортным средством. Восстановить это право можно будет только после предоставления медицинского заключения, 
подтверждающего отсутствие медицинских противопоказаний. 
Есть и другие изменения. 
На заметку: как направить работника на внеочередной медицинский осмотр, рассказано в Типовой ситуации в СПС 
КонсультантПлюс. 

списке 

Письмо 
СФР от 
30.06.2025 
N 19-
20/33926 

Оформление 

СНИЛС для 

высококвалифи

цированных 

иностранных 

специалистов: 

разъяснения 

СФР 

Возможности: подача анкеты АДВ-1 для иностранных ВКС не привязана к моменту вступления трудового договора в 
силу. Если трудовой договор с ВКС заключен с условием о вступлении в силу после получения разрешения на работу, 
работодатель может направить анкету АДВ-1 после подписания договора, но до получения разрешения на работу. 
Принятый на работу сотрудник должен представить работодателю документ, подтверждающий регистрацию в системе 
индивидуального (персонифицированного) учета, содержащий СНИЛС. Таким документом может быть: 

 страховое свидетельство (карточка СНИЛС), выданное до 01.04.2019 (ст. 7 Федерального закона от 01.04.2019 N 
48-ФЗ); 

 уведомление о регистрации в системе индивидуального (персонифицированного) учета (АДИ-РЕГ). Этот документ 
может быть как в бумажной, так и в электронной форме. 

СНИЛС должен быть, в том числе, и у работников-иностранцев (п. 1 ст. 6 Федерального закона от 01.04.1996 N 27-
ФЗ). 

В Письме от 30.06.2025 N 19-20/33926 СФР разъяснил порядок оформления СНИЛС для высококвалифицированных 
иностранных специалистов (ВКС). Разъяснения касаются момента представления работодателем необходимых 
документов: до или после вступления в силу трудового договора, заключенного с условием о последующем получении 
разрешения на работу. 
СФР напоминает, если СНИЛС отсутствует, работодатель обязан направить в территориальный орган СФР сведения для 
регистрации работника в системе. В этом случае, согласно Инструкции о порядке ведения индивидуального 
(персонифицированного) учета (Приказ Минтруда от 03.04.2023 N 256н), работодатель представляет анкету АДВ-1 не 
позднее следующего рабочего дня после заключения трудового договора. 
СФР подчеркивает, что подача анкеты АДВ-1 не привязана к моменту вступления трудового договора в силу. Даже если 
трудовой договор с ВКС заключен с условием о вступлении в силу после получения разрешения на работу, работодатель 
может направить анкету АДВ-1 после подписания договора, но до получения разрешения на работу.  
На заметку: какие документы нужно подать в СФР для регистрации работника и получения СНИЛС,  рассказано в 
Готовом решении в СПС КонсультантПлюс. 
Подготовиться к нововведениям при приеме на работу иностранцев поможет алгоритм «Принимаем на работу безвизовых 
иностранцев с 1 сентября 2025 года» на нашем сайте. 

Специалисту 
кадровой службы!  
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: Письма 
ведомств 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 19-
20/33926 

 
Искомые документы 
будут первыми в 
списке 

Консульта
ция 
эксперта, 
Государст
венная 
инспекция 

Бывший 

работник 

распространяет 

в Интернете 

Возможности: организация может взыскать с бывшего работника материальный ущерб, причиненный распространением 
порочащих сведений в Интернете, путем судебного разбирательства, требуя опровержения сведений и возмещения 
убытков. 
Риски: бывший работник может понести также и административную или уголовную ответственность. 
Распространение порочащих сведений в Интернете может нанести значительный ущерб деловой репутации организации.  
В Консультации от 24.06.2025 эксперт региональной ГИТ разъяснил, может ли организация взыскать материальный вред с 

Юристу, 
Кадровому 
специалисту!  
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
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труда в 
Челябинск
ой обл., 
2025 

порочащие 

сведения об 

организации: 

что можно 

сделать 

бывшего работника, распространившего такие сведения. 
Так, несмотря на то, что после увольнения трудовые отношения прекращаются, взаимодействие регулируется 
гражданским законодательством, предусматривающим защиту деловой репутации юридических лиц (п. 11 ст. 152 ГК РФ).  
Организация вправе требовать в судебном порядке: 
 опровержения порочащих сведений - если бывший работник не докажет их соответствие действительности (п. 1 

ст. 152 ГК РФ). Опровержение должно быть распространено тем же способом, что и первоначальные сведения, или 
аналогичным образом. В случае размещения информации в Интернете, требуется ее удаление и опровержение, 
доступное пользователям сети (п. 5 ст. 152 ГК РФ); 

 возмещения убытков, причиненных распространением порочащих сведений (п. 9 ст. 152 ГК РФ).  
Для успешного судебного разбирательства организации необходимо доказать: 
1. Порочащий характер сведений  
2. Распространение сведений 
3. Несоответствие действительности или ложность распространенных сведений. 
Досудебное урегулирование спора в данной ситуации не обязательно (п. 4 Постановления Пленума Верховного Суда РФ 
от 24.02.2005 N 3). 
Кроме гражданско-правовой ответственности, бывший работник может быть привлечен к административной или даже 
уголовной ответственности (ч. 2 ст. 128.1 УК РФ, ч. 2 ст. 5.61 КоАП) за распространение порочащих сведений. 
На заметку: подробнее о том, как юридическому лицу защитить свою деловую репутацию, читайте в Готовом решении в 
СПС КонсультантПлюс. 

документ: Вопросы-
ответы 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
материальный 
вред, 
причиненный 
распространением 
порочащих 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 

ПРАВО 
Федераль
ный закон 
от 
07.07.2025 
N 185-ФЗ 
 

Федераль
ный закон 
от 
07.07.2025 
N 186-ФЗ 
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Возможности: с 1 сентября 2025 года доли в ООО можно будет продавать без учета преимущественного права на их 
выкуп другими участниками общества, если такое условие будет включено в устав общества, что придаст большую 
гибкость корпоративной структуре ООО и индивидуализацию правового регулирования корпоративных отношений ООО, 
исходя из конкретных потребностей участников общества. 
Риски: возможность с 1 сентября 2025 года ограничения или исключения преимущественного права выкупа долей для 
отдельных участников ООО снижает уровень защиты их интересов при отчуждении долей, в частности в связи с тем, что 

изменение условий преимущественного права возможно только единогласно (при включении) или квалифицированным 
большинством (при исключении), что может затруднить защиту прав миноритариев. 
С 1 сентября 2025 года уточняются нормы о преимущественном праве участников ООО приобретать доли в уставном 
капитале: 

 Федеральным законом от 07.07.2025 N 185-ФЗ внесены изменения в абзац второй п. 2 ст. 93 части первой ГК РФ, 
согласно которым участники ООО пользуются преимущественным правом покупки доли или части доли участника 
общества, если уставом общества не предусмотрено иное; 

 Федеральным законом от 07.07.2025 N 186-ФЗ внесены изменения в с. 21 Федерального закона от 08.02.1998 N 
14-ФЗ «Об обществах с ограниченной ответственностью», которыми устанавливается возможность включения 
в устав ООО положений о неприменении норм о преимущественном праве покупки доли или части доли 
в уставном капитале, принадлежащих другим участникам общества, в случае их отчуждения третьим лицам 
и (или) положений об осуществлении такого права под условием. 

Определено, что для неприменения преимущественного права покупки доли в уставе общества может быть прямо 
предусмотрено, что правила о преимущественном праве покупки доли (или части доли) не применяются: 

- в отношении одного или нескольких участников, прямо поименованных в уставе (с указанием 
идентифицирующих сведений), 
- в отношении участников, обладающих определенными признаками (например, размер доли не менее или не 
более определённого значения), 
- в отношении всех участников общества. 

Устав также может предусматривать, что осуществление преимущественного права обусловлено наступлением или 
ненаступлением определенных обстоятельств, сроком или их сочетанием. 
Рассматриваемые положения о неприменении преимущественного права покупки доли в уставе общества могут быть 
включены в устав при учреждении ООО или же внесены в него позже, но только по единогласному решению общего 
собрания участников ООО. Исключение этих положений из устава ООО осуществляется решением общего собрания, 
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принятым большинством не менее 2/3 голосов, если устав не требует большего числа голосов. При этом все решения о 
внесении или исключении таких положений из устава должны быть нотариально удостоверены. 
Процедура продажи доли в ООО 

 Участник, намеренный продать долю третьему лицу, обязан уведомить остальных участников (к которым 
применяется преимущественное право) и общество нотариально удостоверенной офертой. 

 Оферта считается полученной всеми такими участниками с момента ее получения обществом. 
 Оферта может быть акцептована только действующим участником общества или самим обществом в 

установленных случаях. 
 Оферта считается неполученной, если до дня ее получения обществом поступило извещение о ее отзыве. 
 Отзыв оферты после получения обществом возможен только с согласия всех участников, имеющих 

преимущественное право, если иное не предусмотрено уставом. 
 Участник вправе запросить у общества сведения о лицах, имеющих преимущественное право, а общество 

обязано предоставить их в течение 5 рабочих дней. 
 Срок для реализации преимущественного права — 30 дней с даты получения оферты обществом. 

Переход доли к новому лицу не влечет автоматического распространения на него специальных положений устава о 
преимущественном праве покупки доли или части доли в уставном капитале, действовавших в отношении прежнего 
участника. 
На заметку: разобраться в вопросе преимущественного права покупки доли ООО можно с помощью Готового решения: 
Как участнику ООО реализовать преимущественное право покупки (выкупа) доли в уставном капитале общества 
(КонсультантПлюс, 2025). Отслеживать изменения помогут материалы Обзор: "Основные изменения в корпоративном 
законодательстве (АО и ООО) в 2025 году" (КонсультантПлюс, 2025)  и  Обзор: "Основные изменения в ГК РФ в 2024 - 
2025 годах" (КонсультантПлюс, 2025). 
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Риски: с 4 января 2026 года за незаконное использование товарного знака, произведения, объекта смежных прав, 
изобретения, полезной модели, промышленного образца правообладатель сможет потребовать от нарушителя вместо 
возмещения убытков выплатить компенсацию в размере до 10 млн рублей включительно. 
Возможности: компенсация, применяемая как альтернатива взыскания убытков, носит восстановительный характер и 
позволяет избежать сложностей, связанных с определением и доказыванием размера имущественных потерь 
правообладателя, понесенных им в связи с нарушением его исключительного права на результаты интеллектуальной 
деятельности или средства индивидуализации. 
В целях реализации положений Постановлений КС РФ от 13.12.2016 N 28-П и от 24.07.2020 N 40-П в часть четвертую ГК 

РФ Федеральным законом от 07.07.2025 N 214-ФЗ внесены изменения, направленные на защиту результатов 
интеллектуальной деятельности и средств индивидуализации. 
Данными поправками в четвертой части ГК РФ: 

1) Ст. 1252 ГК РФ дополнена положением, уточняющим, что нарушением исключительного права считается 
незаконное использование одного результата интеллектуальной деятельности или средства индивидуализации 
каким-либо одним способом (это означает, что если у произведения, объекта смежных прав, изобретения 
несколько правообладателей, то незаконное использование такого результата будет рассматриваться как одно 
нарушение). 

2) Выделена специальная ст. 1252.1 ГК РФ (взамен положений п. 3 ст. 1252 ГК РФ), посвященная особенностям 
компенсации, как меры гражданско-правовой ответственности: 

 как и ранее определено, что в случаях, предусмотренных ГК РФ для отдельных видов результатов 
интеллектуальной деятельности или средств индивидуализации, при нарушении исключительного права 
правообладатель вправе вместо возмещения убытков требовать от нарушителя выплаты компенсации за 
нарушение указанного права и при этом правообладатель, обратившийся за защитой своего права, 
освобождается от доказывания размера причиненных ему убытков; 

 в новой статье детально определены способы расчета компенсации, в том числе в случае, если в одном 
контрафактном материальном носителе незаконно использовано несколько результатов интеллектуальной 
деятельности или средств индивидуализации; 

 непосредственно размер компенсации определяется судом в зависимости от обстоятельств дела соразмерно 
объему и характеру нарушения, а также с учетом требований разумности и справедливости; 

 компенсация не взыскивается в случае применения такого способа использования результата интеллектуальной 
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деятельности или средства индивидуализации, который объективно необходим для применения другого способа 
использования и сам по себе не имеет самостоятельного экономического значения; 

 при нарушении исключительного права на результат интеллектуальной деятельности или средство 
индивидуализации, принадлежащее нескольким правообладателям, с требованием о взыскании компенсации 
может обратиться любой из правообладателей, однако взысканную компенсацию необходимо разделить между 
всем правообладателям в равных долях (если иное не оговорено законом, соглашением); 

 если несколько лиц совершили самостоятельные нарушения исключительного права с использованием одних и 
тех же контрафактных материальных носителей, суд может взыскать с этих лиц компенсацию солидарно при 
условии, что привлечение этих лиц к ответственности перед правообладателем по отдельности привело бы к его 
неосновательному обогащению; 

 предусмотрены положения по определению размера компенсации в случае, если нарушитель не знал и не должен 
был знать, что допускает нарушение исключительного права. 

3) Уточнены особенности защиты прав лицензиатов (ст. 1254 ГК РФ): если с исками о взыскании компенсации 
обратились как правообладатель, так и лицензиат, то требования таких правообладателя и лицензиата являются 
солидарными. 

4) Скорректированы способы защиты права авторства и права автора на имя (ст. 1265 ГК РФ): если 
использование произведений допускается без согласия автора или иного правообладателя и без выплаты 
вознаграждения, то такое использование, осуществленное с указанием источника заимствования, но с 
нарушением требования об обязательном указании имени автора произведения в связи с отсутствием имени 
автора в источнике заимствования – не будет являться нарушением исключительного права. Данное нарушение 
влечет применение мер предусмотренных п. 1 ст. 1251 ГК РФ: признание права, восстановление положения, 
существовавшего до нарушения права, пресечение действий, нарушающих право или создающих угрозу его 
нарушения, компенсация морального вреда, публикация решения суда о допущенном нарушении. 

5) Уточнен размер компенсаций за некоторые нарушения. Например, за незаконное использование товарного 
знака правообладатель сможет потребовать от нарушителя от 10 тыс. до 10 млн рублей включительно (ранее от 
10 тыс. до 5 млн рублей). Аналогичные поправки касаются незаконного использования произведений и объектов 
смежных прав, а также изобретений, полезных моделей и промышленных образцов (для них также до 50 тыс. 
рублей повышен минимальный порог). 

Предусмотрены и иные новшества. 
Изменения вступят в силу 4 января 2026 года. 
На заметку: разобраться в вопросах защиты исключительных прав помогут материалы СПС КонсультантПлюс:  
- Готовое решение: Какие способы защиты интеллектуальной собственности существуют в РФ, 
- Готовое решение: Какой предусмотрен порядок защиты прав на товарный знак. 
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Риски: с 18 июля 2025 года усилена административная ответственность за отдельные правонарушения при 
осуществлении весогабаритного контроля, нарушение правил движения тяжеловесного и крупногабаритного транспорта, 
а также до одного года увеличен срок давности за нарушение правил движения тяжеловесного и крупногабаритного 
транспорта, невнесение платы в систему «Платон». За невыполнение требования об остановке ТС предусмотрен 
увеличенный штраф в размере от 7 до 10 тысяч рублей, при повторном правонарушении могут лишить водительских прав 
на срок от 4 до 6 месяцев.  
Возможности: с 18 июля 2025 года административный штраф за превышение размеров крупногабаритного 
транспортного средства в пределах 10 см установлен только для собственника (владельца) ТС в фиксированном размере 
150 тыс. рублей. 
Федеральным законом от 07.07.2025 N 209-ФЗ в КоАП РФ внесен ряд изменений, в числе прочего направленных на 
усиление ответственности за нарушения правил движения тяжеловесных и крупногабаритных транспортных средств 
(далее - ТС), осуществления весогабаритного контроля, грузоперевозок. 
В частности поправки внесены в статьи 12.21.1, 12.21.5 КоАП РФ, согласно которым: 

 В случае движения крупногабаритного ТС с превышением допустимых габаритов на величину не более 10 см без 
специального разрешения либо с превышением габаритов, указанных в разрешении, на величину не более 10 
сантиметров – к административной ответственности в виде штрафа в размере 150 тыс. рублей привлекается 
только собственник (владелец) ТС (ранее могли оштрафовать водителя, должностное лицо, ответственное за 
перевозку). 
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 Уменьшены штрафы для собственников (владельцев) ТС за превышение без спецразрешения габаритов более 
чем на 10 см, но не более 50 см, или массы (нагрузки на ось) более чем на 10%, но не более 50%. 

 Собственников тяжеловесных или крупногабаритных ТС могут оштрафовать на 600 тыс. рублей: 
- за невыполнение законного требования о прохождении весового и габаритного контроля ТС, в том числе об 
остановке ТС в пункте транспортного контроля, либо отказ или уклонение от выполнения указанного требования; 
- за нарушение Правил движения ТС, имеющих разрешенную максимальную массу свыше 3,5 тонны, в зоне 
автоматического весового и габаритного контроля, а также за несоблюдение требований, предписанных 
дорожными знаками или разметкой проезжей части дороги в этой зоне (исключение – за нарушение, 
совершенное на автомобиле иностранного перевозчика, оштрафуют водителя на эту же сумму). 

 Определено, что штраф за нарушение Правил движения ТС в зоне автоматического весового и габаритного 
контроля в связи с несоблюдением требований к минимальной дистанции до следующего впереди ТС - наступает 
в случае выявления превышения допустимой массы, нагрузки на ось, габаритов ТС. 

Также рассматриваемым Федеральным законом от 07.07.2025 N 209-ФЗ: 
- Увеличен срок давности за правонарушения, предусмотренные пунктами 12.21.1, 12.21.3, 12.21.5 КоАП РФ 
(нарушение правил движения тяжеловесного и крупногабаритного транспорта, невнесение платы в систему «Платон») - 
до 1 года (ранее – 60 календарных дней). 
- За нарушение порядка размещения информации в системе контроля за формированием и использованием средств 
дорожных фондов и порядка ее эксплуатации введены штрафы для должностных лиц. 
- Предусмотрена ответственность за нарушение порядка размещения информации в системе выдачи 
специального разрешения на движение по автомобильным дорогам тяжеловесного и (или) крупногабаритного 
транспортного средства и порядка ее эксплуатации (повышенные штрафы предусматриваются за повторное совершение 
правонарушения). 
- Ужесточена ответственность за невыполнение законного требования сотрудника полиции, должностного лица 
таможенного органа или должностного лица Ространснадзора об остановке ТС (штраф от 7 до 10 тыс. рублей, 
ранее – от 500 до 800 рублей), а также установлена повышенная ответственность за повторное совершение такого 
правонарушения (штраф 10 тыс. рублей или лишение прав на срок от 4 до 6 месяцев).  
Внесены и другие изменения, в частности уточняются подведомственность и подсудность дел об рассматриваемых 
административных правонарушениях, а также основания задержания тяжеловесных и (или) крупногабаритных 
транспортных средств. 
Изменения вступают в силу 18 июля 2025 года. 
На заметку: разобраться в теме перевозки крупногабаритных грузов можно с помощью материала СПС КонсультантПлюс: 
Вопрос: Как получить разрешение на перевозку крупногабаритных грузов? 
Отслеживать изменения помогут Обзор: "Основные изменения в КоАП РФ в 2025 году" (КонсультантПлюс, 2025) и Обзор: 
"Основные изменения в ПДД в 2023 - 2025 годах" (КонсультантПлюс, 2025). 
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Возможности: программа предоставления государственных гарантий по кредитам и облигационным займам, 
привлекаемым организациями на капитальные вложения и поддержку своей производственной деятельности, будет 
действовать до конца 2025 года. 
Постановлением Правительства РФ от 01.07.2025 N 987 до конца 2025 года продлено действие программы 
предоставления государственных гарантий по кредитам и облигационным займам, привлекаемым организациями на 
капитальные вложения и поддержку своей производственной деятельности (Правила предоставления госгарантий 
Российской Федерации по кредитам или облигационным займам, привлекаемым юрицами на цели, установленные 
Правительством РФ в рамках мер, направленных на решение неотложных задач по обеспечению устойчивости 
экономического развития, утв. Постановлением Правительства РФ от 10.05.2017 N 549.). 
В Информации от 07.07.2025 на сайте Правительства РФ сообщается, что в рамках этой программы госгарантия 
обеспечивает обязательства организаций по кредитам и облигационным займам, привлекаемым на период от 3 до 7 лет 
на поддержку текущей производственной деятельности и капитальные вложения. Такая поддержка государства помогает 
снизить риски кредиторов и повысить привлекательность капиталовложений в важных для развития страны сферах. 
Продление этой меры поддержки повысит привлекательность капиталовложений в различных отраслях экономики и 
позволит бизнесу решить ряд важных задач, в том числе связанных с развитием производства и строительством новых 
мощностей. 
На заметку: какие меры налоговой поддержки при инвестировании в производство и новые технологии введены в 
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рамках налоговой реформы, рассказано в Готовом решении в СПС КонсультантПлюс. 
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Риски: с 1 сентября 2025 года устанавливаются дополнительные требования к продаже технически сложных товаров с 
предустановленным программным обеспечением, направленные на предотвращение искусственных ограничений в сфере 
распространения и использования программного обеспечения. Несоответствие товара установленным требованиям будет 
считаться недостатком технически сложного товара. 
В целях уточнения условий распространения программ, используемых потребителями на отдельных видах технически 
сложных товаров Федеральным законом от 07.07.2025 N 194-ФЗ внесены изменения в Закон РФ от 07.02.1992 N 2300-1 
«О защите прав потребителей». 
Установлено, что при продаже и эксплуатации отдельных видов технически сложных товаров с предустановленными 
программами для электронных вычислительных машин (далее — ПО, программа), включая единый магазин приложений, 
должны быть обеспечены следующие условия: 

 недопустимо ограничивать приобретение (установку) ПО - запрещаются условия, которые ограничивают 
возможность приобретения или установки программ посредством единого магазина приложений; 

 недопустимо ограничивать функционал ПО - запрещаются условия, ограничивающие или делающие 
невозможным использование функциональных возможностей предустановленных или приобретенных через 
единый магазин приложений программ, включая: ограничения поиска, обновления, настройки программ; 
препятствия взаимодействию с потребителями, отправке уведомлений; особые требования к ценообразованию 
услуг в рамках магазина приложений; ограничения функциональных возможностей самого технически сложного 
товара при использовании программ; 

 недопустимость ограничения способов оплаты - запрещаются условия, ограничивающие способы оплаты 
при покупке, установке и использовании программ через единый магазин приложений. 

Несоответствие товара с предварительно установленным ПО указанным требованиям (а также уже действующим) будет 
считаться недостатком технически сложного товара. 
Речь идет о продаже и использовании товаров с предустановленным ПО, включенных в Перечень, утвержденный 
Постановлением Правительства РФ от 18.11.2020 N 1867. 
Изменения вступят в силу с 1 сентября 2025 года. 
На заметку: оставаться в курсе изменений по рассматриваемой теме могут помочь материалы в СПС КонсультантПлюс: 
- Обзор: "Основные изменения законодательства в сфере торговли и защиты прав потребителей в 2025 году",  

- Последние изменения: Соблюдение правил розничной торговли. 
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Возможности: с 1 августа 2025 года хозяйственное общество (ООО и АО) может иметь в качестве единственного 
учредителя (участника) другое хозяйственное общество, состоящее из одного лица. 
Федеральный закон от 24.06.2025 N 178-ФЗ внес изменения в ГК РФ, согласно которым хозяйственное общество (ООО или 
АО) сможет иметь в качестве единственного участника (учредителя) другое хозяйственное общество, состоящее из одного 
лица. Подробно об изменениях рассказано в обзоре «С 1 августа 2025 года упрощается создание организаций с 
единственным учредителем» на нашем сайте. 
В связи с изменениями ГК РФ принят Федеральный закон от 07.07.2025 N 201-ФЗ, который вносит изменения сразу в два 
Федеральных закона: в Федеральный закон от 26.12.1995 N 208-ФЗ «Об акционерных обществах» и в Федеральный закон 
от 08.02.1998 N 14-ФЗ «Об обществах с ограниченной ответственностью». 
Изменения позволят хозяйственным обществам (ООО и АО) иметь в качестве единственного учредителя (участника) 
другое хозяйственное общество, состоящее из одного лица. 
Изменения действуют с 1 августа 2025 года. 
На заметку: в каком порядке создается ООО единственным учредителем, рассказано в Готовом решении: Как создать 
ООО (КонсультантПлюс, 2025). 
Не пропустить корпоративные новшества поможет использование тематического сборника «Корпоративные отношения» 
на нашем сайте. 
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Возможности: срок проведения на территории РФ эксперимента по маркировке средствами идентификации отдельных 
видов радиоэлектронной продукции продлен по 28 февраля 2026 года, также добавлен новый этап эксперимента и новые 
товары, подлежащие маркировке. 
Эксперимент по маркировке отдельных видов радиоэлектронной продукции проводится с 1 декабря 2023 года, согласно 
Постановлению  Правительства РФ от 25.11.2023 N 1993. Подробно об эксперименте рассказано в обзоре «С 1 декабря 
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Материал подготовлен экспертами ООО ЭЛКОД с использованием СПС КонсультантПлюс 

N 1015 продлен до 28 

февраля 2026 

года 

2023 года начался эксперимент по маркировке отдельных видов радиоэлектронной продукции» не нашем сайте. 
Постановлением Правительства РФ от 05.07.2025 N 1015 внесены следующие изменения в Постановление  Правительства 
РФ от 25.11.2023 N 1993: 

 срок проведения эксперимента по маркировке отдельных видов радиоэлектронной продукции продлен по 28 
февраля 2026 года (ранее срок был установлен по 31 августа 2025 года); 

 в эксперимент добавлен новый IV этап (с 14 июля 2025 года по 28 февраля 2025 года);  
 с 14 июля 2025 года перечень подлежащих маркировке видов радиоэлектронной продукции дополнен 

электронными сигаретами и аналогичными индивидуальными электрическими испарительными устройствами 
(многоразового использования). 

На заметку: всю важную информацию по маркировке разных видов товаров можно найти в Справочной информации СПС 
КонсультантПлюс. Подготовиться к маркировке поможет алгоритм «Маркировка товаров в 2025 году» на нашем сайте. 

содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
05.07.2025 1015 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 

Постановл
ение 
Правитель
ства РФ от 
05.07.2025 
N 1023 

Правительство 

РФ поддержит 

инвесторов на 

приграничных 

территориях  

Возможности: с 16 июля 2025 года инвесторы, реализующие новые проекты на приграничных территориях, смогут стать 
резидентами свободной экономической зоны и пользоваться соответствующими налоговыми льготами. 
С 1 июля 2023 года на территории ДНР, ЛНР, Херсонской и Запорожской областей Федеральным законом от 24.06.2023 N 
266-ФЗ установлена свободная экономическая зона (далее – СЭЗ) с особым режимом предпринимательской деятельности. 
Подробно о налоговых преференциях участников СЭЗ рассказано в обзоре на нашем сайте. Федеральный закон от 
22.06.2024 N 147-ФЗ позволил распространить условия налогообложения СЭЗ на прилегающие территории. 
Постановлением Правительства РФ от 27.09.2024 N 1314 установлены особенности функционирования СЭЗ на отдельных 
территориях субъектов РФ, прилегающих к территориям Украины, ДНР, ЛНР, Запорожской и Херсонской областей. 
Постановление Правительства РФ от 05.07.2025 N 1023 вносит изменения с 16 июля 2025 года в Постановление 
Правительства РФ от 27.09.2024 N 1314, позволяющие получить льготы большему числу проектов. Изменения коснутся 
инвестиционных проектов на прилегающих территориях, а также на территориях субъектов РФ, на которых введен 
(вводился) правовой режим КТО и в отношении жителей принималось решение о временном отселении. 
Воспользоваться льготным режимом смогут инвесторы в следующих областях: 

 обрабатывающие производства (имеются исключения); 
 добыча полезных ископаемых (имеются исключения); 
 туристская деятельность; 
 логистическая деятельность; 
 сельское, лесное хозяйство (имеются исключения); 
 разработка компьютерных технологий и создание программного обеспечения, оказание консультационных услуг 

в указанной области и других сопутствующих услуг, ИТ, научные исследования и разработки. 
Также при реализации проекта на прилегающих территориях, финансовое обеспечение которого начато не ранее 1 июля 
2025 года и не позднее трех лет после окончания СВО, размер инвестиций в первые 3 года с даты заключения договора 
должен быть:  

 не менее 1 млн. рублей для проектов в области ИТ-технологий; 
 не менее 3 млн. рублей для МСП;  
 не менее 30 млн. рублей для иных лиц. 

Правительство РФ в Информации от 08.07.2025 сообщает, что теперь режим СЭЗ будет распространяться не только на 
пострадавшие предприятия. Инвестиционные проекты на приграничных территориях Брянской, Белгородской и Курской 
областей, смогут пользоваться данным преференциальным режимом СЭЗ с учетом новых требований.  
Резиденты СЭЗ пользуются пониженными ставками по налогу на прибыль, НДПИ, а также правом на освобождение от 
налога на имущество организаций и земельного налога. Также организациям и ИП предоставлено право применять 
пониженные тарифы страховых взносов. 

Руководителю + 
Юристу! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
05.07.2025 1023 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 

ЛИЧНЫЙ ИНТЕРЕС 
Федераль
ный закон 
от 
07.07.2025 
N 202-ФЗ 

Увеличен 

штраф за 

несообщение в 

военкомат 

сведений о 

Риски: с 7 июля 2025 года до 20 000 руб. увеличен штраф за несообщение гражданином в военкомат сведений о 
переезде на новое место пребывания, не подтвержденное регистрацией, либо за неявку в установленный срок после 
переезда. 
Воинскому учету подлежат следующие граждане РФ: 

 мужчины от 18 до 30 лет, не пребывающие в запасе; 
 граждане, пребывающие в запасе (военнообязанные), в том числе не прошедшие военную службу в связи с 

Личный интерес! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
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Материал подготовлен экспертами ООО ЭЛКОД с использованием СПС КонсультантПлюс 

переезде  освобождением от призыва на военную службу или прошедшие альтернативную гражданскую службу. 
В целях обеспечения воинского учета такие граждане, в частности, обязаны подавать в военкомат сведения в письменной 
либо электронной форме об изменении семейного положения, образования, места работы, а также о переезде на новое 
место пребывания без регистрации, либо явиться в военный комиссариат в двухнедельный срок со дня наступления 
указанных событий.  
За несообщение о данных изменениях установлен штраф в размере от 1 000 до 5 000 рублей по ч. 2 ст. 21.5 КоАП РФ 
(ред. от 24.06.2025). 
Федеральный закон от 07.07.2025 N 202-ФЗ выделяет обязанность сообщить в военкомат о переезде на новое место 
пребывания, не подтвержденное регистрацией, либо явиться в военкомат в установленный срок после переезда в новую 
часть 2.1 статьи 21.5 КоАП РФ и назначает за неисполнение обязанности более высокий штраф – от 10 000 до 20 000 
рублей. Ранее административная ответственность за неявку после переезда не была указана в КоАП РФ. 
Федеральный закон от 07.07.2025 N 202-ФЗ действует с момента своего опубликования – с 7 июля 2025 года. 
На заметку: ответственность и иные негативные последствия за неисполнение обязанностей по воинскому учету 
гражданином перечислены в Ситуации: Каковы ответственность и другие негативные последствия за невыполнение 
обязанностей по воинскому учету? ("Электронный журнал "Азбука права", 2025) {КонсультантПлюс}. 

Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
07.07.2025 202-ФЗ 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 

Федераль
ный закон 
от 
07.07.2025 
N 195-ФЗ 

Упрощен 

порядок 

оформления в 

общую 

собственность 

недвижимости, 

приобретенной 

с 

использование

м средств 

материнского 

капитала 

Возможности: с 7 июля 2025 года семьи, использовавшие материнский капитал для покупки жилья, могут оформлять 
недвижимость в общую собственность на себя и детей без согласия банка, даже если ипотека не погашена. 
Федеральным законом от 07.07.2025 N 195-ФЗ внесены изменения в правила оформления недвижимости в общую 
собственность. 
С 7 июля 2025 года отменяется требование о получении согласия залогодержателя (банка) для оформления 
недвижимости в общую собственность на родителей и детей, если при покупке жилья использовался материнский 
капитал. 
Таким образом, даже при наличии незакрытой ипотеки, лицо, получившее материнский капитал, или его супруг(а) теперь 
могут оформить недвижимость в общую собственность на себя и детей без необходимости получения согласия банка.  
Есть и другие изменения.  
На заметку: как зарегистрировать право общей совместной собственности супругов на недвижимое имущество, читайте в 
Ситуации в СПС КонсультантПлюс. 

Личный интерес!  
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
07.07.2025 N 195-ФЗ 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 

ЦЕНТР ОПЕРАТИВНОГО КОНСУЛЬТИРОВАНИЯ 

Обзор: 
"Работода
телям на 
заметку: 
полезные 
ответы 
онлайн-
инспекции 
за май 
2025 года" 
(Консульт
антПлюс, 
2025)  

Приняли на 

работу 

сотрудника, 

который 

предоставил 

справку о сдаче 

крови в период 

работы у 

другого 

работодателя. 

Нужно ли ему 

предоставлять 

день отдыха за 

сдачу крови? 

Возможности: работодатель вправе, но не обязан давать дополнительный выходной сотруднику, который сдал кровь в 
период работы в другой организации. 
Работнику-донору положено два дня отдыха - в день сдачи крови и в любой рабочий день в течение года после этого. 
Работник должен написать заявление и принести медицинскую справку. Срок действия справки - год со дня выдачи (ст. 
186 ТК РФ). 
Роструд разъяснял, что как правило, дополнительные дни отдыха за сдачу крови используются работником только у того 
работодателя, в период деятельности у которого такая сдача осуществлялась. Однако если нынешний работодатель не 
против предоставления работнику дополнительных дней отдыха за сдачу крови, которая была осуществлена в период 
работы у другого работодателя, то предоставление таких дней не будет являться нарушением действующих норм 
трудового законодательства. 
То есть работодатель не обязан предоставлять работнику дополнительные дни отдыха за сдачу крови и ее компонентов в 
случае, когда такая сдача осуществлялась в период работы у другого работодателя. 
На заметку: оформить и оплатить донорские дни поможет Типовая ситуация в СПС КонсультантПлюс. 
Получить разъяснения по неурегулированным и новым положениям трудового законодательства поможет лектор на 
Встрече с экспертом «Кадровое делопроизводство: подводим итоги года, разбираем сложные ситуации. Что ждет 
кадровика в 2026 году» 11 ноября 2025 года. 

Специалисту 
кадровой службы! 
+ Бухгалтеру 
любой 
организации!  
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: 
Бухпресса и книги 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
сдал кровь в 
период работы в 
другой 
организации 
 
Искомый документ 
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- 9 

вопросов 

Риски: организация обязана предоставить персональные данные о своих работниках по требованию налогового органа. 
Получать согласие работников на передачу их персональных данных в налоговые органы не нужно. 
Из ст. 88 ТК РФ и ст. 7 Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ следует, что федеральные законы могут 
предусматривать случаи, когда нужно сообщать персональные данные о работниках третьим лицам. 
Согласно положениям НК РФ налоговый орган имеет право запрашивать документы, необходимые для проведения 
налоговых проверок, в том числе встречных, и иных мероприятий налогового контроля (ст. ст. 93, 93.1, 93.2, п. 6 ст. 101, 
п. п. 6, 7 ст. 105.17, п. 3 ст. 105.29 НК РФ).  
При этом Налоговый кодекс РФ не содержит каких-либо ограничений по объему или составу документов и сведений, 
которые могут потребоваться налоговому органу для налогового контроля.  
Таким образом, если налоговый орган запросит персональные данные работника в рамках проводимых контрольных 
мероприятий, их надо представить. Такое же мнение содержится в Письмах ФНС России от 02.08.2018 N ЕД-4-2/14951@, 
Минфина России от 09.10.2012 N 03-02-07/1-246.  
При этом получать согласие работников на передачу их персональных данных в налоговый орган не нужно (ст. 88 ТК РФ, 
п. 4 ч. 1 ст. 6, ст. 7 Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ).  
Если не предоставить такие данные по требованию налогового органа, то могут привлечь к ответственности.  
Отметим, что в Постановлении Верховного Суда РФ от 26.04.2019 N 9-АД19-10 высказано мнение о том, что можно не 
предоставлять налоговым органам сведения о работнике в рамках встречной проверки, если между организацией и 
проверяемым налогоплательщиком нет каких-либо финансово-хозяйственных отношений. В таком случае сведения о 
работнике не касаются деятельности проверяемого лица.   
На заметку: не пропустить свежие разъяснения, записаться на образовательные мероприятия, получить пошаговый 
алгоритм действий в СПС КонсультантПлюс по теме персональных данных поможет тематический сборник по теме 
«Персональные данные» на нашем сайте.  
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организации + 
Кадровому 
специалисту! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: 
Бухпресса и книги 
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персональные 
данные налоговые 
органы 
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будет первым в 
списке  
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