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 ИНФОРМАЦИОННАЯ ЛЕНТА от 28 декабря 2024 года 

Новое в законодательстве, часто задаваемые вопросы в Центр оперативного консультирования 

БУХГАЛТЕРУ 
Приказ 
Минфина 
России от 
13.11.2024 
N 165н 

Утверждены 

КБК на 2025 год 

для НДФЛ и 

туристического 

налога 

Риски: с 1 января 2025 года для указания в декларациях и уведомлениях применяются новые КБК для НДФЛ, акцизов и 
госпошлин. Установлен КБК для туристического налога. 
Приказом  от 13.11.2024 N 165н Минфин скорректировал, утвержденные ранее перечни КБК на 2025 год и плановый 
период 2026 и 2027 годов. Изменения затронули, в частности: НДФЛ, акцизы, госпошлины. 
В связи с применением с 1 января 2025 года новой прогрессивной шкалы по НДФЛ с применением 5 ставок, введены 
соответствующие КБК для отражения доходов физических лиц. 
Также введен КБК для туристического налога. Напомним, что с 1 января 2025 года обложению туристическим налогом 
подлежат услуги по предоставлению мест для временного проживания граждан в средствах размещения из реестра (п. 1 
ст. 418.3 НК РФ). 
Актуальный перечень КБК на 2025 год и информация о сроках предоставления Уведомлений об исчисленных суммах 
налогов, авансовых платежей по налогам, сборов, страховых взносов в 2025 году приведена на сайте ФНС (Информация 
от 28.12.2024). 
На заметку: конкретные КБК нужны для указания в декларациях и уведомлениях о рассчитанных суммах налогов, 
сборов, взносов. В платежных поручениях на уплату налогов и взносов, входящих в ЕНП, указывается общий КБК, 
установленный для ЕНП. Для платежей, не входящих в ЕНП, например для госпошлин, в платежном поручении следует 
указывать их индивидуальный КБК. 

Бухгалтеру любой 
организации!  
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
13.11.2024 N 165н 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 

"Методиче
ские 
рекоменда
ции по 
исправлен
ию 

ошибок 
(нарушени
й) при 
осуществл
ении 
расчетов" 

ФНС обновила 

рекомендации 

по 

исправлению 

ошибок в 

кассовых чеках 

Возможности: новые методические рекомендации по исправлению ошибок в расчетах с применением ККТ разработаны 
на основе анализа сообщений пользователей ККТ и содержат примеры корректировок, что будет способствовать 
упрощению их применения на практике. 
ФНС России обновила Методические рекомендации по исправлению ошибок при расчетах с применением ККТ (по 
состоянию на 20.12.2024).  
Так, коррекция расчета нужна в двух случаях: 

- при неприменении ККТ;  
- при возникновении ошибки в кассовом чеке.  
В новых Методических рекомендациях описаны основные термины и ситуации, с которыми сталкиваются пользователи 
ККТ, например, при получении сообщений об ошибках из интернет-сервисов «Личный кабинет ИП», «Личный кабинет 
ЮЛ» или «Личный кабинет ОФД».  
В Методических рекомендациях на примерах подробно разъясняется, как исправить нарушения, связанные с 
неприменением ККТ при расчетах, с применением ККТ с грубыми нарушениями форматов фискальных документов, с 
логическими ошибками в реквизитах фискальных документов. Приведены примеры коррекции для разных версий 
форматов фискальных документов (ФФД) - 1.05, 1.1 и 1.2, а также примеры формирования:  
- кассового чека коррекции (если не применили ККТ);  
- обратного кассового чека;  
- корректного (исправленного) кассового чека (для ФФД 1.05) и правильного кассового чека коррекции (для ФФД версий 
1.1 и 1.2).  
Также, если чек не принят, либо произошла критическая логическая ошибка, он может быть помещен в отдельные 
хранилища. В случае, если чек помещен в хранилище «жесткий карантин», то выход ФД из данного хранилища в 
хранилище корректных чеков невозможен.  
В Информации от 25.12.2024 ФНС России сообщает, что обновленные Методические рекомендации подготовлены на 
основе анализа сообщений пользователей ККТ о проведении коррекции произведенных расчетов, поступивших в ФНС за 

Бухгалтеру любой 
организации!  
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 

 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
Методические 
рекомендации 
исправлению 
ошибок расчетов 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 
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период 2022-2024 годы.  
На заметку: что делать, если чек ККТ пробит ошибочно, рассказано в Готовом решении СПС КонсультантПлюс. 

Постановл
ение 
Правитель
ства РФ от 
21.12.2024 
N 1848 

Организации, 

выпускающие 

оборудование 

для создания 

электронной 

компонентной 

базы, смогут 

пользоваться 

дополнительны

ми налоговыми 

льготами 

Возможности: с 1 января 2025 года производители оборудования, необходимого для создания электронной 
компонентной базы, при соблюдении иных условий, смогут применять пониженные ставки по налогу на прибыль и по 
страховым взносам и иные меры поддержки, предусмотренные для компаний, осуществляющих деятельность в сфере 
радиоэлектронной промышленности, внесенных в специальный реестр. 
Для ряда организаций радиоэлектронной промышленности  до 31 декабря 2027 года действует льготный режим по уплате 
налога на прибыль. С 1 января 2025 года размер ставки составляет 8% (в 2024 году – 3%). 
Пониженные ставки применяются при выполнении двух условий (п. 1.16 ст. 284 НК РФ): 
1) компания включена в реестр организаций, осуществляющих деятельность в сфере радиоэлектронной промышленности. 
Применять пониженные ставки по данному основанию нужно начиная с налогового периода, в котором организация 
включена в указанный реестр, если одновременно соблюдается условие о доле доходов;  
2) по итогам отчетного (налогового) периода соблюдено условие о доле доходов: на доходы из определенного перечня 
приходится не менее 70% от общей суммы доходов компании (за некоторым исключением), учитываемых при 
определении налоговой базы по налогу на прибыль.  
C 1 января 2025 года в реестр организаций, осуществляющих деятельность в сфере радиоэлектронной промышленности, 
при соблюдении иных условий, подлежат включению производители оборудования, необходимого для создания 
электронной компонентной базы (Постановление Правительства РФ от 21.12.2024 N 1848). 
На сайте Правительства РФ отмечают, что пониженной ставкой по налогу на прибыль теперь смогут пользоваться 
предприятия, производящие токарные металлорежущие станки с числовым программным управлением, устройства для 
производства полупроводниковых слитков или пластин, аппаратуру и оснастку для изготовления печатных форм, 
позволяющие наладить массовое производство микросхем (Информация от 27.12.2024). 
На заметку: для российских компаний, осуществляющих деятельность в сфере радиоэлектронной промышленности, 
установлены и иные меры налоговой поддержки, в том числе снижен единый тариф страховых до 7,6%. Для 2024 года 
этот тариф предусмотрен п. 2.2 ст. 427 НК РФ, а для периодов начиная с 2025 года - другой нормой. 
Подробнее об этом рассказано в Готовом решении: Меры налоговой поддержки компаний, занятых в радиоэлектронной 
промышленности в СПС КонсультантПлюс. 

Бухгалтеру любой 
организации! + 
Руководителю!   
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
21.12.2024 N 1848 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 

Приказ 
ФНС 
России от 
05.11.2024 
N ЕД-7-
3/992@, 
 Приказ 
ФНС 
России от 
05.11.2024 
N ЕД-7-
3/993@ 

Туристический 

налог: 

установлены 

формы 

декларации и 

уведомления о 

выборе 

налоговой 

инспекции 

Риски: плательщики туристического налога обязаны ежеквартально подавать декларации по утвержденной форме 
начиная с отчетности за I квартал 2025 года. 
Возможности: при желании отчитываться только в одну ИФНС по всем объектам, расположенным в одном 
муниципалитете или одном городе федерального значения, плательщик туристического налога может предоставить 
уведомление о выборе инспекции.  
Туристический налог с 1 января 2025 года могут ввести в любом муниципальном образовании. Решение принимают 
местные власти. Декларация по туристическому налогу сдается ежеквартально не позднее 25 числа первого месяца 
следующего квартала. По объектам, расположенным в одном муниципалитете или одном городе федерального значения, 
но на территориях, подведомственных разным ИФНС, декларацию можно сдавать в одну инспекцию. Для этого за 30 дней 
до срока сдачи декларации надо подать уведомление (ст. 418.9 НК РФ). Подробно о новом туристическом налоге 
рассказано в обзоре «Как будет исчисляться туристический налог с 2025 года» на нашем сайте. 
Приказ ФНС России от 05.11.2024 N ЕД-7-3/992@ утверждает форму декларации по туристическому налогу порядок ее 
заполнения и формат подачи, а Приказ ФНС России от 05.11.2024 N ЕД-7-3/993@ утверждает форму уведомления о 
выборе инспекции, в которую подают декларацию по туристическому налогу, также порядок заполнения и формат 
подачи. Данные формы действуют с 2025 года, а первый раз декларацию по туристическому налогу необходимо 
представить по окончании I квартала 2025 года. 
На заметку: как рассчитывать и уплачивать туристический налог с 2025 года, рассказано в Готовом решении   СПС 
Консультанплюс. 

Бухгалтеру любой 
организации!  
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: ЕД-
7-3/992, ЕД-7-
3/993 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 

Приказ 
ФНС от 
21.10.2024 
N ЕД-7-
3/879@ 

Утверждены 

обязательные  

формы 

уведомлений об 

Риски: с 20 января 2025 года действуют новые формы уведомлений об использовании освобождения от НДС, продлении 
и отказе от освобождения для организаций и ИП. 
Возможности: утвержденные уведомления можно отправлять в инспекцию в электронном виде через оператора ЭДО или 
личный кабинет налогоплательщика. 
При условии, что бухгалтерская выручка от операций, облагаемых НДС, за 3 последних календарных месяца не 
превышает 2 млн руб., организация или ИП могут получить освобождение от уплаты НДС. Данный лимит необходимо 

Бухгалтеру любой 
организации!  
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
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использовании 

освобождения 

от НДС и отказе 

от него  

будет соблюдать весь период освобождения, иначе право на него утрачивается с 1 числа месяца превышения лимита. 
Освобождение действует 12 календарных месяцев (ст. 145 НК РФ).  
До 20 января 2025 года действуют две формы уведомления для освобождения от НДС, утвержденные Минфином. Одну из 
них подают плательщики ЕСХН, вторую – все остальные. Формы уведомлений об утрате права на освобождение и об 
отказе от освобождения являются рекомендуемыми. 
С 20 января 2025 года Приказ ФНС от 21.10.2024 N ЕД-7-3/879@ утвердил новые формы уведомлений, в которых 
объединил уведомление об использовании и продлении использования освобождения от НДС вместе с уведомлением об 
отказе от использования такого освобождения. В новом уведомлении имеется поле для указания цели подачи: 
1 – при использовании права на освобождение; 
2 – при его продлении; 
3 – при отказе от него.  
Форма уведомления об использовании освобождения от НДС, продлении и отказе от освобождения для плательщиков 
ЕСХН утверждена отдельно. 
Также Приказ утвердил форму уведомления об использовании освобождения от НДС, продлении и отказе от 
освобождения от НДС и налога на прибыль юрлица, которое получило статус участника проекта по осуществлению 
исследовательской и научно-технологической деятельности. 
В Информации от 27.12.2024 ФНС России сообщает, что налогоплательщик может направить данные уведомления в 
электронном виде через оператора ЭДО или через личный кабинет налогоплательщика.  
На заметку: данные уведомления не используются плательщиками УСН при доходах за 2024 год до 60 млн руб., так как 
они автоматически получают освобождение от НДС. Уведомлять инспекцию об освобождении не надо (ст. 145 НК РФ). 
Отказаться от такого освобождения нельзя (Письма Минфина России от 07.10.2024 N 03-07-11/96800, от 02.10.2024 N 03-
07-11/95245).  
О других изменениях по НДС в 2025 году можно узнать в электронном приложении «Изменения законодательства – 2025. 
8 событий из истории Москвы и Московской области» на нашем сайте. 
Во всём, что нужно знать об изменениях по НДС с 2025 года, Вы сможете разобраться в ходе Налоговой экспертизы 
ЭЛКОДА «НДС: отчетность за 4 квартал 2024 года. Перспективы 2025 года» 21 января 2025 года. 

 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: ЕД-
7-3/879@ 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 

Письмо 
ФНС 
России от 
13.12.2024 

N ЗГ-2-
3/19079@ 

Надо ли 

вносить 

изменения в 

применяемые 

формы УПД и 

УКД при 

изменении 

формы счета-

фактуры 

Риски: при внесении законодательных изменений в форму счета-фактуры и корректировочного счета-фактуры 
налогоплательщик обязан самостоятельно дополнить форму УПД и УКД соответствующими реквизитами. 
С 1 октября 2024 года применяется новая форма счета-фактуры и корректировочного счета-фактуры. Подробнее об этом 
рассказано в обзоре «Обновлена форма счета-фактуры: изучаем изменения» на нашем сайте. 

В Письме от 13.12.2024 N ЗГ-2-3/19079@ ФНС России отвечает на вопрос о корректировке УПД и УКД при внесении 
изменений в форму счета-фактуры. 
Формы УПД и УКД не содержат ограничений на введение в формы счетов-фактур (корректировочных счетов-фактур) 
дополнительных реквизитов (Письма ФНС России N ММВ-20-3/96@ и N ММВ-20-15/86@). 
В случае внесения изменений в форму счета-фактуры либо корректировочного счета-фактуры налогоплательщик обязан 
самостоятельно дополнить форму УПД и УКД соответствующими реквизитами.  
ФНС сообщает, что внесение изменений в письма ФНС России, утверждающие формы УПД и УКД, или издание новых 
писем при обновлении форм счетов-фактур не требуется.  
На заметку: аналогичные ответы содержат  Письма ФНС России от 17.06.2021 N ЗГ-3-3/4368, от 14.09.2017 N ЕД-4-
15/18321@ и N ЕД-4-15/18322. При применении налогоплательщиком УПД, ту часть, которая выполняет функции счета-
фактуры, нужно привести в соответствие с действующей формой счета-фактуры. 
Подробно про применении УПД Вы сможете прочитать в Типовой ситуации: УПД: выставление, заполнение, исправление 
(Издательство "Главная книга", 2024) {КонсультантПлюс}. 

Бухгалтеру любой 
организации!  
 
Мин. ИБ, 

содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: ЗГ-
2-3/19079 
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Письмо 
Минприро
ды России 
от 
15.11.2024 
N 19-
44/46827 

Декларация по 

НВОС: 

обязательно ли 

подавать 

«нулевую» 

отчетность 

Риски: если у лица, обязанного вносить плату за негативное воздействие на окружающую среду, платежная база в 
отчетном периоде равнялась нулю, то такая информация также подлежит внесению в декларацию о плате, подаваемую по 
итогам отчетного периода, то есть сдать придется и «нулевую» декларацию. 
Декларацию о плате за негативное воздействие на окружающую среду (НВОС) должны подавать все организации и ИП, 
которые перечисляют эту плату. Срок подачи - не позднее 10 марта следующего года. Форма декларации и Правила ее 
заполнения утверждены Приказом Минприроды России от 10.12.2020 N 1043. 
В Письме от 15.11.2024 N 19-44/46827 Минприроды разъяснило вопрос о необходимости предоставления «нулевой» 
декларации о плате за НВОС организациями и ИП. 

Бухгалтеру любой 
организации! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: Письма 
ведомств 
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Ведомство напоминает, что контроль за правильностью исчисления и своевременностью внесения платы на НВОС 
осуществляется, в том числе, посредством проверки деклараций. Проверка включает анализ соответствия 
представленных сведений и расчетов положениям Правил, утвержденных Постановлением Правительства РФ от 
31.05.2023 N 881. 
Если у плательщика платежная база по плате за НВОС равна нулю, этот факт все равно должен быть отражен в 
декларации, подаваемой по итогам этого периода. Соответственно, представление «нулевой» декларации является 
обязательным. Это необходимо для эффективного контроля за исчислением платы за НВОС и подтверждения отсутствия 
негативного воздействия на окружающую среду в отчетном периоде. Отсутствие декларации, даже при нулевой 
платежной базе, будет расцениваться как нарушение установленного порядка и повлечь за собой административную 
ответственность. 
На заметку: порядок представления декларации о плате за НВОС приведен в Готовом решении в СПС КонсультантПлюс. 
Напомним, что применяемые в 2024 году ставки платы за негативное воздействие на окружающую среду повышены 
«задним числом»  и установлены на уровне ставок 2018 года с коэффициентом 1,32 (Постановление Правительства РФ от 
17.04.2024 N 492). Подробнее об этом рассказано в обзоре на нашем сайте. 
Актуальные разъяснения ведомств и полезные материалы СПС КонсультантПлюс смотрите в Ленте рекомендаций на 
нашем сайте, профзадача «Экологические платежи и отчеты». 

Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 03-
04-05/108771 
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Письмо 
Минфина 
России от 
18.10.202
4 N 03-07-
11/10114
9 

 

Как оформить 

счет-фактуру на 

аванс за аренду 

на несколько 

месяцев  

Возможности: по мнению Минфина, при перечислении аванса за аренду одним платежным поручением за несколько 
месяцев, арендодатель выставляет один счет-фактуру на всю сумма предоплаты. 
При реализации товаров (работ, услуг), а также при получении авансов соответствующие счета-фактуры выставляются не 
позднее пяти календарных дней. 
В Письме от 18.10.2024 N 03-07-11/101149 Минфин России отвечает на вопрос об оформлении счета-фактуры в случае, 
когда арендатор перечислил аванс одним платежным поручением за несколько месяцев без указания периода, за который 
произведена оплата. 
В счете-фактуре, выставляемом при получении авансов, должны быть указаны, в том числе, номер платежно-расчетного 
документа и сумма предоплаты. В связи с этим счет-фактуру по предоплате услуг по предоставлению в аренду 
недвижимого имущества, следует составлять на сумму, указанную в платежно-расчетном документе, независимо от того, 
за какой период аренды перечислена предоплата.  
На заметку: подробнее о том, как оформить и выставить счет-фактуру при получении аванса, рассказано в Готовом 
решении СПС КонсультантПлюс. Об особенностях выставления счетов-фактур при аренде рассказано в Готовом решении: 
Как выставить счет-фактуру на аренду (КонсультантПлюс, 2024). 

Бухгалтеру любой 
организации!  
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: Письма 
ведомств 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 03-
07-11/101149 
 
Искомый документ 
будет первым в 

списке 

Письмо 
ФНС 
России от 
24.12.2024 
N СД-4-
3/14537@, 
Письмо 
Минфина 
России от 
18.11.2024 
N 03-07-
11/114139 
 

 

ИП совмещал 

УСН и ПСН в 

2024 году: на 

обратить 

внимание в 

2025 году 

Риски: при одновременном применении УСН и ПСН нужно учитывать общий доход ИП по спецрежимам при определении 
лимита на освобождение от НДС и на право применения ПСН в 2025 году. 
С 1 января 2025 года НК РФ действует в новой редакции, с изменениями, которые касаются, в частности,  ИП, 
совмещающих ПСН и УСН. Минфин и ФНС выпустили разъяснения на 2025 год для таких ИП. 
Освобождение от НДС 
С 1 января 2025 года плательщики УСН освобождены от уплаты НДС, если сумма доходов за прошлый год не превысила 
60 млн. руб. (Федеральный закон от 12.07.2024 N 176-ФЗ). 
В Письме от 18.11.2024 N 03-07-11/114139 Минфин России сообщает, что  в случае, если ИП одновременно применял УСН 
и ПСН, то при определении величины доходов, не превышающей в совокупности 60 млн руб., учитываются доходы по 
обоим указанным спецрежимам.  
Таким образом, если в 2024 году ИП одновременно применял УСН и ПСН и при этом доходы по обоим спецрежимам в 
совокупности превысили 60 млн руб., ИП, применяющий УСН с 1 января 2025 года, признается налогоплательщиком НДС.  
Утрата права на применение ПСН 
С 1 января 2025 года ИП утрачивает право на применение ПСН, если за предшествующий календарный год доходы от 
ПСН, превысили 60 млн. руб. (пп. 1 п. 6 ст. 346.45 НК РФ, Федеральный закон от 29.10.2024 N 362-ФЗ).  
В Письме от 24.12.2024 N СД-4-3/14537@ ФНС России напоминает, что если ИП совмещает ПСН и УСН, то при 
определении величины доходов учитываются доходы по обоим специальным налоговым режимам (пп. 4 п. 6 ст. 346.45 НК 
РФ). Таким образом, ИП, получившие в 2024 году доходы от ПСН и УСН в размере более 60 млн. рублей, не вправе в 2025 
году применять ПСН.  
Пример 

Бухгалтеру любой 
организации!  
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ, 
Письма ведомств 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: СД-
4-3/14537, 03-07-
11/114139 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 
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Материал подготовлен экспертами с использованием СПС КонсультантПлюс 

ИП, совмещающий в 2024 году ПСН и УСН, 5 декабря 2024 получил патент на 2025 год. На дату получения патента 
доходы налогоплательщика по ПСН и УСН не превысили 60 млн. рублей. По итогам 2024 года доходы по всем видам 
предпринимательской деятельности, в отношении которых применялась ПСН и УСН, превысили 60 млн. рублей. В 
указанном случае ИП утрачивает право на применение ПСН с начала 2025 года.  
На заметку: подробнее о правилах освобождения от НДС плательщика УСН читайте в новом электронном 
приложении «Секреты НДС на УСН: отвечаем на вопросы» на нашем сайте. 
Изменения с 2025 года по ПСН и иным спецрежимам смотрите в электронном приложении «Изменения законодательства – 
2025. 8 событий из истории Москвы и Московской области» на нашем сайте. 

Письмо 
ФНС 
России от 
25.12.2024 
N СД-4-
3/14625@ 

ФНС 

разъяснила, как 

отразить 

операции с 

цифровой 

валютой в 

декларации по 

налогу на 

прибыль 

Возможности: разъяснения ФНС помогут организациям правильно отразить доходы и расходы от операций с цифровой 
валютой в декларации по налогу на прибыль, применяемой с I квартала 2025 года, до внесения в нее соответствующих 
изменений. 
Порядок налогообложения операций с цифровой валютой и ее майнинга утвержден Федеральным законом от 29.11.2024 
N 418-ФЗ, который внес соответствующие изменения в НК РФ. Подробнее об этом рассказано в обзоре на нашем сайте.  
В частности, с 1 января 2025 года цифровая валюта признается имуществом. Доход от майнинга на территории РФ 
признается доходом от источников в РФ. Организации обязаны вести налоговый учет операций с цифровой валютой, в том 
числе в целях исчисления налога на прибыль. 
Начиная с отчетности за I квартал 2025 года, применяется новая форма налоговой декларации по налогу на прибыль, 
утвержденная Приказом ФНС России от 02.10.2024 N ЕД-7-3/830@. 
В целях корректного отображения в отчетности доходов и расходов по операциям с цифровой валютой, в том числе ее 
майнинга, в декларации по налогу на прибыль и до внесения соответствующих изменений в утвержденную форму 
декларации, ФНС рекомендует применять следующий порядок заполнения (Письмо ФНС от 25.12.2024 N СД-4-3/14625@): 
- для отражения операций с цифровой валютой в декларацию следует включить отдельный Лист 02 (включая приложения 
к нему). При отражении в указанном листе расчета прибыли или убытка по операциям с цифровой валютой в реквизите 
«Признак налогоплательщика (код)» указывается код «13»; 
- доходы от продажи цифровой валюты, а также доходы от ее безвозмездной передачи отражаются в строке 014 
приложения N 1 к Листу 02 «Выручка от реализации прочего имущества»; 
- расходы в виде стоимости цифровой валюты, а также затраты на ее реализацию отражаются в строке 060 приложения N 
2 к Листу 02: 
- расходы, связанные с майнингом цифровой валюты включаются в показатели строки 040 приложения N 2 к Листу 02;  
- внереализационные доходы налогоплательщика в виде цифровой валюты, полученной в результате майнинга (п. 32 ст. 

250 НК РФ) отражаются в составе показателя строки 100 приложения N 1 к Листу 02.  
Все остальные данные в Листе 02 и приложениях к нему должны заполняться в соответствии с правилами, 
установленными Приказом ФНС России от 02.10.2024 N ЕД-7-3/830@.  
На заметку: разобраться с порядком обложения налогом на прибыль доходов по операциями с цифровой валютой 
поможет Готовое решение: Как российские организации и физлица платят налоги с цифровой валюты (криптовалюты) в 
РФ с 2025 г. в СПС КонсультантПлюс. 
Новшества 2025 года в части применения главы 25 НК РФ разберем на Налоговой экспертизе «ЭЛКОДА» по теме «Налог 
на прибыль: отчетность за 2024 год. Перспективы 2025 года» 31 января 2025 года. 

Бухгалтеру 
организации на 
ОСН! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: СД-
4-3/14625@ 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 

Письмо 
Минфина 
России от 
04.12.2024 
N 03-11-
06/2/1224
57 

Минфин 

напомнил о 

ставках УСН 

при изменении 

места 

нахождения 

организации в 

2025 году 

Риски: с 1 января 2025 года при переезде организации или ИП в регион, где установлена более низкая ставка УСН, налог 
по УСН  нужно уплачивать по старой ставке в течение 3 лет. 
Возможности: если переезд произошел в 2024 году, то действуют прежние правила уплаты налога. 
В Письме от 04.12.2024 N 03-11-06/2/122457 Минфин напомнил о новшествах при применении налоговых ставок на УСН 
при "миграции" организаций из одного региона в другой.  
С 1 января 2025 года действует правило, что при изменении места нахождения организации или места жительства ИП 
налог по УСН в течение 3 лет уплачивается по ставке, действовавшей в прежнем регионе, если в регионе переезда 
налоговая ставка ниже (Федеральный закон от 29.10.2024 N 362-ФЗ). 
При изменении места нахождения организации в 2024 году действуют прежние правила - в течение налогового периода 
налог (авансовые платежи по налогу) исчисляются по налоговой ставке, установленной законом субъекта РФ по новому 
месту нахождения организации. 
На заметку: что еще изменится в применении УСН в 2025 году, читайте в электронном приложении «Изменения 
законодательства – 2025.8 событий из истории Москвы и Московской области» на нашем сайте. 

Бухгалтеру 
организации на 
УСН!  
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: Письма 
ведомств 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 03-
11-06/2/122457 
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Получить ответы на вопросы по применению на УСН освобождения от НДС, пониженных ставок 5% или 7%, а также 
общей ставки 20% Вы сможете в электронном приложении «СЕКРЕТЫ НДС ПРИ УСН: отвечаем на вопросы» на нашем 
сайте. 

Искомый документ 
будет первым в 
списке 

Письмо 
ФНС 
России от 
26.12.2024 
N СД-4-
3/14636@ 

 

Что учесть при 

расчете 

остаточной 

стоимости ОС 

для 

применения 

УСН в 2025 

году   

Возможности: чтобы применять УСН в 2025 году, остаточная стоимость ОС не должна быть больше 200 млн руб. (в 2024 
году – 150 млн руб.). При расчете не учитывается стоимость российского высокотехнологичного оборудования из перечня 
Правительства РФ.  
С 1 января 2025 года порог по остаточной стоимости ОС для применения УСН увеличится с 150 до 200 млн руб. Сумма 
будет ежегодно индексироваться на коэффициент-дефлятор. В 2025 году коэффициент-дефлятор равен 1. Таким образом, 
в 2025 году организации и ИП, у которых остаточная стоимость ОС превышает 200 млн руб., не вправе применять УСН. 
В Письме от 26.12.2024 N СД-4-3/14636@ ФНС России поясняет, что при определении порога по остаточной стоимости 
учитываются ОС, которые подлежат амортизации и признаются амортизируемым имуществом в соответствии с гл. 25 НК 
РФ. При этом не учитывается стоимость российского высокотехнологичного оборудования из Перечня российского 
высокотехнологичного оборудования, утвержденного Распоряжением Правительства РФ от 20.07.2023 N 1937-р.  
На заметку:  с 2025 года при нарушении лимита право применять УСН будет прекращаться с начала месяца (до 2025 
года - с начала квартала), в котором это нарушение произошло.  
Подробно о правилах расчета стоимости ОС для применения УСН рассказано в Готовом решении СПС КонсультантПлюс. 

Бухгалтеру 
организации на 
УСН!  
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: СД-
4-3/14636 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 

КАДРОВИКУ 
Приказ 
Минтруда 
России от 
28.11.2024 
N 640н 

Изменились 

индикаторы 

риска для 

проведения 

внеплановой 

проверки ГИТ в 

2025 году  

Риски: с 6 января 2025 года перечень индикаторов риска для проведения внеплановой проверки ГИТ дополняется новым 
индикатором, связанным с самозанятыми. В уже существующие индикаторы риска внесены изменения. 
Одним из оснований для проведения внеплановой проверки ГИТ является выявление индикаторов риска нарушения 
обязательных требований. Их Перечень утвержден Приказом Минтруда России от 30.11.2021 N 838н. 
Приказ Минтруда России от 28.11.2024 N 640н скорректировал данный Перечень. С 6 января 2025 года список дополнен 
индикатором, касающимся взаимоотношений с самозанятыми: работодатель выплачивает доход более 35 тыс. руб. в 
среднем, более чем 35 самозанятым, работающим на него дольше 3 месяцев, при условии, что получаемый ими доход от 
данного работодателя превышает 90% всего их дохода. 
Внесены изменения в уже существующие индикаторы риска: 
- размер зарплаты ниже МРОТ у 60 и более работников в случае, когда их доля равна или превышает половину 
численности всех работников организации; 
- отсутствие снижения численности работников при том, что фонд оплаты труда сократился на 80% и более за квартал, 
при численности работников не менее 15 человек. 
На заметку:  какие еще могут быть основания для проведения внеплановой проверки ГИТ, рассказано в Готовом 
решении СПС КонсультантПлюс. 
Напомним, работодатель может пригласить трудинспектора на профилактический визит, что поможет предотвратить 
возможные трудовые нарушения без риска штрафов. Подробнее об этом рассказано в обзоре на нашем сайте. 

Специалисту 
кадровой службы!  
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
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Письмо 
Минтруда 
России от 
02.12.2024 
N 14-

6/ООГ-
6973 

График 

отпусков: 

нужно ли в него 

включать 

сотрудницу, 

работающую 

неполный 

рабочий день 

после декрета 

Возможности: работодатель не обязан включать в график отпусков сотрудниц, находящихся в отпуске по уходу за 
ребенком. 
Риски: после выхода сотрудницы на работу, работодатель может внести изменения в график отпусков, либо согласовать 
время предоставления отпуска сторонами трудового договора. Отпуск предоставляется в полном объеме, независимо от 
отработанного времени.  

В Письме от 02.12.2024 N 14-6/ООГ-6973 Минтруд разъяснил порядок предоставления ежегодного оплачиваемого отпуска 
сотруднице, вышедшей на работу на условиях неполного рабочего дня после отпуска по уходу за ребенком. 
Ведомство отмечает, что работа на условиях неполного рабочего времени (в рассматриваемом случае 0,4 ставки) не 
ограничивает право работника на ежегодный основной оплачиваемый отпуск полной продолжительности, не влияет на 
исчисление трудового стажа и других трудовых прав. Таким образом, сотрудница, вышедшая из отпуска по уходу за 
ребенком на неполный рабочий день, имеет право на ежегодный оплачиваемый отпуск полной продолжительности. 
Включение в график отпусков 
ТК РФ не обязывает работодателя включать в график отпусков сотрудниц, находящихся в отпуске по уходу за ребенком 
на момент утверждения графика. Однако работодатель может внести изменения в график отпусков после того, как 

Специалисту 
кадровой службы! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 

документ: Письма 
ведомств 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 14-
6/ООГ-6973 
 
Искомый документ 
будет первым в 

http://www.consultant.ru/
http://work.elcode.ru/subscribe/link/?hash=b8fa0d287447ddfd090b157672a593a1&id_send=24160&id_email=20190833&url=https%3A%2F%2Fpro.elcode.ru%2Fpersonal%2Finnovations%2Fquest-nds-2025%2Fmozhno-li-v-2025-godu-snachala-vybrat-obshchuyu-st%23material-text&uid_news=2848547&cli=
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494560&dst=100003&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494560&dst=100003&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494560&dst=100003&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494560&dst=100003&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494560&dst=100003&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494560&dst=100003&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=493154&dst=100880&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=493154&dst=100877&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=491812&dst=100390&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494560&dst=100003&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=492056&dst=101834&field=134&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=482529&dst=100538&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=452558&dst=100007&field=134&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=493154&dst=101081&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=492056&dst=23158&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PBI&n=265441&dst=100001&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494490&dst=100003&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494490&dst=100003&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494490&dst=100003&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494490&dst=100003&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494490&dst=100003&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=466347&dst=100011&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=466347&dst=100003&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494490&dst=100003&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=466347&dst=100011&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494490&dst=100016&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494490&dst=100013&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494490&dst=100015&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PISH&n=42&dst=100035&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PISH&n=42&dst=100035&date=28.12.2024
https://pro.elcode.ru/service/news/daydjest-novostey-zakonodatelstva/priglasit-inspektora-po-trudu-dlya-profilaktichesk
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=QUEST&n=227834&dst=100004%2C-1&date=26.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=QUEST&n=227834&dst=100004%2C-1&date=26.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=QUEST&n=227834&dst=100004%2C-1&date=26.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=QUEST&n=227834&dst=100004%2C-1&date=26.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=QUEST&n=227834&dst=100004%2C-1&date=26.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=QUEST&n=227834&dst=100004%2C-1&date=26.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=QUEST&n=227834&dst=100004%2C-1&date=26.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=QUEST&n=227834&dst=100004%2C1&date=26.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=QUEST&n=227834&dst=100012&date=26.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=QUEST&n=227834&dst=100013&date=26.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=QUEST&n=227834&dst=100017&date=26.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=QUEST&n=227834&dst=100018&date=26.12.2024


 

Материал подготовлен экспертами с использованием СПС КонсультантПлюс 

сотрудница сообщила о выходе на работу. 
Если сотрудница не была включена в первоначальный график отпусков, время предоставления отпуска может быть 
определено по соглашению сторон. 
Минтруд отмечает, что ежегодный оплачиваемый отпуск предоставляется в полном объеме, независимо от фактически 
отработанного времени в течение года. Не предусмотрено предоставление отпуска пропорционально отработанному 
времени. 
На заметку: какая предусмотрена ответственность работодателя за нарушение обязательств, связанных с отпусками, 
рассказано в Готовом решении в СПС КонсультантПлюс. 
Не допускать ошибок при решении вопросов, связанных с оформлением и утверждением графика отпусков поможет 
алгоритм клиентского опыта «Составляем график отпусков на 2025 год» на нашем сайте. 

списке 

Постановл
ение 
Правитель
ства РФ от 
16.12.2024 
N 1796 

На 2025 год 

установлены 

допустимые 

доли 

привлечения 

иностранных 

работников по 

видам 

деятельности 

Риски: если численность иностранных работников, используемых работодателем в соответствующей сфере деятельности, 
превышает установленную долю, то работодатель до 1 января 2025 года обязан привести их количество в соответствие с 
допустимыми нормами. В 2025 году нужно учесть новые региональные особенности привлечения иностранных 
работников, их стало намного больше по сравнению с 2024 годом. 
Правительство РФ вправе ежегодно устанавливать допустимую долю иностранных работников, используемых 
работодателями в различных отраслях экономики (п. 5 ст. 18.1 Федерального закона от 25.07.2002 N 115-ФЗ). На 2025 
год допустимая доля иностранных работников утверждена Постановлением Правительства РФ от 16.12.2024 N 1796. 
Допустимые доли иностранных работников, установленные по видам деятельности на 2025 год, не отличаются от 
установленных на 2024 год. Для отдельных регионов установлены особые «иностранные» лимиты, и в них произошли 
изменения. По сравнению с 2024 годом поменялось следующее: 
– на территории Удмуртской Республики, Красноярского края, Амурской, Астраханской, Волгоградской, Магаданской, 
Новгородской, Новосибирской и Омской областей не будет действовать ограничение на привлечение иностранных 
работников в сфере выращивания овощей (по всей России будет применяться ограничение 50%); 
- для территорий Астраханской области и Новосибирской области не будет действовать ограничение в размере 50% на 
привлечение иностранцев для лесоводства и лесозаготовки (по всей России будет применяться ограничение 50%); 
– на территории Хабаровского края, Астраханской области и Новосибирской области не будет действовать ограничение на 
привлечение иностранных работников в сфере обработки древесины и производство изделий из дерева и пробки, 
кроме мебели, производства изделий из соломки и материалов для плетения (по всей России будет применяться 
ограничение 50%); 
– в сфере строительства по-прежнему по всей России будет действовать ограничение на привлечение иностранных 

работников в размере 80%, кроме Республик Бурятия, Дагестан, Татарстан, Камчатского края, Краснодарского края, 
Амурской, Астраханской, Волгоградской, Липецкой, Московской, Новосибирской областей и Москвы; 
- для торговли оптовой древесным сырьем и необработанными лесоматериалами, а также торговли оптовой 
пиломатериалами по всей России будет действовать ограничение 50% на привлечение иностранцев. Это не касается 
территорий Краснодарского края, Астраханской области и Новосибирской области; 
– на территории Камчатского края, Калужской, Нижегородской, Новосибирской, Оренбургской, Самарской и Тульской 
областей не действуют ограничения на привлечение иностранных работников в сфере розничной торговли 
алкогольными напитками, включая пиво, в специализированных магазинах и табачными изделиями в 
специализированных магазинах (по всей России будет применяться ограничение 15%); 
- в Челябинской области не будет действовать запрет на привлечение иностранцев (по всей России допустимая доля 0%) 
для сферы торговли розничной лекарственными средствами в специализированных магазинах, торговли 
розничной в нестационарных торговых объектах и на рынках, торговли розничной прочая вне магазинов, 
палаток, рынков; 
– ограничение по приему иностранцев для ведения деятельности прочего сухопутного пассажирского транспорта 
(24% от общей численности) не распространяется на территории Краснодарского и Красноярского края, Амурской, 
Калужской, Новосибирской и Тульской области, а также при ведении отдельных видов деятельности на территории 
Удмуртской Республики, Оренбургской и Свердловской областей; 
– ограничение по приему иностранцев для ведения деятельности автомобильного грузового транспорта (24% от 
общей численности) не распространяется на территории Краснодарского и Красноярского края, Магаданской и 
Новосибирской области; 
- в сфере управления недвижимым имуществом за вознаграждение или на договорной основе ограничение в 
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70% действует по всей России кроме территорий Астраханской, Волгоградской, Новосибирской, Челябинской области и 
Чукотского автономного округа; 
- для деятельности по обслуживанию зданий и территорий ограничение по привлечению иностранцев в 70% не 
действует на территории Астраханской, Волгоградской и Тульской области; 
- ограничение по привлечению иностранцев 25% для деятельности в области спорта прочей не применяется на 
территории Красноярского края и Новосибирской области. 
Обращаем внимание, что если ограничение на привлечение иностранцев по какому-либо виду деятельности не 
применяется для отдельных регионов, это не значит, что в них нет ограничений – скорее всего для них 
установлены отдельные значения. Например, в Дагестане и Татарстане в сфере строительства, в Калужской области в 
сфере розничной торговли и производства детского питания. На 2025 год по сравнению с 2024 годом установлено 
намного больше особенностей привлечения иностранцев в зависимости от региона, чем в целом по России. 
На заметку: если требование по доле иностранных работников не выполнено, работодателя могут привлечь к 
административной ответственности по ч. 1 ст. 18.17 КоАП РФ (для юридических лиц штраф составляет до 1 млн руб.). 
Отметим, что  положения данного Постановления не распространяются на иностранных граждан и лиц без гражданства, 
имеющих разрешение на временное проживание или вид на жительство (Письмо Росздравнадзора от 21.12.2006 N 01И-
984/06). Кроме того, и граждан ЕАЭС (Беларуси, Казахстана, Киргизии, Армении) работодатели вправе принимать на 
работу без учета ограничений по защите национального рынка труда (п. 2 ст. 97 Договора о ЕАЭС). 
Не упустить других изменений 2025 года, связанных с иностранными работниками, поможет электронное приложение 
«Изменения законодательства – 2025.8 событий из истории Москвы и Московской области» на нашем сайте. 

Консульта
ция 
эксперта, 
Минтруд 
России, 
2024 

Может ли 

работник 

отказаться от 

кадрового ЭДО, 

если уже на 

него согласился  

Риски: после подписания согласия на взаимодействие с работодателем посредством ЭДО работник не имеет права 
отказаться от него. За нарушение возложенных на работника обязанностей он может быть привлечен к дисциплинарной 
ответственности. 
Работодатель вправе принять решение о введении электронного документооборота (ЭДО) путем издания 
соответствующего ЛНА. Работодатель должен уведомить каждого работника о переходе на взаимодействие с 
работодателем через ЭДО и праве работника дать согласие на такое взаимодействие. Переход на ЭДО осуществляется в 
общем случае с письменного согласия работника. Отсутствие такого согласия признается отказом работника от ЭДО. При 
этом за работником сохраняется право дать согласие в будущем (ст. 22.2 ТК РФ).  
В Консультации от 11.12.2024 эксперт Минтруда сообщает, что после подписания согласия на ЭДО работник не имеет 
права отказаться от него (это подтверждается Письмом Минтруда России от 24.11.2022 N 14-6/ООГ-7321). За нарушение 
возложенных обязанностей на работника, выраженных его письменным согласием, работник может быть привлечен к 

дисциплинарной ответственности (ст. 192 ТК РФ). 
На заметку:  организовать электронный кадровый документооборот в организации поможет алгоритм клиентского опыта 
«Кадровый ЭДО» на нашем сайте. 

Специалисту 
кадровой службы!  
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: Вопросы-
ответы 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
согласие работник 

не имеет права эдо 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 

Рекоменда
ции 
Российско
й 
трехсторо
нней 
комиссии 
утв. 
29.11.2024
, протокол 
N 9пр  

Роструд дал 

работодателям 

рекомендации 

по поддержке 

работников с 

семейными 

обязанностями 

Возможности: рекомендации помогут работодателям разработать и утвердить мероприятия корпоративной социальной 
политики, ориентированные на поддержку работников с семейными обязанностями, которые будут способствовать 
повышению лояльности работников, усилению их мотивации к качественной трудовой деятельности, укреплению 
репутации ответственного работодателя и повышению конкурентоспособности организации. 
Российская Трехсторонняя комиссия по регулированию социально-трудовых отношений разработала ряд рекомендаций 
для работодателей по поддержке работников с семейными обязанностями (Рекомендации Российской трехсторонней 
комиссии утв. 29.11.2024, протокол N 9пр). 
Согласно национальным целям развития России, важным приоритетом является поддержка семей, укрепление здоровья и 
благополучия граждан. В этом контексте, работодателям рекомендуется формировать корпоративную социальную 
политику, которая будет поддерживать работников с семейными обязанностями. 
Рекомендации не содержат конкретного перечня мер, предоставляя работодателям свободу выбора в зависимости от 
специфики организации и её финансовых возможностей. 
Главными целями корпоративной социальной политики в отношении работников с семейными обязанностями являются: 
- предоставление дополнительной социальной поддержки работникам, дополняющей гарантии, установленные 
законодательством. Это особенно актуально для работников с детьми, многодетных семей и беременных женщин; 
- поощрение и укрепление в коллективе приоритетов традиционных семейных ценностей, уважительного отношения к 

Специалисту 
кадровой службы! 
+ Работодателю!  
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
трехсторонняя 
комиссия 
семейные 
обязанности 
29.11.2024 
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родителям и многодетным семьям. 
Рекомендуется оценить потребность персонала в мерах дополнительной поддержки и выявить основные направления их 
реализации. Для этого можно провести опрос (анкетирование) или иным способом получить обратную связь. Также стоит 
учесть мнение профсоюза, если он есть.  
В качестве мер поддержки работников с семейными обязанностями рекомендуется рассмотреть следующие варианты: 
 Гибкий график работы: возможность работы в режиме неполного рабочего времени, по гибкому графику или 

дистанционно для беременных женщин, многодетных родителей и работников, досрочно вышедших из декретного 
отпуска, а также на период до окончания обучения ребенка в начальной школе для одного из родителей. 

 Удобное время отпуска: возможность взять очередной отпуск в удобное для работника время (например, во время 
школьных каникул). 

 Дополнительные дни отпуска: предоставление дополнительных оплачиваемых или неоплачиваемых дней отпуска 
по семейным обстоятельствам (рождение ребенка, свадьба, поступление в школу/вуз и т.д.). 

 Материальная поддержка: возмещение расходов на оплату детсада или няни, единовременные выплаты в связи с 
важными семейными событиями (рождение ребенка, свадьба), регулярные выплаты материальной помощи 
многодетным семьям и семьям с детьми до 3-х лет, одиноким родителям, малообеспеченным семьям. 

 Помощь с жильем: оплата первоначального взноса по ипотеке, при рождении второго и последующего ребенка, 
создание жилищного фонда для работников с детьми, предоставление жилья на условиях найма с возможностью 
последующего выкупа на льготных условиях, компенсация стоимости аренды жилья для молодых работников с детьми 
и многодетных семей. 

 Забота о здоровье: предоставление оплачиваемых/неоплачиваемых рабочих дней для прохождения регулярной 
диспансеризации работников и их детей, предоставление ежегодной дополнительной выплаты на частичную 
компенсацию затрат платных медицинских услуг детям из многодетных семей работников, обеспечение доступа 
членов семей работников к спортивной инфраструктуре, организация тренировок и соревнований. 

Развитие корпоративной социальной политики, ориентированной на поддержку работников с семейными обязанностями 
будет способствовать повышению лояльности работников, усилению их мотивации к качественной трудовой 
деятельности, укреплению репутации ответственного работодателя, повышению конкурентоспособности организации. 
На заметку: какие особенности регулирования труда женщин и лиц с семейными обязанностями установлены ТК РФ, 
рассказано в Готовом решении в СПС КонсультантПлюс. 
Сложные вопросы перевода работников на дистанционный и гибридный формат разберем на трансляции «Особенности 
трудовых отношений с дистанционными работниками: практикум для кадровика» 23 января 2025 года. 

Искомый документ 
будет первым в 
списке 

Информац
ия с сайта 
"Онлайни
нспекция.
РФ", 2024 
от 
13.11.2024 
 

Основной 

работник, 

находящийся в 

декретном 

отпуске решил 

уволиться: 

каким образом 

изменить 

срочный 

трудовой 

договор с 

временным 

работником на 

бессрочный 

Возможности: чтобы изменить срочный трудовой договор с временным работником, заключенный на период декретного 
отпуска основного работника, на бессрочный можно оформить дополнительное соглашение. 
С работником, принимаемым на место основного на время его отпуска по беременности и родам или по уходу за 
ребенком, заключают срочный трудовой договор. В нем указывают, что работник принят на время отсутствия основного 
работника (Письмо Минтруда от 21.03.2018 N 14-2/В-191). 
Специалисты Роструда на сайте «Онлайнинспекция.РФ» разъяснили, можно ли такой срочный трудовой договор изменить 
на бессрочный, если находящаяся в декретном отпуске работница решила уволиться  (Информация от 13.11.2024). 
Так, согласно ТК РФ дата начала работы, а в случае, когда заключается срочный трудовой договор, также срок его 
действия и обстоятельства (причины), послужившие основанием для заключения срочного трудового договора в 
соответствии с ТК РФ или иным федеральным законом, являются обязательными для включения в трудовой договор 
условиями (абз. 4 ч. 2 ст. 57 ТК РФ). 
В соответствии со ст. 72 ТК РФ изменение определенных сторонами условий трудового договора допускается только по 
соглашению сторон трудового договора, которое заключается в письменной форме.  
Таким образом, изменить срочный трудовой договор на бессрочный можно путем заключения дополнительного 
соглашения в письменной форме. 
На заметку: если при переводе временного работника на постоянное место работы при увольнении основного работника 
у работника изменятся и иные условия договора (например, оплата труда, режим работы), об этом также необходимо 
указать в допсоглашении. Кроме того, в этом случае рекомендуется издать приказ, в котором прописать такие изменения. 
Он может пригодиться, например, для корректного ведения табеля.  
Образец дополнительного соглашения к трудовому договору о признании срочного трудового договора бессрочным 
смотрите в СПС КонсультантПлюс. 

Специалисту 
кадровой службы! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: 
Бухпресса и книги 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
срочный в 
бессрочный 
трудовой договор 
работница в 
декрете уволиться  
 
Искомый документ 
будет вторым в 
списке  
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Что учесть при переводе временного работника на место увольняющегося основного работника, рассказано в Готовом 
решении в СПС КонсультантПлюс. 

ПРАВО 
Федераль
ный закон 
от 
26.12.2024 
N 479-ФЗ 
 

Установлены 

новые 

требования при 

распространени

и интернет-

рекламы и 

продвижении 

потребкредитов 

Риски: с 1 апреля 2025 года многие распространители интернет-рекламы должны платить сбор с доходов от своей 
деятельности. С 1 марта 2025 года обязательной маркировке подлежит социальная реклама в интернете. С 1 марта 2025 
года в рекламу потребкредитов и займов надо включать больше сведений для защиты возможных заемщиков. С 1 января 
2025 года повышается ставка обязательного отчисления (неналогового платежа) оператора сети связи общего 
пользования. 
Федеральным законом от 26.12.2024 N 479-ФЗ внесены изменения в Федеральный закон от 13.03.2006 N 38-ФЗ "О 
рекламе" и отдельные законодательные акты РФ. 
1. С 1 апреля 2025 года рекламораспространители и операторы рекламных систем, распространяющие рекламу в 
интернете, будут обязаны отчислять в федеральный бюджет 3% от суммы квартального дохода, полученного от 
реализации соответствующих услуг. Установлено, что: 

 критерии отнесения к рекламе информации, распространяемой на отдельных информационных ресурсах, а также 
особенности исчисления и уплаты данных платежей определит Правительство РФ;  

 исчислять сбор будет Роскомнадзор; 
 российский рекламодатель (юрлицо, ИП или гражданин РФ), заключивший договор о распространении в 

интернете рекламы, направленной на привлечение внимания отечественного потребителя, с иностранным лицом, 
будет обязан сам рассчитать и удержать сумму сбора из оплаты таких услуг; 

 ряд субъектов освобожден от обязательных отчислений, в частности: владельцы сайтов - вещатели телеканалов и 
(или) радиоканалов; сетевые издания, редакции или учредители которых соответствуют одному из 
установленных критериев; общероссийские обязательные общедоступные телеканалы.  

2. С 1 марта 2025 года обязательной маркировке (присвоению идентификатора) будет подлежать социальная реклама в 
интернете. 
3. С 1 марта 2025 года в рекламу потребкредитов и займов следует включать больше сведений для защиты возможных 
заемщиков. Новшества связаны с ростом закредитованности населения и предусматривают дополнительные требования к 

рекламе услуг, связанных с предоставлением потребительского кредита (займа). В их числе, в частности:  
 если в рекламе есть хотя бы 1 условие, которое влияет на полную стоимость финпродукта, то должно быть 

предупреждения «Изучите все условия кредита (займа)» с указанием на раздел сайта с подробными условиями 
кредита. Если обозначить этот раздел невозможно, в рекламе следует привести все эти условия без 
предупреждения; 

 в рекламе ипотеки иных кредитов (займов) для потребителей должно быть предупреждение «Оценивайте свои 
финансовые возможности и риски», определены требования к длительности и формату таких сообщений. 

Договоры о распространении рекламы, которые заключены ранее 1 марта 2025 года, необходимо привести в 
соответствие с новыми требованиями до 1 сентября 2025 года. 
4. Внесен ряд поправок в Федеральный закон от 07.07.2003 N 126-ФЗ "О связи". В частности, с 1 января 2025 года ставка 
обязательного отчисления (неналогового платежа) оператора сети связи общего пользования устанавливается в размере 
2% (в 2024 году – 1,2%). 
На заметку: с требованиями, установленными к размещению рекламы в сети Интернет, можно ознакомиться в Готовом 
решении в СПС Консультантплюс. 

Юристу, 
Руководителю, 
Бухгалтеру, 
Личный интерес! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
479-ФЗ 2024 
 
Искомый документ 
будет первым  в 
списке 

Федераль
ный закон 
от 
26.12.2024 
N 494-ФЗ 

Продлен ряд 

временных мер 

поддержки 

экономики, 

введены новые, 

а также 

отдельные 

временные 

Возможности: на 2025 год продлен ряд мер поддержки в сфере корпоративных отношений, а также введены новые. На 
2025 год продлен мораторий на плановые проверки в отношении аккредитованных ИТ-компаний.  Ряд мер поддержки 
экономики переведен из  категории временных в категорию постоянных. 
Риски: на 2025 год продлен запрет заключения российскими страховщиками сделок со страховщиками, 
перестраховщиками и страховыми брокерами, являющимися лицами недружественных государств. Совет директоров ЦБ 
РФ до 31 декабря 2025 года принимает решение об определении круга пользователей платформы цифрового рубля на 
указанной платформе, которые вправе совершать операции с цифровыми рублями на этой платформе. 
Федеральным законом от 26.12.2024 N 494-ФЗ продлено действие ряда положений нормативных актов, направленных на 
поддержку экономики РФ, а также введены новые меры, направленные на такую поддержку. В частности: 
Корпоративные отношения 

Юристу, 
Руководителю, 
Бухгалтеру, 
Личный интерес! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 

http://www.consultant.ru/
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=GRKU&n=5&dst=100001&date=26.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=GRKU&n=5&dst=100001&date=26.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494360&dst=100004&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494360&dst=100004&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494360&dst=100004&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494360&dst=100004&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494360&dst=100004&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494360&dst=100004&date=28.12.2024
https://ovmf2.consultant.ru/cgi/online.cgi?req=doc&rnd=y4763Q&base=LAW&n=481354#RCltEYU8wGJjSkb81
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494360&dst=100122&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494360&dst=100054&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494360&dst=100057&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494360&dst=100055&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494360&dst=100059&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494360&dst=100058&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494360&dst=100057&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494360&dst=100065&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494360&dst=100069&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494360&dst=100121&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494360&dst=100051&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494360&dst=100121&date=28.12.2024
https://ovmf2.consultant.ru/cgi/online.cgi?req=doc&rnd=e6cf2893cfdd938d94e9ea7ce1bc13ca&base=LAW&n=479339&dst=100094
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494360&dst=100083&date=28.12.2024
https://ovmf2.consultant.ru/cgi/online.cgi?req=doc&rnd=e6cf2893cfdd938d94e9ea7ce1bc13ca&base=LAW&n=494360&dst=100084
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494360&dst=100088&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494360&dst=100088&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494360&dst=100088&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494360&dst=100124&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494360&dst=100098&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=471074&dst=100668&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494360&dst=100120&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494360&dst=100112&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494360&dst=100112&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=471074&dst=100668&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=CJI&n=141510&dst=100001&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=CJI&n=141510&dst=100001&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494429&dst=100004&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494429&dst=100004&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494429&dst=100004&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494429&dst=100004&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494429&dst=100004&date=28.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=494429&dst=100004&date=28.12.2024


 

Материал подготовлен экспертами с использованием СПС КонсультантПлюс 

меры 

переведены 

в категорию 

постоянно 

действующих 
 

1. До 28 февраля 2025 года включительно можно выбрать форму заочного голосования при проведении общего 
собрания акционеров, на котором будут избирать совет директоров, ревизионную комиссию; назначать 
аудиторскую организацию либо индивидуального аудитора;  утверждать годовой отчет, годовую бухгалтерскую 
(финансовую) отчетность, если по уставу этим не занимается совет директоров (ранее – до 31 декабря 2024 
года). Также до этой даты можно выбрать заочную форму и для общего собрания участников ООО, на котором 
надо утвердить годовой отчет и годовую бухгалтерскую (финансовую) отчетность. 

2. Отмечено, что в устав компании могут быть включены положения о возможности проводить дистанционные 
заседания общего собрания акционеров либо участников ООО, но применять эти новшества можно только с 1 
марта 2025 года. При этом включение в устав АО таких положений не является основанием для юрлица 
выкупить голосующие акции по требованию их владельцев. 

3. Акционеры вправе и в 2025 году выбирать членов совета директоров на срок до 3-го годового общего собрания 
акционеров с момента избрания. 

4. С 1 марта до 31 декабря 2025 года отдельные компании могут не соблюдать обязанность принимать решения 
общего собрания акционеров только на годовом или другом заседании, даже если оно предполагает частично 
заочное голосование. Такое решение можно будет принять по итогам заочного голосования (если это одобрил 
совет директоров АО, который по уставу занимается вопросами о проведении заседания или заочного 
голосования). Нормы Федерального закона от 26.12.1995 N 208-ФЗ "Об акционерных обществах" о подготовке, 
созыве и проведении заседания общего собрания акционеров будут применяться к заочному голосованию, если 
это не противоречит сути данных отношений. Список АО, на которые распространятся новшества, или 
критерии таких юрлиц утвердит Правительство РФ. 

5. С 1 января до 1 июля 2025 года владельцы не менее 5% голосующих акций смогут получать ряд сведений и 
документов об АО, только если против него ввели ограничения ЕС или США (об информации по сделке с 
заинтересованностью, которую не согласовали; о протоколах заседаний совета директоров; о многих документах 
непубличного АО). 

Сфера ИТ 
 До 31 декабря 2025 года включительно продлен мораторий на плановые проверки в отношении аккредитованных 

ИТ-компаний, за исключением проверок, проводимых в рамках федерального государственного санитарно-
эпидемиологического контроля (надзора) в отношении деятельности таких организаций. 

Страхование 
 До 31 декабря 2025 года включительно продлен запрет заключения российскими страховщиками сделок со 

страховщиками, перестраховщиками и страховыми брокерами, являющимися лицами недружественных 
государств. 

Цифровая валюта 
 До 31 декабря 2025 года Совет директоров ЦБ РФ принимает решение об определении круга пользователей 

платформы цифрового рубля на указанной платформе, которые вправе совершать операции с цифровыми 
рублями на этой платформе (ранее – до 31 декабря 2024 года). 

Также отдельные временные меры поддержки экономики переведены в категорию постоянно действующих. Например, 
в качестве норм постоянного действия закреплены положения, касающиеся порядка и условий обмена земельных 
участков, находящихся в публичной собственности; регистрации граждан в Реестре патентных поверенных РФ; 
осуществления закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд и др. 
На заметку:  
- с налоговыми льготами для ИТ-компаний можно ознакомиться в материалах Ситуации в СПС КонсультантПлюс;  
- как подготовить и провести годовое общее собрание акционеров можно узнать в Готовом решении в СПС 
консультантПлюс;  
- ознакомиться с порядком назначения аудиторской организации (индивидуального аудитора) на годовом общем собрании 

акционеров можно в Путеводителе по корпоративным процедурам;  
- как обменять земельный участок, находящийся в государственной собственности, на земельный участок в частной 
собственности можно узнать в Готовом решении в СПС КонсультантПлюс. 
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Постановл
ение 
Пленума 
Верховног
о Суда РФ 
от 
17.12.2024 
N 41 

Обновлены  

разъяснения ВС 

РФ по вопросам 

подготовки 

административн

ого дела к 

судебному 

разбирательств

у в первой 

инстанции 
 

Возможности: ознакомиться с актуальными разъяснениями ВС РФ по целому ряду вопросов, касающихся подготовки 
административного дела к разбирательству в суде первой инстанции. 
В Постановлении Пленума Верховного Суда РФ от 17.12.2024 N 41 разъяснен ряд вопросов, возникающих при подготовке 
административного дела к судебному разбирательству в суде первой инстанции. Так, рассмотрены: 

1. Общие задачи подготовки дела.  
2. Действия судьи при подготовке дела с учетом особенностей производства по отдельным категориям дел. 
3. Порядок подготовки административного дела к судебному разбирательству в суде первой инстанции. 
4. Действия суда и сторон в целях получения доказательств. 
5. Действия суда при вызове сторон, их представителей. 
6. Порядок проведения предварительного судебного заседания. 

В частности, Верховный Суд разъяснил, что: 
 в рамках подготовки дела суд может разрешить вопросы о рассмотрении дела путем использования систем 

видеоконференц-связи или веб-конференции, направлении запросов, поручений, вызовов, обращений суда, в 
том числе в форме электронного документа; 

 при указании в административном исковом заявлении в качестве заинтересованных лиц граждан, организаций 
или иных лиц, права и обязанности которых, по мнению административного истца, затрагиваются при 
разрешении дела, следует учитывать, что вопрос о составе лиц, участвующих в деле, разрешается судьей 
самостоятельно; 

 лица, участвующие в деле, их представители могут по собственной инициативе представлять доказательства по 
административному делу. В случае, когда сторона не может получить доказательства самостоятельно без помощи 
суда, она вправе заявить перед судом ходатайство об их истребовании. Судья должен выяснить, имеется ли 
необходимость оказания содействия в представлении и истребовании доказательств лицам, не обладающим 
государственными и иными публичными полномочиями. 

 для обеспечения правильного и своевременного рассмотрения административного дела с учетом его 
обстоятельств, характера спорного публичного правоотношения, нормативных правовых актов, подлежащих 
применению, и представленных доказательств судья при подготовке дела может вызвать стороны и их 
представителей; 

 определение о назначении административного дела к судебному разбирательству обжалованию не подлежит. 
Утратили силу п. 58 - 60 Постановления Пленума Верховного Суда РФ от 27.09.2016 N 36 "О некоторых вопросах 
применения судами КоАП РФ", относящиеся к проведению предварительного судебного заседания в рамках подготовки 
административного дела к судебному разбирательству. 
На заметку: как уточнить исковые требования по административному иску, можно узнать из Готового решения в СПС 
КонсультантПлюс. 

Юристу, 
Руководителю, 
Личный интерес! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
Верховный Суд 
17.12.2024 41 
 
Искомый документ 
будет первым  в 
списке 

Постановл
ение 
Пленума 
Верховног
о Суда РФ 
от 
17.12.2024 
N 40 

Верховный Суд 

РФ разъяснил 

ряд вопросов, 

связанных с 

изменениями 

законодательст

ва о 

банкротстве 

 

Возможности: ознакомиться с разъяснениями ВС РФ по ряду вопросов, касающихся рассмотрения заявления о 
признании должника банкротом, особенностей рассмотрения споров о включении требований в реестр требований 
кредиторов, извещения по обособленным спорам, банкротства физлиц. 
В Постановлении Пленума Верховного Суда РФ от 17.12.2024 N 40 разъяснен ряд вопросов, связанных с изменениями 
Федерального закона от 26.10.2002 N 127-ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» и ст. 223 АПК РФ (порядок 
рассмотрения дел о банкротстве). Изменения внесены Федеральным законом от 29.05.2024 N 107-ФЗ и применяются с 29 
мая 2024 года. Подробнее можно узнать в обзоре на нашем сайте. 
В целях единообразного применения судами положений Федерального закона от 29.05.2024 N 107-ФЗ Пленумом ВС РФ 
уточнены особенности: 
- рассмотрения заявлений о признании должника банкротом; 
- рассмотрения споров о включении требований в реестр требований кредиторов; 
- извещения по обособленным спорам; 
- банкротства физических лиц. 
В частности, дан ряд следующих разъяснений: 

 при рассмотрении обоснованности заявления кредитора суд вправе отказать во введении процедуры банкротства, 
если должник докажет, что он, несмотря на временные финансовые затруднения, с учетом планируемых 
поступлений денежных средств сможет исполнить свои обязательства с наступившим сроком исполнения;  

 если ко дню вступления в силу Федерального закона от 29.05.2024 N 107-ФЗ в отношении должника была 

Юристу, 
Руководителю, 
Личный интерес! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
Верховный Суд 
17.12.2024 40 
 
Искомый документ 
будет первым  в 
списке 
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введена процедура наблюдения и размер включенных и заявленных к включению в реестр требований 
кредиторов составляет менее 2 млн. рублей, то суд прекращает производство по делу при отсутствии возражений 
со стороны должника;  

 лица, участвующие в деле о банкротстве, считаются извещенными о вынесении определения о принятии 
заявления к производству на следующий день после дня размещения текста судебного акта в сети "Интернет" без 
дополнительного направления копии определения на бумажном носителе;  

 в отличие от ранее действовавшего правового регулирования все судебные акты, предусмотренные Федеральным 
законом от 26.10.2002 N 127-ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» и не предусмотренные АПК РФ, 
первоначально обжалуются в арбитражный суд апелляционной инстанции, затем в арбитражный суд округа;  

 супруг (бывший супруг) должника является участником дела о банкротстве и вправе на любой стадии процесса 
принять участие в рассмотрении как основного дела о банкротстве, так и любого обособленного спора. Он 
извещается о деле о банкротстве должника путем опубликования в Едином федеральном реестре сведений о 
банкротстве сообщения о введении первой процедуры банкротства;  

 при отсутствии ходатайства финансового управляющего о завершении реализации имущества гражданина срок 
указанной процедуры считается продленным на шесть месяцев.  

Отдельные положения постановлений Пленума ВАС РФ и Пленума ВС РФ признаны утратившими силу и не 
подлежащими применению.  
На заметку: какие шаги предпринять по процедуре собственного банкротства или банкротства должника, рассказано в 
алгоритмах клиентского опыта «Банкротство. Что делать, если контрагент банкротится» и «Банкротство юрлица» на 
нашем сайте. 

Постановл
ение 
Правитель
ства РФ от 
23.12.2024 
N 1869 

В отдельных 

субъектах РФ и 

на их 

отдельных 

территориях 

вводится запрет 

на майнинг 

цифровой 

валюты 

Риски: с 1 января 2025 года по 15 марта 2031 года на территории ряда республик Северного Кавказа, а также на новых 
территориях РФ запрещен майнинг цифровой валюты и участие в майнинг-пуле. С 1 января по 15 марта 2025 года 
аналогичный запрет действует на ряде территорий Иркутской области, Бурятии, Забайкальского края, затем такой запрет 
будет действовать на указанных территориях в течение нескольких периодов до 15 марта 2031 года. 
Майнинг цифровой валюты в РФ разрешен с 1 ноября 2024 года в соответствии с Федеральным законом от 08.08.2024 N 
221-ФЗ. Подробнее об этом рассказано в обзоре на нашем сайте. А в соответствии с ч. 12. ст.14 Федерального закона от 
31.07.2020 N 259-ФЗ Правительство РФ вправе устанавливать запрет на майнинг в отдельных субъектах РФ или на 
отдельных их территориях. 
Постановлением Правительства РФ от 23.12.2024 N 1869 определены субъекты РФ и их отдельные территории, на 
которых устанавливается запрет на майнинг цифровой валюты (в том числе на участие в майнинг-пуле), а также указаны 

сроки, на которые этот запрет вводится. 
Так, заниматься майнингом нельзя: 

 с 1 января 2025 года по 15 марта 2031 года включительно в таких субъектах РФ, как Дагестан, Ингушетия, 
Северная Осетия – Алания, ДНР, ЛНР, Запорожская и Херсонская области, Кабардино-Балкарская, Карачаево-
Черкесская и Чеченская республики; 

 с 1 января по 15 марта 2025 года включительно на ряде территорий Иркутской области, Бурятии и 
Забайкальского края.  

Для указанных территорий Иркутской области, Бурятии и Забайкальского края запрет снова будет действовать с 15 
ноября 2025 года по 15 марта 2026 года включительно и в течение нескольких аналогичных периодов подряд. Майнинг 
без перерывов на этих территориях будет возможен с 16 марта 2031 года. 
Согласно Федеральному закону от 26.03.2003 N 35-ФЗ «Об электроэнергетике» за нарушение установленного запрета 
могут по решению суда уменьшить максимальную присоединенную мощность вплоть до полного отсоединения от 
электросети. 
Постановление Правительства РФ от 23.12.2024 N 1869 вступает в силу 31 декабря 2024 года. 
На заметку: ознакомиться с законодательным регированием майнинга помогут материалы: 
- о лимите энергопотребления при майнинге криптовалюты читайте в обзоре на нашем сайте; 
- об особенностях налогообложения доходов от купли-продажи цифровой валюты и ее майнинга, читайте в обзоре на 
нашем сайте; 
- как регулируется майнинг криптовалюты (цифровой валюты) в РФ, можно узнать в Готовом решении в СПС 
КонсультантПлюс. 

Юристу, 
Руководителю! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
23.12.2024 N 1869 

 
Искомый документ 
будет первым  в 
списке 
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Материал подготовлен экспертами с использованием СПС КонсультантПлюс 

Указ 
Президент
а РФ от 
24.12.2024 
N 1104, 
 
Указ 
Президент
а РФ от 
24.12.2024 
N 1103 

С 24 декабря 

2024 года в 

новых регионах 

России введены 

ограничения 

для 

регистрации 

юрлиц и при 

принятии 

решений 

зарегистрирова

нными там 

юрлицами 

Риски: в случае, когда учредителями организаций в новых регионах являются лица из недружественных стран или 
подконтрольные им лица, а также когда таким лицам выплачиваются дивиденды – необходимо исполнять специальные 
правила (в частности, для регистрации такого юрлица необходимо получить разрешение).  
Указами Президента РФ от 24.12.2024 N 1103 и N 1104 установлены новые особенности ведения бизнеса на территории 
новых регионов России – Донецкой и Луганской народных республик, Запорожской и Херсонской областей. 
 До 1 января 2026 года требуется специальное разрешение для госрегистрации юрлиц в этих регионах, если их 
учредителями или лицами, имеющими право без доверенности действовать от имени этих юрлиц, являются иностранные 
лица, связанные с недружественными странами, или лица, которые находятся под контролем таких иностранных лиц. 
Разрешение нужно также для госрегистрации прав таких юрлиц на недвижимое имущество. Это специальное разрешение 
выдается коллегиальным органом, образуемым высшим должностным лицом соответственно ДНР, ЛНР, Запорожской или 
Херсонской области. 
 При выплате дивидендов иностранным кредиторам из недружественных стран акционерные общества, 
зарегистрированные в новых регионах, обязаны применять порядок исполнения обязательств, установленный Указом 
Президента РФ от 05.03.2022 N 95 (независимо от размера дивидендов). Это касается и распределения прибыли ООО, 
хозяйственных товариществ, производственных кооперативов. Подробнее с порядком можно ознакомиться в обзоре на 
нашем сайте. 
 Хозяйственные общества, хозяйственные товарищества, производственные кооперативы, зарегистрированные на 
территориях новых регионов, обязаны применять временный порядок принятия общим собранием участников 
(акционеров), советом директоров (наблюдательным советом), другим органом АО и ООО решений по вопросам, 
отнесенным к их компетенции. Данный порядок установлен Указом Президента РФ от 17.01.2023 N 16 (для организаций 
из новых регионов он применяется без учета требований п. 2 данного Указа). Подробнее с порядком можно ознакомиться 
в обзоре на нашем сайте. 
Изменения применяются с 24 декабря 2024 года. 
На заметку: разобраться с ведением бизнеса на территории новых регионов поможет промостраница 
«Налогоплательщикам новых регионов России» на сайте ФНС.  

Юристу, 
Руководителю! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
24.12.2024 N 1104 
или 24.12.2024 N 
1103 
 
Искомый документ 
будет первым  в 
списке 

ЛИЧНЫЙ ИНТЕРЕС 
Федераль
ный закон 
от 
26.12.2024 
N 490-ФЗ 

Штрафы за 

нарушение ПДД 

вырастут c 1 

января 2025 

года: изучаем 

изменения 

Риски: с 1 января 2025 года существенно увеличиваются размеры штрафов за нарушение ПДД - по многим нарушениям 
размер штрафа увеличен в 1,5 раза. Скидка за быструю уплату штрафов составит 25%, вместо 50%. 
Возможности: срок, в течение которого можно оплатить штраф с применением скидки вырастет с 20 до 30 дней. 
Федеральным законом от 26.12.2024 N 490-ФЗ внесены изменения в КоАП, касающиеся нарушений ПДД, которые 
вступают в силу с 1 января 2025 года. Рассмотрим основные изменения: 
 Превышение скорости: размеры штрафов увеличатся в полтора раза. Например, превышение на 20-40 км/ч 

обойдется в 750 рублей (вместо 500), а превышение более чем на 80 км/ч – в 7 500 рублей (вместо 5 000). 
 Проезд на запрещающий сигнал светофора: штраф увеличивается с 1 000 до 1 500 рублей, в повторное 

нарушение – до 7 500 рублей (вместо 5 000). 
 Неиспользование ремней безопасности: штраф увеличивается с 1 000 до 1 500 рублей; 
 Вождение в нетрезвом виде: штраф повышается с 30 000 до 45 000 рублей. За невыполнение требования об 

освидетельствовании на состояние опьянения также составит 45 000 рублей. 
 Отсутствие ОСАГО: базовый штраф (800 рублей) остается прежним, при этом вводится штраф за повторное 

нарушение – от 3 000 до 5 000 рублей. 
Повышение штрафов в полтора раза также затронет несоблюдение требований дорожной разметки, нарушение правил 
расположения транспортного средства на проезжей части, встречного разъезда и обгона, нарушение ПДД, повлекшее 
легкий вред здоровью потерпевшего и другие. 
С 1 января 2025 года льготы по уплате штрафов будут действовать в течение 30 дней (ранее 20). Скидка составит 
25% вместо 50%. При этом для некоторых нарушений скидка за уплату в течение 30 дней не предусмотрена. 
На заметку: подробнее об изменениях рассказано в обзоре «Штрафы за нарушения ПДД: что меняется с 1 января 2025 
года» в СПС КонсультантПлюс. 
 
 
 

Руководителю, 
Юристу! + Личный 
интерес!  
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
26.12.2024 N 490-
ФЗ 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 
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Материал подготовлен экспертами с использованием СПС КонсультантПлюс 

Федераль
ный закон 
от 
13.12.2024 
N 463-ФЗ 

Установлены 

новые правила 

для заочного 

голосования 

собственников 

в МКД  

Риски: с 1 марта 2025 года для проведения заочных голосований собственников помещений в многоквартирных домах 
будет использоваться только ГИС ЖКХ или региональные аналоги. 
Общее собрание собственников помещений в многоквартирном доме (МКД) может проводиться посредством очного, 
заочного или очно-заочного голосования (ст. 44.1 ЖК РФ). Для проведения заочных голосований собственников 
помещений в МКД до 1 марта 2025 года можно выбирать различные информационные ресурсы (п. 3.2 ч. 2 ст. 44 ЖК РФ). 
Федеральный закон от 13.12.2024 N 463-ФЗ с 1 марта 2025 года вносит поправки в ЖК РФ, касающиеся использования 
информационных систем при проведении общего собрания собственников помещений в МКД. Для проведения с помощью 
информсистем заочных голосований будет разрешено использовать только ГИС ЖКХ либо ее региональные аналоги. 
Общее собрание собственников определяет список лиц, по инициативе которых будут созываться собрания с 
использованием ГИС ЖКХ. Сообщения о собраниях, решения и протоколы, которые разместили в ГИС ЖКХ, автоматически 
будут поступать собственникам на Портале госуслуг. Такая информация, направляемая в ГИС ЖКХ и на Портал госуслуг 
будет считаться полученной в момент входа в личный кабинет. До перехода на ГИС ЖКХ документы доступны, например, 
в приложении «Госуслуги Дом».  
Также инициировать собрание смогут обладатели не менее 10% голосов обратившись, например, в управляющую 
компанию в том числе через ГИС ЖКХ или ее региональный аналог.  
Уточнено, что дополнительно оповещать собственников о проведении общего собрания можно путем размещения 
инициатором (администратором) общего собрания сообщения о проведении собрания в общедоступных местах (на досках 
объявлений, размещенных во всех подъездах МКД или в пределах земельного участка, на котором расположен МКД).  
Если сообщения о проведении собрания в форме заочного голосования направлены собственникам до 1 марта 2025 года, 
то они  вправе провести общественное собрание в той системе, которую выбрали ранее. 
Есть и другие изменения.  
На заметку: как провести общее собрание собственников помещений в многоквартирном доме, рассказано в Ситуации 
СПС Консультанплюс. 

Личный интерес!  
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
13.12.2024 463-ФЗ 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 

Федераль
ный закон 
от 
26.12.2024 
N 495-ФЗ 

С 1 января 2025 

года 

ужесточаются 

правила 

использования 

материнского 

капитала 

Риски: для покупки жилого помещения за счет средств материнского капитала с 1 января 2025 года к заявлению 
необходимо приложить заключение о пригодности жилья для проживания. Отсутствие заключения является основанием 
для отказа по заявлению.  
Возможности: заявления, поданные до 1 января 2025 года, будут рассматриваться по ранее действовавшим правилам. 
Федеральный закон от 26.12.2024 N 495-ФЗ внес изменения в порядок использования средств материнского капитала.  
В частности, установлено дополнительное основание для отказа в распоряжении средствами материнского капитала.  
До 2025 года отказ в удовлетворении заявления о распоряжении средствами материнского капитала на приобретение 

жилья мог быть связан с признанием помещения непригодным для проживания или многоквартирного дома аварийным и 
подлежащим сносу или реконструкции. 
Теперь заявителем будет отказано, если отсутствует заключение о соответствии приобретаемого жилого помещения 
(включая жилые дома, их части, дома блокированной застройки) требованиям, предъявляемым к жилым помещениям, и о 
его пригодности для проживания. 
Порядок оформления таких заключений будет определен Правительством РФ. Важным моментом является ограниченный 
срок действия этих заключений – один год со дня выдачи.  
Федеральный закон вступает в силу с 1 января 2025 года. Однако заявления, поданные до этой даты, будут 
рассматриваться по ранее действовавшим правилам. 
В Информации от 26.12.2024 на сайте Президента РФ указано, что данная норма вводится с целью недопущения 
имеющихся на практике случаев злоупотреблений, связанных с расходованием средств материнского (семейного) 
капитала. 
На заметку: материнский капитал можно использовать не только на улучшение жилищных условий, но и на получение 
детьми образования, формирование накопительной пенсии и другие установленные цели. Подробнее об этом рассказано 
в Ситуации в СПС КонсультантПлюс. 
Актуальный размер материнского капитала приведен в Справочной информации в СПС КонсультантПлюс. 

Личный интерес!  
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 

поиске набрать: 
26.12.2024 N 495-
ФЗ 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 

Федераль
ный закон 
от 
26.12.2024 
N 482-ФЗ 

Ипотека на 

приватизирован

ную квартиру и 

договор 

Риски: с 1 сентября 2025 года для получения ипотеки на приватизированное или кооперативное жилье требуется 
согласие членов семьи собственника, в том числе – бывших. 
Возможности: законодательно закреплены положения об обязательствах застройщика по ДДУ в части отделочных работ 
(в частности, что с 1 января 2025 года гарантийный срок на отделочные работы не может быть менее одного года). 
Конституционный Суд РФ в своем Постановлении от 24.03.2015 N 5-П сообщил о необходимости внести в действующее 

Личный интерес + 
Юристу!  
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
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долевого 

участия: 

изучаем 

законодательн

ые новшества   

правовое регулирование изменения, направленные на соблюдение баланса прав и законных интересов членов семьи 
прежнего собственника жилого помещения и его приобретателя. 
В связи с этим Федеральный закон от 26.12.2024 N 482-ФЗ уточняет правила соблюдения интересов членов семьи 
собственника жилого помещения, а также устанавливает дополнительные гарантии для дольщиков.  
Федеральный закон от 26.12.2024 N 482-ФЗ утверждает следующие поправки: 
1. Так, с 1 сентября 2025 года установлено, что если в момент приватизации или в момент полной выплаты паевого 
взноса на жилое помещение члены семьи имели равные права на пользование помещением, то, в случае прекращения 
семейных отношений с собственником, у остальных бывших членов семьи право пользования помещением сохраняется. 
Сведения о членах (бывших членах) семьи собственника жилого помещения будут включаться в ЕГРН. 
2. Ипотека приватизированного или кооперативного жилья, которым пользуются члены семьи (бывшие члены семьи) 
собственника, с 1 сентября 2025 года возможна только при нотариальном удостоверении согласия членов семьи (бывших 
членов семьи) собственника такого жилого помещения. 
3. Внесены уточнения в Федеральный закон от 30.12.2004 N 214-ФЗ «Об участии в долевом строительстве 
многоквартирных домов и иных объектов недвижимости и о внесении изменений в некоторые законодательные акты РФ», 
касающиеся отделочных работ: 
 договор долевого участия с 1 марта 2025 года может включать в себя условие о соответствии результата отделочных 

работ стандарту организации, зарегистрированному в Федеральном информационном фонде стандартов;  
 гарантийный срок на отделочные работы устанавливается договором, и с 1 января 2025 года не может быть менее 

одного года;  
 при нарушении застройщиком требований к результату отделочных работ, работ по установке оконных и дверных 

блоков, а также сантехники общая сумма, подлежащая взысканию с застройщика, с 1 января 2025 года не может 
превышать 3% от цены договора, если уплата денежных средств в большем размере договором не предусмотрена.  

На заметку:  про особенности продажи приватизированной квартиры рассказано в Ситуации СПС КонсультантПлюс. 

документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
26.12.2024 482-ФЗ 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 

ЦЕНТР ОПЕРАТИВНОГО КОНСУЛЬТИРОВАНИЯ 

Готовое 
решение: 

Уплата и 
учет НДС 
при УСН с 
2025 г. 

С 2025 года 

организация на 

УСН будет 

применять 

ставку НДС 5%. 

При утрате права 

на применение 

этой ставки с 

какого момента 

применяется 

ставка 7%?  

Возможности: при превышении лимита дохода 250 млн руб. с начала года утрата права на применение пониженной 
ставки 5% НДС происходит с первого числа месяца, следующего за месяцем превышения лимита дохода. При утрате 

права на ставку НДС 5% можно применять ставку 7%. 
Плательщики УСН с 2025 года начисляют и уплачивают НДС (п. 72 ст. 2, ч. 2 ст. 8 Федерального закона от 12.07.2024 N 
176-ФЗ). При этом, если доход не превышает 60 млн руб., действует освобождение от НДС. Для организаций и ИП на 
УСН с 1 января 2025 года введены новые пониженные ставки НДС (п. 8 ст. 164 НК РФ): 
 5% - если сумма доходов не превышает 250 млн руб. в год;  
 7% - если сумма доходов не превышает 450 млн руб. в год, то есть пока сохраняется право на УСН.  
Прежде чем начать применять пониженные ставки НДС 5% или 7%, рекомендуется оценить, является ли этот вариант 
оптимальным. Например, при применении пониженных ставок НДС 5% и 7% нельзя принять к вычету «входной» 
(«ввозной») налог (пп. 1, 3, 4 п. 2 ст. 171, пп. 8 п. 2 ст. 170 НК РФ).  
Если налогоплательщик применяет ставку 5%, но сумма его доходов с начала года превысила в совокупности 250 млн 
руб., то он утрачивает право на эту ставку начиная с 1-го числа месяца, следующего за месяцем превышения (пп. 
1 п. 8 ст. 164 НК РФ). При утрате права на ставку НДС 5% можно применять ставку 7%. Уведомлять налоговую 
инспекцию о переходе ставку 7% не нужно. Инспекция узнает об этом из декларации по НДС (п. 7 Методических 
рекомендаций по НДС для УСН). 
На заметку: обращаем внимание, что если налогоплательщик применяет ставку 7% и сумма доходов с начала года 
превысила в совокупности 450 млн руб., он утрачивает право на применение этой ставки начиная с 1-го числа 
месяца, в котором произошло превышение (пп. 2 п. 8 ст. 164 НК РФ). 
Подробно о нюансах уплаты и учета НДС при УСН в 2025 году рассказано в Готовом решении СПС КонсультантПлюс. 
Получить ответы на вопросы по уплате и учету НДС на УСН Вы сможете в электронном приложении «СЕКРЕТЫ НДС ПРИ 
УСН: отвечаем на вопросы» на нашем сайте. 

Бухгалтеру 
организации на 

УСН!  
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: 
Бухпресса и книги 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать:  
ндс усн 2025 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке  

Готовое 
решение: 
Получение 
и выплата 

Учитываются ли 

в сумме доходов 

60 млн руб. для 

Возможности: дивиденды не учитываются при определении предельной суммы доходов 60 млн руб. для освобождения 
от НДС при УСН в 2025 году. 
Применяющие УСН организации и ИП не вправе использовать с 1 января 2025 года освобождение от обязанностей 
плательщика НДС, если доходы за предыдущий год превышают 60 млн руб. Данный предельный доход для 

Бухгалтеру 
организации на 
УСН!  
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дивидендо
в на УСН 

освобождения от 

НДС при УСН 

дивиденды за 

участие в других 

организациях? 
  

освобождения от НДС определяется в соответствии со ст. 346.15 и пп. 1 и 3 п. 1 ст. 346.25 НК РФ.  
При определении суммы доходов на УСН налогоплательщики должны учитывать доходы, определяемые в порядке, 
установленном п. п. 1 и 2 ст. 248 НК РФ (п. 1 ст. 346.15 НК РФ). При определении объекта налогообложения не 
учитываются доходы, указанные в п. 1.1 ст. 346.15 НК РФ.  
Дивиденды, полученные за участие в других организациях, облагаются налогом на прибыль, в связи с чем не 
включаются в доходы на УСН, не отражаются в книге учета доходов и расходов и в декларации по УСН, следовательно, 
не учитываются при определении предельной суммы доходов 60 млн руб. для освобождения от НДС (п. 3 ст. 284, п. п. 
2, 3 ст. 346.11, пп. 2 п. 1.1 ст. 346.15 НК РФ).  
На заметку: если налогоплательщик на УСН получает дивиденды от другой российской организации, то по общему 
правилу ему не нужно платить налог на прибыль и подавать декларацию. Налог уже удержала и заплатила компания, 
которая выплатила дивиденды (п. п. 3, 7 ст. 275, п. 4 ст. 287 НК РФ, Письмо ФНС России от 01.03.2010 N 3-2-10/4). 
Если дивиденды получены от иностранной компании, то налогоплательщик сам должен рассчитать и заплатить налог на 
прибыль, а также подать декларацию (п. 2 ст. 275, п. 3 ст. 284, п. 2 ст. 346.11 НК РФ).  
Подробно о получении и выплате дивидендов на УСН рассказано в Готовом решении СПС КонсультантПлюс. 
Как налогоплательщику на УСН определить предельный доход в размере 60 млн руб. за 2024 год в целях освобождения 
от НДС в 2025 году, Вы можете прочитать в Консультации от 03.09.2024 г. в СПС КонсультантПлюс 
Подготовиться к новым обязанностям по уплате НДС плательщикам УСН поможет Алгоритм клиентского опыта «УСН. 
Готовимся платить НДС в 2025 году» на нашем сайте. 

Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: 
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