
НОВОЕ В РЕГИОНАЛЬНОМ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ 
за период с 3 по 7 марта 2025 г. 

 

Новость Содержание Документ 

ДОКУМЕНТЫ ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА - ЮГРЫ 

Внесены изменения в 
постановления 
Правительства ХМАО – 
Югры: 
от 05.02.2016 N 17-п "О 
региональной 
информационной 
системе в сфере закупок 
Ханты-Мансийского 
автономного округа - 
Югры"; 
от 01.12.2017 N 477-п "О 
методических 
рекомендациях по 
применению методов 
определения цены 
контракта, заключаемого 
с единственным 
поставщиком 
(подрядчиком, 
исполнителем), и о 
внесении изменений в 
постановление 
Правительства Ханты-
Мансийского 
автономного округа - 
Югры от 5 февраля 2016 
года N 17-п "О 
региональной 
информационной 
системе в сфере закупок 
товаров, работ, услуг 
для обеспечения 
государственных нужд 
Ханты-Мансийского 
автономного округа - 
Югры" 
 

В частности, согласно изменениям в постановление 
Правительства ХМАО - Югры от 01.12.2017 N 477-п, срок 
окончания предоставления ценовых предложений по закупке 
малого объема увеличен с двадцати четырех часов до сорока 
восьми часов со времени размещения заказчиком 
информации о закупке малого объема. 

Установлено, что с 31.03.2025 в случае если в последние 
четыре минуты до истечения указанного срока представлено 
новое ценовое предложение, время приема ценовых 
предложений продлевается на четыре минуты с момента 
поступления такого предложения. При этом такое продление 
не может быть более одного часа со времени указанного 
заказчиком срока окончания предоставления ценовых 
предложений. 

 

Постановление 
Правительства 
ХМАО - Югры от 
06.03.2025 N 82-
п 
 

Уточнен Порядок 
предоставления 
компенсации расходов 
на оплату жилого 
помещения и 
коммунальных услуг 
отдельным категориям 
граждан 
 

Неработающим гражданам, постоянно проживающим в 
автономном округе, родившимся в период с 9 мая 1927 года 
по 9 мая 1945 года, подавшим заявление до 1 ноября 2025 
года, компенсация на оплату жилого помещения и 
коммунальных услуг предоставляется с 1 января 2025 года. 

Уточнено, что одиноко проживающим неработающим 
гражданам, достигшим возраста 70 лет и 80 лет, являющимся 
собственниками жилых помещений в многоквартирном доме, 
гражданам, проживающим в составе семьи, состоящей только 
из совместно проживающих неработающих граждан 
пенсионного возраста и (или) неработающих инвалидов I и 
(или) II групп, достигшим возраста 70 лет и 80 лет, 
являющимся собственниками жилых помещений в 
многоквартирном доме, компенсация на оплату жилого 
помещения и коммунальных услуг Агентством социального 
благополучия населения перечисляется в срок до 10-го числа 
текущего месяца, а не до 20-го числа, следующего за 
месяцем, за который начислена плата за жилое помещение и 
коммунальные услуги, как было установлено ранее. 

 

Постановление 
Правительства 
ХМАО - Югры от 
06.03.2025 N 69-
п 
 

Утвержден Порядок 
обеспечения работы 
официальных страниц 

Порядком определены правила создания и ведения 
официальных страниц в социальных сетях "ВКонтакте", 
"Одноклассники" (далее - официальные страницы), а также 

Постановление 
Правительства 
ХМАО - Югры от 

https://www.consultant.ru/regbase/cgi/online.cgi?BASENODE=24478-3&req=doc&cacheid=2DBC14FFC2C4C678A23E32F90166EE57&mode=searchcard&base=RLAW926&n=319681&rnd=0.4156736464916819#Nm6m0fUY3DdgMCQm
https://www.consultant.ru/regbase/cgi/online.cgi?BASENODE=24478-3&req=doc&cacheid=A75268349D33806688A6610C889E86F8&mode=searchcard&base=RLAW926&n=319677&rnd=Em1KNA#f1Gm0fUAHmiBI5Xr1
https://www.consultant.ru/regbase/cgi/online.cgi?BASENODE=24478-3&req=doc&cacheid=406D0D27AB0C4F948453740290EDEEF0&mode=searchcard&base=RLAW926&n=319684&rnd=Em1KNA#fVNm0fUZDXVriVLK


Правительства Ханты-
Мансийского 
автономного округа - 
Югры, исполнительных 
органов Ханты-
Мансийского 
автономного округа - 
Югры в социальных 
сетях 
 

организации работы с сообщениями граждан, объединений 
граждан РФ, иных физических лиц, юридических лиц (далее - 
пользователи), поступающими на официальные страницы. 

Размещение информации на официальных страницах 
осуществляется исходя из принципов ее достоверности, 
полноты и востребованности. 

Ведение официальных страниц осуществляется 
согласно единой информационной политике автономного 
округа. 

Уточнено, что комментарий к сообщениям пользователей 
должен быть размещен не позднее 9 часов (в рабочее время) 
с момента регистрации сообщения. 

Руководители исполнительных органов автономного 
округа несут ответственность за полноту и достоверность 
комментария, а также за соблюдение сроков его подготовки в 
соответствии с законодательством РФ. 

 

06.03.2025 N 67-
п 
 

Уточнен перечень целей 
(направлений 
расходования) субсидий 
на иные цели, не 
связанные с 
финансовым 
обеспечением 
выполнения 
бюджетными и 
автономными 
учреждениями Ханты-
Мансийского 
автономного округа - 
Югры государственного 
задания на оказание 
государственных услуг 
(выполнение работ), утв. 
приказ Департамента 
финансов ХМАО - Югры 
от 10.12.2015 N 209-о 
 

Перечень целей (направлений расходования) субсидий 
на иные цели дополнен субсидиями в целях, в частности: 

приобретения лекарственных препаратов, расходных 
материалов, медицинских изделий в условиях, связанных с 
ухудшением геополитической и экономической ситуации (за 
счет остатков средств бюджета автономного округа на начало 
текущего года); 

осуществления работ по разрядке, перезарядке 
отработанных радиоактивных источников гамма-
терапевтического аппарата, аппарата гамма-нож и вывоза 
отработанных радиоактивных источников с территории 
медицинской организации (за счет остатков средств бюджета 
автономного округа на начало текущего года); 

проведения комплексного строительно-технического 
обследования здания бюджетного учреждения автономногг 
округа "Нижневартовский онкологический диспансер" (за счет 
остатков средств бюджета автономного округа на начало 
текущего года). 

Кроме того, с 03.03.2025 указанный Перечень дополнен 
субсидией в целях осуществления расходов, связанных со 
служебными командировками на территорию ДНР, и на 
выплату средней заработной платы в период нахождения в 
служебных командировках медицинским работникам 
медицинских организаций. 

 

Приказы 
Департамента 
финансов ХМАО 
– Югры от 
21.02.2025 N 20-
ОД-20, от 
03.03.2025 N 20-
ОД-25 
 

Внесены изменения в 
приказ Департамента 
образования и 
молодежной политики 
ХМАО - Югры от 
08.05.2014 N 5-нп "Об 
утверждении Порядка 
регламентации и 
оформления отношений 
государственной и 
муниципальной 
образовательной 
организации и родителей 
(законных 
представителей) 
обучающихся, 
нуждающихся в 
длительном лечении, а 
также детей-инвалидов в 
части организации 
обучения по основным 
общеобразовательным 
программам на дому или 
в медицинских 
организациях" 
 

Уточнено, что медицинское заключение, выданное 
медицинской организацией и являющееся основанием для 
организации обучения на дому, должно содержать указание 
на наличии у ребенка заболевания, включенного в перечень 
заболеваний, наличие которых дает право на обучение по 
основным общеобразовательным программам на дому, 
утвержденный федеральным органом исполнительной 
власти, осуществляющим функции по выработке и 
реализации государственной политики и нормативно-
правовому регулированию в сфере здравоохранения. 

Справка медицинской организации, являющаяся 
основанием для организации обучения в медицинской 
организации, должна подтверждать факт госпитализации 
ребенка в медицинскую организацию, оказывающую 
специализированную, в том числе высокотехнологичную, 
медицинскую помощь. 

 

Приказ 
Департамента 
образования и 
науки ХМАО - 
Югры от 
21.02.2025 N 8-
нп 
 

https://www.consultant.ru/regbase/cgi/online.cgi?BASENODE=24478-3&req=doc&cacheid=1E673EFF959CC5866FA6F421D8E94721&mode=searchcard&base=RLAW926&n=319495&rnd=Em1KNA#FbXm0fUwRPpvgZIS1
https://www.consultant.ru/regbase/cgi/online.cgi?BASENODE=24478-3&req=doc&cacheid=1E673EFF959CC5866FA6F421D8E94721&mode=searchcard&base=RLAW926&n=319495&rnd=Em1KNA#FbXm0fUwRPpvgZIS1
https://www.consultant.ru/regbase/cgi/online.cgi?BASENODE=24478-3&req=doc&cacheid=FD72625C6C6F141E5E7F724CE463AFD1&mode=searchcard&base=RLAW926&n=319494&rnd=Em1KNA#XPem0fUumF7lNP2P1
https://www.consultant.ru/regbase/cgi/online.cgi?BASENODE=24478-3&req=doc&cacheid=FD72625C6C6F141E5E7F724CE463AFD1&mode=searchcard&base=RLAW926&n=319494&rnd=Em1KNA#XPem0fUumF7lNP2P1
https://www.consultant.ru/regbase/cgi/online.cgi?BASENODE=24478-3&req=doc&cacheid=0815D233DBCFDD276191FC19230F0C80&mode=searchcard&base=RLAW926&n=319407&rnd=Em1KNA#8tlm0fURnnGzR6OP


ДОКУМЕНТЫ ГОРОДА СУРГУТА 

С 17.03.2025 по 30.06.2025 
проводится городской 
конкурс "Лучший 
уполномоченный по 
охране труда профсоюза 
- 2025" среди 
уполномоченных 
(доверенных) лиц по 
охране труда 
профсоюзных 
организаций г. Сургута 
 

Для участия в конкурсе в управление по труду 
Администрации города посредством информационно-
телекоммуникационной сети "Интернет" по электронной 
почте: trud_info@admsurgut.ru с 17.03.2025 по 02.04.2025 
представляется заявка на участие и перечень необходимых 
документов. 

Конкурс проводится в три этапа: 
- первый этап конкурса - с 07.04.2025 по 11.04.2025. 
Первый этап предусматривает проведение участником 

входного контроля средств индивидуальной защиты. 
Оцениваются знания по проведению проверки при входном 
контроле: идентификация, маркировка, назначение средств 
индивидуальной защиты; подбора и использования средств 
индивидуальной защиты. 

Также оценивается навык правильного подбора и 
использования средств индивидуальной защиты, согласно 
инструкции производителя и наличию вредных 
производственных факторов и опасностей. 

- второй этап конкурса - с 07.04.2025 по 11.04.2025. 
Во втором этапе конкурса принимают участие 

конкурсанты, прошедшие первый этап конкурса. 
Второй этап конкурса предусматривает проведение 

конкурсантом сердечно-легочной реанимации с 
использованием тренажера-манекена и демонстрация 
участником практических навыков реанимационных действий. 

- третий этап конкурса - с 14.04.2025 по 18.04.2025. 
В третьем этапе конкурса принимают участие 

конкурсанты, прошедшие первый и второй этапы конкурса. 
Третий этап предусматривает выполнение заданий на 

знание теоретических и практических вопросов, связанных с 
условиями и охраной труда, в том числе требований 
законодательных и иных нормативных правовых актов РФ, - 
письменное решение участником конкурса за ограниченное 
время комплексного кейс-задания, включающего: 

- ситуационную задачу на знание порядка расследования 
несчастного случая и оформления соответствующих 
документов; 

- блиц-опрос; 
- тематические ребусы. 
Уточнено, что к участию в конкурсе допускаются 

уполномоченные (доверенные) лица по охране труда 
профсоюзных организаций, без предъявления требований к 
стажу и опыту работы. Количество участников конкурса от 
одной организации не ограничено. 

Кроме того, утверждены группы организаций по видам 
деятельности, направивших уполномоченных (доверенных) 
лиц по охране труда профсоюзных организаций для участия в 
конкурсе: 

I группа - организации производственной сферы. 
II группа - организации нематериального производства и 

сферы услуг. 
 

Постановление 
Администрации 
города Сургута 
от 26.02.2025 N 
852 
 

С 17.03.2025 по 30.06.2025 
проводится городской 
конкурс "Лучший 
специалист по охране 
труда - 2025" среди 
специалистов по охране 
труда организаций и 
студентов кафедры 
безопасности 
жизнедеятельности 
бюджетных учреждений 
высшего образования г. 
Сургута 
 

Для участия в конкурсе в управление по труду 
Администрации города посредством информационно-
телекоммуникационной сети "Интернет" по электронной 
почте: trud_info@admsurgut.ru с 17.03.2025 по 02.04.2025 
представляется заявка на участие и перечень необходимых 
документов. 

Конкурс проводится в три этапа: 
- первый этап конкурса - с 07.04.2025 по 11.04.2025. 
Он предусматривает проведение участником входного 

контроля средств индивидуальной защиты. Оцениваются 
знания по проведению проверки при входном контроле 
(идентификация, маркировка, назначение средств 
индивидуальной защиты, подбора и использования средств 
индивидуальной защиты). 

Постановление 
Администрации 
города Сургута 
от 26.02.2025 N 
849 
 

https://www.consultant.ru/regbase/cgi/online.cgi?BASENODE=24478-3&req=doc&cacheid=2DEE1F89504BE87617C8930C99F02AD5&mode=searchcard&base=RLAW926&n=319310&rnd=Em1KNA#0Vtm0fUyplunFuG7
https://www.consultant.ru/regbase/cgi/online.cgi?BASENODE=24478-3&req=doc&cacheid=A220D7C8F3B2BBD549DC97844073E8F2&mode=searchcard&base=RLAW926&n=319309&rnd=Em1KNA#DH4n0fUUlb1jB4Ow


Также оценивается навык правильного подбора и 
использования средств индивидуальной защиты, согласно 
инструкции производителя и наличию вредных 
производственных факторов и опасностей. 

- второй этап конкурса - с 07.04.2025 по 11.04.2025. 
Во втором этапе конкурса принимают участие 

конкурсанты, прошедшие первый этап конкурса. 
Второй этап конкурса предусматривает проведение 

конкурсантом сердечно-легочной реанимации с 
использованием тренажера-манекена и демонстрацию 
практических навыков реанимационных действий. 

- третий этап конкурса - в очном формате с 14.04.2025 по 
18.04.2025. 

В третьем этапе конкурса принимают участие 
конкурсанты, прошедшие первый и второй этапы конкурса. 

Третий этап предусматривает выполнение заданий на 
знание теоретических и практических вопросов, связанных с 
условиями и охраной труда, в том числе требований 
законодательных и иных нормативных правовых актов РФ, - 
письменное решение участником конкурса за ограниченное 
время комплексного кейс-задания, включающего: 

- ситуационную задачу на знание порядка расследования 
несчастного случая и оформления соответствующих 
документов; 

- блиц-опрос; 
- тематические ребусы. 
Уточнено, что к участию в конкурсе допускаются: 
Специалисты по охране труда, руководители служб 

(начальники отделов) охраны труда, а также специалисты, 
осуществляющие функции в области охраны труда, без 
предъявления требований к стажу и опыту работы. 
Количество участников конкурса от одной организации не 
ограничено. 

Студенты кафедры безопасности жизнедеятельности 2, 
3, 4 курсов очной формы обучения бюджетных учреждений 
высшего образования города Сургута (отдельная группа 
участников). 

Кроме того, утверждены группы организаций по видам 
деятельности, направивших специалиста по охране труда для 
участия в конкурсе: 

I группа - организации промышленности, энергетики, 
строительства, транспорта и связи; 

II группа - организации бюджетной сферы; 
III группа - организации сферы услуг и нематериального 

производства. 
 

ДОКУМЕНТЫ ГОРОДА НЕФТЕЮГАНСКА 

Утвержден норматив 
стоимости одного 
квадратного метра 
общей площади жилого 
помещения в г. 
Нефтеюганск для 
расчёта размера 
социальной выплаты, 
предоставляемой 
молодым семьям на 
первый квартал 2025 
года 
 

Норматив стоимости одного квадратного метра общей 
площади жилого помещения в г. Нефтеюганск для расчёта 
размера социальной выплаты, предоставляемой молодым 
семьям - участникам мероприятия по обеспечению жильем 
молодых семей федерального проекта "Содействие 
субъектам Российской Федерации в реализации полномочий 
по оказанию государственной поддержки гражданам в 
обеспечении жильем и оплате жилищно-коммунальных услуг" 
государственной программы РФ "Обеспечение доступным и 
комфортным жильем и коммунальными услугами граждан 
Российской Федерации", на первый квартал 2025 года 
составляет 114 147 руб. 00 коп. 

 

Постановление 
Администрации 
города 
Нефтеюганска 
от 04.03.2025 N 
22-нп 
 

ДОКУМЕНТЫ ГОРОДА ПЫТЬ-ЯХА 

Об источниках наружного 
противопожарного 
водоснабжения (далее – 
ИНВП) для целей 
пожаротушения, 
расположенных на 

Руководители организаций, учреждений и предприятий г. 
Пыть-Яха, независимо от их форм ведомственной 
принадлежности и организационно-правовой формы, 
обеспечивают свободный доступ сотрудников и техники 
местного пожарно-спасательного гарнизона к ИНВП. 

Правообладателям земельных участков, на которых 

Постановление 
Администрации 
города Пыть-
Яха от 
28.02.2025 N 51-
па 
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территории г. Пыть-Яха 
 

расположены пожарные гидранты, обеспечивают 
надлежащее техническое содержание (в любое время года) 
дорог, проездов и подъездов к ИНПВ. 

 

 

ДОКУМЕНТЫ ЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА 

Установлены 
единовременные 
денежные выплаты к 80-
летию Победы в ВОВ 

Размеры выплаты составят, в частности: 
участникам ВОВ, инвалидам ВОВ - 200 000 руб. на 

человека; 
бывшим несовершеннолетним узникам фашистских 

концлагерей, гетто и других мест принудительного 
содержания, созданных фашистской Германией и ее 
союзниками в период ВОВ, - 200 000 руб. на человека. 

 

Постановление 
Правительства 
ЯНАО от 
06.03.2025 N 
123-П 
 

Установлена 
единовременная 
денежная выплата на 
проведение 
добровольной 
государственной 
геномной регистрации 

Единовременная денежная выплата предоставляется 
гражданам, прошедшим добровольную государственную 
геномную регистрацию в период с 01.02.2025 по 31.12.2025 и 
заключившим контракт с Министерством обороны РФ для 
выполнения задач СВО, возложенных на ВС РФ. 

Выплата осуществляется в виде компенсации расходов 
за проведение геномной регистрации в беззаявительном 
порядке однократно в размере 1 400 руб. при условии 
оказания государственной услуги по геномной регистрации на 
базе экспертно-криминалистического центра Управления МВД 
РФ по ЯНАО. 

 

Постановление 
Правительства 
ЯНАО от 
06.03.2025 N 
122-П 
 

Установлены льготные 
цены (тарифы) на 
топливо твердое 

С 01.07.2025 льготная цена (тариф) за 1 м3 дров с 
распиловкой и доставкой составит, в частности, для городов 
Салехард, Лабытнанги - 1 541 руб. (с НДС). 

Льготная цена (тариф) за 1 тонну угля с доставкой 
составит, в частности: 

для города Салехард - 2 001 руб. (с НДС), 
для села Ныда Надымского района - 2 683 руб. (с НДС). 
 

Приказ 
Департамента 
тарифной 
политики, 
энергетики и 
жилищно-
коммунального 
комплекса 
ЯНАО от 
03.03.2025 N 20-
т 
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