
НОВОЕ В РЕГИОНАЛЬНОМ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ 
за период с 31 марта по 4 апреля 2025 г. 

 

Новость Содержание Документ 

ДОКУМЕНТЫ ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА - ЮГРЫ 

Уточнены налоговые 
льготы по имуществу 
организаций 

Установлено, что для образовательных организаций, 
осуществляющих на основании лицензии образовательную 
деятельность в качестве основного вида деятельности по 
образовательным программам высшего образования, в 
отношении недвижимого имущества, введенного в 
эксплуатацию на территории автономного округа не ранее 1 
января 2023 года, предназначенного и используемого 
данными организациями для реализации образовательной 
деятельности, в течение трех лет со дня принятия на учет в 
качестве объектов основных средств, исчисленная сумма 
налога на имущество организаций уменьшается на 50%. 

Закон вступает в силу по истечении одного месяца со 
дня официального опубликования. 

 

Закон ХМАО - 
Югры от 
31.03.2025 N 15-
оз 
 

Внесены изменения в: 
Закон ХМАО от 03.05.2000 
N 26-оз "О 
регулировании 
отдельных земельных 
отношений в Ханты-
Мансийском автономном 
округе - Югре", 
Закон ХМАО - Югры от 
06.07.2005 N 57-оз "О 
регулировании 
отдельных жилищных 
отношений в Ханты-
Мансийском автономном 
округе - Югре" 
 

Согласно изменениям в Закон ХМАО от 03.05.2000 N 26-
оз земельные участки во внеочередном порядке 
предоставляются также гражданам, вставшим на учет в 
муниципальном образовании автономного округа и 
относящимся к участникам СВО, выполняющим 
(выполнявшим) задачи по отражению вооруженного 
вторжения на территорию РФ, а также в ходе вооруженной 
провокации на Государственной границе РФ и приграничных 
территориях субъектов РФ, прилегающих к районам 
проведения СВО. 

В соответствии с изменениями в Закон ХМАО - Югры от 
06.07.2005 N 57-оз вышеуказанной категории граждан, не 
обеспеченных жилыми помещениями в соответствующем 
населенном пункте, предоставляются служебные жилые 
помещения из жилищного фонда автономного округа. 

 

Закон ХМАО - 
Югры от 
31.03.2025 N 14-
оз 
 

Внесены изменения в 
Порядок предоставления 
и расходования 
единовременной 
компенсационной 
выплаты работникам 
культуры, прошедшим 
конкурсный отбор и 
прибывшим 
(переехавшим) на работу 
в сельские населенные 
пункты, либо рабочие 
поселки, либо поселки 
городского типа, либо 
города с населением до 
50 тысяч человек, в том 
числе за счет средств 
федерального бюджета, 
утв. постановление 
Правительства ХМАО - 
Югры от 30.12.2021 N 640-
п 
 

Из условий предоставления указанной единовременной 
выплаты работникам культуры исключено ограничение по 
возрасту до 55 лет включительно на дату подачи заявления, 
документов для получения такой выплаты. 

 

Постановление 
Правительства 
ХМАО - Югры от 
31.03.2025 N 
116-п 
 

Внесены изменения в 
приказ Департамента 
образования и науки 
ХМАО - Югры от 
20.02.2023 N 3-нп "Об 
утверждении Порядков 
предоставления 
субсидий из бюджета 

В частности, скорректированы Порядки предоставления 
субсидий некоммерческим организациям на предоставление 
услуги по психолого-педагогическому консультированию, 
частным профессиональным образовательным организациям 
на обеспечение питанием отдельных категорий обучающихся, 
а также Порядок предоставления субсидий на повышение 
уровня профессионального мастерства по дополнительным 
профессиональным программам педагогических работников и 

Приказ 
Департамента 
образования и 
науки ХМАО - 
Югры от 
25.03.2025 N 13-
нп 
 

https://www.consultant.ru/regbase/cgi/online.cgi?BASENODE=24478-3&req=doc&cacheid=C473CD9DC77445B41B273C2412E977AA&mode=searchcard&base=RLAW926&n=321088&rnd=0.4156736464916819#KwtaehU8vIIsksZl
https://www.consultant.ru/regbase/cgi/online.cgi?BASENODE=24478-3&req=doc&cacheid=0649E1574BE3CB69988DC5ED3A05BF6A&mode=searchcard&base=RLAW926&n=321079&rnd=3BlpsA#9t1behU2tNT9OoCc1
https://www.consultant.ru/regbase/cgi/online.cgi?BASENODE=24478-3&req=doc&cacheid=2DF77EFC3BF13BCE634F16ADC2F7736E&mode=searchcard&base=RLAW926&n=321161&rnd=3BlpsA#WG9behUfOaR7ICC7
https://www.consultant.ru/regbase/cgi/online.cgi?BASENODE=24478-3&req=doc&cacheid=0120A181F43C92EACA4001AF847E9535&mode=searchcard&base=RLAW926&n=321145&rnd=3BlpsA#p4KbehU9Aes9R9Y9


Ханты-Мансийского 
автономного округа - 
Югры юридическим 
лицам (за исключением 
государственных 
учреждений), 
индивидуальным 
предпринимателям, 
физическим лицам - 
производителям 
товаров, работ, услуг, 
некоммерческим 
организациям, не 
являющимся 
государственными 
учреждениями" 
 

управленческих кадров системы общего, дополнительного 
образования детей и профессионального образования, 
согласно которым уточнены условия и порядок 
предоставления указанных субсидий, требования к 
предоставлению отчетности. 

Так, при расчете размера субсидии на повышение 
уровня профессионального мастерства по дополнительным 
профессиональным программам педагогических работников и 
управленческих кадров системы общего, дополнительного 
образования детей и профессионального образования 
дополнительно учитывается показатель Кч, обозначающий 
срок освоения программы дополнительного 
профессионального образования в часах. 

 

Внесены изменения в 
приказ Департамента 
социального развития 
ХМАО - Югры от 
08.06.2020 N 11-нп "Об 
утверждении правил 
предоставления 
сертификата на оплату 
социальных услуг" 
 

В частности, уточнены Правила предоставления 
сертификата на оплату социальных услуг по: социальной 
реабилитации лиц без определенного места жительства, лиц, 
освободившихся из мест лишения свободы (услуги ночного 
пребывания), оказанию помощи гражданину, пострадавшему 
от насилия, оказанию социально-психологической помощи, 
оказанию помощи беременным женщинам, оказавшимся в 
трудной жизненной ситуации, "Буду мамой", оказанию 
помощи семьям для разрешения конфликтных ситуаций по 
технологии медиации. 

Так, заявления для получения указанных сертификатов 
дополнительно можно подать путем: личного обращения 
(через законного представителя) в автономное учреждение 
автономного округа "Многофункциональный центр 
предоставления государственных и муниципальных услуг 
Югры" или его структурное подразделение, использования 
федеральной государственной информационной системы 
"Единый портал государственных и муниципальных услуг 
(функций)" (http://www.gosuslugi.ru). 

Определено, что стоимость одного сертификата на 
услуги ночного пребывания снижена с 23 034,00 руб. до 
22 594,00 руб. за 60 календарных дней обслуживания. 

 

Приказ 
Департамента 
социального 
развития ХМАО 
- Югры от 
18.03.2025 N 6-
нп 

Утвержден Порядок 
организации 
деятельности 
территориальных 
центров занятости 
населения казенного 
учреждения Ханты-
Мансийского 
автономного округа - 
Югры "Центр занятости 
населения Ханты-
Мансийского 
автономного округа - 
Югры 
 

Порядком установлены требования к организации 
деятельности территориальных центров занятости населения 
казенного учреждения Ханты-Мансийского автономного 
округа - Югры "Центр занятости населения Ханты-
Мансийского автономного округа - Югры" (далее - ТЦЗН) по 
оказанию содействия трудоустройству граждан, которые 
завершили прохождение военной службы по мобилизации 
или военной службы по контракту, заключенному в 
соответствии с пунктом 7 статьи 38 Федерального закона от 
28.03.1998 N 53-ФЗ, либо у которых прекратилось действие 
заключенного ими контракта о пребывании в 
добровольческом формировании, предусмотренном 
Федеральным законом от 31.05.1996 N 61-ФЗ (далее - 
участник СВО). 

Так, ТЦЗН осуществляет содействие приоритетному 
трудоустройству участников СВО на основании: сведений, 
поступивших из Регионального отделения Государственного 
фонда "Защитники Отечества" в автономном округе; 
письменного обращения участника СВО, в том числе 
содержащего просьбу о личном приеме Губернатором 
автономного округа; электронного заявления о 
предоставлении меры государственной поддержки в сфере 
занятости населения по содействию гражданам в поиске 
подходящей работы, включая оказание содействия в 
составлении анкеты, направленного с использованием 
Единой цифровой платформы в сфере занятости и трудовых 
отношений "Работа в России" или федеральной 
государственной информационной системы "Единый портал 

Распоряжение 
Департамента 
труда и 
занятости 
населения 
ХМАО - Югры от 
24.02.2025 N 17-
Р-34 
 

https://www.consultant.ru/regbase/cgi/online.cgi?BASENODE=24478-3&req=doc&cacheid=255F5B7C6150475750216EF265A60069&mode=searchcard&base=RLAW926&n=321033&rnd=3BlpsA#yGRbehUgjO1h4o5L
https://www.consultant.ru/regbase/cgi/online.cgi?BASENODE=24478-3&req=doc&cacheid=F3A8978E1163838D83ED5FEED3F63426&mode=searchcard&base=RLAW926&n=321218&rnd=3BlpsA#MlAcehUwcDo5q4y7


государственных и муниципальных услуг (функций)". 
Определен рекомендуемый перечень мер поддержки для 

включения в индивидуальный план содействия 
трудоустройству участника СВО с учетом 
категории/жизненной ситуации. 

 

ДОКУМЕНТЫ ГОРОДА СУРГУТА 

Утвержден Порядок по 
отселению физических и 
юридических лиц из 
аварийных (ветхих) 
многоквартирных домов 
и жилых (нежилых) 
помещений, признанных 
непригодными для 
проживания 
 

Установлено, что уполномоченным органом 
Администрации города по вопросам отселения физических и 
юридических лиц из аварийных (ветхих) многоквартирных 
домов и жилых (нежилых) помещений, признанных 
непригодными для проживания, является департамент 
имущественных и земельных отношений Администрации 
города (далее - ДИЗО). 

Участниками указанного мероприятия признаются: 
- физические и юридические лица, являющиеся 

собственниками или нанимателями жилых (нежилых) 
помещений по договорам социального найма признанных в 
установленном законом порядке непригодными для 
проживания, в жилых домах, признанных аварийными и 
подлежащими сносу, в отношении которых Администрацией 
города принято решение об отселении и сносе; 

- граждане РФ - участники СВО, члены их семей при 
переселении из жилых помещений, расположенных в жилых 
домах, признанных аварийными, если у них отсутствуют иные 
жилые помещения, пригодные для постоянного проживания, 
находящиеся в их собственности либо занимаемые на 
условиях социального найма. 

Уточнено, что участникам СВО, членам их семей при 
переселении из жилых помещений, расположенных в жилых 
домах, признанных аварийными, и являющихся для них 
единственными предоставляются благоустроенные жилые 
помещения в первоочередном порядке. 

В случае гибели, смерти, признания безвестно 
отсутствующим или объявления умершим участника СВО 
члены его семьи, постоянно проживающие на территории 
автономного округа, сохраняют право на отселение из жилого 
помещения, расположенного в многоквартирном жилом доме, 
признанном аварийным, в первоочередном порядке. 

Кроме того, уточнены порядки предоставления жилых 
помещений муниципального жилищного фонда (на условиях 
договора социального найма) указанным категориям граждан, 
выплаты им возмещения за изымаемое для муниципальных 
нужд недвижимое имущество, а также предоставления жилых 
помещений муниципального жилищного фонда (на условиях 
договора мены). 

 

Постановление 
Администрации 
города Сургута 
от 31.03.2025 N 
1531 
 

ДОКУМЕНТЫ СУРГУТСКОГО РАЙОНА 

Установлены 
дополнительные меры 
социальной поддержки 
ветеранам ВОВ, бывшим 
несовершеннолетним 
узникам концлагерей, 
гетто и других мест 
принудительного 
содержания, созданных 
фашистами и их 
союзниками в период 
Второй мировой войны, 
вдовам (вдовцам) 
военнослужащих, 
погибших в период ВОВ, 
вдовам (вдовцам) 
умерших инвалидов и 
участников ВОВ, 
зарегистрированным на 

За счёт средств бюджета района дополнительные меры 
социальной поддержки указанным категориям граждан, 
зарегистрированным на территории Сургутского района на 
дату вступления в силу данного документа, предоставляются 
в виде единовременной материальной помощи, подлежащей 
выплате в 2025 году, в размере 160 тысяч руб. 

Порядок предоставления дополнительных мер 
социальной поддержки в виде единовременной материальной 
помощи будет разработан и утвержден Администрацией 
района. 

 

Решение Думы 
Сургутского 
района от 
28.03.2025 N 
928-нпа 
 

https://www.consultant.ru/regbase/cgi/online.cgi?BASENODE=24478-3&req=doc&cacheid=2CBA91188B499AE3634749EB0F6B7AA5&mode=searchcard&base=RLAW926&n=321343&rnd=3BlpsA#elgbehUK1XStzRbl
https://www.consultant.ru/regbase/cgi/online.cgi?BASENODE=24478-3&req=doc&cacheid=B819E31A4830EADADC6C956FFCABFCEF&mode=searchcard&base=RLAW926&n=321140&rnd=3BlpsA#mpobehU0vYfKrXB21


территории Сургутского 
района 
 

ДОКУМЕНТЫ ЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА 

Уточнен порядок 
предоставления 
субсидии на 
компенсацию 
выпадающих доходов 
ресурсоснабжающим 
организациям, 
региональным 
операторам по 
обращению с твердыми 
коммунальными 
отходами 

В частности, определено, что способ предоставления 
субсидий - возмещение недополученных доходов. 
Направлениями недополученных доходов, на возмещение 
которых предоставляются субсидии, являются выпадающие 
доходы ресурсоснабжающих организаций, региональных 
операторов, возникающие в связи с применением при 
расчетах льготных тарифов. 

Кроме того, установлены новые документы, которые 
прилагаются к заявке на предоставление субсидии. Теперь к 
заявке прилагаются: отчеты о фактическом направлении 
средств, составленные по месяцам, по форме, определенной 
соглашением о предоставлении субсидий, при условии 
получения субсидий в текущем финансовом году; 
информация о наличии задолженности по оплате труда, за 
топливно-энергетические ресурсы, по уплате налогов и 
сборов по форме, установленной приказом уполномоченного 
органа; ежемесячные предложения о зачете выданных 
авансов до 01 декабря текущего финансового года в полном 
объеме (при необходимости). 

 

Постановление 
Правительства 
ЯНАО от 
28.03.2025 N 
167-П 

Утверждено Положение о 
проведении конкурсного 
отбора на право 
получения 
единовременной 
компенсационной 
выплаты работникам 
культуры 

Положение о проведении конкурсного отбора 
устанавливает порядок и условия проведения конкурсного 
отбора на право получения единовременной 
компенсационной выплаты работникам культуры, прибывшим 
(переехавшим) на работу в сельские населенные пункты, 
либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо 
города с населением до 50 тысяч человек. 

В конкурсном отборе имеют право принять участие 
граждане РФ: имеющие высшее или среднее 
профессиональное образование, соответствующее профилю 
должности в выбранной организации культуры; не 
проживающие и не трудоустроенные на территории 
муниципального образования в автономном округе, в котором 
открыта вакантная должность (за исключением случая, когда 
участник конкурсного отбора изъявил желание 
трудоустроиться на работу в организацию культуры, 
расположенную в месте его проживания (в сельском 
населенном пункте, либо рабочем поселке, либо поселке 
городского типа, либо городе с числом жителей до 50 тысяч 
человек, расположенном на территории автономного округа), 
после завершения обучения в образовательной организации 
высшего образования или профессиональной 
образовательной организации). 

Объявление о проведении конкурсного отбора 
размещается на официальном сайте департамента культуры 
автономного округа в информационно-телекоммуникационной 
сети "Интернет" "https://depcul.yanao.ru/" не позднее 15 апреля 
года проведения конкурсного отбора. 

 

Приказ 
Департамента 
культуры ЯНАО 
от 28.03.2025 N 
71 

ДОКУМЕНТЫ ГОРОДА МУРАВЛЕНКО 

С 01.10.2025 будут 
проиндексированы 
размеры оплаты труда 
отдельных категорий 
работников 

На 4,5 процента будут проиндексированы: 
оклады (должностные оклады), ставки заработной платы 

работников муниципальных учреждений города Муравленко; 
денежное содержание лиц, замещающих муниципальные 

должности города Муравленко; 
оклады месячного денежного содержания 

муниципальных служащих органов местного самоуправления 
города Муравленко; 

должностные оклады работников Администрации города 
Муравленко и ее структурных подразделений, замещающих 
должности, не отнесенные к должностям муниципальной 
службы города Муравленко; 

должностные оклады работников, обеспечивающих 

Постановление 
Администрации 
города 
Муравленко от 
28.03.2025 N 261 

https://www.consultant.ru/regbase/cgi/online.cgi?BASENODE=24458-3&req=doc&cacheid=9B09E60E3F7C23B918031006B3327C33&mode=searchcard&base=RLAW906&n=206109&rnd=C1V008UUlU7xOAmo
https://www.consultant.ru/regbase/cgi/online.cgi?BASENODE=24458-3&req=doc&cacheid=F9598F95544BFF2E186F767B17CB21CD&mode=searchcard&base=RLAW906&n=206143&rnd=ZOYzQ#Q72EehUUhRJJpPeH1
https://www.consultant.ru/regbase/cgi/online.cgi?req=doc&base=RLAW906&n=206064&cacheid=05C1AC0FF6BE2974570B420A2C699A71&mode=splus&rnd=HViUyA#CLPOehURvN85RYx4


деятельность Управления физической культуры и спорта 
Администрации города Муравленко и подведомственных ему 
муниципальных учреждений. 

 

ДОКУМЕНТЫ ГОРОДА НОЯБРЬСКА 

Установлен запрет 
выхода людей и выезда 
транспортных средств на 
поверхность водных 
объектов 

В период ледохода, а также весенней распутицы - с 18 
апреля по 31 мая 2025 года - запрещен выход людей и выезд 
транспортных средств на поверхность водных объектов, 
расположенных на территории города Ноябрьска, перечень 
которых утверждён постановлением Администрации города 
Ноябрьска от 05.11.2015 N П-1181 "Об утверждении перечня 
водных объектов, расположенных на территории 
муниципального образования город Ноябрьск, на поверхность 
которых запрещен выход людей и выезд транспортных 
средств в период ледостава, ледохода, а также весенне-
осенней распутицы". 

Постановление 
Администрации 
г. Ноябрьска от 
24.03.2025 N 
624-П 
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