
НОВОЕ В РЕГИОНАЛЬНОМ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ 
за период с 20 по 24 мая 2024 г. 

 

Новость Содержание Документ 

ДОКУМЕНТЫ ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА - ЮГРЫ 

Определены меры 
социальной поддержки, 
предоставляемые 
многодетным семьям в 
Ханты-Мансийском 
автономном округе - 
Югре 
 

Утверждены: Перечень мер социальной поддержки, 
предоставляемых многодетным семьям в автономном округе, 
Порядок изготовления и выдачи удостоверений, 
подтверждающих статус многодетной семьи, Порядки и 
условия предоставления мер социальной поддержки 
многодетным семьям в автономном округе в сферах 
социального развития, образования, культуры, физической 
культуры и спорта, а также Порядок предоставления 
гражданам, имеющим 3 и более детей, нуждающимся в 
улучшении жилищных условий, социальной поддержки по 
обеспечению жилыми помещениями взамен предоставления 
им земельного участка в собственность бесплатно. 

Так, к мерам социальной поддержки многодетных семей 
в сфере социального развития относятся, в частности: 

ежемесячная денежная выплата на проезд, 
единовременное пособие для подготовки ребенка (детей) из 
многодетной семьи к началу учебного года; 

компенсация расходов на проезд к месту отдыха, 
оздоровления и обратно детям из многодетных семей по 
путевкам, предоставляемым исполнительными органами 
автономного округа, органами местного самоуправления 
муниципальных образований автономного округа, 
работодателями и самостоятельно приобретенным 
многодетными родителями. 

Указанные меры социальной поддержки 
устанавливаются одному из родителей (законных 
представителей), являющемуся членом многодетной семьи, и 
носят заявительный характер. При этом ежемесячная 
денежная выплата на проезд может быть назначена в 
упреждающем (проактивном) режиме. 

 

Постановление 
Правительства 
ХМАО - Югры от 
24.05.2024 N 
198-п 
 

В новой редакции 
изложен Порядок 
предоставления 
субсидии из бюджета 
автономного округа 
юридическим лицам, 
осуществляющим 
деятельность 
регионального 
оператора по обращению 
с твердыми 
коммунальными 
отходами (далее - ТКО), в 
целях возмещения 
недополученных 
доходов, связанных с 
предоставлением 
населению 
коммунальных услуг по 
обращению с ТКО, утв. 
приказом 
Деппромышленности 
Югры от 28.02.2023 N 1-
нп 
 

Целью предоставления указанной субсидии является 
возмещение недополученных доходов, возникающих у 
регионального оператора в связи с применением цены на 
услугу регионального оператора для населения, 
согласованной Региональной службой по тарифам 
автономного округа (далее - РСТ Югры). 

Плановый размер субсидии определяется 
Департаментом промышленности автономного округа на 
расчетный период на основании: 

- информации об установленных РСТ Югры единых 
тарифах на услугу регионального оператора по обращению с 
ТКО на расчетный период; 

- выписки из протокола заседания правления РСТ Югры 
по рассмотрению вопроса об установлении (корректировке) 
предельных единых тарифов на услугу регионального 
оператора по обращению с ТКО на расчетный период. 

Результатом предоставления субсидии является 
предоставление коммунальной услуги по обращению с ТКО 
населению, имеющему право на применение цены, 
установленной в целях недопущения превышения 
установленного предельного индекса изменения размера 
вносимой гражданами платы за коммунальные услуги. 

 

Приказ 
Деппромышленн
ости Югры от 
17.05.2024 N 7-
нп 
 

Внесены изменения в 
Положение об 
установлении системы 
оплаты труда 
работников 

Уточнены порядок и условия осуществления 
компенсационных выплат работникам государственных 
образовательных организаций автономного округа, а также 
иных выплат, устанавливаемых в целях повышения 
эффективности и устойчивости работы организации, 

Приказ 
Департамента 
образования и 
науки ХМАО - 
Югры от 
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государственных 
образовательных 
организаций Ханты-
Мансийского 
автономного округа - 
Югры, 
подведомственных 
Департаменту 
образования и науки 
Ханты-Мансийского 
автономного округа – 
Югры, утв. приказом 
Департамента 
образования и науки 
ХМАО - Югры от 
13.11.2023 N 27-нп 
 

социальной защищенности работников. 
Так, размер денежного вознаграждения за классное 

руководство педагогическим работникам 
общеобразовательных организаций составляет 10 000 руб. в 
населенных пунктах с численностью населения менее 100 
тыс. человек. 

К иным выплатам работникам образовательных 
организаций дополнительно отнесены доплаты: до 
минимального размера оплаты труда; к заработной плате в 
целях обеспечения достижения целевого показателя по 
заработной плате. 

Установлено, что регулирование размера заработной 
платы низкооплачиваемой категории работников до 
минимального размера оплаты труда, установленного 
федеральным законом, с применением к нему районного 
коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за 
стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к 
ним местностях (при условии полного выполнения 
работником норм труда и отработки месячной нормы 
рабочего времени) осуществляется в пределах средств 
фонда оплаты труда. 

 

13.05.2024 N 14-
нп 
 

ДОКУМЕНТЫ СУРГУТСКОГО РАЙОНА 

Внесены изменения в 
Порядок управления и 
распоряжения 
имуществом, 
находящимся в 
муниципальной 
собственности 
Сургутского района, утв. 
решением Думы 
Сургутского района от 
23.09.2015 N 749-нпа 
 

В частности, стоимость муниципального имущества, 
подлежащего закреплению на праве хозяйственного ведения 
или оперативного управления, составляет более ста тысяч 
рублей, а не сорок тысяч, как было установлено ранее. 

 

Решение Думы 
Сургутского 
района от 
17.05.2024 N 
691-нпа 
 

ДОКУМЕНТЫ НЕФТЕЮГАНСКОГО РАЙОНА 

Изложено в новой 
редакции Положение о 
премии Главы 
Нефтеюганского района 
в целях поощрения и 
поддержки талантливой 
молодежи, утв. 
постановлением Главы 
Нефтеюганского района 
от 18.05.2021 N 55-пг 
 

В частности, уточнено, что премия присуждается в двух 
возрастных категориях: обучающаяся молодежь и 
работающая молодежь. 

Размер премии составляет: 
для обучающейся молодежи - 7 000,00 (семь тысяч) 

рублей; 
для работающей молодежи - 10 000,00 (десять тысяч) 

рублей. 
 

Постановление 
Главы 
Нефтеюганского 
района от 
17.05.2024 N 20-
пг 
 

ДОКУМЕНТЫ ЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА 

Утвержден Порядок 
предоставления 
субсидий организациям, 
осуществляющим 
содержание, развитие и 
организацию 
эксплуатации 
посадочных площадок 
гражданской авиации, 
находящихся в 
собственности ЯНАО 

Установлено, что субсидии предоставляются в целях 
возмещения фактически понесенных затрат организаций, 
осуществляющих содержание, развитие и организацию 
эксплуатации посадочных площадок гражданской авиации, 
находящихся в собственности автономного округа. 

К категории организаций, имеющих право на получение 
субсидии, относятся юридические лица, осуществляющие 
содержание, развитие и организацию эксплуатации 
посадочных площадок гражданской авиации, находящихся в 
собственности автономного округа. 

Субсидии предоставляются организациям в целях 
возмещения фактически понесенных затрат при 
осуществлении деятельности по направлениям расходов, 
связанных с содержанием, развитием и организацией 
эксплуатации посадочных площадок гражданской авиации, 
находящихся в собственности автономного округа, на 
основании документов, подтверждающих указанные затраты. 

Получателем субсидии является организация, 
прошедшая процедуру отбора и заключившая с 

Постановление 
Правительства 
ЯНАО от 
24.05.2024 N 
262-П 
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департаментом договор о предоставлении субсидии. 
Способом проведения отбора организации для 

заключения договора является запрос предложений исходя 
из соответствия организаций категории организаций, 
имеющих право на получение субсидии, требованиям к 
организации, установленным Порядком и очередности 
поступления заявлений на участие в отборе. 

Постановление вступает в силу с 01.06.2024. 
 

Уточнены нормы, 
регулирующие порядок 
реализации отдельных 
мероприятий по 
содействию занятости 
населения 

В частности, установлено, что право на предоставление 
региональной доплаты до максимальной величины пособия 
по безработице (далее - региональная доплата), сохраняется 
также и членами семьи военнослужащих в случае 
прекращения военнослужащим участия в специальной 
военной операции в связи с ранением и признанием его 
инвалидом I группы. 

Кроме того, к категории военнослужащих, супругам 
которых предоставляется право на  региональную доплату, 
дополнительно отнесены  сотрудники следственного 
управления Следственного комитета Российской Федерации 
по автономному округу, направленные (командированные, 
переведенные на временную или постоянную работу к 
другому работодателю) для выполнения задач, возложенных 
на Следственный комитет Российской Федерации, на 
территориях Донецкой Народной Республики, Луганской 
Народной Республики, Запорожской области и Херсонской 
области. 

Постановление 
Правительства 
ЯНАО от 
18.05.2024 N 
245-П 
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