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Новость Содержание Документ 

ДОКУМЕНТЫ ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА - ЮГРЫ 

Внесены изменения в 
постановление 
Правительства ХМАО - 
Югры от 10.02.2023 N 51-п 
"О едином перечне прав, 
льгот, социальных 
гарантий и компенсаций 
в Ханты-Мансийском 
автономном округе - 
Югре гражданам, 
принимающим участие в 
специальной военной 
операции, и членам их 
семей" 
 

В частности, дополнительно установлено, что 
компенсация расходов на оплату жилого помещения и 
коммунальных услуг семьям граждан Российской Федерации, 
принимающих участие в специальной военной операции, 
граждан Российской Федерации, призванных на военную 
службу по частичной мобилизации в Вооруженные Силы 
Российской Федерации (далее - ВС РФ), предоставляется 
также проживающим в автономном округе опекунам 
(попечителям), воспитывавшим детей из числа детей-сирот, 
детей, оставшихся без попечения родителей, до наступления 
их совершеннолетия, при условии подтверждения этого факта 
структурным подразделением Департамента социального 
развития автономного округа - управлением социальной 
защиты населения, опеки и попечительства по месту 
жительства указанных граждан. 

Уточнено, что денежная выплата членам семей 
ветеранов боевых действий, лиц, проходящих службу в 
войсках национальной гвардии Российской Федерации и 
имеющих специальное звание полиции, граждан РФ, 
поступивших после 23 февраля 2022 года на военную службу 
по контракту в ВС РФ через военные комиссариаты или 
пункты отбора на военную службу по контракту иных 
субъектов РФ, принимавших участие в специальной военной 
операции на территориях Донецкой, Луганской Народных 
Республик и Украины, дополнительно предоставляется и в 
случаях признания указанных лиц безвестно отсутствующими 
или объявления их умершими. 

Постановление 
Правительства 
ХМАО - Югры от 
19.01.2024 N 11-
п 
 

Утвержден План 
мероприятий, 
посвященных 
проведению в Ханты-
Мансийском автономном 
округе - Югре Года семьи 
в Российской Федерации 
в 2024 году 
 

В частности, запланированы такие мероприятия, как: 
- организация и проведение мероприятий форума 

"Родные - Любимые" на выставочной площадке автономного 
округа Международной выставки-форума "Россия" с 
22.01.2024 по 31.03.2024; 

- проведение региональной конференции по вопросам 
получения инклюзивного образования с 01.04.2024 по 
30.06.2024; 

- проведение Семейного месяца в автономном округе с 
15.05.2024 по 15.06.2024; 

- проведение окружного праздника межнациональных 
свадеб до 30.09.2024; 

- проведение социологического исследования "Оценка 
населением уровня бедности в Ханты-Мансийском 
автономном округе - Югре" с 01.05.2024 по 30.06.2024. 

Распоряжение 
Правительства 
ХМАО - Югры от 
19.01.2024 N 11-
рп 
 

Внесены изменения в 
Положение об 
установлении систем 
оплаты труда 
работников 
государственных 
учреждений в области 
использования и охраны 
особо охраняемых 
природных территорий 
регионального значения, 
подведомственных 
Департаменту 
недропользования и 
природных ресурсов 
автономного округа, утв. 
приказом Депнедра и 
природных ресурсов 

Уточнены размеры должностных окладов работников 
государственных учреждений в области использования и 
охраны особо охраняемых природных территорий 
регионального значения, подведомственных Департаменту 
недропользования и природных ресурсов автономного округа 
(далее - учреждение), порядок и условия осуществления 
стимулирующих выплат, а также порядок и условия оплаты 
труда руководителя учреждения. 

Так, из перечня стимулирующих выплат исключена 
выплата за выслугу лет. 

Кроме того, установлено, что единовременная выплата 
при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска 
производится в размере до двух окладов (должностных 
окладов) с начислением на них районного коэффициента и 
процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в 
районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях 
один раз в календарном году. Ранее указанная выплата 
осуществлялась в размере до двух месячных фондов оплаты 

Приказ 
Депнедра и 
природных 
ресурсов Югры 
от 10.01.2024 N 
1-нп 
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Югры от 04.05.2017 N 5-
нп 

труда один раз в календарном году. 
 

Принято Тарифное 
соглашение в системе 
обязательного 
медицинского 
страхования Ханты-
Мансийского 
автономного округа - 
Югры на 2024 год 
 

Тарифным соглашением определены и установлены: 
тарифы на оплату медицинской помощи, оказываемой в 
соответствии с территориальной программой обязательного 
медицинского страхования ХМАО - Югры (далее - 
Территориальная программа), их структура и порядок 
применения; сведения о применении способов оплаты 
медицинской помощи, установленных Территориальной 
программой; перечень обязательств медицинских 
организаций, следствием неисполнения которых является 
возможность неоплаты или неполной оплаты затрат на 
оказание медицинской помощи, а также уплаты медицинской 
организацией штрафа за неоказание, несвоевременное 
оказание либо оказание медицинской помощи 
ненадлежащего качества. 

В частности, средний размер финансового обеспечения 
медицинской помощи, оказываемой медицинскими 
организациями, участвующими в реализации 
Территориальной программы, в расчете на одно 
застрахованное лицо в амбулаторных условиях составляет 15 
900,00 руб., базовый подушевой норматив финансирования 
медицинской помощи, оказываемой в амбулаторных 
условиях, составляет 401,36 руб. в месяц, стоимость 1 
условной единицы трудоемкости в стоматологии составляет 
255,57 руб. 

Базовый подушевой норматив финансирования 
медицинской помощи по всем видам и условиям ее 
предоставления составляет 1 012,50 руб. в месяц. 

Тарифное соглашение действует до 31.12.2024 
включительно. 

Тарифное 
соглашение в 
системе 
обязательного 
медицинского 
страхования 
Ханты-
Мансийского 
автономного 
округа - Югры на 
2024 год 

ДОКУМЕНТЫ ГОРОДА СУРГУТА 

Утвержден порядок 
осуществления 
ведомственного 
контроля за 
соблюдением 
требований 
Федерального закона от 
18.07.2011 N 223-ФЗ "О 
закупках товаров, работ, 
услуг отдельными 
видами юридических 
лиц" и иных принятых в 
соответствии с ним 
нормативных правовых 
актов Российской 
Федерации 
 

Установлено, что предметом ведомственного контроля 
является соблюдение муниципальными организациями, в том 
числе комиссиями по осуществлению закупок, требований 
Федерального закона от 18.07.2011 N 223-ФЗ (далее - 
Федеральный закон), иных принятых в соответствии с ним 
нормативных правовых актов Российской Федерации, а также 
принятых и утвержденных с учетом положений части 3 статьи 
2 Федерального закона правовых актов, регламентирующих 
правила закупки. 

Объектами ведомственного контроля являются 
муниципальные унитарные предприятия, муниципальные 
учреждения, а также хозяйственные общества, в уставном 
капитале которых доля участия муниципального образования 
в совокупности превышает пятьдесят процентов. 

При осуществлении ведомственного контроля 
контрольно-ревизионное управление Администрации города 
проводит проверку, в частности: соблюдения общих 
принципов закупки товаров, работ, услуг и основных 
требований к закупке товаров, работ, услуг, предусмотренных 
Федеральным законом и иными принятыми в соответствии с 
ним нормативными правовыми актами Российской 
Федерации; правильности принятия, утверждения, 
оформления и размещения муниципальными организациями 
в единой информационной системе в сфере закупок 
положения о закупке, а также внесения изменений в него; 
соответствия закупочной деятельности муниципальной 
организации положению о закупке, утвержденному и 
размещенному в единой информационной системе в сфере 
закупок; соблюдения требований, касающихся участия в 
закупках субъектов малого и среднего предпринимательства; 
обоснованности требований, предъявляемых к участникам 
закупки. 

Постановление 
Администрации 
города Сургута 
от 11.01.2024 N 
141 
 

О ежегодном городском 
конкурсе "Спортивная 
элита" 

Городской конкурс "Спортивная элита" проводится с 
целью определения и поощрения лучших спортсменов, 
ветеранов спорта, спортивных команд, спортивных сборных 

Постановление 
Администрации 
города Сургута 
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 команд, тренеров, тренеров-преподавателей, специалистов 
физической культуры и спорта города по итогам выступлений 
на официальных региональных, межрегиональных, 
всероссийских и международных спортивных соревнованиях, 
граждан, организаций города за спортивные достижения и 
вклад в развитие физической культуры и спорта в городе. 

Заявки для участия в конкурсе подаются в срок не 
позднее 31 января календарного года, следующего за 
прошедшим календарным годом, в управление физической 
культуры и спорта Администрации города по адресу: город 
Сургут, улица Григория Кукуевицкого, 12, с понедельника по 
пятницу с 09.00 до 13.00 и с 14.00 до 17.00. По номинации 
"Лучшая организация по реализации комплекса ГТО" заявка 
направляется не позднее 10 февраля. 

К участию в конкурсе допускаются: спортсмены, 
ветераны спорта, спортивные команды, представляющие 
город на официальных региональных, межрегиональных, 
всероссийских и международных спортивных соревнованиях; 
тренеры, тренеры-преподаватели, специалисты физической 
культуры и спорта, принимающие непосредственное участие 
в подготовке спортсменов, спортивных команд к 
официальным региональным, межрегиональным, 
всероссийским и международным спортивным 
соревнованиям; граждане, организации. 

Подведение итогов спортивных достижений за 
конкурсный год осуществляется до 31 марта. Проведение 
торжественной церемонии награждения лауреатов конкурса 
осуществляется не позднее 01 июня. 

от 12.01.2024 N 
196 
 

ДОКУМЕНТЫ ЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА 

Подписано 
трехстороннее 
соглашение "О 
минимальной 
заработной плате в 
Ямало-Ненецком 
автономном округе 
между представителями 
Союза организаций 
профсоюзов Ямало-
Ненецкого автономного 
округа, Некоммерческой 
организации Ассоциация 
работодателей Ямало-
Ненецкого автономного 
округа и 
исполнительными 
органами Ямало-
Ненецкого автономного 
округа 

Соглашением определено, что размер минимальной 
заработной платы на территории автономного округа 
равняется минимальному размеру оплаты труда, 
установленному федеральным законом. 

Выплата минимальной заработной платы 
осуществляется с применением к ней районного 
коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за 
стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к 
ним местностях в соответствии с законодательством 
Российской Федерации, но не ниже величины прожиточного 
минимума трудоспособного населения в Ямало-Ненецком 
автономном округе, установленной на текущий год. 

Месячная заработная плата работника, работающего на 
территории автономного округа и состоящего в трудовых 
отношениях с работодателем, в отношении которого 
действует Соглашение, не может быть ниже вышеуказанного 
размера, при условии, что работником полностью отработана 
за этот период норма рабочего времени и выполнены нормы 
труда (трудовые обязанности). 

Соглашение действует до 31.12.2026. По истечении 
срока действия Соглашение будет автоматически продлено 
на последующий 3-летний период, если ни одна из Сторон не 
позднее чем за 6 месяцев до истечения очередного периода 
не уведомит в письменной форме другие Стороны о своем 
намерении прекратить его действие. 

Региональное 
трехстороннее 
соглашение "О 
минимальной 
заработной 
плате в Ямало-
Ненецком 
автономном 
округе" от 
25.12.2023 

ДОКУМЕНТЫ ГОРОДА НОЯБРЬСКА 

Уточнен базовый размер 
платы за наем жилых 
помещений 
государственного 
жилищного фонда, 
занимаемых 
нанимателями по 
договорам социального 
найма и договорам 
найма 
специализированного 
жилищного фонда, 
расположенных на 

Базовый размер платы на 2024 год составит 119 рублей 
22 копейки за 1 кв. м общей площади жилого помещения. 

Постановление 
Администрации 
г. Ноябрьска от 
11.01.2024 N 10-
П 
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территории города 
Ноябрьск, а также 
служебных жилых 
помещений 
муниципального 
жилищного фонда на 
2024 год 
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