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 ИНФОРМАЦИОННАЯ ЛЕНТА от 12 июля 2024 года 
Новое в законодательстве, часто задаваемые вопросы в Центр оперативного консультирования 

БУХГАЛТЕРУ 
Информаци

я Минфина 

России от 

10.07.2024 

Законопроект о 
налоговой 

реформе 

принят 
Госдумой и 

одобрен 
Советом 

Федерации: 
Минфин 

рассказал о его 
положениях  

Риски: окончательная редакция Законопроекта предполагает введение прогрессивной ставки НДФЛ для доходов свыше 

2,4 млн руб., повышение налога на прибыль до 25%, для ИТ-компаний ставку по налогу на прибыль повысят с 0% до 

5%, для «упрощенцев» с доходами более 60 млн руб. вводится обязанность по уплате НДС. 

В Информации от 10.07.2024 Минфин рассказал о положениях Проекта Федерального закона N 639663-8, которым 

готовятся изменения по налоговой реформе. Проект был принят Госдумой в третьем чтении и одобрен Советом 

Федерации. О доработке Законопроекта по налоговой реформе ко второму чтению можно узнать в обзоре на нашем 

сайте. 

В окончательной редакции Проекта ведомство обратило внимание на следующие ключевые направления изменений: 

НДФЛ 

 Вводится пятиступенчатая прогрессивная шкала НДФЛ в зависимости от уровня доходов. Изменения затронут 

лишь 3% работающего населения с доходами от 2,4 млн рублей. Предельная ставка НДФЛ составит 22% на 

доходы свыше 50 млн рублей. При этом участников СВО изменения не коснутся. Для работников Крайнего 

Севера предусмотрено освобождение надбавок к зарплате от повышенного НДФЛ. 

 Стандартные вычеты по НДФЛ на второго и третьего ребенка повышаются в два раза (2800 рублей в месяц на 

второго ребенка и до 6000 на третьего и последующего). 

 Увеличен размер стандартного налогового вычета с 6000 до 12000 на каждого ребенка-инвалида до 18 лет (или 

учащегося очной формы обучения, аспиранта, ординатора, интерна, студента в возрасте до 24 лет, если он 

является инвалидом I или II группы). 

 Налоговый вычет за сдачу нормативов ГТО и прохождение ежегодной диспансеризации составит 18000 рублей. 

Налог на прибыль  

 Налог на прибыль организаций будет повышен до 25%.  

 Для стратегических отраслей и масштабных инвестиционных проектов усовершенствуются действующие 

налоговые механизмы поддержки инвестиций, а также создаются новые. Кроме того, сохраняются все 

действующие преференциальные режимы (СЗПК, СПИК, ОЭЗ, ТОР). 

 Бессрочно продлевается возможность применения инвестиционного налогового вычета и режима РИП для 

организаций, включенных в реестр. 

 Вводится новый федеральный инвестиционный вычет. Конкретные параметры такого вычета будут 

определяться Правительством РФ. 

Отрасль ИТ и радиоэлектроники 

 Для ИТ – организаций до 2030 года устанавливается пониженная ставка по налогу на прибыль в размере 5%. 

 Будет установлена возможность применения для IT-компаний льгот при реорганизации в форме выделения. 

 Для организаций радиоэлектронной промышленности расширится перечень доходов, которые учитываются для 

применения пониженных тарифов страховых взносов. 

 К расходам на права пользования российскими программами для ЭВМ будет установлена возможность 

применения повышенного коэффициента 2, вместо 1,5. 

 Регионам предоставляется право в 2025-2030 годах вводить пониженные ставки налога на прибыль для малых 

технологических компаний.  

УСН 

 Порог дохода для применения УСН будет увеличен до 450 млн руб. и по основным средствам до 200 млн. руб.  

 Вводится обязанность по уплате НДС для «упрощенцев» с доходами более 60 млн руб. Им будет предоставлена 

Бухгалтеру любой 

организации! + 

Руководителю!  

 

Мин. ИБ, 

содержащий 

документ: РЗ 

 

Поиск: в Быстром 

поиске набрать: 

Закон о 

совершенствовани

и налоговой 

системы 

 

Искомый документ 
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списке 

http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
https://minfin.gov.ru/ru/press-center/?id_4=39165-zakon_o_sovershenstvovanii_nalogovoi_sistemy_prinyat_gosdumoi_i_odobren_sovetom_federatsii
https://minfin.gov.ru/ru/press-center/?id_4=39165-zakon_o_sovershenstvovanii_nalogovoi_sistemy_prinyat_gosdumoi_i_odobren_sovetom_federatsii
https://minfin.gov.ru/ru/press-center/?id_4=39165-zakon_o_sovershenstvovanii_nalogovoi_sistemy_prinyat_gosdumoi_i_odobren_sovetom_federatsii
https://minfin.gov.ru/ru/press-center/?id_4=39165-zakon_o_sovershenstvovanii_nalogovoi_sistemy_prinyat_gosdumoi_i_odobren_sovetom_federatsii
https://minfin.gov.ru/ru/press-center/?id_4=39165-zakon_o_sovershenstvovanii_nalogovoi_sistemy_prinyat_gosdumoi_i_odobren_sovetom_federatsii
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=477867&dst=100001%2C-1&date=12.07.2024
https://pro.elcode.ru/service/news/daydjest-novostey-zakonodatelstva/minfin-rasskazal-o-dorabotke-zakonoproekta-po-nalo
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PBI&n=302247&dst=100001&date=12.07.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PBI&n=281752&dst=100001&date=12.07.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PBI&n=281345&dst=100001&date=12.07.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PBI&n=282826&dst=100001%2C1&date=12.07.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PBI&n=280557&dst=100001&date=12.07.2024


 

Материал подготовлен экспертами с использованием СПС КонсультантПлюс 

альтернатива по уплате НДС на выбор: 

- либо по общему режиму 20% (10%, 0%) НДС со всеми вычетами; 

- либо 5% и 7% в зависимости от размера доходов без права на вычеты (5% для доходов от 60 до 250 млн руб. 

и 7% НДС для доходов от 250 до 450 млн руб.). 

 Будет предусмотрена амнистия для тех налогоплательщиков, кто готов начать работать «в белую» и отказаться 

от схем дробления бизнеса. 

 Для плательщиков УСН с доходами до 60 млн рублей, в том числе при реализации подакцизной продукции, 

предусмотрено автоматическое освобождение от НДС. Новые организации и предприниматели на УСН также 

освобождаются от уплаты НДС с даты их постановки на учет в налоговом органе. 

Также предложены методики устранения схем уклонения от уплаты косвенных налогов. 

На заметку: отслеживать изменения в части поправок поможет обзор Налоговая реформа РФ: обзор последних 

новостей {КонсультантПлюс}. 

Приказ ФНС 

России от 

15.04.2024 

N ЕД-7-

14/306@ 

Обновлена 
форма 

уведомления о  
выборе 

налогового 

органа для 
постановки на 

учет 
нескольких 

обособленных 
подразделений 

в одном городе  

Риски: с 1 января 2025 года для постановки на учет российской организации по месту нахождения одного из ее 

обособленных подразделений, находящихся в одном муниципальном образовании (городе), применяется новая форма 

уведомления. 

Возможности: обновленная форма уведомления состоит из одной страницы и требует указания меньшей информации 

относительно действующей в 2024 году формы.  

Обособленные подразделения (ОП) ставят на налоговый учет по месту его нахождения. Несколько ОП, находящихся в 

одном городе или муниципальном образовании, но на территории разных ИФНС, можно поставить на учет в одной из 

этих инспекций. Для этого вместе с сообщением С-09-3-1 подается уведомление о выборе налогового органа для 

постановки на учет российской организации по месту нахождения одного из ее обособленных подразделений, 

находящихся в одном муниципальном образовании, городах федерального значения Москве, Санкт-Петербурге и 

Севастополе на территориях, подведомственных разным налоговым органам по форме 1-6-Учет (ст. 83 НК РФ). 

Действующая форма и порядок ее заполнения утверждены Приказом ФНС России от 04.09.2020 N ЕД-7-14/632@. 

Приказом ФНС России от 15.04.2024 N ЕД-7-14/306@ утверждена новая редакция формы такого уведомления. 

Обновленная форма уведомления состоит из одной страницы. В частности, исключены поля «Постановка на учет 

российской организации по месту нахождения вновь создаваемых филиалов, представительств, иных обособленных 

подразделений после подачи настоящего уведомления осуществлять в выбранном налоговом органе» и «Количество 

обособленных подразделений». Также из уведомления исключена страница «Сведения об обособленном 

подразделении». 

Приказ вступает в силу  1 января 2025 года.   

На заметку: порядок постановки на учет российской организации по месту нахождения одного из ее обособленных 

подразделений смотрите в Готовом решении: Как перейти на учет в другую налоговую инспекцию в СПС 

КонсультантПлюс.   

Бухгалтеру любой 

организации + 

Юристу! 

 

Мин. ИБ, 

содержащий 

документ: РЗ 

 

Поиск: в Быстром 

поиске набрать: ЕД-

7-14/306@ 

 

 

Искомый документ 

будет первым в 

списке 

Информаци

я ФНС от 

03.07.2024 

Как избежать 

ошибок при 

уплате налогов 
за другое лицо 

Риски: чтобы уплаченные за другое лицо налоги не попадали в раздел «невыясненные платежи», следует правильно 

отражать реквизиты как плательщика, так и лица, за которое производится уплата. 

В Информации от 03.07.2024 региональное УФНС сообщает, как избежать ошибок при заполнении обязательных 

реквизитов в платежных документах на уплату налогов и государственных пошлин. 

По результатам проведенного анализа выявлено, что наибольшее количество ошибок допускается при оплате налогов 

за третье лицо. Напомним, что такая возможность предусмотрена  пп. 1, 16 ст. 45 НК РФ. Подробнее об этом рассказано 

в обзоре на нашем сайте. 

В целях обеспечения правильного учета налоговых платежей, перечисленных за другое лицо, разработан перечень 

требований, соблюдение которых обязательно при указании информации в реквизитах распоряжений о переводе 

денежных средств. Это необходимо для правильной идентификации плательщика и направлению денежных средств по 

назначению. 

Для того чтобы суммы уплаченных за третье лицо налогов не относились к разряду «Невыясненные платежи»,   

при оформлении платежных документов необходимо указывать следующие реквизиты: 

- в поле 60 «ИНН плательщика» указывается ИНН плательщика, обязанность которого исполняется; 

- в поле 102 «КПП плательщика» указывается КПП плательщика, обязанность которого исполняется. При оплате налога 

за физическое лицо (в том числе ИП) в поле 102 указывается 0; 

- в поле 8 «Плательщик» следует указывать наименование плательщика, производящего уплату. 

Бухгалтеру любой 

организации!  
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Также разъяснен порядок заполнения платежных поручений для уплаты госпошлин за третье лицо. 

Чтобы избежать ошибок при заполнении платежных документов, УФНС рекомендует воспользоваться сервисом «Уплата 

налогов и пошлин» на сайте ФНС России. 

Полная информация о реквизитах и кодах бюджетной классификации, необходимых для заполнения платежных 

документов, размещена на официальном сайте ФНС России в разделе «Все о ЕНС». 

На заметку: правильно заполнить платежные поручения помогут материалы СПС КонсультантПлюс: 

- Готовое решение: Как заполнить поля платежного поручения на уплату налогов (страховых взносов, сборов) в 

налоговый орган; 

- Готовое решение: Как заполнить платежное поручение на уплату госпошлины. 

Образец заполнения платежного поручения на уплату налогов за третье лицо представлен в Типовой ситуации: Расчеты 

с участием третьих лиц: оформление и учет в СПС КонсультантПлюс. 

Информаци

я ФНС от 

11.07.2024 

Реестр 
субъектов МСП 

обновлен на 
основании 

отчетности за 
2023 год 

Возможности: реестр субъектов МСП обновлен на основании отчетности за 2023 год, сведений из ЕГРЮЛ, ЕГРИП и 

иной информации. Компаниям и ИП, включенным в реестр доступны дополнительные меры государственной поддержки 

и различные преференции. 

Единый реестр субъектов малого и среднего предпринимательства (далее – реестр МСП) - это размещенная в открытом 

доступе база данных, при обращении к которой можно подтвердить принадлежность того или иного хозяйствующего 

субъекта к категории субъектов малого и среднего предпринимательства. Статус субъекта малого предпринимательства 

присваивается автоматически и не носит заявительный характер. Обновление сведений в реестре МСП на основании 

отчетности за предыдущий год происходит ежегодно, в срок не позднее 10 июля. 

В Информации от 11.07.2024 на сайте ФНС сообщает об очередном обновлении Единого реестра субъектов малого и 

среднего предпринимательства.  

В обновленном реестре 6,2 млн субъектов малого и среднего предпринимательства, что на 262 тыс. субъектов МСП (или 

на 4,4%) больше, чем в реестре МСП от 10 июля 2023 года. 

Соотношение количества субъектов МСП к общему количеству действующих юридических лиц и ИП составляет 80,8%. 

Единый реестр субъектов МСП сформирован на основе сведений о доходах и среднесписочной численности работников 

компаний и ИП за 2023 год, данных ЕГРЮЛ, ЕГРИП и информации от других государственных органов и уполномоченных 

организаций.   

ФНС напоминает, что использование реестра МСП помогает государству эффективнее поддерживать малый и средний 

бизнес, а компаниям и предпринимателям – выбирать надежных контрагентов. 

На заметку: для организаций и ИП, которые относятся к субъектам МСП, действуют дополнительные меры 

государственной поддержки и различные преференции. Разобраться в этом поможет алгоритм клиентского опыта 

«Малый и средний бизнес. Меры поддержки в 2024 году» на нашем сайте.  

Организациям и ИП, соответствующим критериям отнесения к субъектам малого и среднего предпринимательства, 

рекомендуется следить за отображением компании (ИП) в Реестре МСП. Из реестра могут исключить, в том числе, если 

не представлена декларация по налогу на прибыль, УСН, ЕСХН, а также РСВ за 2023 год. Если Вы не нашли в реестре 

свою компанию, можно заявку на проверку сведений. 

Бухгалтеру любой 

организации! + 

Руководителю! 

 

Нет в К+! 

Консультац

ия эксперта, 

ФНС России, 

2024 

Организация 

купила 

автомобиль у 
банкрота и 

подарила 
учредителю: 

что с налогами 

Риски: безвозмездная передача имущества признается реализацией и облагается НДС. Если договор дарения заключен 

между взаимозависимыми лицами, например между компанией и ее учредителем, в целях исчисления НДС нужно 

применять рыночную стоимость. По общему правилу даритель имеет право на вычет по НДС при наличии 

соответствующих первичных документов, но так как реализация имущества банкрота освобождения от НДС, то и права 

на вычет у приобретателя нет. 

В Консультации от 19.06.2024 эксперт ФНС разъяснил порядок исчисления НДС в следующей ситуации: компания 

приобрела на торгах автомобиль у организации, находящейся в состоянии банкротства. Далее этот автомобиль по 

договору дарения передан учредителю.  

Эксперт напоминает, что передача имущества на безвозмездной основе (в том числе по договору дарения) признается 

реализацией и облагается НДС (пп. 1 п. 1 ст. 146 НК РФ). 

Налоговая база по НДС определяется на дату отгрузки товара, под которой в данном случае понимается передача 

автомобиля учредителю (пп. 1 п. 1 ст. 167 НК РФ). 

При реализации товаров на безвозмездной основе налоговая база по НДС определяется как стоимость указанных 

товаров, исчисленная исходя из цен, определяемых в порядке, аналогичном предусмотренному ст. 105.3 НК РФ (без 

учета НДС) (п. 2 ст. 154 НК РФ).  

Бухгалтеру 

организации на 

ОСН! 

 

Мин. ИБ, 

содержащий 

документ: Вопросы-

ответы 

 

Поиск: в Быстром 

поиске набрать: 

включить в расчет 

налогов доходы 

дарение банкрот 
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При определении налоговой базы по НДС можно использовать цену передаваемого безвозмездно имущества, указанную 

в первичных учетных документах, которыми оформляется сделка дарения (Письмо Минфина России от 04.10.2012 N 03-

07-11/402).  

При этом в ходе проведения налоговых проверок налоговые органы в целях определения рыночной цены имущества 

вправе использовать иные методы определения доходов, предусмотренные нормами НК РФ, касающихся сделок с 

взаимозависимыми лицами.  

Таким образом, организация должна исчислить НДС исходя из рыночной стоимости автомобиля (без НДС). Если 

организация самостоятельно не определит налоговые обязательства по договору дарения, то ей в случае налоговой 

проверки, может быть доначислен НДС, исходя из стоимости имущества, определенной налоговым органом, в том числе 

с применением методов, предусмотренных гл. 14.3 НК РФ. 

По общему правилу при передаче имущества на безвозмездной основе у дарителя возникает право на вычет НДС 

после принятия имущества на учет на основании счета-фактуры, выставленного продавцом, и при наличии 

соответствующих первичных документов (Письмо Минфина России от 18.08.2017 N 03-07-11/53088). 

Однако, поскольку операции по реализации имущества должников, признанных в соответствии с законодательством РФ 

несостоятельными (банкротами), не признаются объектом налогообложения по НДС и, соответственно, счета-фактуры 

не выставляются, у организации отсутствуют основания для принятия НДС к вычету по приобретению автомобиля (пп. 

15 п. 2 ст. 146, п. 2 ст. 169 НК РФ).  

На заметку: как определяется рыночная цена сделки в целях налогового контроля, читайте в Готовом решении в СПС 

КонсультантПлюс. 

Особенности ведения бухгалтерского и налогового учета автотранспорта разберем на трансляции «Служебный 

автотранспорт: от покупки до списания. Бухгалтерский и налоговый учет затрат на содержание» 17 июля 2024 года. 

 

Искомый документ 

будет первым в 

списке 

Письмо 

Минфина 

России от 

27.04.2024 

N 03-07-

09/40301 

 

Минфин 

рассказал, как 
выставлять 

счета-фактуры 
на аванс по 

длящимся 
услугам, в том 

числе при их 

частичном 
оказании 

Возможности: при непрерывном долгосрочном оказании услуг можно выставлять общий счет-фактуру на полученные 

авансы по итогам месяца, но не позднее 5-го числа следующего месяца. 

Риски: если в течение календарного месяца такие услуги оказываются в счет предоплаты частично, счет-фактура на 

аванс выставляется на сумму оплаты, по которой по итогам месяца услуги не оказывались. 

В Письме от 27.04.2024 N 03-07-09/40301 Минфин разъяснил, как выставлять счета-фактуры в отношении 

непрерывного долгосрочного оказания услуг по предоставлению имущества в лизинг. 

Так, моментом определения налоговой базы по НДС при оказании услуг по предоставлению имущества в лизинг 

является наиболее ранняя из дат:  

- день оплаты (частичной оплаты) в счет предстоящего оказания услуг;  

- последний день налогового периода, в котором оказываются услуги (независимо от последующих сроков поступления 

лизинговых платежей по периодам, установленным договором лизинга). 

Поэтому счета-фактуры в отношении услуг по предоставлению имущества в лизинг следует выставлять не позднее 5 

дней, считая со дня получения сумм оплаты (частичной оплаты) в счет предстоящего оказания услуг, либо не позднее 5 

дней, считая со дня окончания налогового периода, в котором такие услуги оказаны. 

Также ведомство отмечает, что при получении полной или частичной предоплаты в счет предстоящего непрерывного 

долгосрочного оказания услуг, которые в течение месяца не оказывались, выставление счета-фактуры возможно не 

реже одного раза в месяц и не позднее 5-го числа месяца, следующего за истекшим месяцем.  

Если в течение месяца в счет полученной предоплаты данные услуги были частично оказаны, то выставление счета-

фактуры возможно на сумму оплаты, в счет которой по итогам месяца услуги не оказывались. 

На заметку: подробнее о том, кому и в каких случаях разрешается выставлять счета-фактуры раз в месяц, рассказано 

в Статье: Счет-фактура раз в месяц: оптимизация не для всех ("Практическая бухгалтерия", 2023, N 7) 

{КонсультантПлюс}. 

Не пропустить важных разъяснений по НДС поможет Лента рекомендаций на нашем сайте. Для отслеживания новостей 

по этой теме следует выбрать профзадачу «НДС». 

Бухгалтеру 

организации на 

ОСН! 

 

Мин. ИБ, 

содержащий 

документ: Письма 

ведомств 

 

Поиск: в Быстром 

поиске набрать: 03-

07-09/40301 

 

Искомый документ 

будет первым в 

списке 

Письмо 

Минфина 

России от 

10.06.2024 

N 03-03-

07/53539 

Какие льготы 
по налогу на 

прибыль 

доступны 

Возможности: в расходах по налогу на прибыль можно учитывать суммы благотворительной помощи, оказанной 

социально-ориентированным НКО, а также расходы на строительство спортивных объектов, которые потом 

безвозмездно передаются государству или муниципалитету. 

Риски: социально-ориентированные НКО должны состоять в специальном реестре. В расходах можно учесть 

благотворительную помощь в размере не более 1% от выручки. 

В Письме от 10.06.2024 N 03-03-07/53539 Минфин России напомнил о налоговых преференциях для компаний, которые 

Бухгалтеру 

организации на 

ОСН! 

 

Мин. ИБ, 

содержащий 
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компаниям, 
помогающим 

спортивным 
организациям и 

детским 
секциям 

помогают спорту, детским секциям и кружкам. 

Ведомство отмечает, что в НК РФ есть специальные правила, которые позволяют компаниям осуществлять 

благотворительную помощь и при этом платить меньше налогов. 

В частности, если компания перечисляет деньги или передает имущество социально-ориентированным некоммерческим 

организациям (СОНКО), в том числе в сфере спорта и детского развития, состоящим в специальном реестре, то эти 

расходы можно учесть в целях налога на прибыль (пп. 19.6 п. 1 ст. 265 НК РФ). 

А с 2020 года компании могут списывать расходы на строительство спортивных объектов, которые потом безвозмездно 

передаются государству или муниципалитету (пп. 19.4 п. 1 ст. 265 НК РФ). 

На заметку: актуализированный реестр СОНКО доступен на официальном сайте Минэкономразвития по ссылке. 

Наличие организации в реестре является подтвержденным основанием для выполнения требований, установленных пп. 

19.6 п. 1 ст. 265 НК РФ (организация может сделать скриншот соответствующей интернет-страницы). В Письме 

Минэкономразвития России от 02.02.2022 N 3174-ТИ/Д04и подчеркнуто: никакие дополнительные документы, 

подтверждающие факт включения НКО в реестр СОНКО, не требуются.  

Напомним, что благотворительную помощь, оказанную социально-ориентированным НКО можно учесть в размере, не 

превышающем 1% выручки от реализации, определяемой по ст. 249 НК РФ. Подробнее об учете благотворительной 

помощи в целях налога на прибыль рассказано в Готовом решении в СПС КонсультантПлюс. 

Разобраться с порядком учета доходов и расходов, правильно заполнить декларацию по налогу на прибыль и пройти 

камеральную проверку без негативных последствий поможет алгоритм клиентского опыта «Налог на прибыль. Сдаем 

декларацию за полугодие 2024 года» на нашем сайте. 

документ: Письма 

ведомств 

 

Поиск: в Быстром 

поиске набрать: 03-

03-07/53539 

 

Искомый документ 

будет первым в 

списке  

КАДРОВИКУ 
Письмо 

СФР от 

25.06.2024 

N 19-

20/28627 

При 

реорганизации 
компании 

изменились 

названия 
должностей: как 

отразить в ЕФС-1 
 

 

Риски: если изменились только наименования должностей, подается подраздел 1.1 формы ЕФС-1 с кадровым 

мероприятием «ПЕРЕИМЕНОВАНИЕ», такие сведения  могут быть представлены в СФР как предыдущим, так и новым 

работодателем. Если одновременно произошли изменения трудовой функции, то дополнительно указывается кадровое 

мероприятие «ПЕРЕВОД». Сведения о переводе представляют оба работодателя. 

В Письме от 25.06.2024 N 19-20/28627 СФР разъяснил, как заполнить форму ЕФС-1, если при реорганизации компаний в 

форме слияния изменились наименования нескольких должностей работников. 

Так, согласно Порядку заполнения формы ЕФС-1, при реорганизации работодателя, перевода работника из одного 

подразделения в другое, а также при снятии с учета в СФР по месту нахождения обособленного подразделения 

работодателем представляется подраздел 1.1 «Сведения о трудовой (иной) деятельности» формы ЕФС-1 с кадровым 

мероприятием «ПЕРЕИМЕНОВАНИЕ», с указанием прежнего и нового регистрационных номеров страхователя в СФР. 

Данные сведения могут быть представлены в СФР как предыдущим, так и новым работодателем.  

Сведения о трудовой деятельности с кадровым мероприятие «ПЕРЕИМЕНОВАНИЕ» должны быть представлены в 

отношении всех работников, принявших решение работать у нового работодателя (организации-правопреемника).  

В случае если при реорганизации происходит изменение трудовой функции работника, то дополнительно 

представляется подраздел 1.1 формы ЕФС-1 кадровым мероприятием «ПЕРЕВОД». При этом в графе 5 «Трудовая 

функция (должность, профессия, специальность, квалификация, конкретный вид поручаемой работы), структурное 

подразделение» необходимо указать новую должность или наименование структурного подразделения. При этом 

сведения с кадровым мероприятием «ПЕРЕВОД» представляются обоими страхователями.  

СФР отмечает, если какой-либо работник отказывается от продолжения работы в связи с реорганизацией, то 

работодателю до завершения процедуры реорганизации необходимо представить на данного работника форму ЕФС-1 с 

кадровым мероприятием «УВОЛЬНЕНИЕ». 

На заметку: как заполнить и подать сведения о трудовой (иной) деятельности (подраздел 1.1 подраздела 1 формы 

ЕФС-1), рассказано в Готовом решении в СПС КонсультантПлюс. 

Не пропустить важных разъяснений и законодательных актов поможет Лента рекомендаций на нашем сайте. Для 

отслеживания новостей по заполнению ЕФС-1 следует выбрать профзадачу «Отчетность в СФР». 

Специалисту 

кадровой службы! 

 

Мин. ИБ, 

содержащий 

документ: Письма 

ведомств 

 

Поиск: в Быстром 

поиске набрать: 19-

20/28627 

 

Искомый документ 

будет первым в 

списке 

Письмо 

Минтруда 

России от 

25.06.2024 

N 14-

Минтруд 

разъяснил 
порядок 

оформления и 

Возможности: должностная инструкция не является обязательным документом. Работодатель может закрепить порядок 

ее оформления, изменения и содержание локальным нормативным актом. 

Должностная инструкция - документ, определяющий и конкретизирующий порядок исполнения должностных 

обязанностей. Должностные обязанности работника указывают в трудовом договоре, а должностную инструкцию, их 

конкретизирующую, утверждают в виде отдельного документа.  

Специалисту 

кадровой службы!  

 

Мин. ИБ, 

содержащий 
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Материал подготовлен экспертами с использованием СПС КонсультантПлюс 

6/ООГ-

3817 
изменения 
должностных 

инструкций 
работников 

В Письме от 25.06.2024 N 14-6/ООГ-3817 Минтруд разъяснил особенности оформлении должностной инструкции 

работника и ее изменений. 

Ведомство напоминает, что ТК РФ не требует обязательного оформления должностной инструкции работника и не 

закрепляет ее понятие, порядок оформления (изменения) и содержание. 

Вместе с тем, Минтруд полагает, что такая инструкция может оформляться в порядке и по форме, которые установлены 

локальным нормативным актом работодателя (ст. 8 ТК РФ). 

На заметку: аналогичное мнение отражено на сайте «Онлайнинспекция.рф». Вместе с тем в данном разъяснении и в 

Письмах Роструда от 27.05.2022 N ПГ/13204-6-1 и от 31.10.2007 N 4412-6 должностной инструкции отводится важное 

место, в частности в определении трудовой функции работника, его должностных обязанностей, пределов 

ответственности, а также квалификационных требований, предъявляемых к занимаемой должности. 

Какие риски могут возникнуть при оформлении должностных обязанностей работников, рассказано в Готовом решении: 

Какие есть правила ознакомления работника с локальными нормативными актами при приеме на работу  в СПС 

КонсультантПлюс.  

Образцы кадровых документов смотрите в Типовой ситуации: Должностная инструкция: как оформить и утвердить 

(Издательство "Главная книга", 2024) {КонсультантПлюс}. 

документ: Письма 

ведомств 

 

Поиск: в Быстром 

поиске набрать: 14-

6/ООГ-3817 
 

Искомый документ 

будет первым в 

списке 

Информац

ия МВД 

России от 

10.07.2024 

Иностранные 
работники: на 

что обратить 

внимание при 
приеме на 

работу  

Риски: условия оформления разрешений на работу иностранным гражданам, прибывшим в РФ в порядке, требующем 

получения визы, имеют определенную специфику (оформление приглашения на работу, соответствие квотам, 

утвержденным Правительством РФ). За нарушения, связанные с иностранными работниками предусмотрены очень 

высокие штрафы и уголовная ответственность.  

Возможности: граждане из ЕАЭС могут работать на территории РФ без оформления разрешительной документации.   

Иностранные работники подразделяются на две категории - прибывшие в РФ на основании визы и прибывшие в РФ в 

порядке, не требующем получения визы (Федеральный закон от 25.07.2002 N 115-ФЗ). 

В Информации от 10.07.2024 МВД обратило внимание на важные аспекты при приеме на работу иностранных граждан. 

Отмечается, что условия оформления разрешений на работу иностранным гражданам, прибывшим в РФ в порядке, 

требующем получения визы, имеют определенную специфику: 

- для осуществления трудовой деятельности в России гражданину, прибывшему на основании визы, требуется 

одновременное оформление разрешения на работу с приглашением на въезд в РФ в целях осуществления трудовой 

деятельности; 

- указанная категория иностранных граждан получает разрешения на работу в рамках ежегодно утверждаемой 

Правительством РФ квоты. На 2024 год допустимая доля таких работников установлена Постановлением Правительства 

РФ от 16.09.2023 N 1511. 

Кроме того МВД напоминает, что максимальные преференции для осуществления трудовой деятельности на территории 

РФ установлены для граждан государств - участников Договора о Евразийском экономическом союзе от 24 мая 2014 

года (Киргизия, Армения, Беларусь, Казахстан). Трудящиеся государств - членов указанного договора осуществляют 

трудовую деятельность без разрешительных документов на территории стран - участников союза. 

На заметку: за нарушения, связанные с иностранными работниками предусмотрены очень высокие штрафы и 

уголовная ответственность. Что делать, чтобы и избежать, рассказано в алгоритме клиентского опыта «Безвизовые 

иностранцы (на примере граждан Киргизии и Узбекистана)» на нашем сайте. Полезные работодателю материалы СПС 

КонсультантПлюс смотрите в Ленте рекомендаций на нашем сайте, профзадача «Иностранные работники». 

Специалисту 

кадровой службы!  

 

Мин. ИБ, 

содержащий 

документ: РЗ 

 

Поиск: в Быстром 

поиске набрать: 

материалы по 

вопросам 

осуществления 

иностранными 

гражданами  

 

Искомый документ 

будет первым в 

списке  

Письмо 

Государст

венной 

инспекции 

труда в г. 

Москве от 

18.06.2024 

N 

ПГ/12287/

10-19329-

ОБ/593 

 

Нужно ли 
предоставлять 

перерыв на обед 
при привлечении 

к работе в 
выходной или 

праздничный 

день 

Возможности: по мнению московской ГИТ работодатель вправе, но не обязан предоставлять работнику перерыв для 

питания и отдыха при его привлечении к работе в выходной и нерабочий праздничный день. 

В Письме Государственной инспекции труда в г. Москве от 18.06.2024 N ПГ/12287/10-19329-ОБ/593 напоминают, что в 

течение рабочего дня (смены) работнику должен быть предоставлен перерыв для отдыха и питания 

продолжительностью не более двух часов и не менее 30 минут, который в рабочее время не включается (ч. 1 ст. 108 ТК 

РФ). Рабочее время - это время, в течение которого работник в соответствии с ПВТР и условиями трудового договора 

должен исполнять трудовые обязанности (ст. 91 ТК РФ). 

Исходя из этого ГИТ делает вывод, что работодатель не обязан предоставлять работнику перерыв для питания и отдыха 

при его привлечении к работе в выходной и нерабочий праздничный день в связи с тем, что данные дни не являются 

рабочими. Работодатель вправе сделать это по своему усмотрению.  

Кроме того, если сотрудника вызвали на работу в его выходной для предотвращения катастрофы, производственной 

аварии и тому подобное, то предоставление перерыва на обед может быть просто невозможно (ч.3 ст.113 ТК РФ). 

Специалисту 

кадровой службы 

+ Руководителю!  

 

Мин. ИБ, 

содержащий 

документ: Письма 

ведомств 

 

Поиск: в Быстром 

поиске набрать: 

перерыв на обед 
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Материал подготовлен экспертами с использованием СПС КонсультантПлюс 

На заметку: можно ли устанавливать "плавающие" перерывы для отдыха и питания и какие детали учесть, если 

принимается решение их установить, рассказано в Статье: "Плавающий" перерыв на обед: возможности и риски 

(Ливена С.В.) ("Кадровик-практик", 2024, N 5) {КонсультантПлюс}. 

 

выходной 

 

Искомый документ 

будет первым  в 

списке 

Информац

ия 

Роструда 

от 

26.06.2024 

 

Роструд 

напомнил 

работодателям, 
как 

поучаствовать в 
программе 

субсидирования 
найма 

Возможности:  работодатели могут подать электронную заявку на участие в программе субсидирования найма на 

портале «Работа России». За дополнительной информацией можно обращаться в любой центр занятости населения. 

В целях стимулирования занятости в марте 2021 года была запущена программа субсидирования найма 

(Постановление Правительства РФ от 13.03.2021 N 362). Напомним, в 2024 году работодатели могут поучаствовать в 

программе по трудоустройству безработных соискателей определенных категорий и получить за каждого из них 

выплаты в размере трех МРОТ. Для организаций (ИП), учредителями которых являются инвалиды, установлен двойной 

размер выплат за трудоустройство инвалидов. Оформить трудовые отношения надо до 15 ноября 2024 на условиях 

полного рабочего дня с зарплатой не ниже 19 242 руб. 

В Информации от 26.06.2024 Роструд сообщает, что с начала 2024 года по Программе субсидирования найма 

трудоустроено более 20 тыс. граждан. В тройке регионов-лидеров по численности принятых на работу – Республика 

Башкортостан, Москва и Пермский край. 

Ознакомиться с условиями участия в программе можно на портале «Работа России» по ссылке. Также на портале 

работодатели могут подать заявку на участие. За дополнительной информацией можно обращаться в любой центр 

занятости населения. 

На заметку: подробнее о том, как принять участие в программе, рассказано в Типовой ситуации: Субсидии за 

трудоустройство безработных: как получить и учесть (Издательство «Главная книга», 2024) {КонсультантПлюс}. 

Специалисту 

кадровой службы! 

 

Нет в К+! 

ПРАВО 
Постановл

ение 

Правитель

ства РФ от 

03.07.2024 

N 908 

 

Информац

ия с сайта 

Минтранса 

России от 

05.07.2024 

Эксперимент по 

созданию 
национальной 

цифровой 
транспортно-

логистической 
платформы 

пройдет с 1 

августа 2024 
года по 1 июня 

2025 года 

Возможности: внедрение в работу информационной системы «Национальная цифровая транспортно-логистическая 

платформа» позволит повысить эффективность бизнеса в сфере грузовых перевозок путем использования цифровых 

решений и сервисов, увеличения пропускной способности портовой и транспортно-логистической инфраструктуры. 

Согласно Постановлению Правительства РФ от 03.07.2024 N 908 с 1 августа 2024 года по 1 июня 2025 года на территории 

РФ будет проводиться эксперимент по созданию, апробации и внедрению информационной системы «Национальная 

цифровая транспортно-логистическая платформа» для оформления перевозок грузов. Утверждено Положение о 

проведении эксперимента. 

Эксперимент нацелен на решение большого круга вопросов, в числе которых: 

 внедрение информационной системы для оформления перевозок грузов, осуществляемых автомобильным, 

морским, речным, железнодорожным и воздушным видами транспорта, 

 апробация технологии выдачи разрешительных и товаросопроводительных документов посредством механизма 

«единое окно», 

 тестирование технологии сбора, верификации информации о перевозчиках и формирование их рейтинга, 

базирующегося на данных о временных и качественных характеристиках выполненной перевозки грузов. 

Оператором цифровой платформы в рамках эксперимента определен Минтранс России. 

Грузоотправители, экспедиторы, перевозчики, грузополучатели, владельцы инфраструктуры железнодорожного 

транспорта, операторы железнодорожного подвижного состава и операторы информационных систем электронных 

перевозочных документов участвуют в эксперименте на добровольной основе. Для участия в эксперименте необходимо 

подать заявку в соответствии с методическими рекомендациями по проведению эксперимента, которые утвердит 

Минтранс. 

Согласно Информации с сайта Минтранса России от 05.07.2024 в настоящее время одна из основных проблем 

транспортно-логистической отрасли – отсутствие унифицированного механизма обмена перевозочными, 

разрешительными и товаросопроводительными документами. Цель проведения эксперимента заключается в проверке 

нескольких мультимодальных маршрутов, выявлении узких мест, где отсутствует обмен документами в электронном 

формате между бизнес-участниками и федеральными органами исполнительной власти. Также важно выяснить причины 

разрыва цепочек и разработать механизмы для их решения. По результатам тестирования будут предложены изменения в 

нормативной базе и разработаны стандарты обмена данными между участниками перевозки. 

Постановление Правительства РФ от 03.07.2024 N 908 вступает в силу 13 июля 2024 года. 

Юристу, 

Руководителю, 

Бухгалтеру! 

 

Мин. ИБ, 

содержащий 

документ: РЗ 

 

Поиск: в Быстром 

поиске набрать: 

908 эксперимент 

 

Искомый документ 

будет первым  в 

списке 
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Материал подготовлен экспертами с использованием СПС КонсультантПлюс 

На заметку: об оформлении документов при использовании автотранспорта, учете расходов на ремонт и эксплуатацию, 

особенностях труда водителей можно узнать на Вечернем семинаре «Автотранспорт в организации: поездки и перевозки 

– всё, что нужно знать бухгалтеру» 27 сентября 2024 года. 

Федеральн

ый закон 

от 

08.07.2024 

N 165-ФЗ 

Уточнена 

административн
ая 

ответственность 

за 
несоблюдение 

обязательных 
требований в 

сфере оборота 
древесины 
 

Риски: с 19 июля 2024 года могут оштрафовать за незаконное пребывание в лесах с машинами и оборудованием, 

предназначенными для рубки и транспортировки древесины, а также за нарушение установленного лесным 

законодательством требования реализации древесины на организованных торгах. С 1 января 2025 года вводится 

административная ответственность за нарушение требований, направленных на обеспечение прослеживаемости 

происхождения древесины.  

Федеральным законом от 08.07.2024 N 165-ФЗ уточнены положения КоАП РФ, предусматривающие административную 

ответственность за нарушение требований лесного законодательства об учете древесины и сделок с ней. 

В частности, данными поправками с 19 июля 2024 года: 

1) Устанавливается административная ответственность: 

- за незаконное пребывание в лесах с машинами и оборудованием, предназначенными для рубки и транспортировки 

древесины, Перечень которых установлен в соответствии с ч. 11 ст. 23.2 Лесного кодекса РФ. Штраф ИП может составить 

от 50 тысяч до 100 тысяч рублей, для юрлиц - от 300 тысяч до 500 тысяч рублей. При этом может быть осуществлена 

конфискация машин и оборудования, являющихся орудием правонарушения. Ответственность предусмотрена также для 

граждан и должностных лиц; 

- за нарушение установленного лесным законодательством требования реализации древесины на организованных торгах 

предусматривается штраф - для должностных лиц в размере от 30 тысяч до 50 тысяч рублей; для юрлиц - от 300 тысяч до 

500 тысяч рублей. 

2) Конкретизирована норма об ответственности за нарушение порядка оформления документов при транспортировке 

древесины: привлекать к ответственности будут за транспортировку без электронного сопроводительного документа. При 

этом размер штрафа за правонарушение, совершенное впервые – снизили, но за повторное нарушение накажут строже. 

3) Определены полномочия Рослесхоза и его территориальных органов, а также должностных лиц указанных органов 

по составлению протоколов об административных правонарушениях и рассмотрению дел об административных 

правонарушениях. Например, к компетенции Рослесхоза отнесено рассмотрение ряда дел за нарушение требований 

лесного законодательства об учете древесины и сделок с ней. 

С 1 января 2025 года КоАП РФ дополняется положениями, устанавливающими административную ответственность 

за нарушение требований, направленных на обеспечение прослеживаемости происхождения древесины. В частности, 

будут штрафовать за автоперевозку древесины или продукции ее переработки на ТС, которые не оборудованы 

техсредствами контроля движения. Штраф для юрлиц составит от 200 тысяч до 400 тысяч рублей, для ИП - от 100 тысяч 

до 200 тысяч рублей. Наказание также предусмотрено за непередачу в ФГИС ЛК информации о перемещении такого 

автотранспорта, за нарушение требований к размещению и характеристикам складов древесины и пр. 

На заметку: подробнее об изменениях мер ответственности за правонарушения в области учета и оборота древесины, 

читайте в Обзоре «Закон о штрафах за нарушения в сфере оборота древесины опубликован» в СПС КонсультантПлюс. 

Юристу, 

Руководителю! 

 

Мин. ИБ, 

содержащий 

документ: РЗ 

 

Поиск: в Быстром 

поиске набрать: 

165-фз коап 

 

Искомый документ 

будет первым  в 

списке 

Информац

ия с сайта 

ФНС от 

09.07.2024 

ФНС напомнила 

об изменениях 

законодательст
ва в области 

госрегистрации 
юрлиц и ИП 

Возможности: разъяснения ФНС России об изменениях в законодательстве о госрегистрации юрлиц и ИП помогут 

бизнесу лучше ориентироваться в существующих новшествах. 

На сайте ФНС напомнили об изменениях, внесенных за последнее время в законодательство о государственной 

регистрации юрлиц и ИП (Информация с сайта ФНС от 09.07.2024). Речь идет об изменениях, внесенных в конце 2023 

года в Федеральный закон от 08.08.2001 № 129-ФЗ и отдельные законодательные акты РФ, например: 

 Одна из новаций в регистрации ИП - отмена обязанности по представлению копии паспорта гражданина РФ, 

достаточно подать заявление по установленной форме. 

 Порядок исключения недействующего юрлица из ЕГРЮЛ распространили еще на две ситуации: из-за нехватки 

средств на судебные расходы суд вернул заявление уполномоченного органа (ФНС) о признании должника 

банкротом или на том же основании прекратил производство по делу о банкротстве; лицо исключают из ЕГРЮЛ в 

соответствии с законодательством о противодействии легализации преступных доходов. 

 Для предотвращения случаев подачи фиктивных возражений против предстоящего исключения компании из 

ЕГРЮЛ предусмотрено, что они должны быть направлены в регистрирующий орган с обязательным приложением 

документов, подтверждающих их обоснованность. 

 Организация может вернуться к статусу действующей, устранив признаки фактически прекратившего 

деятельность юрлица, представив отчетность и возобновив операции по счетам в банке. Предстоящее 

Юристу, 

Руководителю! 

 

Нет в К+ 
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Материал подготовлен экспертами с использованием СПС КонсультантПлюс 

исключение из ЕГРЮЛ в связи с наличием записи о недостоверности сведений можно прекратить, направив 

достоверные сведения (об адресе, о руководителе и т. д.). 

 По аналогии с последствиями исключения из ЕГРЮЛ недействующих юридических лиц на три года ограничена 

возможность включения в реестр сведений об учредителях (участниках) и руководителях организаций, 

исключенных из него в связи с недостоверностью сведений, а также при нарушении законодательства о 

противодействии легализации (отмыванию) доходов. 

На заметку: оставаться в курсе изменений законодательства в области госрегистрации юрлиц и ИП могут помочь 

материалы СПС КонсультантПлюс: 

- Последние изменения: Ликвидация ООО; 

- Последние изменения: Внесение изменений в ЕГРЮЛ; 

- Последние изменения: Учреждение ООО; 

- Готовое решение: В каком порядке осуществляется государственная регистрация ООО при создании; 

- Последние изменения: Регистрация ИП; 

- Последние изменения: Внесение изменений в ЕГРИП; 

- Последние изменения: Прекращение деятельности ИП. 

Информац

ия на 

сайте 

Роспатент

а от 

09.07.2024  

Роспатент дал 
разъяснения по 

вопросу 

европейских 
ограничительн

ых мер в 
отношении 

интеллектуальн
ой 

собственности 

Риски: введенные ограничительные меры устанавливают запрет регистрационных действий с объектами 

интеллектуальной собственности российских заявителей и правообладателей на территории Евросоюза. 

Возможности: в случае отсутствия обратной связи процедурами международных систем регистрации товарных знаков, 

промышленных образцов, наименований мест происхождения товаров и географических указаний предусмотрена 

автоматическая регистрация заявляемого объекта интеллектуальной собственности, поэтому российским гражданам и 

компаниям для подачи заявок рекомендуется использовать международные системы регистрации ВОИС. 

Согласно Информации на сайте Роспатента от 09.07.2024 Советом Евросоюза 24 июня 2024 года был принят 14-й пакет 

ограничительных мер, затрагивающий интеллектуальную собственность (далее - ИС) российских заявителей и 

правообладателей. Он устанавливает ограничения в работе ведомств по интеллектуальной собственности Евросоюза, в 

частности, им запрещено принимать заявки: 

 на регистрацию ИС от зарегистрированных и пребывающих в России физических и юридических лиц; 

 на продление, поддержание в силе интеллектуальных прав и распоряжение ими на территории ЕС. 

При этом запрет установлен и на совместные заявки иностранных граждан и россиян. 

Указанные заявки на неопределенное время будут «заморожены». 

Документ также предписывает европейским компаниям закреплять в договорах с партнерами из третьих стран 

ограничения по использованию их интеллектуальных прав как для сублицензирования, так и для поставки товаров в 

Россию. 

Роспатент обращает внимание на то, что Всемирная организация интеллектуальной собственности (далее - ВОИС) 

выступает гарантом глобальной системы ИС, и выполняя функцию «одного окна», обязана принимать все 

поступающие заявки, в том числе от российских заявителей на регистрацию ИС за рубежом, и направлять для принятия 

решения в национальные и региональные ведомства по ИС. В случае отсутствия обратной связи процедурами 

международных систем регистрации товарных знаков, промышленных образцов, наименований мест происхождения 

товаров и географических указаний предусмотрена автоматическая регистрация заявляемого объекта ИС. 

Сроки рассмотрения заявок, по истечении которых возможна автоматическая регистрация: 

- 1 год - в Мадридской системе регистрации товарных знаков и знаков обслуживания срок; 

- 6 месяцев - в Гаагской системе международной регистрации промышленных образцов (но если предусмотрена 

процедура подачи возражений или экспертиза по существу, а страна сделала соответствующее заявление о продлении 

срока, то этот срок составляет 1 год); 

- 1 год - в Лиссабонской системе международной регистрации наименований мест происхождения и географических 

указаний (если страна не сделала оговорку о продлении срока), а максимальный срок составляет 2 года. 

Таким образом, российским гражданам и компаниям рекомендуется временно отказаться от подачи заявок в ведомства по 

ИС стран ЕС напрямую, и использовать для подачи заявок - международные системы регистрации ВОИС (РСТ — для 

изобретений, Мадрид — для товарных знаков и знаков обслуживания, Гаага — для промышленных образцов, Лиссабон — 

для географических указаний и наименований мест происхождения товаров). 

Заявку на регистрацию объектов ИС в рамках международных систем ВОИС необходимо подавать через Роспатент как 

головное ведомство по взаимодействию с ВОИС. Такой порядок позволит закрепить приоритет по заявке, зафиксировать 

Юристу, 

Руководителю! 

 

Мин. ИБ, 

содержащий 

документ: РЗ 

 

Поиск: в Быстром 

поиске набрать: 

роспатент 

ограничения 

 

Искомый документ 

будет первым  в 

списке 

http://www.consultant.ru/
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=IVKP&n=56&dst=100001
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=IVKP&n=39&dst=100001
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=IVKP&n=55&dst=100001
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=CJI&n=115477&dst=100001
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=IVKP&n=65&dst=100001
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=IVKP&n=41&dst=100001
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=IVKP&n=35&dst=100001
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=480464&dst=100002
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=480464&dst=100002
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=480464&dst=100002
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=480464&dst=100002
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=480464&dst=100002
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=480464&dst=100002
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=480464&dst=100002
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=480464&dst=100010
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=480464&dst=100014


 

Материал подготовлен экспертами с использованием СПС КонсультантПлюс 

первенство подачи. 

На заметку: разобраться в порядке регистрации объектов интеллектуальной собственности поможет Статья: Регистрация 

интеллектуальной собственности (Сперанская Л.В.) (Подготовлен для системы КонсультантПлюс, 2024). 

ЛИЧНЫЙ ИНТЕРЕС 
Информац

ия 

Минфина 

России от 

10.07.2024 

 

 

Продлена 
программа 

льготной 
семейной 

ипотеки под 6% 

Возможности: льготная программа кредитования «Семейная ипотека» по ставке до 6% продлена до 2030 года. 

Риски: условия скорректированы в сторону адресной и социальной направленности господдержки.    

В Информации от 10.07.2024 Минфин России сообщает о продлении «Семейной ипотеки» до 2030 года. Напомним, что 

такая льготная программа кредитования по ставке до 6% годовых предусмотрена для семей с детьми.  

Обновленные условия 

Оформить кредит на покупку жилья по льготной ставке смогут семьи, в которых: 

- есть ребёнок в возрасте до 6 лет включительно; 

- двое и более несовершеннолетних детей (действует не во всех регионах и при определенных условиях); 

- воспитывается ребёнок с инвалидностью (независимо от возраста). 

Ставка по программе - 6%, в том числе и для жителей Дальнего Востока.  

Сумма кредита: 

- до 12 млн рублей для жителей Москвы и Московской области, а также жителей Санкт-Петербурга и Ленинградской 

области.  

- до 6 млн рублей для остальных регионов. 

Заёмщик может оформить ипотечный кредит и на более крупную сумму: до 30 млн рублей в Москве, Московской области, 

Санкт-Петербурге и Ленинградской области и до 15 млн рублей в остальных регионах. Но в таком случае в части кредита 

выше установленного госпрограммой лимита будет действовать рыночная процентная ставка.  

Первоначальный взнос — 20%.  

При рождении ребенка можно рефинансировать ранее выданный кредит. 

Семьи, в которых есть двое несовершеннолетних детей, но нет детей до 6 лет или детей-инвалидов, могут приобрести 

жильё только на территории 35 регионов с низким объёмом строительства или имеющих индивидуальные программы 

развития, или в малых городах с населением до 50 тыс. человек, за исключением территорий Москвы, Санкт-Петербурга, 

Московской и Ленинградской областей. А ипотеку на покупку или строительство дома можно оформить в любом регионе, 

но только в рамках Федерального закона от 30.12.2004 N 214-ФЗ (по ДДУ) или договора подряда и обязательно с 

открытием эскроу-счета. 

Можно оформить только один льготный кредит — учитываются ранее выданные льготные ипотечные кредиты. 

Также Минфин сообщил о возобновлении крупнейшими банками приема заявок на «Семейную ипотеку». Поданные ранее 

заявки будут пересмотрены с учетом обновленных условий.  

На заметку: реализацию указанных мер государственной поддержки осуществляет АО «ДОМ.РФ». Ознакомиться со 

список регионов, в которых «Семейную ипотеку» могут оформить семьи с двумя несовершеннолетними детьми независимо 

от их возраста и от численности населения города или населённого пункта можно на сайте СПРОСИ.ДОМ.РФ. Подробнее 

об условиях и порядке получения льготных ипотечных кредитов рассказано в Ситуации: Как семье с детьми получить 

ипотечный кредит на льготных условиях? СПС КонсультантПлюс. 

Личный интерес! 
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Федеральн

ый закон 

от 

08.07.2024 

N 174-ФЗ  

Что изменится в 
постановке ТС 

на учет с 1 
марта 2025 года 

Возможности: с 1 марта 2025 года автотранспорт можно будет поставить на учет без представления полиса ОСАГО. 

Договор страхования можно заключить не позднее 10 дней после возникновения права владения. Прежним владельцам 

можно обращаться с заявлением о прекращении регистрационного учета сразу после сделки, не дожидаясь истечения 10 

дней.  

Федеральным законом от 08.07.2024 N 174-ФЗ внесен ряд изменений, касающихся государственной регистрации 

автотранспортных средств. 

В частности, обязанность владельцев транспортных средств по страхованию своей гражданской ответственности больше 

не будет связана с регистрационными действиями и позволяет заключить договор ОСАГО не позже 10 календарных дней 

после возникновения права владения. Госавтоинспекция не сможет потребовать представить полис ОСАГО для 

постановки на учет и регистрации смены владельца.  

Запрет эксплуатировать транспорт без полиса ОСАГО продолжит действовать. Из правила есть исключения. 

В Информации от 08.07.2024 на сайте Президента РФ сообщается, что порядок прекращения государственного учета ТС 

прежними владельцами по истечении 10 дней со дня отчуждения ТС сохраняется. В дополнение к этому лицу, 

Личный интерес + 

Юристу! 
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совершившему нотариально удостоверенную сделку по отчуждению ТС или сделку с использованием Портала госуслуг, 

разрешено обращаться с заявлением о прекращении такого учета в регистрационное подразделение Госавтоинспекции 

сразу после сделки, не дожидаясь истечения 10 дней. 

Федеральным законом исключается право любого владельца транспортного средства заявить о прекращении его 

государственного учета. Такое право сохраняется только для лиц, ТС которых находятся в розыске в связи с их 

похищением или угоном, а также для лиц, которые являются специализированными организациями, выкупающими 

транспортные средства в целях их дальнейшей перепродажи. 

Федеральный закон вступает в силу 1 марта 2025 года. Есть и другие изменения. 

На заметку: как юридическому лицу поставить на учет и снять с учета транспортное средство, рассказано в Готовом 

решении в СПС КонсультантПлюс. 

будет первым в 

списке 

Федеральн

ый закон 

от 

08.07.2024 

N 173-ФЗ 

Возобновлена 
индексация 

пенсий 
работающих 

пенсионеров 
 

Возможности: с 2025 года страховые пенсии работающих так же, как и неработающих пенсионеров, будут 

индексироваться дважды в год – 1 февраля по уровню фактической инфляции и начиная с 1 апреля 2025 года будет 

корректироваться ИПК. 

Как и было анонсировано ранее, в 2025 году возобновится ежегодная индексация страховых пенсий для работающих 

пенсионеров. Согласно Федеральному закону от 08.07.2024 N 173-ФЗ, пенсии работающих пенсионеров будут 

индексироваться так же, как и пенсии неработающих пенсионеров. Индексация будет производиться с учетом индекса 

роста потребительских цен и роста доходов бюджета Социального фонда России. 

Размер прибавки при равном стаже будет одинаковым как для работающих, так и для неработающих граждан, а 

включение в пенсию индексации за период с 2016 по 2024 год для работающих пенсионеров будет происходить после 

завершения ими трудовой деятельности. 

Согласно Федеральному закону, с 2025 года индексация будет осуществляться дважды: 

– индексация с 1 февраля 2025 года и далее ежегодно по уровню фактической инфляции; 

– индексация стоимости индивидуального пенсионного коэффициента начиная с 1 апреля 2025 года. 

Страховая пенсия, фиксированная выплата к страховой пенсии работающих по состоянию на 31 декабря 2024 года 

пенсионеров после 1 января 2025 подлежат ежегодному увеличению на сумму индексации, осуществляемой после 

указанной даты. 

На заметку: актуальные данные для расчета страховой пенсии по старости приведены в Справочной информации: 

"Расчет размера страховой пенсии по старости" (Материал подготовлен специалистами КонсультантПлюс) 

{КонсультантПлюс}. 

Личный интерес!  

 

Мин. ИБ, 
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Информац

ия 

Минфина 

России от 

10.07.2024 

 

Проект 

Федеральн

ого закона 

N 638814-

8 

Законопроект о 

семейной 
налоговой 

выплате 
прошел все три 

чтения в 

Госдуме  

Возможности: начиная с доходов за 2025 год, планируется ввести ежегодную семейную налоговую выплату для семей с 

невысокими доходами, в которых воспитываются двое и более детей. Уплаченный за год НДФЛ может быть пересчитан по 

ставке 6%, а разница возвращена такой семье. 

Госдума приняла в третьем, окончательном чтении Проект Федерального закона N 638814-8 о семейной налоговой 

выплате - ежегодной выплате работающим родителям, имеющим двух и более детей. Об этом сообщил Минфин в 

Информации от 10.07.2024. Напомним, что ранее введение данной выплаты анонсировал Минтруд. 

Получить ее смогут работающие родители двух и более детей, являющихся гражданами РФ и постоянно проживающих в 

России, при условии, что среднедушевой семейный доход не превышает 1,5 региональных прожиточных минимума на 

человека. Выплата будет производиться в размере 7% из 13% уплаченного НДФЛ. 

Граждане, которым положен такой вычет, имеют право подать заявление о его назначении с 1 июня до 1 октября года, 

следующего за годом, в котором был уплачен НДФЛ. Таким образом, после принятия Законопроекта, обратиться за 

вычетом за 2025 год граждане смогут с 1 июня по 1 октября 2026 года. 

При определении права на ежегодную выплату будет учитываться наличие у заявителя и членов его семьи движимого и 

недвижимого имущества. 

Перечень видов такого имущества, а также порядок и условия назначения выплаты и перечень видов доходов, 

учитываемых при расчете среднедушевого дохода семьи, установит Правительство РФ. 

На заметку: подробнее с порядком предоставления семейной налоговой выплаты и другими направлениями налоговой 

реформы можно ознакомиться в обзоре «Налоговая реформа РФ: обзор последних новостей» в СПС КонсультантПлюс. 

Обзор обновляется по мере появления изменений. 
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ЦЕНТР ОПЕРАТИВНОГО КОНСУЛЬТИРОВАНИЯ 

Готовое 

решение: 

Что делать, 

если 

меняется 

вид 

деятельност

и, 

указанный 

в уставе 

юридическо

го лица 

(Консультан

тПлюс, 

2024)  

Обязательно ли 
указывать виды 

деятельности в 
уставе 

юридического 

лица? 
  

Возможности: коммерческие организации вправе, но не обязаны включать в устав сведения о видах деятельности. 

По общему правилу виды деятельности юрлица обязательно должны содержаться в ЕГРЮЛ. Отражаются они в реестре в 

виде кодов ОКВЭД. В уставе вид деятельности обязательно указывается, только если юрлицо является унитарным 

предприятием или некоммерческой организацией (пп. "п" п. 1 ст. 5 Федерального закона от 08.08.2001 N 129-ФЗ, п. 3 

ст. 9 Федерального закона от 14.11.2002 N 161-ФЗ, п. 1 ст. 24 Федерального закона от 12.01.1996 N 7-ФЗ). 

Коммерческие же организации, в частности ООО и АО, не обязаны, но могут включать в устав сведения о видах 

деятельности (п. 4 ст. 52 ГК РФ).  

При этом, даже если устав коммерческой организации содержит информацию о видах деятельности, то при их 

изменении вносить и регистрировать изменения в устав необязательно, потому что по законодательству юрлицо вправе 

заниматься любыми незапрещенными видами деятельности (п. 1 ст. 49 ГК РФ).  

Право юрлица осуществлять тот или иной вид экономической деятельности не зависит от того, внесен ли в ЕГРЮЛ 

соответствующий код ОКВЭД (Письмо ФНС России от 19.12.2019 N ГД-19-14/337).  

Какие позиции есть у судов о положениях устава ООО о видах деятельности, рассказано в материале Позиции судов по 

спорным вопросам. Корпоративное право: Учредительные документы (устав) ООО (КонсультантПлюс, 2024). Например, 

важно учесть, что ООО, которое добровольно ограничило в уставе предмет и цели своей деятельности, не вправе 

осуществлять новый вид деятельности, противоречащий этому предмету и целям, до внесения соответствующих 

изменений в устав  

На заметку: как внести изменения в ЕГРЮЛ при смене вида деятельности, рассказано в Готовом решении: Что делать, 

если меняется вид деятельности, указанный в уставе юридического лица (КонсультантПлюс, 2024). 

Бухгалтеру любой 

организации + 

Юристу, 

Руководителю!  
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Готовое 

решение: 

Как 

учитывать 

расходы 

работника 

на 

каршеринг 

в 

командиров

ке 

(Консультан

тПлюс, 

2024)  

Работник 

пользовался 
каршерингом в 

командировке. 

Как это учесть?  

Возможности: расходы на каршеринг можно учесть в целях налога на прибыль или на УСН при наличии 

подтверждающих документов и экономической обоснованности таких затрат. 

Риски: если организация возмещает работнику расходы, связанные с нарушением им законодательства и/или условий 

договора каршеринга, то такие затраты в налоговых расходах не учитываются. 

Организация должна возместить работнику расходы на каршеринг в командировке, если это предусмотрено 

коллективным договором или локальным нормативным актом организации, например положением о командировках (ч. 1 

ст. 167, ст. 168 ТК РФ, п. 11 Положения о служебных командировках).  

В нормативных документах организации может быть установлено:  

 в каких случаях работник может воспользоваться каршерингом (например, для проезда из аэропорта (вокзала) 

до гостиницы и обратно);  

 какие расходы возмещаются работнику (например, стоимость бронирования и аренды, включая поездку и 

режим ожидания);  

 какие расходы не возмещаются работнику (например, административные штрафы и штрафы за нарушение 

работником условий договора каршеринга, расходы на эвакуацию и спецстоянку автомобиля);  

 перечень документов, которые должен представить работник по возвращении из командировки (распечатанные 

с сайта каршеринговой компании и/или из личного кабинета работника договор, документы об оплате, 

детальный отчет о поездке и др.).  

Для целей исчисления налога на прибыль расходы на каршеринг в виде платы за бронирование и аренду (включая 

поездку и режим ожидания) учитываются в прочих расходах, связанных с производством и реализацией, при условии, 

что они экономически оправданны и документально подтверждены (п. 1 ст. 252, пп. 12 п. 1 ст. 264 НК РФ). 

Документами, подтверждающими расходы работника на каршеринг, являются (Письма УФНС России по г. Москве от 

28.01.2019 N 13-11/011687@, Минфина России от 29.11.2010 N 03-03-06/1/742):  

 договор каршеринга (ст. 643 ГК РФ);  

 документы, подтверждающие оплату услуг каршеринга (кассовый чек или БСО, выписка с банковского счета) 

(п. 2 ст. 1.2 Федерального закона от 22.05.2003 N 54-ФЗ);  

 документы, подтверждающие факт использования арендованного автомобиля в целях исполнения служебного 

поручения в период нахождения в командировке (например, служебная записка, в которой указана цель 

поездки, детальный отчет каршеринговой компании о поездке, скриншот страницы личного кабинета с 

маршрутом поездки). 

Указанные расходы учитываются на дату утверждения авансового отчета (пп. 5 п. 7 ст. 272 НК РФ).  
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Если организация возмещает работнику расходы, связанные с нарушением им законодательства и/или условий договора 

каршеринга, то такие расходы для целей исчисления налога на прибыль не учитываются, так как они не признаются 

экономически оправданными (п. 1 ст. 252 НК РФ). В частности, в расходах не учитываются:  

- административные штрафы, например штраф за нарушение правил дорожного движения, за неправильную парковку 

(п. 2 ст. 270 НК РФ);  

- штрафы за нарушение работником условий договора каршеринга, например за порчу автомобиля, утерю документов, 

курение в салоне;  

- расходы на эвакуацию и оплату спецстоянки автомобиля при нарушении работником правил парковки.  

На УСН можно учесть расходы на проезд командированного работника к месту командировки и обратно к месту 

постоянной работы, в том числе на арендованном автомобиле (каршеринге) (Письма Минфина России от 29.11.2010 N 

03-03-06/1/742, УФНС России по г. Москве от 28.01.2019 N 13-11/011687@). 

Как отражать в бухгалтерском учете расходы работника на каршеринг в командировке, рассказано в Готовом решении: 

Как учитывать расходы работника на каршеринг в командировке (КонсультантПлюс, 2024). 

На заметку: разобраться с разными видами расходов при расчетах с работниками поможет участие в трансляции 

«Расходы на персонал: учет затрат, НДФЛ, страховые взносы. Возможности и риски налоговой экономии» 19 августа 

2024 года 
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