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 ИНФОРМАЦИОННАЯ ЛЕНТА от 08 ноября 2024 года 

Новое в законодательстве, часто задаваемые вопросы в Центр оперативного консультирования 

БУХГАЛТЕРУ 
Приказ ФНС 
России от 
02.09.2024 
N ЕД-7-
9/693@ 

Досудебное 

обжалование 

актов 

налоговой 

инспекции: 

ФНС обновила 

форму 

жалобы и 

ввела ряд 

новых форм 

Риски: с 1 января 2025 года применяются новые формы документов, необходимых для подачи и рассмотрения жалоб 
налогоплательщиков. 
Возможности: изменения вызваны введением упрощенного порядка рассмотрения жалоб.  
С 1 января 2025 года начинает действовать упрощенный порядок рассмотрения жалоб на акты налоговых органов и 
действия (бездействие) их должностных лиц, согласно которому жалобы налогоплательщиков могут рассматриваться 
непосредственно территориальным налоговым органом, акт (действия, бездействие) которого, по мнению 
налогоплательщика, нарушает его права, в течение семи дней при условии направления жалобы по ТКС или через ЛК 
налогоплательщика и указания в самой жалобе на применение упрощенного порядка рассмотрения (Федеральный 
закон от 31.07.2023 N 389-ФЗ). Подробнее об этом рассказано в обзоре на нашем сайте. 
В связи с предстоящими изменениями Приказом ФНС России от 02.09.2024 N ЕД-7-9/693@ утверждены новые формы 
документов, необходимых для подачи и рассмотрения жалоб.   
Жалоба (апелляционная жалоба) 
Установлена новая форма, порядок заполнения и формат представления. В поле «Предмет обжалования» можно выбрать 
значения от 1 до 18, например: 
- требования о подаче документов (информации) и пояснений (значения «01» и «02»);  
- отказ в принятии декларации или расчета (значение «04»);  
- бездействие по зачету или возврату (значение «07»);  
- требование об уплате долга (значение «08»);  
- отказ в отсрочке или рассрочке (значение «10»);  
- решение об обеспечительных мерах (значение «16»);  
- решение по проверке (значение «17»).  
Документы, необходимые для подачи жалобы 
Утверждены новые формы и электронные форматы для: 
- ходатайства о приостановке рассмотрения жалобы (апелляционной жалобы);  
- заявления о приостановке исполнения обжалуемого решения;  
- заявления об отзыве жалобы (апелляционной жалобы);  
- ходатайства о восстановлении пропущенного срока подачи жалобы;  
- допдокументов (информации) к жалобе (апелляционной жалобе);  
- и другие.  
Кроме того, Приказ содержит новые формы документов, принимаемых налоговыми органами по результатом рассмотрений 
жалоб налогоплательщиков. 
Приказ вступает в силу с 1 января 2025 года. 
На заметку: подробнее про досудебный порядок подачи жалобы на решения и действия налогового органа рассказано в 
Готовом решении в СПС КонсультантПлюс. 

Бухгалтеру любой 
организации! + 
Руководителю, 
Юристу! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: ЕД-
7-9/693@ 
 
Искомый документ 
будет первым  в 
списке 
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Правительст
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31.10.2024 
N 1457 

Утверждена 

предельная 

база по 

страховым 

взносам на 

Риски: единая предельная величина базы для исчисления страховых взносов на 2025 год составляет 2 759 000 руб. 
Единая предельная величина базы для исчисления страховых взносов ежегодно устанавливается Правительством РФ. Она 
определяется с учетом определенного на соответствующий год размера средней зарплаты в РФ, увеличенного в 12 раз, и 
примененного к нему коэффициента 2,3 (п. п. 5.1, 6 ст. 421 НК РФ). 
Постановлением Правительства РФ от 31.10.2024 N 1457 утверждена единая предельная величина базы для исчисления 
страховых взносов на 2025 год. В отношении каждого физического лица база не должна превышать 2 759 000 рублей 

Бухгалтеру любой 
организации! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 

http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=489460&dst=100002%2C1&date=07.11.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=489460&dst=100002%2C1&date=07.11.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=489460&dst=100002%2C1&date=07.11.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=489460&dst=100002%2C1&date=07.11.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=489460&dst=100002%2C1&date=07.11.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=464871&dst=100326&date=09.10.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=464871&dst=100326&date=09.10.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=464871&dst=100326&date=09.10.2024
https://pro.elcode.ru/service/news/daydjest-novostey-zakonodatelstva/fns-napominaet-chto-s-2025-goda-budet-deystvovat-u
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=489460&dst=100002%2C1&date=07.11.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=489460&dst=100045%2C-1&date=07.11.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=489460&dst=100125&date=07.11.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=489460&dst=100633&date=07.11.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=489460&dst=100010&field=134&date=07.11.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=489460&dst=100012&field=134&date=07.11.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=489460&dst=100014&field=134&date=07.11.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=489460&dst=100016&field=134&date=07.11.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=489460&dst=100018&field=134&date=07.11.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=489460&dst=100035&date=07.11.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PBI&n=250294&dst=100046&date=07.11.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=489693&dst=100002&date=05.11.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=489693&dst=100002&date=05.11.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=489693&dst=100002&date=05.11.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=489693&dst=100002&date=05.11.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=489693&dst=100002&date=05.11.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=489693&dst=100002&date=05.11.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=489355&dst=23005&field=134&date=05.11.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=489355&dst=23007&field=134&date=05.11.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=489693&dst=100002&date=05.11.2024


 

Материал подготовлен экспертами с использованием СПС КонсультантПлюс 

2025 год  нарастающим итогом с 1 января 2025 года. Размер предельной базы на 2024 год был установлен в сумме 2 225 000 руб. 
Рост размера предельной базы в 2025 году относительно 2024 года составил 24%. 
Напомним, что с 1 января 2023 года для организаций и ИП действуют единые тарифы страховых взносов на обязательное 
пенсионное, социальное и медицинское страхование. Единая ставка страховых взносов в рамках установленной единой 
предельной величины базы составляет 30%, а свыше предельной величины – в размере 15,1%. 
На заметку: как начислять и уплачивать страховые взносы на ОПС, ОМС и на случай ВНиМ с заработной платы и иных 
выплат физлицам, рассказано в Готовом решении СПС КонсультантПлюс. 
Задать вопрос по начислению страховых взносов Вы сможете на трансляции «Расходы на персонал: учет затрат и риски 
налоговой экономии» 27 ноября 2024 года. 

 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
1457 31.10.2024 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 

Консультац
ия эксперта, 
ФНС России, 
2024 

Работник 

признан 

банкротом: 

как 

удерживать 

НДФЛ и 

предоставлять 

налоговые 

вычеты 

Возможности: при выплате заработной платы и иных доходов работнику, признанному банкротом, работодатель 
исполняет обязанности налогового агента, в том числе по предоставлению стандартных вычетов в общем порядке. 
Риски: доходы, полученные работником-банкротом, в том числе в результате уменьшения налоговой базы по НДФЛ на 
стандартный налоговый вычет, подлежат перечислению финансовому управляющему. 
В процессе банкротства все финансовые операции с должником осуществляются через финансового управляющего (абз.2 
п.5 ст.213.25 Федерального закона от 26.10.2002 N 127-ФЗ). 
В Консультации от 31.10.2024 эксперт ФНС разъяснил, особенности удержания НДФЛ с доходов работника-банкрота при 
перечислении средств финансовому управляющему и порядок применения стандартных налоговых вычетов. 
В общем случае работодатель обязан при выплате заработной платы, действуя в качестве налогового агента, исчислить с 
зарплаты НДФЛ, удержать и уплатить его в бюджет (п. п. 1, 2 ст. 226 НК РФ).  
Налоговое законодательство не содержит специальных положений относительно исчисления, удержания и перечисления 
налога с дохода, выплачиваемого работнику, признанному банкротом.  
Также действующее законодательство не содержит ограничений по предоставлению стандартных вычетов работнику, 
признанному банкротом. 
Следовательно, работодатель должен исполнить обязанности налогового агента по НДФЛ в общем порядке, в том числе 
по предоставлению стандартных вычетов. При этом доход, полученный в результате уменьшения налоговой базы по 
НДФЛ на стандартный налоговый вычет, подлежит перечислению финансовому управляющему. 
На заметку: вправе ли работодатель выплатить наличными заработную плату работнику, который решением суда был 
признан банкротом и в отношении которого введена процедура реализации имущества гражданина, рассказано в 
Консультации эксперта в СПС КонсультантПлюс. 
С 1 января 2025 года вступает в силу множество поправок в НК РФ. Практические рекомендации по формированию 

налоговой базы, применению налоговых ставок по НДФЛ в отношении различных видов доходов получат участники 
семинара «НДФЛ: что учесть налоговому агенту в 2024-2025 годах» 14 ноября 2024 года. 

Бухгалтер любой 
организации! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: Вопросы-
ответы 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
работник признан 
банкротом ндфл 
 
Искомый документ 
будет первым  в 
списке 

Федеральн
ый закон от 
29.10.2024 
N 362-ФЗ 

Займы от 

работодателя 

на покупку 

жилья: 

материальная 

выгода от 

экономии на 

процентах 

освобождена 

от НДФЛ 

 

Возможности: от уплаты НДФЛ освобождаются доходы в виде материальной выгоды от экономии на процентах при 
условии получения займа (кредита) до 31 декабря 2024 года и подтвержденного налоговым органом права на 
имущественный вычет (на покупку или строительство жилья). 
Материальная выгода от экономии на процентах по займам (кредитам) возникает, когда заемщик платит небольшие 
проценты за пользование заемными (кредитными) средствами или не платит вообще. Она в общем случае облагается 
НДФЛ, если соблюдается хотя бы одно из следующих условий: 

 налогоплательщик получил заем или кредит от организации (ИП), которая признана его взаимозависимым лицом 
или является его работодателем. С 1 января 2025 года это может быть и взаимозависимое лицо работодателя; 

 экономия фактически является материальной помощью либо исполнением встречного обязательства, в том числе 
оплатой за товары (работы, услуги). 

Даже если первое из названных условий соблюдается, не нужно платить НДФЛ еще в ряде исключений (пп. 1 п. 1 ст. 212 
НК РФ). 
С 1 января 2024 года доходы в виде материальной выгоды, полученной от экономии на процентах за пользование 
заемными и кредитными средствами, предоставленными на покупку и строительство жилья, были исключены из перечня 
доходов, не облагаемых НДФЛ (Федеральный закон от 08.08.2024 N 259-ФЗ). 
Федеральным законом от 29.10.2024 N 362-ФЗ  такие доходы вновь включены в список необлагаемых НДФЛ при 
соблюдении трех обязательных условий:  

1) заем (кредит) был предоставлен на новое строительство либо приобретение жилого дома, квартиры, комнаты, 
земельных участков для индивидуального жилищного строительства, либо на рефинансирование 

Бухгалтеру любой 
организации! + 
Личный интерес!   
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
29.10.2024 N 362-
ФЗ 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 
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(перекредитование) таких займов (кредитов);  
2) договор займа (кредита) был заключен до 31 декабря 2024 года включительно;  
3) заемщик имеет право на получение имущественного налогового вычета на покупку или строительство жилья, 

установленного в соответствии с пп. 3 п. 1 ст. 220 НК РФ, подтвержденного налоговым органом. 
Поправки вступили в силу с 29 октября 2024 года. 
Подробнее о том, как облагается НДФЛ материальная выгода, рассказано в Готовом решении в СПС КонсультантПлюс.  

Федеральн
ый закон от 
29.10.2024 
N 362-ФЗ 

Налог на 

прибыль и 

НДС: 

доработаны 

нормы НК РФ, 

вступающие в 

силу с 1 

января 2025 

года 

Возможности: с 1 января 2025 года организации могут амортизировать основные средства и НМА, в отношении которых 
применяется федеральный инвестиционный налоговый вычет, расходы на отечественное ПО из специального перечня 
можно учитывать с повышающим коэффициентом 2. 
Риски: федеральный инвестиционный вычет не может быть использован для ОС и НМА, при формировании 
первоначальной стоимости которых с 1 января 2025 года применен повышающий коэффициент 2. Ставка налога на 
прибыль по доходам от процентов по государственным и муниципальным ценным бумагам, а также обращающимся 
облигациям российских организаций увеличена с 15 до 20%. 
Федеральный закон от 29.10.2024 N 362-ФЗ внес многочисленные поправки в НК РФ в рамках проводимой налоговой 
реформы. В частности, изменения коснулись НДС и налога на прибыль. 
Налог на прибыль 
Ранее Федеральным законом от 12.07.2024 N 176-ФЗ внесены в НК РФ важные изменения по налогу на прибыль 
организаций, которые начнут применяться с 1 января 2025 года. Подробнее об этом рассказано в обзоре на нашем сайте. 
Федеральным законом от 29.10.2024 N 362-ФЗ, в качестве донастройки налоговой системы и уточнения новых норм НК 
РФ, установлено следующее:  
- с 1 января 2025 года расходы, связанные с приобретением права на использование по договорам с правообладателем 
(по лицензионным и сублицензионным соглашениям) программ для ЭВМ, баз данных и программно-аппаратных 
комплексов, включенных в Единый реестр российских программ для ЭВМ и баз данных, можно учитывать в базе налога на 
прибыль с применением повышающего коэффициента 2;   
- ОС и НМА, по которым принято решение о применении федерального инвестиционного вычета, разрешено 
амортизировать;  
- запрещено использовать федеральный инвестиционный вычет по ОС и НМА, при формировании первоначальной 
стоимости которых с 1 января 2025 года применили повышающий коэффициент 2; 
- ставка налога на прибыль по доходам от процентов по государственным и муниципальным ценным бумагам, а также 
обращающимся облигациям российских организаций увеличена с 15 до 20%. С учетом повышения общей ставки налога 

на прибыль до 25% льгота для таких доходов сохранится на прежнем уровне. 
НДС 
Для операций по реализации и ввозу в РФ племенного скота, которые в настоящее время освобождены от НДС, с 1 января 
2025 года устанавливается ставка 10%.  
Также уточнены некоторые нормы, касающиеся новых обязанностей налогоплательщиков по НДС для организаций и ИП, 
применяющих УСН. Подробнее об этом рассказано в обзоре на нашем сайте. 
На заметку: какие еще изменения внес в НК РФ Федеральный закон от 29.10.2024 N 362-ФЗ читайте в обзоре: Доработка 
налоговой реформы: закон опубликован в СПС КонсультантПлюс.  
Изменения налогового законодательства, вступающие в силу в 2025 году разберем на Встрече с экспертом на тему 
«Сложные вопросы налогообложения: подводим итоги 2024 года. Перспективы 2025 года» 21 ноября 2024 года. 
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мероприятие 

для 

Риски: затраты на организацию спортивного мероприятия для своих сотрудников работодатель не имеет права учесть в 
расходах при расчете налога на прибыль.  
При расчете налога на прибыль организация может учесть в расходах экономически оправданные и документально 
подтвержденные затраты, которые направлены на получение дохода (ст. 252 НК РФ). 
При этом при определении налоговой базы по налогу на прибыль не учитываются расходы на оплату занятий в 
спортивных секциях, кружках или клубах, посещений культурно-зрелищных или физкультурных (спортивных) 
мероприятий, а также другие аналогичные расходы, произведенные в пользу работников (п. 29 ст. 270 НК РФ). 
В Письме от 03.09.2024 N 03-03-06/1/83455 Минфин России уточняет, что если работодатель организует для своих 
сотрудников спортивное мероприятие, то включить затраты на его организацию в расходы при расчете налога на прибыль 
он не имеет права. 
На заметку: в Письме от 17.07.2017 N 03-03-06/1/45234 Минфин России давал аналогичный ответ: если мероприятия, 
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сотрудников  направленные на развитие физической культуры и спорта в трудовых коллективах, не связаны с производственной 
деятельностью работодателя, то расходы на их организацию не учитываются при расчете налога на прибыль. Также не 
учитываются в расходах затраты на приобретения спортивного инвентаря для работников (Письмо Минфина России от 
20.11.2023 N 03-03-06/1/110834). 
Расходы на персонал, которые не учитываются при расчете налога на прибыль, перечислены в Готовом решении СПС 
КонсультантПлюс.  
Работник вправе получить через работодателя социальный вычет на фитнес. О нем подробнее читайте в Типовой 
ситуации: Имущественный и социальный вычеты у работодателя: размер и порядок предоставления (Издательство 
"Главная книга", 2024) {КонсультантПлюс} 
Учесть в расходах максимальную сумму затрат организации поможет Алгоритм клиентского опыта «Учет расходов при 
расчете налога на прибыль» на нашем сайте. 
О последних изменениях в расчете налога на прибыль расскажет лектор на трансляции «Налог на прибыль в 2025 году. 
Важные детали, риски и возможности» 16 декабря 2024 года. 

03-06/1/83455 
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Возможности: база по НДС при передаче прав на нежилые помещения определяется так же, как и при передаче прав на 
жилые помещения, - как разница между продажной стоимостью прав (с учетом НДС) и расходами на их покупку. 
База по НДС при передаче имущественных прав на жилые дома и помещения, доли в них, на гаражи и машино-места 
определяется как разница между стоимостью, по которой передаются имущественные права (с учетом НДС), и расходами 
на их приобретение (п. 3 ст. 155, п. п. 3, 4 ст. 164 НК РФ). 
Определение налоговой базы при передаче прав на нежилые помещения в НК РФ отдельно не установлено. 
В Письме Минфина России от 03.10.2024 N 03-07-11/95743 сообщается, что так как особенности определения налоговой 
базы по НДС при передаче прав на нежилые помещения в п. 3 ст. 155 НК РФ не установлены, то база определяется по тем 
же правилам, что и при передаче прав на жилые помещения.  
Ведомство также напоминает о Постановлении Президиума ВАС РФ от 25.02.2010 N 13640/09, где указано, что если 
законодательством не установлены исключения, то порядок определения налоговой базы НДС при передаче прав на 
нежилые помещения следует исчислять в порядке, указанном в п. 3 ст. 155 НК РФ. 
На заметку: ФНС России в Письме от 27.06.2014 N ГД-4-3/12291 определяет базу по НДС при передаче прав на нежилые 
помещения так же по правилам п. 3 ст. 155 НК РФ и упоминает Постановление Президиума ВАС РФ от 25.02.2010 N 
13640/09. И в Письме от 04.03.2024 N 03-07-11/18976 Минфин России соглашается с позицией ФНС России.  
Ранее Минфин выражал иное мнение: порядок определения налоговой базы в отношении жилых помещений нельзя 
применить к передаче прав на нежилые помещения (Письмо Минфина России от 28.08.2018 N 03-07-11/61127). 

Подробно об НДС при передаче имущественных прав рассказано в Готовом решении СПС КонсультантПлюс. 
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Риски: за 2024 декларацию по УСН необходимо предоставить по новой форме. 
Приказ ФНС России от 02.10.2024 N ЕД-7-3/813@ устанавливает новую форму, порядок заполнения и электронный 
формат налоговой декларации по УСН для организаций и ИП. 
Изменения связаны с обновленными правилами расчета УСН. Федеральный закон от 08.08.2024 N 259-ФЗ с 1 января 2025 
года дополняет НК РФ правом на уменьшение суммы налога (авансового платежа), на сумму расходов по приобретению 
ККТ в размере не более 28 000 руб. для налогоплательщиков ЛНР, ДНР, Запорожской и Херсонской областей. Уменьшение 
суммы налога возможно за 2024 или 2025 год (п. 3.2 ст. 346.21 НК РФ). 
В новой форме основные изменения следующие:  
- обновлены штрих-коды; 
- добавлено поле «объект налогообложения» на титульный лист; 
- убрано поле для наименования организации - представителя налогоплательщика; 
- в поле «Наименование и реквизиты документа, подтверждающего полномочия представителя налогоплательщика» при 
использовании доверенности в электронном виде необходимо указывать GUID (уникальный идентификатор) 
доверенности; 
- добавлен раздел 4 для налогоплательщиков из новых регионов - «Расчет суммы расходов по приобретению контрольно-
кассовой техники, уменьшающей сумму исчисленного за налоговый (отчетный) период налога (авансового платежа по 
налогу)», где указываются все данные ККТ и суммы расходов по отчетным периодам. 
- разделы 1.1. и 1.2 обновлены с учетом появления нового раздела 4. Изменения внесены только в описание показателей. 
Приказ ФНС России от 02.10.2024 N ЕД-7-3/813@ действует с 1 января 2025 года, декларацию по новой форме 
необходимо представить за 2024 год. Приказ ФНС России от 25.12.2020 N ЕД-7-3/958@, утверждавший форму декларации 
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УСН до него, утратит силу. 
На заметку: об изменениях в расчете и уплате УСН в 2025 году Вы узнаете на Встрече с экспертом «Сложные вопросы 
налогообложения: подводим итоги 2024 года. Перспективы 2025 года» 21 ноября 2024 года. 

Письмо 
Минфина от 
03.10.2024 
N 03-07-
11/95799 

Товар 

отгружен в 

2024 году, а 

оплата 

проведена в 

2025 году: что 

с НДС на УСН  

Возможности: при получении в 2025 году оплаты за отгрузки 2024 года плательщику УСН начислять НДС не надо. 
Организации и ИП, уже применяющие УСН или переходящие на УСН с 2025 года, становятся плательщиками НДС с 1 
января 2025 года. Однако они могут быть освобождены от налога или платить его по пониженной ставке. Подробнее об 
этом можно узнать в Типовой ситуации: НДС при УСН - 2025: основные правила (Издательство "Главная книга", 2024) 
{КонсультантПлюс}. 
В Письме от 03.10.2024 N 03-07-11/95799 Минфин России отвечает на вопрос о начислении НДС плательщиком УСН при 
получении им в 2025 году оплаты за товар, отгруженный в 2024 году.  
Ведомство напоминает, что операции по реализации товаров (работ, услуг), осуществляемые плательщиками УСН до 1 
января 2025 года, НДС не облагаются. Следовательно, нет оснований для включения в налоговую базу по НДС сумм 
оплаты, полученных организацией или ИП на УСН после 1 января 2025 года за товары (работы, услуги), реализованные 
ими в период до 1 января 2025 года.  
На заметку: если предоплата произошла в 2024 году, а отгрузка и окончательный расчет в 2025 году – плательщик УСН 
обязан начислить НДС. Подробно данную ситуацию разобрал эксперт региональной УФНС в Консультации от 15.08.2024.  
Заранее ознакомиться с изменениями 2025 года для плательщиков УСН Вы можете с помощью алгоритма клиентского 
опыта «УСН. Готовимся платить НДС в 2025 году» на нашем сайте. 
Разобраться, как будет уплачиваться НДС организациями и ИП на УСН в 2025 году, поможет лектор на мероприятии «НДС 
при УСН: сегодня и завтра» 26 ноября 2024 года. 

Бухгалтеру 
организации на 
УСН! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: Письма 
ведомств 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 03-
07-11/95799 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 

Федеральн
ый закон от 
29.10.2024 
N 362-ФЗ 

С 1 января 

2025 года 

изменены 

условия 

утраты права 

на 

применение 

ПСН  

Риски: с 1 января 2025 года ИП теряет право на ПСН, если его доходы превысили 60 млн руб. за предшествующий 
календарный год или с начала текущего года. При совмещении ПСН и УСН доходы в целях соответствия установленному 
лимиту по обоим режимам суммируют. 
Согласно правилам 2024 года, ИП утратит право на применение ПСН, если его доходы с начала года превысят 60 млн 
руб., средняя численность будет больше 15 человек или если будут нарушены другие условия применения ПСН (ст. 
346.45 НК РФ). 
Федеральным законом от 29.10.2024 N 362-ФЗ в НК РФ внесены изменения в части утраты права на применение ПСН. 
Утрата права на ПСН 
С 1 января 2025 года ИП теряет право на ПСН, если его доходы превысили 60 млн руб. за предшествующий календарный 
год или с начала текущего года. Ранее ИП утрачивали право на ПСН при условии превышения предельного дохода 
только в текущем календарном году. Таким образом, если ИП в 2024 году превысил лимит доходов, то в 2025 году он 
не имеет права вернуться на патент и будет обязан применять иной режим налогообложения. При соблюдении прочих 
условий, такой ИП сможет применять ПСН только с начала 2026 года. 
Совмещение режимов налогообложения 
Если ИП применяет в календарном году ПСН и УСН, при определении величины доходов от реализации учитываются 
доходы по обоим указанным специальным налоговым режимам. 
В Информации от 06.11.2024 ФНС дополнительно разъясняет: если в календарном году был выдан патент, срок действия 
которого закончен до окончания года, а при применении в дальнейшем УСН доходы в совокупности от обоих систем 
превысили установленный предел 60 млн рублей, налогоплательщик утрачивает право на ПСН по патентам, срок 
действия которых закончен. Ранее налогоплательщик утрачивал право на применение ПСН при одновременном 
применении двух режимов и в отношении только действующих на момент превышения доходов патентов. 
На заметку: подробнее про ограничения на применения спецрежимов рассказано в Готовом решение: Какой режим 
выбрать ИП: ПСН или УСН в СПС КонсультантПлюс. 
Как сэкономить на налогах, учитывая предстоящие изменения 2025 года, узнаете на трансляции «ИП: налоги, взносы и 
отчетность в 2025 году» 17 декабря 2024 года. 

Бухгалтеру ИП на 
ПСН! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
29.10.2024 N 362-
ФЗ 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 

Информаци
я с сайта 
ФНС от 
01.11.2024 

При 

уменьшении 

стоимости 

патента на 

Возможности: ИП вправе уменьшить налог при ПСН на сумму страховых взносов за себя и за работников (если ИП-
работодатель) в календарном году периода действия патента. Страховые взносы в размере 1% можно использовать для 
уменьшения налога по ПСН за текущий или за 2025 год. Уведомление об уменьшении патента на страховые взносы 
желательно подать не позднее чем за 20 рабочих дней до срока уплаты налога по ПСН. 
ИП, применяющие ПСН, могут уменьшать стоимость патента на сумму уплаченных страховых взносов (пп. 1 п. 1.2 ст. 
346.51 НК РФ). 

Бухгалтеру ИП на 
ПСН! 
 
Нет в К+! 
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сумму 

страховых 

взносов ИП 

необходимо 

уведомить 

налоговую 

инспекцию 

В Информации от 01.11.2024 ФНС России напоминает, что страховые взносы за 2024 год в размере 1% с доходов свыше 
300 тыс. рублей необходимо будет уплатить до 1 июля 2025 года. При этом их также можно использовать для уменьшения 
налога по ПСН за текущий 2024 год или за 2025 год. 
ИП-работодатели могут уменьшить налог по ПСН на страховые взносы, уплаченные за сотрудников, уплаченные во время 
действия патента. Размер такого сокращения составляет не более 50% платы за патент. 
Для уменьшения налога ИП необходимо направить уведомление по форме КНД 1112021. Сроки подачи уведомления 
законодательно не установлены (пп. "а" п. 7 Приложения к Письму Минфина России от 29.12.2020 N 03-11-03/4/116148). 
ФНС рекомендует направлять в налоговый орган уведомление об уменьшении патента на страховые взносы не позднее 
чем за 20 рабочих дней до срока уплаты налога по ПСН. 
На заметку: ограничений по количеству поданных уведомлений нормативно не установлено. ИП вправе в течение года 
подать два уведомления об уменьшении патента на сумму страховых взносов, если в течение налогового периода 
оплачивает патент двумя платежами. Подробнее о порядке подачи уведомления читайте в Консультации эксперта в СПС 
КонсультантПлюс. 

КАДРОВИКУ 
Приказ 
Роструда от 
26.07.2024 
N 190 

Роструд 

обновил 

формы 

проверочных 

листов  

Риски: с 16 ноября 2024 года формы проверочных листов Роструда, которые используются для проведения мероприятий 
по контролю за соблюдением трудового законодательства и для самопроверки работодателями, изменены - добавлены 
новые вопросы, некоторые вопросы в проверочных листах утратили силу или изложены в новой редакции. 
Использование при проведении контрольных мероприятий работодателя проверочных листов, утвержденных Приказом 
Роструда от 01.02.2022 N 20, предусмотрено в двух случаях: 
1. При плановой выездной проверке инспектор использует проверочные листы в обязательном порядке. Контрольное 

мероприятие ограничивается оценкой соблюдения работодателем требований, по которым в форме проверочного 
листа определен список вопросов. 

2. Контрольный орган имеет право применять проверочные листы при внеплановых проверках, например при 
инспекционном визите.  

Также сам работодатель может использовать проверочные листы для самопроверки.  
Приказ Роструда от 26.07.2024 N 190 вносит изменения в формы проверочных листов. Добавлены новые вопросы, а 

некоторые старые вопросы исключены или изложены в новой редакции в следующих проверочных листах: 
- по соблюдению общих требований по установлению режима и продолжительности рабочего времени;  
- по соблюдению требований по предоставлению времени отдыха; 
- по соблюдению общих требований по установлению и выплате заработной платы; 
- по соблюдению по регулированию труда несовершеннолетних; 
- по соблюдению по регулированию труда женщин и лиц с семейными обязанностями; 
- по соблюдению трудового законодательства по регулированию труда лиц, работающих в районах Крайнего Севера и 
приравненных к ним местностям; 
- по соблюдению порядка и условий увольнения работника в связи с сокращением численности или штата работников  
- по соблюдению трудового законодательства по проверке соблюдения гарантий творческих работников; 
- по регулированию труда лиц, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда  
- по соблюдению требований по порядку оформления материальной ответственности; 
- по соблюдению требований при проведении специальной оценки условий труда организациями, проводящими 
специальную оценку условий труда. 
Новые формы проверочных листов действуют с 16 ноября 2024 года. 
На заметку: как работодателю пройти самопроверку с использованием проверочных листов Роструда, и как проверочные 
листы использует инспектор, рассказано в Готовом решении СПС КонсультантПлюс. 
Задать вопросы по работе специалиста кадровой службы в 2025 году Вы сможете на встрече с экспертом «Кадровый 
документооборот организации: что ждет кадровика в 2025 году» 19 декабря 2024 года. 

Специалисту 
кадровой службы! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
26.07.2024 190 
 
Искомый документ 

будет первым в 
списке 

Письмо СФР 
от 
29.10.2024 
N АЧ-08-
20/52086 

Как заполнить 

ЕФС-1, если 

сотрудник 

выходит на 

Возможности: при выходе на работу сотрудника, находящегося в отпуске по уходу за ребенком до 1,5 лет, право на 
ежемесячное пособие по уходу за ребенком сохраняется. При этом отпуск по уходу за ребенком прерывается, поэтому 
сотрудник может брать ежегодные отпуска и больничные при этом сохраняя право на пособие. 
Риски: при выходе на работу сотрудника, находящегося в отпуске по уходу за ребенком до 1,5 лет, на неполный рабочий 
день работодателю необходимо подать ЕФС-1 с кадровым мероприятием «перевод». 

Бухгалтеру любой 
организации! + 
Специалисту 
кадровой службы! 
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неполный 

день, находясь 

в отпуске по 

уходу за 

ребенком до 

1,5 лет 

С 1 января 2024 года право на ежемесячное пособие по уходу за ребенком сохраняется, когда лицо, находящееся в 
отпуске по уходу за ребенком в возрасте до 1, 5 лет, выходит на работу (ч. 2 ст. 13 Федерального закона от 19.05.1995 N 
81-ФЗ, ч. 3 ст. 256 ТК РФ). Подробно об этом рассказано в обзоре на нашем сайте. Пособие по уходу за ребенком до 1,5 
лет работнику выплачивает территориальный орган СФР (ч. 1 ст. 13 Федерального закона от 29.12.2006 N 255-ФЗ). 
В Письме от 29.10.2024 N АЧ-08-20/52086 СФР отвечает на вопрос - необходимо ли работодателю при выходе на 
неполный рабочий день сотрудника, находящегося в отпуске по уходу за ребенком до 1,5 лет, подавать подраздел 1.1 
подраздела 1 разд. 1 формы ЕФС-1, так как происходит перевод на другую работу. 
Сохранение ежемесячного пособия при выходе из отпуска по уходу за ребенком 
СФР напоминает, что при выходе на работу из отпуска по уходу за ребенком с 1 января 2024 года как на полное, так и на 
неполное рабочее время указанный отпуск в соответствии с ТК РФ прерывается, при этом право на ежемесячное пособие 
по уходу за ребенком сохраняется.  
За работником также сохраняются все трудовые права, в том числе право на очередной ежегодный отпуск, отпуск без 
сохранения заработной платы, предоставляются дополнительные выходные дни по уходу за ребенком-инвалидом и 
другие гарантии, предусмотренные трудовым законодательством, включая право на пособие по временной 
нетрудоспособности. Во всех вышеперечисленных случаях за работником сохраняется право на обеспечение 
ежемесячным пособием по уходу за ребенком. 
Отчетность в СФР 
При переводе сотрудника на работу на условиях неполного рабочего времени представляется кадровое мероприятие 
«ПЕРЕВОД» с указанием в графе «Код выполняемой функции» кода «НЕПД» (для неполного рабочего дня) или кода 
«НЕПН» (для неполной рабочей недели).  
Таким образом, в случае досрочного выхода работника из отпуска по уходу за ребенком на неполный рабочий день 
работодателем представляется подраздел 1.1 «Сведения о трудовой (иной) деятельности» формы ЕФС-1 с кадровым 
мероприятием «ПЕРЕВОД» и указанием в графе «Код выполняемой функции» кода «НЕПД». 
На заметку: как оформить досрочный выход из отпуска по уходу за ребенком на неполный рабочий день или неполную 
рабочую неделю, Вы можете прочитать в Путеводителе СПС КонсультантПлюс. 
О порядке представления подраздела 1.1. формы ЕФС-1 «Сведения о трудовой деятельности» при кадровых 
мероприятиях расскажет лектор на трансляции «ЕФС-1: особенности работы с документами о трудовом стаже – от 
предъявления при приеме на работу до их ведения и предоставления сведений» 2 декабря 2024 года. 

Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: Письма 
ведомств 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: АЧ-
08-20/52086 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 
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Эксперт 

региональной 

ГИТ напомнил, 

что 

работодатель 

вправе 

включать в 

ЛНА условия, 

улучшающие 

положение 

работников 

Возможности: работодатель может включать в ЛНА и коллективный договор условия, которые улучшают положение 
работников по сравнению с установленными ТК РФ. Например о том, что в стаж работы, дающий право на ежегодный 

основной отпуск, включается время нахождения работника в отпуске без сохранения заработной платы более 14 дней (к 
примеру, 20 дней). 
В Консультации от 29.10.2024 эксперт региональной ГИТ напоминает, что работодатель вправе принимать локальные 
нормативные акты (за исключением работодателей - физических лиц, не являющихся ИП) (ч. 1 ст. 22 ТК РФ). При 
принятии ЛНА должно соблюдаться условие о том, что нормы ЛНА не должны ухудшать положение работника по 
сравнению с установленным трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими 
нормы трудового права, коллективным договором, соглашениями (ч. 4 ст. 8 ТК РФ). 
Также и коллективные договоры не могут содержать условий, ограничивающих права или снижающих уровень гарантий 
работников по сравнению с установленными трудовым законодательством. Если такие условия включены в коллективный 
договор, то они не подлежат применению (ч. 2 ст. 9 ТК РФ). 
Например, эксперт считает, что работодатель вправе установить в коллективном договоре, локальном нормативном 
условие, что в стаж работы, дающий право на ежегодный основной оплачиваемый отпуск, включается время нахождения 
работника в отпуске без сохранения заработной платы до 20 календарных дней. Это улучшает положение работников, так 
как согласно ч. 1 ст. 121 ТК РФ в стаж работы, дающий право на ежегодный основной оплачиваемый отпуск, включается 
в том числе время предоставляемых по просьбе работника отпусков без сохранения заработной платы, не превышающее 
14 календарных дней в течение рабочего года. 
На заметку: составить ЛНА без ошибок поможет Путеводитель по кадровым вопросам. Порядок разработки и 
утверждения локальных нормативных актов организации {КонсультантПлюс} 
Также участвуйте в вебинаре «Практикум для кадровика: обязательные локальные нормативные акты работодателя. 
Правила оформления, требования к содержанию, внесение изменений» 25 декабря 2024 года.  

Специалисту 
кадровой службы! 
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правилам 

Возможности: когда Проект будет принят, работники из ДНР, ЛНР, Запорожской и Херсонской областей, работодатель 
которых прекратил деятельность, смогут проставить запись об увольнении в любом отделении СФР в России. 
В Информации Минтруда от 02.11.2024 сообщается, что разработан Проект Постановления Правительства РФ, согласно 
которому граждане из новых регионов (ДНР, ЛНР, Запорожской и Херсонской областей), у которых из-за отсутствия 
работодателя по последнему месту работы в этих регионах нет записи об увольнении, смогут обратиться в 
территориальный орган СФР в любом регионе России для получения такой записи. 
Ведомство отмечает, что по действующим правилам граждане, не имеющие записи в трудовой книжке из-за того что 
организация прекратила работу, вынуждены обращаться в местную администрацию нового российского региона, где 
располагалась организация, либо к своему нынешнему работодателю. 
На заметку: жители Луганской и Донецкой Народных Республик, Запорожской и Херсонской областей могут получить 
информацию обо всех доступных услугах, оформить нужные документы, пособия и выплаты с помощью сервиса «Я в 
России» (Информация Минцифры от 07.09.2023). 

Специалисту 
кадровой службы 
+ Личный интерес! 
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сть: изменился 

порядок 

включения в 

перечень 

Риски: начиная с 6 ноября 2024 года, заявка о включении в перечень компаний легкой промышленности должна 
подаваться через ГИСП и содержать установленный объем сведений. 
Постановлением Правительства РФ от 29.10.2024 N 1447 актуализированы правила формирования перечня 
хозяйственных обществ и хозяйственных партнерств, которые осуществляют в качестве основного вида деятельности 
предпринимательскую деятельность в сфере легкой промышленности. Речь идет о субъектах, осуществляющих 
производство одежды, текстильных и кожаных изделий, среднесписочная численность персонала которых - от 251 до 
1000 человек включительно. 
Согласно внесенным изменениям с 6 ноября 2024 года заявка о включении в указанный перечень: 

 подается в электронной форме через ГИСП; 
 заполняется уполномоченным лицом, ответственным за подачу заявки, и подписывается руководителем 

организации или представителем заявителя УКЭП; 
 должна содержать установленный перечень сведений; 
 рассматривается Минпромторгом в срок, не превышающий 20 рабочих дней со дня получения. 

Уведомление о включении компании в перечень или о возврате заявки для доработки придет в личный кабинет ГИСП. 
Исправить недочеты и доработать заявку можно в течение 20 рабочих дней. 
Отметим, что рассматриваемый перечень формирует и актуализирует Минпромторг, а затем направляет данные в ФНС 
России для внесения сведений в единый реестр СМСП. 
Постановление Правительства РФ от 29.10.2024 N 1447 вступило в силу 6 ноября 2024 года. 
На заметку: о критериях отнесения к СМСП можно узнать в материалах: Типовая ситуация: Кто относится к субъектам 
малого и среднего предпринимательства  и Статья: Субъекты малого и среднего предпринимательства. 

Юристу, 
Руководителю! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
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Установлены 

основные 
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сфере 

майнинга 

цифровой 

валюты  

Риски: юрлица и ИП не включенные в реестр майнеров не вправе осуществлять деятельность в сфере майнинга 
цифровой валюты с 1 ноября 2024 года. 
Возможности: заявление на включение в спецреестр юрлица и ИП могут подать через специальный сервис 
"МайнингРеестр" на сайте ФНС России. 
С 1 ноября 2024 года юрлица и ИП могут заниматься майнингом цифровой валюты только при условии включения их в 
спецреестр. Федеральным законом от 25.10.2024 N 349-ФЗ установлено, что ведение реестра майнеров возложено на 
ФНС России. В указанное ведомство также необходимо передавать информацию о получении цифровой валюты в 
результате майнинга и об адресах-идентификаторах, которые используют для операций с ней. Эти данные ФНС России 
самостоятельно передаст в Росфинмониторинг и ЦБ РФ. 
В Информации ФНС России от 01.11.2024 сообщается о запуске сервиса "МайнингРеестр", предназначенного для внесения 
в реестр сведений о лицах, осуществляющих майнинг цифровой валюты, и реестр операторов майнинговой 
инфраструктуры. Заявление о внесении в реестр необходимо подписать УКЭП юрлица или ИП. Отмечается, что внесенные 
в реестры сведения не подлежат опубликованию в СМИ и размещению в сети Интернет. 
Во исполнение Федерального закона от 31.07.2020 N 259-ФЗ "О цифровых финансовых активах, цифровой валюте и о 
внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации" Правительством РФ был принят ряд 
Постановлений, регулирующих деятельность в сфере майнинга цифровой валюты: 

  N 1464 от 31.10.2024  - определены Правила ведения реестра лиц, осуществляющих майнинг цифровой валюты 

Юристу, 
Руководителю + 
Личный интерес! 
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ние 
Правительст
ва РФ от 
31.10.2024 
N 1464, 
Постановле
ние 
Правительст
ва РФ от 
01.11.2024 
N 1466, 
Постановле
ние 
Правительст
ва РФ от 
01.11.2024 
N 1468, 
Постановле
ние 
Правительст
ва РФ от 
01.11.2024 
N 1469, 
Постановле
ние 
Правительст
ва РФ от 
01.11.2024 
N 1479 

и Правила ведения реестра операторов майнинговой инфраструктуры; 
  N 1462 от 31.10.2024 - установлены иные случаи исключения из реестра лица, осуществляющего майнинг 

цифровой валюты (в том числе участника майнинг-пула); 
  N 1463 от 31.10.2024  - определены требования к деятельности оператора майнинговой инфраструктуры; 
  N 1466 от 01.11.2024  - установлены Правила предоставления лицом, осуществляющим майнинг цифровой 

валюты (в том числе участником майнинг-пула), информации о получении цифровой валюты в случае выпуска 
(получения) цифровой валюты в результате майнинга цифровой валюты, а также об адресе-идентификаторе, 
включая адрес-идентификатор майнинг-пула, в ФНС России; 

  N 1468 от 01.11.2024  - утверждены Правила установления запрета на осуществление майнинга цифровой 
валюты (в том числе участие в майнинг-пуле) в отдельных субъектах РФ или на отдельных их территориях; 

  N 1469 от 01.11.2024  - определен лимит энергопотребления при осуществлении майнинга цифровой валюты без 
включения в реестр лиц, осуществляющих майнинг цифровой валюты, гражданами РФ, не являющимися ИП, в 
размере 6000 киловатт-часов в месяц; 

  N 1479 от 01.11.2024 - установлены особенности технологического присоединения энергопринимающих 
устройств, используемых в целях осуществления майнинга цифровой валюты. 

Например, установили перечень данных, которые необходимо направлять в ФНС России (название и объем полученной 
криптовалюты; адрес-идентификатор, на который ее зачислили; телефон и электронная почта майнера; марка, модель, 
совокупная вычислительная мощность, заводской номер, часы эксплуатации и количество оборудования для майнинга, а 
также объем электроэнергии, которую оно потребляет; реквизиты сайта, где можно в онлайн-режиме посмотреть 
информацию о ходе майнинга (при наличии). Срок подачи указанных данных - не позднее 20-го числа месяца, который 
идет за месяцем "добычи" криптовалюты. Информацию необходимо предоставлять при получении цифровой валюты с 1 
января 2025 года. 
Рассматриваемые Постановления Правительства РФ вступили в силу с 1 ноября 2024 года, за исключением Постановления 
Правительства РФ от 31.10.2024 N 1464 о правилах ведения реестров, вступившего в силу с 9 ноября 2024 года. 
На заметку: подробнее о нововведениях в сфере майнинга читайте в Обзоре: "Правительство опубликовало ряд 
постановлений о майнинге". 

11.2024 1479 
 
Искомый документ 
будет первым  в 
списке 
 
 

Постановле

ние 
Правительст
ва РФ от 
02.11.2024 
N 1483 

Со 2 ноября 

2024 года 

скорректирова

ны 

антикризисны

е особенности 

аренды и 

выкупа 

государственн

ых и 

муниципальны

х земельных 

участков 

Риски: права и обязанности в отношении государственных и муниципальных земельных участков, предоставленных в 

аренду в целях производства продукции для обеспечения импортозамещения, не могут быть переданы другому лицу. В 
выкупе арендуемого земельного участка без проведения торгов откажут, если испрашиваемый вид разрешенного 
использования земельного участка не соответствует установленному виду разрешенного использования. 
Постановлением Правительства РФ от 02.11.2024 N 1483 внесен ряд изменений в особенности регулирования земельных 
отношений в 2022-2024 годах, установленные Постановлением Правительства от 09.04.2022 N 629. В частности, 
определено следующее: 

 договор аренды земельного участка, находящегося в государственной или муниципальной собственности и 
предоставленного в целях производства продукции для обеспечения импортозамещения, должен 
предусматривать среди прочего - запрет на передачу прав и обязанностей по указанному договору другому лицу; 

 дополнительным основанием для отказа в выкупе без проведения торгов земельного участка, находящегося в 
государственной или муниципальной собственности, и земельного участка, государственная собственность на 
который не разграничена, предоставленных в аренду и предназначенных для ведения личного подсобного 
хозяйства, ведения гражданами садоводства или огородничества для собственных нужд, отдыха (рекреации), 
производственной деятельности, нужд промышленности, является его расположение в территориальной зоне, для 
которой установленным правилами землепользования и застройки градостроительным регламентом 
предусмотрены виды разрешенного использования, не соответствующие целям использования такого земельного 
участка, указанным в заявлении о выкупе земельного участка. 

Также утратили силу некоторые особенности, касающиеся условий предоставления земельных участков. 
Изменения вступили в силу 2 ноября 2024 года. 
На заметку: о том, какие антикризисные меры могут быть применены в работе компании, можно узнать с помощью 
следующих материалов: 

Юристу, 

Руководителю + 
Личный интерес! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
1483 11.2024 
 
Искомый документ 
будет первым  в 
списке 
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- Обзор: "Перечень антикризисных мер", 
- Обзор: "Антикризисные меры: обзор последних новостей", 
- Справочная информация: "Антикризисные меры. Экономическая поддержка бизнеса в субъектах Российской 
Федерации". 

Информаци
я 
Минпромтор
га России от 
01.11.2024 

Промышленны

е предприятия 

могут подать 

заявку на 

соискание 

премии 

«Индустрия» 

до 12 марта 

2025 года 

Возможности: участие в конкурсе позволит компании заявить о себе, как об инновационном лидере российской 
промышленности, и представить свои решения руководителям органов власти, ключевых союзов, ассоциаций, институтов 
развития и других компаний. 
Согласно Информации Минпромторга России от 01.11.2024 подать заявку на соискание XI Национальной промышленной 
премии Российской Федерации «Индустрия» можно с 1 ноября 2024 года по 12 марта 2025 года. 
Премия вручается за достижения в сфере промышленного производства, связанные с массовым применением 
принципиально новых продуктов (техники, приборов, оборудования, программ, материалов и веществ) и 
производственных технологий, характеризующихся технологической новизной, влияющих на рост выпуска продукции, в 
том числе в других отраслях промышленности, и конкурентоспособных на глобальном рынке. 
Участие бесплатное. Подать заявку могут российские предприятия, проект которых прошел промышленную реализацию в 
гражданских отраслях. 
Лауреат премии будет объявлен в рамках Международной промышленной выставки ИННОПРОМ с 7 по 10 июля 2025 года 
в г. Екатеринбурге. Номинанты премии получают возможность на участие в выставке ИННОПРОМ. Информация о них 
распространяется по всем участникам выставки и СМИ, что позволит им найти новых клиентов и партнеров. 
О порядке организации и проведения конкурса, а также определения лауреата премии читайте подробнее в 
Постановлении Правительства РФ от 26.06.2015 N 637 "О национальной промышленной премии Российской Федерации 
"Индустрия". 

Руководителю, 
Юристу! 
 
Нет в К+ 

Информаци
я 
Минцифры 
России от 
01.11.2024 

Как подать 

заявку на 

регистрацию 

блога в 

спецреестре 

на Портале 

госуслуг 

Возможности: владелец канала, блога или страницы в соцсетях, имеющих более 10 тысяч подписчиков, может подать 
заявку на включение в спецреестр с помощью специальной формы на Портале госуслуг, а после включения в реестр - 
должен разместить соответствующую ссылку на своей странице. 
Риски: если канал, блог или страница в соцсетях, имеющие более 10 тысяч подписчиков, не будут включены в 
спецреестр, то их владелец не сможет распространять на указанных объектах рекламу с 1 января 2025 года. 
В Информации Минцифры России от 01.11.2024 сообщается о том, что на Портале госуслуг заработал механизм 
регистрации владельцев каналов (блогов, страниц) в соцсетях  (например, ВКонтакте, Одноклассники, Телеграм, Дзен, 
RUTUBE и др), имеющих более 10 тысяч подписчиков. 
Зарегистрироваться могут юрлица, ИП, физлица (граждане РФ, иностранцы,  лица без гражданства). 
Для этого необходимо иметь подтвержденную учетную запись на Портале госуслуг.  
Процедура осуществляется в несколько этапов: 

 Заявка подается посредством заполнения специальной формы, в которой потребуется указать сведения о канале 
и его владельце, включая контактные данные.  

 Заявке присваивается уникальный номер, который необходимо в течение 3 дней разместить в закрепленном 
сообщении или описании канала. 

 Роскомнадзор проверит принадлежность страницы автору заявки. 
 Решение о включении канала в перечень будет принято в течение 10 рабочих дней. Владельцу канала придет 

соответствующее сообщение в личный кабинет на Портале госуслуг. 
 Владелец блога должен разместить на своей странице уникальную ссылку на запись в реестре Роскомнадзора. 

Ссылка нужна для того, чтобы пользователи и рекламодатели могли проверить, находится ли блог в 
спецперечне.  

Напомним, что с 1 января 2025 года каналы, блоги и страницы в соцсетях, имеющие более 10 тысяч подписчиков,  не 
смогут размещать рекламу, если не будут включены в спецреестр Роскомнадзора. 
Отметим, что рассматриваемое требование не коснется блогов в запрещенных соцсетях. 
На заметку: о готовящихся правилах ведения спецреестра можно узнать в Обзоре: "Реестр блогов с более 10 тыс. 
подписчиков: Минцифры и Роскомнадзор разработали подзаконные правила". 

Юристу, 
Руководителю + 
Личный интерес! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске минцифры 
форма канал 
 
Искомый документ 
будет первым  в 
списке 

Постановле
ние КС РФ 
от 
06.11.2024 

КС РФ: штраф 

за 

неиспользован

Возможности: до 1 марта  2025 года владельца участка нельзя оштрафовать за неиспользование земли для ИЖС по 
целевому назначению. 
КС РФ проверил на конституционность ч. 3 ст. 8.8 КоАП РФ, устанавливающую ответственность за неиспользование 
земельного участка, предназначенного для жилищного или иного строительства, садоводства, огородничества, в 

Юристу, 
Руководителю + 
Личный интерес! 
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N 50-П ие земли для 

ИЖС можно 

назначить 

только с 1 

марта 2025 

года 

указанных целях в случае, если обязанность по использованию такого земельного участка в течение установленного 
срока предусмотрена федеральным законом. 
В Постановлении КС РФ от 06.11.2024 N 50-П разъяснено, что так как в законодательстве отсутствует прямое, ясное и 
недвусмысленное указание на обязанность по использованию земельного участка, предназначенного для строительства 
индивидуального жилого дома, в соответствующих целях в течение определенного срока, то и применение ч. 3 ст. 8.8 
КоАП РФ, устанавливающей административную ответственность за неисполнение этой обязанности, приводит к 
возложению на правообладателей земельных участков административной ответственности за деяние, которое в момент 
его совершения не признавалось правонарушением, что вступает в противоречие с Конституцией РФ. 
КС РФ обращает внимание, что вступление в силу с 1 марта 2025 года Федерального закона от 08.08.2024 N 307-ФЗ 
означает появление в законодательном регулировании нормативных положений, к которым отсылает ч. 3 ст. 8.8 КоАП РФ 
(подробнее об изменениях с 1 марта 2025 года рассказано в обзоре на нашем сайте). 
Таким образом, с 1 марта 2025 года при неисполнении обязанности по освоению земельного участка из состава земель 
населенных пунктов (в том числе земельного участка, предназначенного для строительства индивидуального жилого 
дома) в течение трех лет - правообладатель данного участка может быть привлечен к административной ответственности. 
Штраф зависит от того, определена ли кадастровая стоимость участка и может составить: 

 для граждан – от 1% до 1,5% кадастровой стоимости, но не менее 20 тыс. руб. (если стоимость не установлена - 
от 20 тыс. до 50 тыс. руб.); 

 для должностных лиц – от 1,5% до 2% стоимости, но не менее 50 тыс. руб. (если стоимость не установлена - от 
50 тыс. до 100 тыс. руб.); 

 для юрлиц – от 3% до 5% стоимости, но не менее 400 тыс. руб. (если стоимость не установлена - от 400 тыс. до 
700 тыс. руб.). 

На заметку: подробнее про ответственность за нецелевое использование земельного участка читайте в материале 
Готовое решение: Какая ответственность предусмотрена за нецелевое использование земельного участка. 

Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 50- 
 
Искомый документ 
будет первым  в 
списке 

ЛИЧНЫЙ ИНТЕРЕС 
Проект 
Федерально

го закона 
"О внесении 
изменения 
в статью 13 
Федерально
го закона 
…", 
Информаци
я Минтруда 
от 
28.10.2024   

Минтруд 

предлагает 

продлить 

программу 

маткапитала 

до 2030 года  

Возможности: если проект примут, то получить маткапитал станет возможно при рождении детей до конца 2030 года. 
Материнский капитал с 2007 года предоставлялся на вторых и последующих детей, а с 2020 года материнский капитал 

распространен и на первенцев. Размер материнского капитала в 2024 году составляет 630,4 тыс. рублей на первого 
ребенка и 833 тыс. рублей – на второго ребенка. Родителям, получившим выплату при рождении первого ребенка, при 
рождении второго ребенка положена доплата в размере 202,6 тыс. рублей. Размер материнского капитала индексируется 
ежегодно, с 1 февраля, по уровню фактической инфляции.  
Программа по выплатам материнского капитала действует до 31 декабря 2026 года. То есть ребенок, в связи с рождением 
(усыновлением) которого возникло право на материнский капитал, должен родиться (или быть усыновленным) не позднее 
окончания 2026 года. 
Минтруд России выдвинул Законопроект, согласно которому действие программы материнского капитала продляется до 
31 декабря 2030 года. 
В Информации от 28.10.2024 Минтруд сообщил, что на продление программы до 2030 года планируется дополнительно 
выделить из средств федерального бюджета 2,7 трлн рублей, что позволит обеспечить маткапиталом 3,2 млн семей. 
На заметку: порядок получения материнского капитала подробно представлен в Ситуации: Как получить материнский 
капитал? ("Электронный журнал "Азбука права", 2024) {КонсультантПлюс}. 

Личный интерес! 
 

Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: 
Законопроекты 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
внесение 
изменений статья 
13 
дополнительных 
мерах 
государственной 
поддержки семей 
2030 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке 

Консультац
ия эксперта 
Минфина от 
27.10.2024 

Может ли 

самозанятый 

заниматься 

перепродажей 

Риски: физическое лицо - самозанятый при перепродаже товаров не собственного производства утрачивает право на 
применение НПД. Если при этом самозанятый не регистрировался в качестве ИП - он может быть привлечен к 
ответственности за осуществление предпринимательской деятельности без регистрации ИП.  
Налог на профессиональный доход (далее – НПД) используют физлица и ИП без работников с доходом менее 2,4 млн руб. 
в год. НПД имеет ограничения по видам деятельности. Например, не вправе применять НПД лица, осуществляющие 

Бухгалтеру любой 
организации! + 
Личный интерес! 
 
Мин. ИБ, 
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перепродажу товаров, за исключением продажи имущества, использовавшегося для личных нужд (п. 2 ч. 2 ст. 4 
Федерального закона от 27.11.2018 N 422-ФЗ). 
В Консультации от 27.10.2024 эксперт Минфина России напоминает, что при осуществлении перепродажи товаров не 
собственного производства физическое лицо утрачивает статус самозанятого. Если физическое лицо при этом не 
зарегистрировано в качестве ИП – то оно может быть привлечено к ответственности  за осуществление 
предпринимательской деятельности без регистрации ИП с наложением штрафа от 500 руб. до 2000 руб. (ч. 1 ст. 14.1 
КоАП). 
На заметку: также при перепродаже товаров необходимо применять ККТ. С какой даты применяется ККТ при утрате 
статуса самозанятого, рассказано в Консультации СПС КонсультантПлюс.  
Разобраться во всех нюансах налога на профессиональный доход поможет лектор на трансляции «Самозанятые. Налог на 
профессиональный доход: что вызывает претензии проверяющих. Тренды судебной практики 2024 года» 22 ноября 2024 
года. 

содержащий 
документ: Вопросы-
ответы 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
физическое лицо 
нпд перепродажа  
 
Искомый документ 
будет вторым в 
списке 

Информаци
я с сайта 
ФНС от 
06.11.2024 

ФНС 

напомнила об 

особенностях 

получения 

вычета по 

НДФЛ 

пенсионерами 

Возможности: пенсионеры имеют особенные условия для применения имущественного вычета по НДФЛ – налог можно 
вернуть за три года, предшествующих покупке жилья. 
Риски: для получения любых видов налоговых вычетов необходимо иметь доход, с которого удерживается НДФЛ.  
В Информации от 06.11.2024 ФНС разъяснила особенности применения налогового вычета по НДФЛ пенсионерами. 
Отмечается, что работающие пенсионеры, с доходов которых работодатели уплачивают НДФЛ, имеют право на налоговые 
вычеты по НДФЛ. Например, можно заявить социальный вычет по расходам на оплату медицинских услуг, назначенных 
лечащим врачом лекарств, физкультурно-оздоровительных услуг, взносов по договорам негосударственного пенсионного 
обеспечения и добровольного пенсионного страхования. Напомним, что общая сумма социальных вычетов не может 
превышать 150 000 руб. в год. 
Кроме того, работающие пенсионеры вправе получить имущественный вычет по расходам на покупку и строительство 
жилья, а также на оплату процентов по ипотеке. Налог при этом можно вернуть за три года, предшествующих году 
покупки жилья. Так, при покупке квартиры в 2024 году пенсионер может получить вычет по окончании этого года за 2023 
- 2021 гг. Пример переноса имущественного налогового вычета для пенсионеров приведен в Ситуации: Какие вычеты по 
НДФЛ можно продолжить получать при отсутствии дохода? в СПС КонсультантПлюс. 
Получить налоговые вычеты также могут пенсионеры, имеющие доход по гражданско-правовым договорам, и те лица, кто 
сдает в аренду жилплощадь, не применяя режим НПД, а представляя ежегодно декларацию 3-НДФЛ. 
На заметку: чтобы воспользоваться правом на налоговые вычеты по НДФЛ, можно представить в налоговую инспекцию 
декларацию 3-НДФЛ и подтверждающие документы. Напомним, что за 2024 год декларацию 3-НДФЛ нужно подавать по 

обновленной форме (Приказ от 19.09.2024 N ЕД-7-11/757@). 
Как получить имущественные и социальные вычеты, представив декларацию 3-НДФЛ, рассказано в Ситуации в СПС 
КонсультантПлюс.  

Личный интерес! 
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: РЗ 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать: 
частичный возврат 
НДФЛ 
пенсионерам 
 
Искомый документ 
будет первым  в 
списке 

ЦЕНТР ОПЕРАТИВНОГО КОНСУЛЬТИРОВАНИЯ 

Готовое 
решение: 
Что учесть 
плательщи
кам 
налога 
при УСН в 
связи с 
изменения
ми с 2025 
г. 
(Консульт
антПлюс, 
2024) 

Можно ли в 2025 

году  принять к 

вычету НДС по 

товару, 

приобретенному 

у продавца на 

УСН со ставкой 

НДС 5% или 7%?   

Возможности: если покупатель приобретает товар у плательщика УСН со ставкой НДС 5% или 7%, то он может 
принять НДС к вычету при соблюдении стандартных условий для вычета. 
Организации и ИП, применяющие УСН, с 2025 года признаются плательщиками НДС и имеют право выбрать размер 
ставки НДС с учетом суммы дохода, полученного за предыдущий год.  
Плательщик УСН в 2025 году рассчитывает НДС либо по общеустановленным ставкам 20%, 10% или 0% (по отдельным 
категориям товаров) с возможностью применения налогового вычета НДС, либо, при соблюдении определенных 
условий, может рассчитывать НДС по пониженным ставкам 5% или 7%, но в этом случае он не сможет принять к вычету 
«входной» и «ввозной» НДС (пп. 1, 3, 4 п. 2 ст. 171, пп. 8 п. 2 ст. 170 НК РФ). 
При этом покупатели при приобретении товаров могут принять к вычету НДС в общем порядке, независимо от того, 
какую ставку НДС (5%, 7%, 10%, 20%) применяет продавец - плательщик УСН при их реализации (Письмо ФНС России 
от 22.08.2024 N СД-4-3/9631@). 
На заметку: что необходимо учесть при применении УСН в 2025 году, рассказано в Готовом решении СПС 
КонсультантПлюс.  
По каким операциям НДС подлежит вычету, Вы можете прочитать в Готовом решении в СПС КонсультантПлюс. 
Разобраться, как будет уплачиваться НДС организациями и ИП на УСН в 2025 году, поможет лектор на мероприятии 
«НДС при УСН: сегодня и завтра» 26 ноября 2024 года. 

Бухгалтеру любой 
организации!  
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: 
Бухпресса и книги 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать:  
покупатели могут 
принять  НДС в 
общем порядке 
независимо от 
ставки 
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Материал подготовлен экспертами с использованием СПС КонсультантПлюс 

Искомый документ 
будет первым в 
списке  

Готовое 
решение: 
Уплата и 
учет НДС 
при УСН с 
2025 г. 
(Консульт
антПлюс, 
2024) 

Нужно ли 

выставлять 

счета-фактуры, 

вести книгу 

покупок и 

продаж и 

сдавать 

декларацию по 

НДС при 

применении на 

УСН 

освобождения от 

НДС в 2025 году? 
  

Возможности: освобожденные от НДС плательщики УСН не обязаны выставлять счета-фактуры, вести книги покупок и 
продаж, сдавать декларацию по НДС.  
Риски: в определенных случаях организации и ИП на УСН, освобожденные от НДС в 2025 году, обязаны уплачивать 
НДС, а следовательно – сдавать декларации. Рекомендуется вести книгу покупок на случай, если освобождение 
перестанет действовать. Например, если доходы превысят 60 млн руб. 
Организации и ИП на УСН становятся плательщиками НДС с 1 января 2025 года. При этом они могут быть освобождены 
от НДС, если за 2024 год их доходы не превысили 60 млн руб. Также освобождены от НДС организации и ИП, 
зарегистрированные в 2025 году и перешедшие на УСН с момента регистрации. Уведомлять инспекцию об освобождении 
не нужно (ст. 145 НК РФ). В Письме от 02.10.2024 N 03-07-11/95245 Минфин отметил, что отказ от указанного 
освобождения от уплаты НДС, положениями законодательства не предусмотрен. В связи с этим организации и ИП на 
УСН с годовым доходом до 60 млн рублей обязаны применять освобождение от исполнения обязанностей 
налогоплательщика НДС с 1 января 2025 года. 
Освобожденные от НДС организации и ИП на УСН не обязаны выставлять счета-фактуры, вести книги покупок и продаж, 
сдавать декларацию по НДС (ст. 2 Федерального закона от 29.10.2024 N 362-ФЗ, п. 1 Методических рекомендаций по 
НДС для УСН, утв. Письмом ФНС России от 17.10.2024 N СД-4-3/11815@). 
При этом напоминаем, что необходимо уплачивать НДС и, соответственно, подавать декларации, несмотря на 
освобождение от налога, в следующих случаях: 

 при выставлении счета-фактуры с выделенной суммой НДС, в том числе по полученному авансу. Если 
плательщик УСН является посредником и перевыставил счет-фактуру с НДС по товарам (работам, услугам), 
приобретенным или реализованным для заказчика, то уплачивать НДС по такому счету-фактуре не нужно 
(Письмо Минфина России от 27.06.2016 N 03-07-11/37290); 

 при ввозе товаров на территорию РФ; 
 налоговому агенту по НДС; 
 участнику, ведущему общие дела в инвестиционном или простом товариществе; 
 концессионеру; 
 доверительному управляющему. 

Также, если в 2025 году доходы организации или ИП УСН превысят 60 млн руб., то со следующего месяца они обязаны 

платить НДС по обычным или пониженным ставкам и исполнять прочие обязанности плательщика НДС (ст. 145 НК РФ).  
Таким образом, рекомендуется вести книгу покупок на случай, если освобождение перестанет действовать. Например, 
если доходы превысят 60 млн руб. или поменяется налоговый режим. 
На заметку: основные правила уплаты НДС организациями и ИП на УСН в 2025 году перечислены в Готовом решении 
СПС КонсультантПлюс.  
Заранее ознакомиться с изменениями 2025 года для плательщиков УСН Вы можете с помощью алгоритма клиентского 
опыта «УСН. Готовимся платить НДС в 2025 году» на нашем сайте. 
Обо всех тонкостях применении УСН в 2025 году расскажет лектор на мероприятии «Налоговая экспертиза «ЭЛКОДА». 
УСН: как подготовиться к грядущим изменениям 2025 года» 3 декабря 2024 года. 

Бухгалтеру 
организации на 
УСН!  
 
Мин. ИБ, 
содержащий 
документ: 
Бухпресса и книги 
 
Поиск: в Быстром 
поиске набрать:  
уплата и учет ндс 
нужно ли 
выставлять счета-
фактуры 
освобождены усн 
2025 
 
Искомый документ 
будет первым в 
списке  
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