
НОВОЕ В РЕГИОНАЛЬНОМ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ 
за период со 2 по 6 сентября 2024 г. 

 

Новость Содержание Документ 

ДОКУМЕНТЫ ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА - ЮГРЫ 

Внесены изменения в 
постановление 
Губернатора ХМАО - 
Югры от 26.11.1998 N 503 
"О ежегодной премии 
Губернатора Ханты-
Мансийского 
автономного округа - 
Югры в области 
литературы" 
 

Уточнено, что требование к соискателям премии о 
членстве в профессиональных творческих союзах писателей 
РФ, профессиональных творческих союзах журналистов РФ к 
соискателям премии по номинации "Молодой автор" (до 35 
лет включительно) не является обязательным. 

Произведения соискателей премии по номинации 
"Молодой автор" (до 35 лет включительно) должны быть 
изданы либо в отдельных изданиях, либо в литературных 
журналах в течение 2 лет, предшествующих году соискания 
премии. 

Кроме того, на соискание премии по номинации 
"Молодой автор" (до 35 лет включительно) соискатель премии 
вправе выдвинуть себя самостоятельно. 

 

Постановление 
Губернатора 
ХМАО - Югры от 
03.09.2024 N 91 
 

Уточнены предельные 
максимальные тарифы 
на социальные услуги по 
обеспечению мягким 
инвентарем (одеждой, 
обувью, нательным 
бельем и постельными 
принадлежностями) при 
стационарном 
социальном 
обслуживании 
 

Указанные тарифы составляют для: 
взрослых мужчин - 198,90 руб., 
взрослых женщин - 206,60 руб., 
воспитанников дошкольного возраста - 282,48 руб., 
воспитанников школьного возраста - 290,12 руб. 
 

Приказ 
Региональной 
службы по 
тарифам ХМАО 
- Югры от 
29.08.2024 N 52-
нп 
 

Внесены изменения в 
приказ Департамента 
физической культуры и 
спорта ХМАО - Югры от 
10.04.2017 N 1-нп "Об 
утверждении Положения 
об установлении 
системы оплаты труда 
работников 
государственных 
учреждений физической 
культуры и спорта, 
подведомственных 
Департаменту 
физической культуры и 
спорта Ханты-
Мансийского 
автономного округа - 
Югры" 
 

С 01.09.2024 советнику директора по воспитанию и 
взаимодействию с детскими общественными объединениями 
государственных общеобразовательных организаций и 
профессиональных образовательных организаций 
устанавливается ежемесячное денежное вознаграждение в 
размере 5000 рублей (но не более одной выплаты 
ежемесячного денежного вознаграждения одному 
педагогическому работнику образовательной организации при 
осуществлении трудовых функций советника директора в 
двух и более образовательных организациях) с учетом 
районного коэффициента. 

Кроме того, к молодым специалистам отнесены в том 
числе лица, имеющие трудовой стаж, полученный в период 
обучения по основным профессиональным образовательным 
программам и (или) по программам профессионального 
обучения. 

 

Приказ 
Департамента 
физической 
культуры и 
спорта ХМАО - 
Югры от 
28.08.2024 N 6-
нп 
 

Внесены изменения в 
приказ Департамента 
образования и науки 
ХМАО - Югры от 
13.11.2023 N 27-нп "Об 
утверждении Положения 
об установлении 
системы оплаты труда 
работников 
государственных 
образовательных 
организаций Ханты-
Мансийского 
автономного округа - 
Югры, 

В частности, дополнительно установлены размеры 
должностных окладов по должностям служащих, не 
включенным в профессиональные квалификационные группы: 
администратор баз данных, младший администратор баз 
данных, преподаватель-организатор основ безопасности и 
защиты Родины. 

Кроме того, перечень иных выплат в целях повышения 
эффективности и устойчивости работы организации, 
учитывая особенности и специфику ее работы, а также с 
целью социальной защищенности работникам организации 
дополнен денежным вознаграждением советникам 
директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими 
общественными объединениями государственных 
общеобразовательных организаций и профессиональных 
образовательных организаций (далее - советники 

Приказ 
Департамента 
образования и 
науки ХМАО - 
Югры от 
26.08.2024 N 24-
нп 
 

https://www.consultant.ru/regbase/cgi/online.cgi?searchFilters=&BASENODE=24478-3&bases=&req=doc&cacheid=2A858D4A723135B3248F9D44499BB667&mode=searchcard&base=RLAW926&n=307949&rnd=0.4156736464916819#81SZqNUukEPtGxQk
https://www.consultant.ru/regbase/cgi/online.cgi?searchFilters=&BASENODE=24478-3&bases=&req=doc&cacheid=472D889ECDCFA303302FBF331D67E5F2&mode=searchcard&base=RLAW926&n=308090&rnd=HFe3ag#nFjZqNUKeQS1Uslk
https://www.consultant.ru/regbase/cgi/online.cgi?searchFilters=&BASENODE=24478-3&bases=&req=doc&cacheid=27BD23F179AE2D852E6E2E41D078609E&mode=searchcard&base=RLAW926&n=307853&rnd=HFe3ag#UVtZqNUqimFVXuDB1
https://www.consultant.ru/regbase/cgi/online.cgi?searchFilters=&BASENODE=24478-3&bases=&req=doc&cacheid=F2B521C5E42A2F41F5A324BD4E47604A&mode=searchcard&base=RLAW926&n=308016&rnd=HFe3ag#VzDaqNUSgdtXNw202


подведомственных 
Департаменту 
образования и науки 
Ханты-Мансийского 
автономного округа - 
Югры" 
 

директоров). 
Денежное вознаграждение советникам директоров 

образовательных организаций осуществляется в размере 
5000 рублей в месяц за счет средств федерального бюджета 
(но не более одной выплаты ежемесячного денежного 
вознаграждения одному педагогическому работнику 
образовательной организации при осуществлении трудовых 
функций советника директора в двух и более 
образовательных организациях), с учетом районного 
коэффициента к заработной плате, установленного 
решениями органов государственной власти СССР или 
федеральных органов государственной власти, за работу в 
районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, 
и процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в 
районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях. 

Дополнительные расходы в связи с имеющейся 
разницей в размерах коэффициентов осуществляются за счет 
средств бюджета автономного округа в соответствии с 
Законом автономного округа от 09.12.2024 N 76-оз "О 
гарантиях и компенсациях для лиц, проживающих в Ханты-
Мансийском автономном округе - Югре, работающих в 
государственных органах и государственных учреждениях 
Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, 
территориальном фонде обязательного медицинского 
страхования Ханты-Мансийского автономного округа - Югры". 

 

Утвержден Порядок 
предоставления 
субсидии 
сельскохозяйственным 
товаропроизводителям, 
товаропроизводителям, 
осуществляющим 
реализацию пищевой 
рыбной продукции 
собственного 
производства, за 
исключением граждан, 
ведущих личное 
подсобное хозяйство, 
сельскохозяйственных 
кредитных 
потребительских 
кооперативов и 
государственных 
(муниципальных) 
учреждений, на развитие 
материально-
технической базы 
 

Целью предоставления субсидии является развитие 
материально-технической базы получателя субсидии в 
соответствии с региональным проектом "Развитие отраслей и 
техническая модернизация агропромышленного комплекса" 
государственной программы автономного округа "Развитие 
агропромышленного комплекса", утвержденной 
постановлением Правительства ХМАО - Югры от 10.11.2023 
N 554-п (оказание поддержки получателю субсидии для 
увеличения объемов собственного производства 
сельскохозяйственной продукции). 

К направлениям затрат, для возмещения которых 
предоставляется субсидия, отнесены: 

капитальное строительство сельскохозяйственных 
объектов, объектов перерабатывающих производств 
сельскохозяйственной, рыбной продукции, возведение 
модульных цехов по переработке сельскохозяйственной, 
рыбной продукции (приобретение, монтаж и оснащение 
модульных конструкций); 

модернизация, реконструкция объектов капитального 
строительства сельскохозяйственных объектов и объектов 
перерабатывающих производств сельскохозяйственной, 
рыбной продукции. Внедрение энергосберегающих, 
ресурсосберегающих и передовых технологий (объектов 
электроснабжения, водоснабжения, газоснабжения, 
обеспечивающих производство и (или) переработку 
сельскохозяйственной, рыбной продукции); 

приобретение новой (не бывшей в эксплуатации), 
произведенной на территории Российской Федерации или 
Евразийского экономического союза: 

- сельскохозяйственной техники, транспортных средств, 
оборудования, средств механизации и автоматизации 
сельскохозяйственных производств; 

- оборудования для обязательной маркировки молочной 
продукции средствами идентификации. 

Субсидия предоставляется в размере 50 процентов от 
фактических подтвержденных затрат, но: 

не более 10000 тыс. рублей на 1 объект капитального 
строительства, электроснабжения, водоснабжения, 
газоснабжения, их модернизации, реконструкции, возведения 
модульного цеха по переработке сельскохозяйственной, 
рыбной продукции (приобретение, монтаж и оснащение 
модульных конструкций); 

Приказ 
Деппромышленн
ости Югры от 
26.08.2024 N 14-
нп 
 

https://www.consultant.ru/regbase/cgi/online.cgi?searchFilters=&BASENODE=24478-3&bases=&req=doc&cacheid=9CA6A13094DDD0AAB4395F8C2BF5E831&mode=searchcard&base=RLAW926&n=307871&rnd=HFe3ag#BW4aqNUP44m5Szh4


не более 2000 тыс. рублей на приобретение 1 единицы 
или 1 комплекта сельскохозяйственного оборудования, 1 
единицы или 1 комплекта оборудования для 
перерабатывающих производств сельскохозяйственной, 
рыбной продукции; 

не более 3000 тыс. рублей на приобретение 1 единицы 
сельскохозяйственной техники, средств механизации, 
автоматизации сельскохозяйственных производств, 
транспортных средств, 80 процентов от произведенных 
фактических затрат 1 единицы или 1 комплекта оборудования 
для обязательной маркировки молочной продукции 
средствами идентификации. 

 

ДОКУМЕНТЫ ГОРОДА СУРГУТА 

Внесены изменения в 
постановление 
Администрации города 
от 25.08.2017 N 7489 "Об 
утверждении порядка 
предоставления 
муниципальных жилых 
помещений по договорам 
найма жилых помещений 
в наемном доме 
социального 
использования" 
 

Уточнены категории граждан, которым жилые помещения 
по договорам найма в наемном доме социального 
использования предоставляются в приоритетном порядке, 
условия предоставления жилых помещений по договорам 
найма, а также утверждены критерии, по которым 
принимаются положительные решения о предоставлении 
жилых помещений по договорам найма. 

Так, жилые помещения по договорам найма в 
приоритетном порядке предоставляются, в частности: 
работникам муниципальных учреждений и предприятий, 
сотрудникам государственных правоохранительных органов 
(учреждений), гражданам, оказавшимся в трудной жизненной 
ситуации. 

При этом наличие трудной жизненной ситуации 
определяется при отнесении граждан к одной из следующих 
категорий, например: 

лица, имеющие трех и более детей; 
ветераны боевых действий; 
граждане РФ, призванные на военную службу по 

мобилизации в ВС РФ, а также члены их семей; 
граждане РФ, поступившие на военную службу по 

контракту в ВС РФ, принимающие (принимавшие) участие в 
СВО на территориях Украины, ДНР, ЛНР, Запорожской, 
Херсонской областей, заключившие контракт о добровольном 
содействии в выполнении задач, возложенных на ВС РФ, или 
члены семьи в случае гибели (смерти) гражданина при 
выполнении задач СВО; беженцы из Украины, получившие 
гражданство РФ. 

Также установлено, что договор найма жилого 
помещения заключается сроком на один год (ранее - от 
одного года до пяти лет). 

 

Постановление 
Администрации 
города Сургута 
от 30.08.2024 N 
4469 
 

В период с 02.09.2024 по 
30.09.2024 проводится 
первый этап смотра-
конкурса на лучшего 
руководителя органа, 
уполномоченного на 
решение задач в области 
гражданской обороны 
объекта экономики 
автономного округа 
 

Участниками первого этапа смотра-конкурса являются 
руководители органов, уполномоченных на решение задач в 
области гражданской обороны объекта экономики на 
территории г. Сургута, продолжающих работу в период 
военного времени, имеющих категорию по гражданской 
обороне. Участие в конкурсе является добровольным. 

Руководители органов, желающие участвовать в первом 
этапе смотра-конкурса, предоставляют конкурсную 
документацию в управление по делам гражданской обороны и 
чрезвычайным ситуациям Администрации города до 
20.09.2024. 

Первый этап смотра-конкурса проводится в два периода: 
I период: с 02.09.2024 до 20.09.2024 - изучение 

конкурсной документации; 
II период: с 21.09.2024 до 30.09.2024 - определение 

победителей первого этапа смотра-конкурса. 
 

Постановление 
Администрации 
города Сургута 
от 26.08.2024 N 
4415 
 

ДОКУМЕНТЫ НЕФТЕЮГАНСКОГО РАЙОНА 

С 1 по 30 ноября 2024 
года проводится конкурс 
по правовому 

Участниками конкурса являются обучающиеся 1 - 11 
классов общеобразовательных организаций Нефтеюганского 
района, дошкольные работники и педагоги 

Постановление 
Администрации 
Нефтеюганского 

https://www.consultant.ru/regbase/cgi/online.cgi?searchFilters=&BASENODE=24478-3&bases=&req=doc&cacheid=7B792DCCA7C8A7EC94B5DF24C2372F87&mode=searchcard&base=RLAW926&n=308021&rnd=HFe3ag#HgPaqNUGUGmouDLq
https://www.consultant.ru/regbase/cgi/online.cgi?searchFilters=&BASENODE=24478-3&bases=&req=doc&cacheid=9012C8F6FD3297B27DFE2E27590C822B&mode=searchcard&base=RLAW926&n=307994&rnd=HFe3ag#TkaaqNUwk24AytF6
https://www.consultant.ru/regbase/cgi/online.cgi?searchFilters=&BASENODE=24478-3&bases=&req=doc&cacheid=9EFB7D6B5A160DDE5E1607D7ADD74FCA&mode=searchcard&base=RLAW926&n=308015&rnd=HFe3ag#QIjaqNUCxs2sfCUr


воспитанию 
несовершеннолетних, 
формированию 
законопослушного 
поведения и здорового 
образа жизни 
 

общеобразовательных организаций Нефтеюганского района, 
специалисты учреждений культуры и спорта, молодежной 
политики, социальной защиты населения Нефтеюганского 
района. 

Этапы конкурса: 
регистрации заявок участников и прием конкурсных 

работ - с 01 по 15 ноября 2024 года; 
рассмотрения и оценки заявок конкурсных работ - с 18 до 

23 ноября 2024 года; 
объявление победителей в средствах массовой 

информации и награждение победителей и участников 
конкурса с 25 до 30 ноября 2024 года. 

Определены номинации конкурса и для каждой из них 
возрастные категории участников, требования к конкурсным 
работам. 

Уточнено, что участник конкурса может представить не 
более одной работы в каждой номинации. 

Заявки и творческие работы для участия в конкурсе 
предоставляются в срок не позднее 15 ноября 2024 года в 
отдел дополнительного образования и воспитательной 
работы департамента образования Нефтеюганского района 
(г. Нефтеюганск, 3 микрорайон, дом 21, каб. 433, адрес 
электронной почты: ivanovann@admoil.ru). 

По результатам конкурса определяются победители, 
занявшие I место, II место и III место в каждой возрастной 
группе и номинации. Победители конкурса награждаются 
дипломами и подарочными сертификатами номинальной 
стоимостью. 

 

района от 
19.08.2024 N 
1405-па 
 

ДОКУМЕНТЫ ЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА 

На территории 
автономного округа 
определена 
системообразующая 
территориальная 
сетевая организации 

Системообразующей территориальной сетевой 
организацией определено акционерное общество "Россети 
Тюмень". 

Срок осуществления деятельности акционерного 
общества "Россети Тюмень" в статусе системообразующей 
территориальной сетевой организации установлен с 
01.01.2025 по 31.12.2029. 

 

Постановление 
Губернатора 
ЯНАО от 
05.09.2024 N 68-
ПГ 

Установлены нормативы 
накопления ТКО для 
предприятий торговли и 
предприятий 
общественного питания в 
автономном округе 

В частности, годовой норматив накопления ТКО для 
супермаркета (универмага) в г. Салехард, г. Губкинский, г. 
Муравленко, г. Новый Уренгой, г. Ноябрьск составляет 28,37 
кг/м2 в год; г. Лабытнанги - 26,15 кг/м2 в год. 

Годовой норматив накопления ТКО для 
продовольственного магазина в г. Салехард, г. Губкинский, г. 
Муравленко, г. Новый Уренгой, г. Ноябрьск составляет 26,531 
кг/м2 в год; г. Лабытнанги - 24,45 кг/м2 в год. 

 

Постановление 
Правительства 
ЯНАО от 
30.08.2024 N 
476-П 

Утверждены перечень 
трудных жизненных 
ситуаций, наличие 
которых дает право на 
сохранение социальной 
выплаты, а также 
порядок их установления 

К перечню трудных жизненных ситуаций, наличие 
которых дает право на сохранение социальной выплаты, 
предоставленной гражданину как работнику бюджетной 
сферы на приобретение жилого помещения на первичном 
рынке, отнесены: командирование в ДНР исполнительным 
органом округа гражданина, в течение 1 месяца с даты 
увольнения из организации бюджетной сферы в округе, в 
которой он осуществлял трудовую деятельность по 
основному месту работы менее 5 календарных лет с даты 
заключения трехстороннего соглашения о предоставлении 
социальной выплаты, предоставляемой работникам 
бюджетной сферы в округе на приобретение жилого 
помещения на первичном рынке в рамках государственной 
программы Ямало-Ненецкого автономного округа "Развитие 
строительного комплекса и жилищной сферы", утвержденной 
постановлением Правительства ЯНАО от 25.12.2013 N 1099-
П; утрата (повреждение) жилого помещения, приобретенного 
с использованием социальной выплаты, в результате 
стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций 
бытового, природного или техногенного характера. 

Установление у гражданина трудной жизненной ситуации 

Приказ 
Департамента 
строительства и 
жилищной 
политики ЯНАО 
от 04.09.2024 N 
324-ОД/Ж 
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осуществляется комиссией по установлению трудной 
жизненной ситуации, наличие которой дает право на 
сохранение социальной выплаты. 

Для установления трудной жизненной ситуации 
гражданин представляет в департамент строительства и 
жилищной политики округа в срок не позднее 12 месяцев с 
даты наступления трудной жизненной ситуации заявление об 
установлении трудной жизненной ситуации с приложением 
следующих документов, в частности: копии паспорта либо 
иного документа, удостоверяющего личность; сведений, 
подтверждающих командирование исполнительным органом 
округа заявителя в ДНР; сведений о трудовой деятельности. 

Срок рассмотрения комиссией документов заявителя 
составляет 30 рабочих дней со дня их регистрации в 
департаменте. 

По результатам рассмотрения документов заявителя 
комиссия принимает решение об установлении наличия 
трудной жизненной ситуации либо отсутствия трудной 
жизненной ситуации. 

 

ДОКУМЕНТЫ ГОРОДА НОЯБРЬСКА 

Утверждены 
максимальный размер 
дохода граждан и 
постоянно проживающих 
совместно с ними членов 
их семей, а также 
стоимость подлежащего 
налогообложению их 
имущества в целях 
признания граждан 
нуждающимися в 
предоставлении жилых 
помещений по договорам 
найма жилых помещений 
жилищного фонда 
социального 
использования 

Максимальный размер дохода гражданина и постоянно 
проживающих совместно с ним членов его семьи за 
последние двенадцать месяцев, предшествующих дате 
подачи заявления о признании нуждающимися в 
предоставлении жилых помещений по договорам найма 
жилых помещений жилищного фонда социального 
использования: для одиноко проживающего гражданина 
составляет 895 440 руб.; ) для семей, состоящих из двух 
человек - 569 826 руб. на каждого члена семьи; для семей, 
состоящих из трех и более человек - 488 424 руб. на каждого 
члена семьи. 

Максимальный размер стоимости подлежащего 
налогообложению имущества гражданина и постоянно 
проживающих совместно с ним членов его семьи на дату 
подачи заявления о признании нуждающимися в 
предоставлении жилых помещений по договорам найма 
жилых помещений жилищного фонда социального 
использования: для одиноко проживающего гражданина 
составляет 792 000 руб.; для семей, состоящих из двух 
человек - 504 000 руб. на каждого члена семьи; для семей, 
состоящих из трех и более человек - 432 000 руб. на каждого 
члена семьи. 

Решение 
Городской Думы 
МО город 
Ноябрьск от 
29.08.2024 N 
657-Д 
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